A 298/2019. (XII1.12,) hatarozat melléklete

EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrol Sajészentpéter Virosi Onkormanyzat
Szekhelye: 3770 Sajdszentpeter, Kalvin tér 4,
Keépviseli: Dr. Farago Péter, polgarmester
Addszama: 15726085-2-05
mint megbizo

masrészrol : Sajoszentpéteri Varosgondnoksig
Székhelye: 3770 Sajdszentpéter, Kalvin tér 35.
Képviseli: Antal Anita, igazgato
Adodszama: 15438298-2-05
mint megbizott

kozott az alulirott helyen és napon az aldbbiakban meghatérozott feltételekkel:

A kbzfoglalkoztatishoz nyijthaté timogatasokrol szolé 375/2010. (XIL31.) Korm.r. alapjn
benytjthatd 2020. évi Start minta program, Start réépiild program, Start szocidlis raépiilé program és a
hosszabb iddtartami kozfoglalkoztatdsi programok keretében a meghizd megbizza a megbizottat az
alabbi tevékenységek ellatisival:

Munkaiigyi feladatok:

1.
2,

3.

9.

10.

11.

A Kozmunkaprogramban résztvevé munkavéallalok toborzasa.

A dolgozok kivélasztisa a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal Igazgatisi, valamint
Virosiizemeltetési és Beruhazasi Osztilyaival egyiittmiiksdve.

A kivalasztottak munkaszerz6désének megkotéséhez sziikséges munkaiigyi dokumentumok
(TB igazolviany, MIL lap, folyészdmla szerzddés és amutalasi nyilatkozat, csaladi
addkedvezmeény érvényesitésének nyilatkozata, iskolai végzettséget igazold bizonyitvanyok,
orvosi alkalmassigi igazolis) Ssszegylijtése és azok itadasa a Sajészentpéteri Polgérmesteri
Hivatal huménpolitikai {igyintéz6je szdmdra.

Valamennyi dolgozd részére megkéri az un. ,Kikdzvetitd lapot” a BAZ Megyei
Korményhivatal Kazincbarcikai Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztalyatol, melyet alairast
kbvetlen visszajuttat a Foglalkoztatisi Osztalynak.

Személyi anyagok kialakitdsa projektenként elkiil3nitett formaban.

Havonkeénti kimutatds vezetése a dolgozékrol, kiilonds tekintettel az idokozi jogviszony
megsziinések €s az 1ij felvételesek nyomon kévetésére.

Szabadségolds nyomon kévetése, azok megfeleld dokumentilisa, szabadségengedély é&s
szabadsagolasi karton hasznalatéval.

Tavolmaradéssal kapcsolatos dokumentumok (orvosi igazolas, tippénzre jogosité orvosi
igazolés, igazolt és igazolatlan tavollét) folyamatos tovabbitdsa a Sajdszentpéteri Polgarmesteri
Hivatal huménpolitikai iigyintéz6je szdmara,

Birdsagi letiltassal és egyéb végrehajtissal kapcsolatos dokumentumok tovébbitdsa a Magyar
Allamkinestar szamfejtdje felé.

Hatdrozott idejli szerzodés lejirta elStti munkaviszony megsziinése esetén értesiti a
Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalt a szitkséges megsziintetd iratok elkészitése végett.
Gondoskedik a kiesé munkaer allomény folyamatos potlasardl.

Bérelszdamoldsi feladatok:

1.

2.

Segitséget nyijt a Projektiroda munkatarsainak a targyhét kdvet6 hé 08-ig elkészitendd bér- és
Jjarulékigénylés elkészitéséhez.
Ehhez kapcsoldddan elvégzi a bérfizetési jepyzékek és jelenléti ivek egyeztetését.



3.

Eltérés esetén azt jelzi a Magyar Allamkincstr szdmfejt6jének és gondoskodik a korrekei6
elvégzésérol.

Eszkizbeszerzéshez kapesolodo feladatok:

L.

Polgarmesteri felhatalmazas alapjdn a Sajdszentpéteri Varosgondnoksig igazgatdja és
gazdasagi igazgato helyettese jogosult a projektekhez kapcesolodd kis- és nagy értéki targyi
eszk6zok, valamint anyagok beszerzésére,

Ennek kapcsdn gondoskodni kell drajanlatok beszerzésérl, amelyek alapjan figyelemmel kell
lenni arra, hogy a beszerzés Gsszege a palyazati kerettsszegnek megfeleljen.

A beszerzést kévetben a beérkezett szamlakhoz hozzatiizi az Arajanlatkéréseket, az drajanlatokat
es a megrendeldt, majd felvezeti 4, hogy melyik projekt keretében Keriilt beszerzésre. Ezt
kdvetbéen minden dokumentum eredeti példinyat leadja a Projektiroddnak pénziigyi teljesités és
palyazati dokumenticidba rendezés céljabol.

Egytittmiikddik a Pénziigyi €és Vagyongazdalkodasi Osztallyal a beszerzett eszkdzok leltirba
vételével kapcsolatban,

Gondoskodik a pélyazatok keretében beszerzett eszkézok biztonsagos taroldsardl és
allagmegdvasaral, '

Palydzatok dokumentdldsahoz kapesolddd feladatok:

L.

2.

A megbizott kiteles valamennyi palyazathoz kapcsolédéan, elkiildnitetten naprakész épitési
naplét vezetni.

A megbizott az egyes projektekrs] idSkozonként koteles fényképeket késziteni, melyek
megbizhatdan aldtdmaszijik az elvégzett munkafolyamatokat.

Egytttmiik6dd Felek jelen megéllapodést, mint akaratukkal mindenben megegyezot jovahagydlag frjak

ala.
Sajoszentpéter, ........ EV i b6 ........nap
Dr., Farag6 Péter Antal Anita
Sajoszentpéter Varosi Onkormdanyzat Sajoszentpéteri Varosgondnoksag

megbizo megbizott



