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Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmadrél és az Esélyegyenl8ség El6mozditasardl szél6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenl&ségi mentorokrdl széld
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat

EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenl&ség érdekében szilkséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal 6sszehangolja a
teleplilés mas dokumentumait, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé intézmények mikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami intézményfenntartdjara.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepuilés bemutatasa

Sajdészentpéter varos bemutatasa, foldrajzi elhelyezkedése

Sajoszentpéter egy 12 999 lakosu vdros a Sajo-volgyben, Miskolc és Kazincbarcika kozott, a Biikk-hegység
észak-keleti labainal.

Miskolctdl 13 kilométerre fekszik, nem messze a Sajo és a Bddva taldlkozdsatdl; a 26-os fout, illetve a
Miskolc—-Banréve—0zd-vasttvonal mellett.

Sajoszentpétert 1281-ben emlitik el6szor Szentpéter néven. A telepiilés kirdlyi birtok volt, eleinte a
diosgydri, majd a dédesi uradalomhoz tartozott. A huszita harcokban elpusztult, 1466-tél Ujra

benépesitették. 1886-t6l 1950-ig jaras is volt. A telepiilést 1989-ben nyilvanitottak varossa.




1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

F6 Valtozas
2007 13482
2008 13408 99%
2009 13257 99%
2010 13110 99%
2011 12973 99%
2012 12923 100%
Forras: Onkormanyzati adatok
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Forras: Onkormanyzati adatok alapjan

A telepiilésen a lakonépesség kor szerinti Osszetételét tekintve az aktiv koruak (18-59 évesek) aranya a
legmagasabb, 7284 f6 (56 %). Az 6sszlakossag 15,81 szazaléka tankoteles kord (2047 ), a 60 év felettiek
aranya 19,79 szazalék. A népesség koreloszlasa az orszagos tendencidknak megfeleld.

A nemek szerinti megosztast az alabbi grafikonokon lathatjuk:

2. szamu tablazat - Alland6 népesség
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Forras: TelR
Sajoszentpéter allandd népesség szama jelenleg 12999 f6. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany

nemzetiséglinek vallotta magat a 2001-es népszamlalas adatai szerint. Ma 1796 fére tehet6 a roma



lakossag szama. Elnek még a varosban német és lengyel nemzetiség(i lakosok is. A német nemzetiséghez
tartozé lakosok a varos Dusnok telepilésrészén élnek, koldnidban. Lengyelek is, németek is tartjak
hagyomanyaikat, linnepeiket, de egylitt élnek a tobbségi lakossaggal, életvitellik sem eltérd.

A lakdnépesség szama az utdbbi 6t évben csokkend tendenciat mutat.

3. szamu tablazat - Oregedési index

A sziiletések és halalozasok szama az utolsé 6t évben:

65 év feletti allandé 0-14 éves koru alland6 | Oregedési index
lakosok szama (f3) lakosok szama (f3) (%)
2001 n.a 2926 n.a
2008 1857 2380 78,0%
2009 1180 2265 52,1%
2010 1897 2168 87,5%
2011 1898 2061 92,1%
2012 n.a n.a n.a

Forras: TelR

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven felili f6 jut. Az index alapjan
lathatjuk, hogy Sajdszentpéter népessége esetében tulsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a
népességszerkezet.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

természetes
élve szuletések szama halalozasok szama
szaporodas (f6)
2008 139 200 -61
2009 120 168 -48
2010 99 183 -84
2011 95 186 -91
2012 n.a n.a n.a

Forras: TelR

A sziiletések és a haldlozas aranya koveti az orszagos trendet. A természetes szaporodas esetében lathatd,
hogy a haldlozasok szama meghaladja az élve sziletést, ami hosszu tdvon a telepiilés eléregedéséhez vezet.
Tovabb rontja a helyzetet a lentebb lathaté elvandorlasi index. A vandorlasi egyenleg a telepiilés vonzerejét
mutatja, mely esetlinkben negativ képet mutat, a 2009-ben 296 6 allandd lakos hagyta el a telepilést,

azota a népességfogyas tendencidja csdkken, de az egyenleg tovabbra is negativ.



4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

-20

-40

-60

-80

-100

-120

NE

Belfdldi vandorldsok - egyenleg (f6)

2 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR

Ertékeink, kiildetésiink

A 17-18. szazadban a teriiletet tébb nemes csalad is birtokolta, tobbek kozt a Rakdcziak, Losonczyak. A 19.

szazadtdl az ipar valt a gazdasag meghatarozd agazatava: szénbanyakat nyitottak, majd egy liveggyar épiilt.

A 20. szdzad végén a banyakat és az Uveggyarat (1999-ben) is bezartdk, a munkanélkiliség komoly

problémava valt.

A teleplilés nevezetességei kozil emlitést érdemel a gotikus stilusban épilt reformatus templom, a

katolikus templom, a varos koltd sziilottének, Lévay Jozsefnek sziil6i haza, a Gedeon-kuria. Sajészentpéter

tobb nevezetes személyiség szlilGhelye: itt szlletett a kolté Lévay Jozsef, Pécsi Sandor szinmlvész, Feledy

Gyula, Barczy Pal, Mezei Istvan, Demeter Istvan képzémdivészek, de a hires betyar, Angyal Bandi is.

A varos intézményei, kozszolgaltatasai, egyhazai:

e oktatasi, nevelési intézmények

bolcs6de (Terlileti Szocialis Kozpont és Bolcséde),

6vodak (Sajoszentpéteri Kdzponti Napkdzi Otthonos Ovoda (székhely intézmény), Méra
Ferenc Utcai Tagévoda, Semmelweis Utcai Tagévoda),

altalanos iskolak (Sajoszentpéteri Kdzponti Altaldnos Iskola Kossuth Lajos Iskola (székhely
intézmény), Hunyadi Matyas Tagiskola, Mdra Ferenc Tagiskola,),

kozépiskola (Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Suranyi Endre Gimnazium, Szakképzd Iskola és
Kollégium PattantyUs-Abrahdm Géza Szakképzé Tagiskolaja),

egyéb oktatdsi intézmények (Sajoszentpéteri Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat),




e Mlvel6dés, kultura
Mdvel6dési és Sportkdzpont és Varosi Konyvtar
e Lévay Jozsef Varosi Kbnyvtar
*  Pet6fi Sdndor Mlvel6dési Haz
e Szepesi Gusztdv Stadion
e Dusnoki K6z6sségi Haz
e Lévay Jozsef Emlékhaz

e Tajhaz

e Szocialis és egészségligyi intézmények
- Terlleti Szocialis K6zpont és Bolcséde
- Gyodgyitdé-Megel6z8 Intézmény
(Haziorvos, gyermekorvos, fogorvos, jarébeteg-szakrendelések)
e Kozintézmények
- Orszagos Mentdszolgalat mentdallomasa,

- Polgarmesteri Hivatal

e Szolgaltatd intézmények
- Sajészentpéteri Rendbrérs

- Vérosgondnoksag

e Egyhazak
- RAmai Katolikus Egyhaz
- Sajészentpéter-Banyai Reformatus Egyhazkozség
- Sajészentpéter-Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség
- Sajészentpéteri Baptista Egyhaz

- Sajészentpéteri Gorog Katolikus Egyhazkozség



Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogo célja

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat az Esélyegyenl&ségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

e azegyenl6 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositdsanak kovetelményét,

e akobzszolgaltatasokhoz torténé egyenld hozzaférés elvét,

e adiszkriminaciomentességet,

e szegregacidmentességet,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriletén a helyzetelemzés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kbdznevelési
intézményeket — az Ovoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egylttmdikodik az

intézményfenntartd kozpont terileti szervével (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban |évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozéan 4attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenl&ségét elGsegité feladatokat, és azokat a

terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenl6 banasmaéd érdekében.

A célok megvaldsitdsdnak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT

tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitasa
szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.




Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmUkodési rendszernek a feldllitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-értékelés,
kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddd tematikus

munkacsoportokat.



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi

esélyegyenl@ségi program elkészitését az egyenl6 bandasmoddrél és az esélyegyenléség

elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztik. A program

elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenl8ségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

a helyi esélyegyenl@ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lé 2/2012 (VI.5.) EMMI

rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatdsrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatas elGsegitésérGl és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Edtv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szélé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas rovid bemutatasa

Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat 16/2008 (06.24.) a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis

ellatasokrol, azok igénybevételérdl, valamint a fizetendd téritési dijakrdl, a 02/2009 (01.26.) rendkiviili

gyermekvédelmi tdmogatasrdl és a 11/2011 (05.20.) a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl szold

rendeleteiben a szocidlis biztonsdag megteremtése és megébrzése érdekében meghatadrozta a vonatkozo

magasabb rend(i jogszabalyok figyelembevételével a pénzben és természetben nyljthatd szocidlis ellatasok
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helyi formait, igénybevételik szabdlyait, valamint az ellatdsokra valé jogosultsag feltételeit,
érvényesitésének garanciait. Az ehhez sziikséges kereteket és pénzligyi garancidkat a koltségvetésben

vallaltaknak megfelelGen biztositja.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,

programokkal

e Gazdasagi program

e Telepiilésfejlesztési stratégia

e Teleplilésfejlesztési koncepcio

e Telepiilésrendezési terv

e Koltségvetési koncepcid

e Koltségvetési rendelet

e Koznevelési fejlesztési terv

e Kozoktatasi esélyegyenldségi helyzetelemzés
e Koérnyezetvédelmi program

e ROvid és hosszu tavu vagyongazdalkodasi terv
e Integralt Varosfejlesztési Stratégia

e Antiszegregacios terv

e Szolgaltatastervezési koncepcid

Az esélyegyenlGség elémozditdsahoz sziikséges intézkedéseket jelen stratégiai dokumentumban rogzitjik.
A programalkotds soran gondoskodunk a helyi esélyegyenl@ségi program és az altalunk készitendé egyéb
fejlesztési tervek, koncepcidk 6sszhangjarol.

Az Esélyegyenl6ségi Programban elkészitjiik telepilésiink helyzetelemzését, kiilonds tekintettek a
hatranyos helyzet( lakossag kiilonb6z6 szolgaltatasokhoz vald hozzaférésére, a foglalkoztatasi, szocidlis és
oktatasi mutatdkra, valamint az intézkedési tervet.

A komplex EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terv részének célja az esetleges teriileti és oktatasi
szegregacid felszamoldsa, a hatranyos helyzet( lakossag képzettségi szintjének novelése, a hatranyos
helyzetl aktiv koruak foglalkoztatasi és felnGttképzési programokban vald részvételének elGsegitése,

valamint a fejlesztések révén a kozszolgaltatdsokhoz, egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald
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egyenld esélyl hozzaférés megteremtése. Az Intézkedési Terv tartalmazza a helyzetelemzés soran feltart

P

valamennyi esélyegyenl@ségi probléma kezelésére sz616 intézkedést, a végrehajtas felelGsét és hataridejét.

Az EsélyegyenlGségi Program elsGsorban az alabbi célcsoportokra terjed ki:

A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége;

A gyermekek esélyegyenlGsége
A nék esélyegyenldsége
Az id6sek esélyegyenlGsége

Fogyatékkal él6k tamogatdsa;

Az esélyegyenlGség megteremtése kapcsan az alabbi

beavatkozasokat:

egészséglgy;

demografiai adatok — azok valtozasa;
lakhatds (antiszegregacio);
infrastruktura;

kozszolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
kozlekedés;

kérnyezet — egészségligy;

kozoktatas;

szocidlis rendszer, szocidlis ellatasok;

foglalkoztatas.

Tovabbi szempontok:

szektorokat vizsgaltuk,

a jogi és szocialis, szolgaltatd és informacids rendszer épitése;

az érintett koztisztvisel6k, kozalkalmazottak képzése (elsGsorban

megteremtése teriletén fellelhetd feladatok elvégzése érdekében);

illetve

terveztink

az esélyegyenlGség

terileti szinten halmozottan megjelené hatranyok Ujszer( tarsadalompolitikai kezelés.

figyelmet forditunk a hatrdnyos helyzetli csoportok tagjainak médiajelenlétét biztositd

kozvélemény formald programok szervezése kapcsan a valds probléma bemutatasara, az

egyenl6tlenségek leklizdésére.

Az esélyegyenldség elbmozditasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segit6 intézkedések végrehajtasaval

érhet6 el. A teriletet érinté szabdlyozdsnak ennek megfeleléen feladata, hogy olyan keretet biztositson az

allami intézkedéseknek, amelyek a kozosségi eréforrasok leghatékonyabb felhaszndlasat teszik lehetévé.

A program megvaldsitasahoz fontos a garancidk, mddszerek meghatdrozasa, az ehhez szilkséges intézkedési

terv, program készitése.
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2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bemutatdsa

A Terlleti Szocidlis Kézpont 2013. julius 1-t6l a Sajészentpéter Koérnyéki Onkormdényzati Tarsulds
fenntartasaban mi(ikodik. A tarsuldsban részt vevd telepllések: Sajdszentpéter, Varbd, Parasznya,
Radostyan, Sajoldszléfalva, Sajokapolna, Sajokeresztur, Sajobdbony, Kondd, Alacska. Az esélyegyenlségi
terv megvaldsitasaban a Terileti Szocidlis Kdzpont partnerként mind az 5 célcsoport esetében aktiv
szerepet vallal, hiszen feladatellatasa keretében kozvetlen kapcsolatot tart az egyes esélyegyenlGségi
csoportokkal.
A jogi személyiségi tarsulds az alabbi feladatokat latja el:

e Hazi segitségnyujtas

* Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

e Tamogaté szolgaltatds

*  Gyermekjolét

e Csaladsegités

e Bolcs6de

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A rendelkezésre allé adatokat az alabbi adatforrasok nyujtottak:

e helyi 6nkormanyzat adatai

* TelR
¢ Nemzeti Munkaigyi Hivatal
. KSH-TSTAR

e KSH-Népszamlalas

»  Terlleti Allamhaztartasi és Kozigazgatasi Informdaciods Szolgalat
«  Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat

*  Nemzeti Ado- és Vamhivatal

e Orszagos Nyugdijbiztositdsi Igazgatdsag

e  helyi civil szervezetek adatai

e helyi adatgyijtés

Hidnyosak vagy egyaltaldan nem dllnak rendelkezésre a mélyszegénységben él6kkel kapcsolatban a
szegregatumokrdl adatok, valamint hianyosak a ndkkel és a fogyatékos személyekkel kapcsolatos

adatbazisok.

13



3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Sajoszentpéter dallandd népesség szama jelenleg 12942 f6. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany
nemzetiséglinek vallotta magat a 2001-es népszamlalas adatai szerint. Ma 1796 fére tehet6 a roma
lakossag szama. Harom etnikailag szegregalt, telepszer(i lakokornyezete van a varosnak, a ,Fecskeszog”, és
még két masik koldnia (banyaszlakasok voltak, jelenleg romak élnek benne). A telepliléseken elkilénilnek a
kiilonboz6 tarsadalmi rétegek és etnikai csoportok lakdhelyei. Mivel a szegregacid tobbnyire azzal jar, hogy
a szegényebb és a kisebbségi etnikumhoz tartozd népesség lakta teleplilésrész leromlik, a szegregacid
sulyos problémakat okozhat.

2009-ben tomegesen keltek Utra roma nemzetiségl lakosok Kanadaba. Itthon folégettek maguk mogott
mindent, ingdsagaikat, ingatlanjaikat eladtak. Olyan nagy szamban tértént a kivandorlds, hogy altalanos
iskolas korosztaly létszdma kozel 100 fével csokkent. Ma mdr koltdznek vissza, mert a nemzetkozi jog
értelmében Magyarorszagrél kivandorld személy politikai indok, bantalmazds miatt nem kaphat
menedékjogot mas orszagban. A hivatalos Ugyintézésben, az oktatasban, és az egészségligyben ez sok
gondot okoz, mert a visszatéré személyek nem rendelkeznek tarsadalombiztositdsi ellatassal, tavollétik
alatt a tankoteles koru gyermekek tanulmanyokat egyaltaldn nem folytattak, illetve a hazaitél Iényegesen

kiilonboz6 oktatdsi rendszerben folytattak tanulmdnyaikat.

Sajoszentpéter varos szegregatumait bemutato térkép

A

Forras: KSH

A kartogramon bekarikazassal megjel6lt harom szegregacids teriilet — alulrél felfelé haladva a
kovetkez6:
e 1.sz. anti-szegregacios teriilet: Ujbanyatelep (kiilteriilet)
e 2.sz. anti-szegregacios teriilet: Belvaros-rész (Daru u.-Gydngyvirag u.-Csurgai A. u.)
e 3.sz. anti-szegregacids teriilet: Fecskeszog (Bartdk B. u.-telepiiléshatar —-Wesselényi u.-Vaci M. u.-
telepiléshatar)
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd6-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szdma, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresSk szama és aranya, 15-64 évesek szdma

Allaskeresdk aranya Alldskeressk szama (f6)

18,0% 1600 50
16.0% 1400 13381299
14,0% - 1206
12.0% - 1200 +
10,0% 1000 -

8,0% 1 800 -

6,0% -

600 -

4,0% -

2.0% 400 -

0,0% T T T r T 1 200 -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 0 0 0 0 0 0
0 - - . - - - - . .
mnék mférfiak ™ Gsszesen 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR

A telepuléstinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult
évek valtozdsainak bemutatasaval, a kiilonbo6z6 korosztdlyok, illetve nemek szerinti bontasban.

A telepiilésen él6 allaskeres6k szamdnak valtozasat mutatja az fenti grafikon, melyen Iathatd, hogy 2009-
ben jelentGsen megn6tt az alldskeres6k szama, ami azdta fokozatosan csokken, de még nem érte el a 2008-

as értéket sem.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

80,0%

70,0%
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30,0% -

20,0%
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mnék mférfiak mosszesen

Forras: TelR
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A kovetkez6 tablazatban nézziik meg a nyilvantartott allaskeres6k korcsoportos megbontasat.

3.2.2. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeresék
1{o] 1206 1450 1338 1299
szama 0sszesen
f6 60 72 64 52 n.a
20 éves és fiatalabb

% 5,0% 5,0% 4,8% 4,0% n.a

fé 192 232 209 204 n.a
21-25 év

% 15,9% 16,0% 15,6% 15,7% n.a

fé 146 192 158 156 n.a
26-30 év

% 12,1% 13,2% 11,8% 12,0% n.a

fé 179 222 209 176 n.a
31-35 év

% 14,8% 15,3% 15,6% 13,5% n.a

fé6 149 172 155 163 n.a
36-40 év

% 12,4% 11,9% 11,6% 12,5% n.a

fé 139 169 155 163 n.a
41-45 év

% 11,5% 11,7% 11,6% 12,5% n.a

fé 148 184 160 153 n.a
46-50 év

% 12,3% 12,7% 12,0% 11,8% n.a

fé6 147 166 171 160 n.a
51-55 év

% 12,2% 11,4% 12,8% 12,3% n.a

fé6 43 40 57 71 n.a
56-60 év

% 3,6% 2,8% 4,3% 5,5% n.a

f6 3 1 0 1 n.a

61 év felett
% 0,2% 0,1% 0,0% 0,1% n.a

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresGk korcsoportos megoszlasa kiegyenlitett, tehat a munkanélkiliség

telepiilésiink minden korosztalyban jelen van. A pdlyakezd6k esetében van egy kisebb kiugrds, ezért

szlikséges megvizsgalni ezt a csoportot egy kilon grafikonon.
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paye

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

nemenként

Pélyakezdd allaskeresdk szama

60

50 .
40
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20

10 -

0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnék mférfiak

Forras: TelR

A palyakezddk esetében a 2009-es kiugrast kovetGen nagyobb javulas lathatd, de elsGsorban a férfiak
korében. A palyakezd6 n6k rosszabb helyzetbdl indulnak, mint a velik egy koru férfiak, ezért sziikséges

intézkedést tenni a n6k esélyegyenl&ségének javitasa érdekében.

b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Borsod-Abauj-Zemplén népességének iskolazottsaga folyamatosan javul. Novekszik a kozép- és felsGfoku
iskolai végzettséggel rendelkez6k népességen beliili aranya és egyre kisebb azok hanyada, akik alapfoku
végzettséggel sem rendelkeznek. A legmagasabb befejezett iskolai végzettség szerint Borsod-Abauj-
Zemplén megye 15 éves és idGsebb népességének 0,8 szazaléka az altalanos iskola elsG osztalyat sem
fejezte be, 0,5 szazaléka az 1-3. évfolyamot, 1,3 szazaléka a 4-5. évfolyamot, 4,3 szdzaléka a 6—7. osztdlyt
végezte el. A népesség 30 szazalékdnak a legmagasabb befejezett iskolai végzettsége az altaldanos iskola 8.
osztalya, 22 szadzalékanak a kozépiskola érettségi nélkil, szakmai oklevél, 28 szazalékdnak az érettségi, 13
szazalékdnak az egyetemi vagy fGiskolai oklevél. A férfiak aranya egyediil a kozépfoku iskolat érettségi
nélkil, szakmai oklevéllel végzetteknél magasabb a n6kétdl, a tobbi iskolai végzettségnél viszont a nék
hanyada nagyobb.

Telepuléstipusonként eltér6 a megye 15 éves és id6sebb népességének legmagasabb befejezett iskolai
végzettsége. A 2011. évi népszamldlds adatai alapjan, Miskolcon és a megye tobbi 27 varosaban él6k iskolai
végzettsége magasabb, mint a kdzségekben él6ké. Miskolc népességének 38 szazaléka érettségivel és 21

szazaléka diplomaval rendelkezett.

17



A kozségek, nagykozségek népességére a varosokhoz képest alacsonyabb iskolazottsagi szint a jellemzé. A

kozségek, nagykozségek népességének 10 szazaléka az altalanos iskola 8. osztalynal kevesebbet végzett, 37

szazaléka legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat, 24 szazaléka a kozépfoku iskolat érettségi nélkdl,

szakmai oklevéllel fejezte be, az érettségi 22, a diploma 7,2 szazalékuknak jelentette a legmagasabb

befejezett iskolai végzettséget 2011-ben.

Sajoszentpéter esetében az alabbi tablazat mutatja a népesség iskolai végzettségét. Lathato, hogy 2001-ben

a 15 év feletti lakossag 12%-a nem rendelkezett altalanos iskolai végzettséggel, ez az adat a megye kozségi

nagykozségi telepiléseihez hasonlithatd

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

15 éves és iddsebb

lakossag szama odsszesen

15-X éves legalabb

altalanos iskolat végzettek

altalanos iskolai végzettséggel nem

rendelkez6k 15-x évesek szama

ev szama
O0sszesen né férfi | 6sszesen né férfi Osszesen né férfi
f6 fé fé f6 fé fé fé % fé % fé %
2001 | 10342 5479 4863 9082 4635 4447 1260 | 12,2% | 844 | 15,4% | 416 | 8,6%
2011 10086 5280 4806 0 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR

A munkanélkiliség azonban nem csak az alacsony iskolai végzettségliek problémaja, |athatd a kévetkezd

grafikonon,

hogy kilondsen 2009-ben a munkanélkiiliek 80%-a 8 altalanosnal

magasabb iskolai

végzettséggel rendelkezik. 2011-re ez az ardny visszaallt, jelenleg, a 8 altaldnosnal magasabb iskolai

végzettséggel rendelkez6k ardnya 50% kordili.

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
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c) kozfoglalkoztatas

Kozfoglalkoztatottak éves atlaga
300

250

200
150
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2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

B Kozfoglalkoztatottak éves atlaga

Forras: Onkormanyzati adatok alapjan.

Az elmult 7 év atlag eredményeit tekintve 0Osszesen 1317 f6t foglalkoztatott az ©6nkormanyzat
kozfoglalkoztatds keretében. Az évek soran a kiirdsoknak megfelel6en kozcélu foglalkoztatds, kézhasznu
foglalkoztatds, kozmunka program, rovid- és hosszu tavu foglalkoztatas keretében vallalta a varos a
foglalkoztatast.

Az OFA Ut a Munkdhoz (2010), valamint a kodzfoglalkoztatds szervezdk foglalkoztatdsanak tamogatdsa
(2011) nevi palyazat keretében a Polgarmesteri Hivatal nyujtott be palyazatot, melynek keretében a

foglalkoztatasba bevont munkavallalok szaktudast, szakképzettséget igénylé munkakdrben dolgoztak.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezéi (pl. kozlekedés,
potencidlis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terlletek, helyben/térségben

m(ikodé foglalkoztatasi programok stb.)

Sajoszentpéter a tomegkozlekedési eszk6zok kodzil autdbusszal és vonattal kozelithet6 meg. A 26-os féut,
illetve a Miskolc—Banréve—0zd-vasttvonal a varoson halad keresztiil.

A teleplilés kozlekedés és potencidlis munkalehetdségek szempontjabdl kedvezé helyzetben van, mind
vasuton, mind kozuton kdnnyen és gyorsan megkdzelitheté a jarasi és a megye székhely, az ott 1évé

munkahelyek és képzések. A kozelben vannak potencidlis ipari munkalehet6ségek pl. Bosch, BorsodChem.

e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbdl a munkaerépiacra valé atmenetet megkonnyité programok a

telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik
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Eurdpai Unids projektek keretében az altaldnos iskola 7., 8. osztalyos didkjainak palyaorientacios
tevékenység keriilt megszervezésre, tovabba a kdzépiskoldsok szamara Eletvezetési technikak cimmel két

csoportban valdsultak meg foglalkozdsok 4 modulon keresztdil.

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és

egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Terliletileg a munkaer6-piaci képzésben a kornyékbeli nagyvaros megyeszékhely Miskolc szakképzést,
felnGttképzést biztositd iskoldi elérhetéek a telepilés lakdinak igényétdl fliggben. Sajészentpéteren a
Sajoszentpéteri Kdzponti Altaldnos Iskola Kossuth Lajos Iskoldban esti tagozatdn érettségi megszerzésére
van lehet@ség.

A térség legnagyobb felnSttképzési szerve a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatal
Jarasi Munkalgyi Kirendeltsége, mely az alacsonyan iskoldzott, alacsonyan kvalifikalt személyek igényeit is
kielégiti, de nyelvi képzést6l érettségire épll6 képzésig, hazai és kiilfoldre torténs, unids

munkakozvetitésben is szertedgazo lehet&ségeket biztosit.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepuilési dnkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténd

foglalkoztatasa

A foglalkoztatast a kozmunkaprogramok segitségével tudja segiteni az 6nkormanyzat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkililonboztetést nem tapasztalhatd, mert a foglalkoztatas sok esetben a szocialis, a
munkaltatd igényeihez igazodd és képzettségi szempontok alapjan torténik. Sok esetben tapasztalhato
mind a foglalkoztatds, mind a kdzfoglalkoztatads és a segélyezés teriiletén a pozitiv diszkriminacid, valamint
olyan specialis helyzetek, amikor a munka jellege és természete indokolja a megkilénboztetést. Pl. konyhai
kisegité személyzet alkalmazasa soran elényben részesilhet a szakdcs végzettségl, de sok esetben a ndi

munkavallalé.

3.2.7. szdmu tdablazat - Altalanos iskolai felnGttoktatasban tanulék létszama és a 8. évfolyamot
eredményesen végzettek

3.2.8. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevok szama koézépfoku iskolaban

Nincs adatunk az altalanos iskolai felnGttoktatasban és a kozépiskolai felnGttoktatasban résztvevék
szamarol, eredményérdl. A képesitések toébbnyire a munkaligyi szervek altal szervezett képzésekbdl OKJ-s

mindsitésekbdl allnak.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo

tamogatasok

a) igényelt, illetve megallapitott tamogatasok dsszege, szama stb.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

15-64 év kozotti lakonépesség segélyben részesiil6k
év segélyben részesiil6k f6

szama %

2008 9171 61 0,7%

2009 9112 69 0,8%

2010 9045 105 1,2%

2011 9040 75 0,8%

2012 n.a 10 n.a

Forras: TelR

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési

nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra

ev jogosultak

fo 6 %
2008 1206 173 14,3%
2009 1450 224 15,4%
2010 1338 149 11,1%
2011 1282 169 13,2%
2012 1322 62 4,7%

Forras: TelR

3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatast helyettesité tamogatasban részesitettek

szama
rendszeres szocialis Foglalkoztatast helyettesité Azoknak a szama,
segélyben részesiil6k tamogatas (allaskeresési Azoknak a szama, akik 30 akiktdl helyi
v tamogatas) nap munkaviszonyt nem 6nkormanyzati
i o tudtak igazolni és az FHT rendelet alapjan
.. | 15-64 évesek %- . munkanélkiiliek %- ] ., ,
fé ) fé6 i jogosultsagtol elesett megvontak a
aban aban , ,
tamogatast
2008 | 889 | 9,69359939 n.a n.a 0 0
2009 | 75 0,82309043 1004 69,24137931 0 0
2010 | 93 1,02819237 881 65,8445441 0 0
2011 | 136| 1,44067797 827 64,50858034 0 0
2012 | 88 912 68,98638427 25 0
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A fenti tablak azt a valtozast mutatjak meg, amelyek az elmult években a torvényi elGirdsok valtozasa
alapjan a pénzbeli ellatasokban jelentkeztek. Az aktiv koruak ellatdsaban az évek alatt lassan kivezetésre
kerill a rendszeres szocidlis segély intézménye, mely a csaladdi jovedelemhatarhoz igazodé személyenként
mas Osszegl ellatas folydsitasat tette lehetGvé. KésGbbiekben jelent meg a bérpdtld juttatds, majd ezt
kovette a rendelkezésre allasi tdmogatas, melynek 6sszege 28.500 Ft/ho ellatast jelentett, majd ez valtozott
at egységes, de csokkentett 6sszegl, évente fellilvizsgalt foglalkoztatast helyettesité tdmogatassa, melynek
Osszege 22.800 Ft a korabbi tdmogatas 80%-a.

A szabalyozas az aktiv kord munkdra képes személyeket levdlasztja a munkaltatdsban akadalyozott,
egészségkarosodott, de mas elldtasra nem jogosult, vagy id&sebb koru személyekrdl. Ezektdl elvarja az aktiv
munkakeresést, a csekély Osszeggel Osztonzbleg hat, ugyanakkor a folydsitasi feltételekben 30 nap
munkavégzést ir el6, melyet akar dnkéntes kdzérdek(i munkavégzéssel is teljesiteni lehet.

25 f6 azoknak a szadma, akik 30 nap munkaviszonyt nem tudtak igazolni és ezért az FHT jogosultsagtdl
elestek, ez a szam lényegesen nagyobb lenne, ha a telepilésen a k6zmunkaprogram 2012-ben nem adna

tobb szaz embernek lehet&séget a munkavégzésre.

A kovetkezS tdbla Onkormanyzati adatbazis alapjan foglalja 6ssze a telepilés lakossaganak szocidlis

helyzetét.
; B ellatast igénybe vevék
SZOCIALIS HELYZET MUTATOI

férfi né Ossz.
Szocialis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli ellatasok (Szt.)
1. IdGskoruak jaradékaban részesulé 4 4 8
2. Aktiv koruak ellatasara jogosult 635 328 963
ebbdl
2.1. Rendszeres szocialis segélyre jogosult 66 70 136
a) egészségkdrosodott személy 14 10 24
b) 55. életévét betoltotte 48 58 106
c) 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel 0 0 0
d) 6nkormanyzat helyi rendelete alapjan mentesitett 4 2 6
2.2. Rendelkezésre allasi tamogatasra jogosult 569 258 827
a) 35 évnél fiatalabb 254 134 388
b) 35-55 év kozotti 315 124 439
c) 55 év feletti 0 0 0
2.3. Kozcélu foglalkoztatasban részt vevé 375 308 683
a) 35 évnél fiatalabb 171 122 293
b) 35-55 év kozotti 204 186 390
c) 55 év feletti 0 0 0
3. Lakasfenntartasi tamogatasban részesuil6k szama Gsszesen 392 290 682
ebbdl természetbeni tdmogatasban részesiil6k szama 388 285 673
3.1. normativ LFT-ben részesiil6k 342 267 609
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ebbdl természetbeni tamogatdsban részesul6k szama 338 262 600
3.2. addssagkezeléshez kotott LFT-ben részestlk 27 7 34
ebbdl természetbeni tamogatdsban részestul6k szama 27 7 34
3.3. helyi LFT-ben részesulék 23 16 39
ebbdl természetbeni tdmogatasban részestil6k szama 23 16 0
4. Apolasi dijban részesiil6k 6sszesen 24 58 82
4.1. Szt. 41. § szerint jogosultak szama 24 58 82
4.2. méltanyossagi dpolasi dijra jogosultak szama 0 0 0
5. Atmeneti segélyben részesiil6k szama 281 139 420
6. Temetési segélyben részesiil6k szama 10 40 50
Természetben nyujtott szocialis ellatasok (Szt)
1. K6ztemetés 5 0 5
2. Kozgyogyellatasban részesiilok szama 6sszesen 291 241 532
ebbdl:
dtmeneti gondozott, atmeneti vagy tartds nevelésbe vett kiskoru 3 8 1
rendszeres szocialis segélyben részesulé egészségkarosodott személy 4 1 15
pénzelldtasban részesulé hadigondozott és a nemzeti gondozott 3 n 14
kdzponti szocialis segélyben részesuld 0 0 0
rokkantsagi jaradékos 11 10 21
., Il. csoportu rokkantsaga alapjan részesul nyugellatasban, baleseti nyugellatasban; 118 69 187
aki, vagy aki utdn szil6je vagy eltartéja magasabb 0sszegli csaladi potlékban

139 116 255
részesul.
a telepilési Onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek alapjan
szocialisan raszorult személy B e 2
3. Egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag 118 104 222
4. Addssagkezelési szolgaltatasban részesiilok szama 115 53 168
ebbdl:
koztzemi dij, kozos koltség vagy lakbérhatralékosok szama 115 53 168

A foglalkoztatasi mutatokat a fenti tablazatok foglaljdk 6ssze. Aktiv koruak ellatasara jogosult személyek

szama Osszesen 963 fG, szocialis segélyben 136 f6 részesiil, foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdsban pedig

827 6, 1339 gyermek utan igényeltek rendszeres gyermekvédelmi tdmogatast.
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3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacié

3.4.1. szamu tablazat - Lakas dllomany

Lakdsdllomdny megoszldsa

100%
98% -
96%
94% -
92%
90% -
88% -
86% -
84% - T T T T

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m bérlakas  ®szocialis ™ egyéb lakascélra hasznalt

Forras: Onkorményzati adatok

A fenti grafikon az 6nkormanyzat tulajdondban Iév6 lakascélu ingatlanok lathatdk a bérlakas-allomany

jelenleg 51 db, melybél 5 darab komfort nélkili szocialis lakas.

a) bérlakas-allomany

Az 6nkormanyzat bérlakas-allomanya jelenleg 51db ingatlanbdl all.

b) szocialis lakhatas
A bérlakads-dllomanybdl 5 darab ingatlan komfort nélkili szocidlis lakas. Sajészentpéter Varosi
Onkormanyzat Képvisels-testiilete 31/2011 (XI. 19) nkormanyzati rendelete szabalyozza a lakds és

helyiségek bérlésének lehetdségét.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Ilyen ingatlannal nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

e) lakhatdst segité tdmogatdsok

A telepilésen lakasfenntartasi tamogatast nydjt az 6nkormanyzat, amely abban az esetben igényelhet6,

ha az egy f6re juté jovedelem nem haladja meg a 71. 250 Ft-ot. 2012-ben 546 f6 részesiilhetett

lakdsfenntartasi tamogatdsban.
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f) eladésodottsag

A telepilésen komoly probléma az eladdsodds, kiilondsen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszité
vagy alacsony jovedelmd, id6s, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Lathaté a tablazatbdl is, hogy 2012-re
jelentésen megemelkedett az addsdg csokkentési tamogatasban részesilék szama.

Az Onkormanyzat lakhatast segit6 ellatast biztosit — addssdgcsokkentési tdmogatds és addssagkezelési
tandcsadas formajaban — azon szocidlisan raszorult csalad vagy személy részére, aki a 11/2011 (05.20.)
szamu rendeletben foglalt feltételeknek megfelel. A tdmogatas célja az eladdsodott haztartasok fizetési
képességének helyredllitisa, de nem alkalmas a fizetésképtelen haztartdsok addssaganak teljes

tehermentesitésére, és a fizetési készséget nem mutatd haztartasok tdmogatasara.

3.4.3. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési tamogatasban részesiilék

addssagcesokkentési
lakasfenntartasi tamogatasban
év tamogatasban részesiil6k
részesitettek szama
szama
2008 416 166
2009 414 222
2010 473 56
2011 418 84
2012 546 201

Forras: Onkormanyzati adatok

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilteriileteken és nem lakddvezetben elhelyezked6 lakdsok, mindségi

kozszolgaltatasokhoz, kozml(iszolgdltatasokhoz, koz6sségi kozlekedéshez valé hozzaférés bemutatdsa

Kilterlleten nem lakéovezetben nincsenek lakasok a teleplilésen.

A kozszolgaltatasok — melyek dontG részt a Belvarosban helyezkednek el — Sajoszentpéteren mindenki
szamara elérhet6. Az elérhet6ség a foldrajzi kiilonallésagtol fliggben egyes varosrészek esetében
tobb idSt vesz igénybe, igy kilondsen Dusnok, Ujbanyatelep és Fecskeszog vdrosrészek
vonatkozasaban. E varosrészek esetén a kozszolgaltatasok igénybevételéhez menetrend szerinti

helykozi és tavolsagi autdbuszjarat all rendelkezésre.
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak dllapota, kozmluelldtottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald

hozzaférés lehet6ségei, egyéb kdrnyezet-egészségligyi jellemzéi stb.)

Sajoszentpéter lakasallomanydban az elmdlt tiz év alatt szamottevd valtozas nem kovetkezett be, annak
darabszama 1997 és 2011 év kozotti id6szakban 4.488-rél 4.593-ra novekedett. Az egyes években
épitett lakdsok szama 4-20 db/év. A lakasallomanybdl az alacsony komfortfokozatu lakasok aranya
atlagosan 20%, de a Fecskeszdg véarosrésznél 62%, mig az Ujbanyatelepnél ez az arany 91,5%.
Szamottev6en magas a lakott lakasokon beliil az egyszobas lakdsok aranya Fecskeszog varosrészben
(38,3%), valamint Ujbanyatelepen (59,7%). A lakasok szamottevd része magantulajdonban van,
csupan 51 db 6nkormanyzati tulajdonu lakas van a telepllésen. A lakdsallomanybdl kdzel 500 db a
60-as években épilt nagyblokkos épiletekben taldlhatdak, kézel 350 db a 80-as években épilt

panellakas, a tébbi lakas csaladi haz.

Sajoszentpéter varos kdozmluelldtottsaga megfelel6. A teleplilés elektromos energia ellatdsa 100%-
osan megoldott, ugyanigy a telefonhaldzat is a varos teljes teriletén kiépitett. A kdbel-Tvhaldzat az
Ujbanyatelep és a Sajon tuli teriilet kivételével kiépitett. A gazhaldzat —az Ujbanyatelepet és a Sajon
tuli terlletet kivéve — a varosban kiépult. Az ivévizhaldzat kiépitése szintén teljes kori- kivéve az
Ujbanyatelep- azonban 120 ingatlan tulajdonosa még nem vezette be az ivdvizet, az kdzkutrdl
biztositott. A szenyvizcsatorna-halézat 90%-ban megépilt, de nem rendelkezik csatornahaldzattal
Dusnok, Ujbanyatelep és a Sajon tuli teriilet, a Fecskeszoég varosrész sem. A telepiilés Utjai 80%-ban
aszfaltburkolattal ellatottak, melyek mellett 70%-ban a jarda is kiépult. A legnagyobb hidnyossag a

Fecskeszog és Ujbanyatelep utcain all fenn.

Az el6z6ekben alapjan 6sszességében megallapithatd, hogy a varoskdzponttdl tavol esd és részben
a MAV vasutvonalon és egyben a Sajé folydn tuli varosrészek vonatkozasdban — kiiléndsen
Ujbanyatelep és Fecskeszog varosrészek, de részben Dusnok is — &ltaldnossagban kedvezétlen a
tdrsadalmi, gazdasdgi, infrastrukturalis, foglalkoztatottsdagi, lakhatasi, képzettségi helyzet. Els6sorban
ezen a terileten allnak fenn kedvezG6tlen allapotok pl. a lakdnépesség alacsony iskoldzasi szintje, a
komfortnélkiili, egyszobds lakasok kiemelked6en magas aranya, az utak rossz minGsége és a
kozmdellatottsag részbeni hianya.
Az elvégzett helyzetelemzés Iényeges és fontos megallapitasanak tekinthetd az a tény, mely szerint a
roma népességet magasabb aranyban koncentrald varosi teriiletek a Fecskeszog (a lakdnépessége

90%-a), valamint az Ujbanyatelep (a lakossagénak kb. 50%-a) vérosrészek.
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Sajoszentpéter szegregatumaira vonatkozé infrastrukturalis, lakhatasi adatokat az aldbbi tablazat foglalja

Ossze:

Lakasallomany (db) 407

Alacsony komfort fokozatu lakdsok aranya 85%
Vezetékes vizhaldzat %-ban 100%
Csatornazottsag %-ban 10%
Szilard burkolatu Ut %-ban 70%

Tomegkozlekedési lehetség nincs
helyi tomegkozlekedés nincs
tavolsagi buszjarat van

vasutallomads nincs
szemétlerakdk szama (db) nincs
Legkozelebbi dogkut tavolsaga nincs
Allattarté telep tavolsaga nincs
Belviz-/arvizvédelmi terilet tavolsaga nincs

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl f6bb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos

helyzetl gyermekek aranya, stb.)

A 2001-es népszamldlas demografiai mutatéi alapjan a 60 éven feliili népesség aranya a
Fecskeszogben és a kiilteriileten 1évé Ujbdnyatelep vérosrészben nem éri el a 8%-ot, mig a masik négy
varosrészben ez az aranyszam 16-23% kozotti. A legmagasabb érték az Eszaki- varosrészben
mutatkozik (23,2%), mely terilleten joval nagyobb ardnyban élnek idés emberek, mint a varos tobbi
részein. Az atlagos aranymérték 17,8%. A 0-14 évesek aranya az el6z6ekkel viszonylag szinkronban a
varosi atlagos 21,4%-0s népességarany mellett, ez az érték a Fecskeszdgben és az Ujbanyatelepen
38% illetve 39%. Az Eszaki-varosrészb8l kiemelt 2.sz. anti-szegregacids teriileten a fentiekben
rogzitett két népességaranyt tikrozé érték 10,5% illetve 32,6%. Ezen népesség aranyokat mutatd %-
os értékek, egyrészt tiikrozik a roma lakossdg nagyobb aranyl sziiletés szamat, és a szegregalt
teriileten fellelhet6 nagyobb mérték( korai elhaldlozasi aranyat. A romdk aranya - a jelenlegi
Onkormanyzati felmérések szerint — a lakdnépesség mintegy 15%-a, mely 6sszességében kb. kétezer
f6. E jelentds ardnyl roma lakossag, mintegy 75%-a a Fecskeszog varosrészben él, ardnyaiban
azonban szamottevé a roma lakossag részaranya az Ujbanyatelep és a Belvédrosi szegregatumban is

(50%). A varos egyéb részein a roma lakossag részaranya elenyészé (1-2%).
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Iskolai végzettség

Az Ujbanyatelepen, valamint a varos dontS tobbségli teriiletétdl elhatérolt (vasutvonal, Sajé folyd)
Fecskeszogben kiugréoan magas, 75,7% mértékli a legfeljebb 4dltaldnos iskolai végzettséggel
rendelkez6k aranya az aktiv kortuakon beliil. Ez az arany a varos tobbi varosrészeinél sokkal
kedvezébb, 27,2% és 32,9% kozotti. E két terlilet kozotti képzettségi kilonbségre jellemzé az a tény
is, hogy mig a Fecskeszog és Ujbanyatelep vonatkozasaban a lakosok kdzott felsfoku végzettségi
nincs, addig az egyéb varosrészeknél ennek ardanya a megfelel6 kordakhoz (25 év-x) viszonyitottan

4,1%-t6l 8,0%-ig terjed.
Foglalkoztatottsag

A varosban a munkaképes koru lakossag szama 2012-ben 9.040 f6 volt, melybél munkanélkili 1.282
f6, vagyis 15%. Ez az ardny kedvezGtlenebb az orszagos 11,1%-os atlagnal. A foglalkoztatottsag
mutatdi a 2001 évi népszamldlasi adatok szerint az egyes varosrészek kozott szintén jelent&sen
eltérnek. Mig a foglalkoztatottak ardanyanak a varosi atlaga a 15-64 éves népességen belll 36,8%,
addig a Fecskeszogben csupan 13,6%, az Ujbanyatelepen pedig 12,8%. Szignifikdns az eltérés a
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranyanal (15-59 évesek) is, mig az egyes
varosrészeknél ez az érték ugyan az orszagos atlagot meghaladd 55-60% kozotti, addig a Fecskeszog
és az Ujbanyatelep vonatkozdsaban ez az érték mintegy 86%. Ugyancsak jelentSs az eltérés a
foglalkoztatott nélkiili haztartasok aranyanal is, mig a kedvez6bb helyzetl varosrészeknél 40-54%,
addig a két nevesitett szegregilt tertileten, mintegy 73% mértékd.

A szegregdciés mutatdt képezd legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya az aktiv kordakon beliil az egyes varosrészeken 21-
25%-0s mértékd, addig a Fecskeszdg vonatkozasaban ez az érték, mintegy 69%, Ujbanyatelep esetén

pedig kozel 66%.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai

Az elmult 15 évben jelentésen névekedett mind a telepilésen beliili, mind az egyes térségek kdzott
a tertleti szegregacid, az atlagosndl joval magasabb az alacsony statuszu lakossag koncentracidja
(rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezé, 8 osztalynal nem magasabb iskolai végzettséggel
rendelkez6 aktiv koru lakos). A régidban egyre névekvé mértékben érinti a szegregacié a roma
lakossdgot, igy Sajoszentpéter varos esetében is fontos kérdésként meriil fel e lakossag
integralédasa. Az alacsony statuszu lakosok esélyegyenl@sége el6émozditasanak elengedhetetlen
feltétele az egyenl6 hozzaférés biztositasan tul olyan tamogatd lépések, fejlesztések, szolgaltatasok
tervezése és megvaldsitasa, amelyek csokkentik munkaer6 piaci hatranyaikat, javitjak foglakoztatasi

esélyeiket. A szegregacid megszlintetése érdekében a telepiilés 2 éves komplex elsGsorban a
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gyermekeket érinté esélyegyenlGségi programot valdsitott meg, melynek fenntartasi idGszaka

jelenleg is tart. A projekt célcsoportja a 3-14 év kozotti gyerekek és sziileik voltak. A program hosszu

tavon segiti a kialakult szergregatumok méreteinek csokkentéséhez is.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) azegészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatadshoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

FelnGttek és gyermekek részére
szervezett haziorvosi

szolgdlatok szama

Csak felnGSttek részére

szervezett haziorvosi

szolgdltatasok szama

hazi gyermekorvosok altal

ellatott szolgalatok szama

2008 0 5 3
2009 0 6

2010 0 6 3
2011 0 6 3
2012 0 6 3

Forras: Onkormanyzati adatok

A telepllésen a feln6ttek és a gyerekek haziorvosi ellatdsa biztositott. Hat haziorvosi, harom

gyermekorvosi, harom fogorvosi, hat védénéi korzet, és 12 szakrendelés latja el a betegeket a Gydgyitd

MegelSz6 Intézetben. Az intézetben minden ellatas egy helyen megtalalhatd. Tovabbi szakrendelések

Kazincbarcikan és Miskolcon érhet6k el. Biztositottak az életmindség javitasat és az egészségfejlesztést

szolgdld intézkedések, a csaldd és névédelmi gondozas (csaladtervezés, fogamzas el6tti gondozas,

genetikai tanacsadas, varandds szoptatds anya gondozdsa), és az ifjusag egészségligyi gondozas

specialis feladatainak ellatasa.

A szegregatumok egészségligyi ellatasa biztositott.

EGESZSEGUGY! HELYZET A SZEGREGATUMBAN

Ebbdl
Osszesen betodltetlen
Haziorvosi praxisok szama 1 0
Iskolaorvosi praxisok szama 0 0
Vegyes praxisok szama 0 0
Gyermekorvosi praxisok szama 1 0
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Védbna6i statuszok szama 1 0

K6z6sségi apoloné/k szama 3 0

Ossz
Egészségligyi szakellatasra vonatkozo adatok esen Ellatas helyek

2 BAZ. Megyei  Korhaz, Miskolc,

Kérhazak szama 50 km-en beliil Kazincbarcika
SuirgGsségi ellatast nyujto intézmények szama 1 GYOMI Kdzponti Ugyeleti Szolgélat
EmlGszlir6-allomas 100 km beldl 1 BAZ. Megyei Kérhaz, Miskolc
Méhnyak szlir6 szakrendel6k szama 30 km-en 1
bell BAZ. Megyei Kérhaz, Miskolc

A Telepilésnek nem allnak rendelkezésére sajat jogon nyugellatasban, hozzatartozéi nyugellatasban, GYES-
GYED-ben részesil6kre vonatkozo adatok.

2012-ben két fiatalkori (16-17 év) sziilés volt a varosban.

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé szlirésekhez)

valé hozzaférés

s .

A telepiilésen szlir6vizsgalat évente kétszer (tavasszal és Gsszel) kerll megrendezésre a védéndk

sy s

irdnyitasaval. A szlirGvizsgdlaton vércukorszint-, koleszterinszint- és vérnyomdsmérésre keril sor,
meghatdrozasra keriil a BMI index, tovabba véradasra is sor kerll. Az szi szlirénapon csonts(r(isé
mérésre is lehet6ség van. Az egészségnap keretében hat és talpmasszdzs, fllgyertya, egyéb
egészségmegbrzé termékek kerllnek bemutatdsra. A korabbi években hallasvizsgalatra is sor kerilt, de
2011-t6l elérhetd a varosban az audioldgiai szakrendelés, melynek kovetkeztében ez kilon szlirést nem
igényel.

Az el6z26 évben sz(irévizsgalat keretében elért személyek szama 78 f6 (18 férfi, 60 nd).

A szrbvizsgalatokrdl a lakossag szordlapokon, plakatokon valamint a Sajo Televizidban kap tdjékoztatast.

A védénGk dltal szervezett szlirGvizsgalatokon kivil mobil sziirések keretében tid@sziiré busz veheté
igénybe, mely minden évben elérhet6 a vérosban.
A lakossag a tiddszirés lehetGségérdl és id6pontjardl az el6z6ekben bemutatott nyilvanossagi formakon

kivll értesit6 levélben is tajékoztatasra kerdil.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
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A gyermekkoru és idGskoruak esetében a fejlesztések konnyen elérhet6ek, a fogyatékkal él6k és az idGsek
szdmara elérhet6 a Tamogatd Szolgalat, amely az autéval torténd szallitdst biztositja, valamint a
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas, mely az id6skoriak szamara nydjt egészségligyi-, 6nallé életvezetési-

és mentalis biztonsagot, egyben a hozzatartozénak a megfelel6 gondoskodas és biztonsag tudatat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilésen kdzétkeztetést az Onkormanyzat Nonprofit Kft-je végzi, ahol naponta kdzel 1200 adag ételt
készitenek az igényl6k részére, egyben lefedve az oktatasi-nevelési intézményeket, a bolcsGdét és az
idGsellatast. Az étrend Osszeallitdsa a korosztalyi elGirdasoknak megfeleléen torténik. Az élelmezésvezetd
kiemelt figyelmet fordit az egészséges taplalkozadsra, melyben el6térbe kerlil sészegény, cukorszegény
technoldgia. ElsGsorban friss, nem fagyasztott alapanyagbdl késziilnek az ételek. A bolcs6dések szamara ha

lehetdség van gluténmentes, sz6jamente alapanyagokat vasarol.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportprogramokhoz valé hozzajutast a Sportkdzpontban és a helyi sportegyesiiletben illetve a varos
intézményeiben biztositott. A telepllés testvérvarosi kapcsolataiban is nagy hangsulyt fektet a sportra,
évente mindig mas testvérvarosi telepllésen keriil megrendezésre a gyerekek, illetve az oregfiuk
sporttalalkozdja.

A varosnapok keretében is megjelenik a sport, pl. tenisz mérkézések sztarvendéggel, illetve kilonb6z6

sportagak bemutatoi.

f) személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
Hazi segitségnyujtas
A hazi segitségnyljtds keretében kell biztositani a szolgdltatast igénybe vevé személy részére a sajat
lakékornyezetében, az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében szikséges ellatast. A szolgaltatas igénybe
vételekor minden esetben gondozdsi sziikséglet vizsgdlatot kell végezni.
Tamogato Szolgaltatas
A Tamogatd Szolgaltatds a fogyatékkal é16 személyek ellatdsat hivatott biztositani, elsGsorban a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzijutast, személyi segités és szallitd szolgaltatas révén. Segitséget nyujt az

elldtottak 6nallé életvitelének megl6rzésében, kialakitasaban a lakokornyezeten belil, személyi segitékkel.
Informacidnyujtast, tanacsadast biztosit nyitott irodaban.
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g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor

A szolgaltatasok nyujtasakor inkabb pozitiv diszkriminacié tapasztalhatd a telepliilésen.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatérendszer keretein bell

3.6.2. szamu tablazat —

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék 3.6.3. szamu tablazat -
szama Apolasi dijban részesiilék szama

Kézgyogyellatotttak szama (6) Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)
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A specidlis élethelyzetekben él6 emberek szamdra olyan ellatasi formakat, szolgaltatasokat biztosit az
allam az dnkormanyzatokon és intézményein keresztil, melyek az egyenlé banasmdd megsértése nélkil
juttatjak elénydkhoz az arra raszoruldkat, de nem fedik le a raszorultak teljes rétegét. llyenek pl. az apolasi

dij és kozgyogyellatas.

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai
A kozosségi életnek megfelel helyet adnak a telepilés intézményei, a helyi szakkérok, a civil

szervez6dések, gyermekek, fiatalok, kozépkoruak és idéskoruak szervezédései.

A telepilés intézményei koril elsGsorban a MUvel6dési és Sportkozpont és Varosi konyvtart kell
kiemelni, amely telephelyeivel elsédleges szintere a kozosségi életnek.

¢ A mlivelGdési haz elsédleges szintere a kulturalis programoknak, a helyi szakkoroknek.

e A Rendezvények Haza szintén otthont ad kulturdlis programoknak, ezen kivil csaladi, barati

rendezvényeknek, eskivéknek.
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e A Tdjhaz az elmult év fejlesztésének koszonhetGen kézmlves mihelynek ad helyet, rajz és
vizualis illetve kézm(ives szakkorre jarhatnak a gyerekek.

e A konyvtar olvasod terme, és internet terme is remek helyszint biztosit a kozosségi egyiittlétre,
ir6-olvaso taldlkozékra.

e A sportcsarnok és sportpdlya otthont ad a sportegyesiiletnek, és mas sportolni vagyé

csapatnak.

Szakkorok, klubok, egyesiiletek:

e Freedance TSE Formacids tanccsoport — két korosztaly
e Mazsorett csoport - két korosztaly
¢ Hajlika néptanc csoport

*  Musical studié

e Szinjatszd kor

e Rajz és Vizualis szakkor

e Kézmdves szakkor

e Sakk klub

e Sajégyongye Népdalkor

e SVSE sportegyesiilet

o Oregfiuk futballcsapat

* Teniszklub
A telepllés egészét atfogja a helyi kabeltelevizids szolgaltatdson keresztll sugarzott Sajo Televizié adasa,
helyet kapnak benne kdzérdek( informacidk, hirek, koszontések, misorok vetitése, hirdetések. Ezen kivil a
haromhavonta megjelend Sajészentpéteri Kronikaban, illetve plakatokrol, szérdlapokrol értesilhet a
lakossdag a kiilonb6z6 programlehetdségekrél.

b) kozosségi egyuttélés jellemzGi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az etnikai konfliktusok nem jellemz6ek a telepiilésen. A rendbrség és a teleplilésen miikodé

polgarérség a blinelkovetések megel6zését tartja a legfontosabb feladatnak.

c) helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
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A Terlileti és Szocidlis Kozpont folyamatosan gydijt és oszt adomanyokat, ruhdkat, batort, m(iszaki

cikket. Unids élelmiszer csomag palyazaton is nyert mar tamogatast, amely a raszoruldk részére

kiosztasra kerult.

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége,

partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete a szocidlisan raszorulé személyek részére

természetbeni elldtasként — a Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott

egylUttmikodési megallapodas alapjan - szocidlis foldprogramot inditott el, melyrél a 22/2012. (VII1.31.)

Onkormanyzati rendeletében hatarozott.

A szocialis foldprogram keretében segiti:

a. az alacsony jovedelemmel rendelkez6 vagy szociadlis elldtdsban részesilé haztartdsok

jovedelemszerz6 képességének novelését,

b. a kozfoglalkozatasban részt vevé csalddok megélhetési gondjainak csokkentését, hatranyos

helyzetik javitasat, tovabbi tarsadalmi leszakaddsuk megakaddlyozasat,

c. a munka vildgabdl kiszakadt aktiv koru ellatottak munkavégzésre torténé nevelését

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Munkanélkiiliség, alacsony foglalkoztatottsag

A kozfoglalkoztatds rendszerének fejlesztése,

bévitése

Roma népesség jelentds iskolai, képzettségi

hatranya

A képzettségi szint emelkedése ellenére is, fel kell
gyorsitani a roma népesség iskolai felzarkdzasat,

Tanodai programok tdmogatasa

Rossz egészségligyi allapot, higiénias problémak

Mobil sziir6buszok, felvilagositd programok
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenl6sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és aranya, egészségigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f&)
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Forras: Onkormanyzati adatok

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Gyermekvédelmi kedvezmények
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W rendszeres kedvezmény M kiegészité kedvezmény rendkivili kedvezmény

Forras: Onkormanyzati adatok
A gyermekjoléti és csalddsegitd szolgalat feladatait a Tertleti Szocidlis Kbzpont és BolcsGde intézménye
[atja el. Az intézmény a személyes gondoskodds keretébe tartozé szocialis alapellatdsokat: idések nappali
ellatdsat, szocidlis étkeztetést, hazi segitségnyujtast, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast, tdmogato

szolgdltatast, csalddsegitést, és gyermekjoléti szolgaltatast nyujt.
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Tarsulasi megallapodds alapjan a csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatainak ellatasa

Sajoszentpéter, Varbd, Parasznya, Radostyan, Sajolaszléfalva, Sajokapolna, Kondo, Alacska telepiiléseken

torténik.

c)

gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesilSk szama, aranya

4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

50 szazalékos

Ingyenes mértéki Ingyenes
Ingyenes ) Nyari
étkezésben | kedvezményes | tankonyv- Ovodaztatasi
étkezésben étkeztetésben
év résztvevok étkezésre ellatasban | tamogatasban
résztvevok szama részesiilék
szama iskola jogosultak részeslilék | részesiil6k szama
6voda szama
1-8. évfolyam | szama 1-13. szama
évfolyam
2008 185 487 95 n.a - 328
2009 177 456 86 956 12 341
2010 176 456 85 886 10 313
2011 157 556 67 825 17 335
2012 162 493 62 748 16 392

Forras : Intézményi adatok

d)

kedvezményes iskolai étkeztetésben részesil6k szama, aranya

A fenti tablazatbdl is latszik, hogy az elmult 5 évben az iskoldba jard gyerekek mintegy 45-50%-a részesilt

ingyenes étkezésben.

e)

magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Nem all rendelkezésre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A szegregalt teleplilésrészen é16 gyerekek esélyeit az intézményi integracid és a 3 éves kortdl torténé

bedvodazas megvaldsitdsdval probalja az 6nkormanyzat novelni. A kdrzethatarok miatt a tavolabbi nevelési

intézménybe valé eljutast 6vodasbusz mikodtetésével segiti a varos.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
a) védbéndi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott elldtott,

77 z7e 1

betodltetlen statuszok) 4.3.1. szamu tablazat — Védoéndi allashelyek szama

év védonai allashelyek szama Egy védondre jutd gyermekek szama
2008 7 93
2009 7 78
2010 7 72
2011 7 65
2012 6 n.a

Forras: Intézményi adatok

A tablazat alapjan a védénékre jutd gyereklétszam évrél-évre csokken, azonban az adatsor az egy
védénére jutd gyereklétszam csak a 0-3 éves gyerekek szamat tartalmazza, a véd6nGi szolgalat pedig
nemcsak a kisgyermek egészségi allapotdnak felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és
lelki) segitése, hogy ezzel tdmogassa a felligyelete ala tartozé gyermek megfelel testi és mentalis
fejlédésének biztositasat. A védénd kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a
gyermekorvossal is, igy adott telepilésen arnyalt képpel rendelkezik a csalddok gyermekellatasi és nevelési

helyzetérél. Szakemberként hatékony segitséget képes nyujtani a csaladoknak.

b)gyermekorvosi ellatads jellemz&i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzé6i

Betoéltetlen felnott Haziorvos altal Feln6tt hazi orvos altal
Gyermekorvos altal
év haziorvosi praxis/ok ellatott személyek ellatott gyerekek
ellatott gyerekek szama
szdma szama szdma
2008 0 68050 28492 NR
2009 0 78295 32217 NR
2010 0 81323 26462 NR
2011 0 82600 27262 NR
2012 0 n.a n.a NR

Forras :TEIR

A teleplilésen az 6nkormanyzat Ugy szervezte meg a haziorvosi ellatasat, hogy a 0-14 éves korosztaly
szamara 3db gyermek haziorvosi korzetet alakitott ki, még a 14 év felettiek szamara 6 db felngtt hazi orvosi
korzetet. A tablazatban a hazi gyermekorvosi valamint a feln6tt haziorvosi elldtdsban megjelentek és az

otthonukban meglatogatottak szama jelenik meg.
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c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi — szocidlis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozé adatok

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzé6i

Betoltetlen feln6tt
Haziorvos altal ellatott Gyermekorvos altal Feln6tt hazi orvos altal
haziorvosi praxis/ok
esetek szama ellatott esetek szama ellatott esetek szama
szama
2008 0 0 n.a. 0
2009 0 0 n.a. 0
2010 0 0 25673 0
2011 0 0 26 461 0
2012 0 0 n.a. 0

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés
A telepiilésen a feln6ttek és a gyerekek haziorvosi ellatasa biztositott. Hat haziorvosi, harom gyermekorvosi

korzet érhetd el.

4.3.3. szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Szocialis szempontbol
) bélcsGdék bélcsGdébe beirt felvett gyerekek szama Miik6d6 6sszes bolcsédei
év U
szama gyermekek szama | (munkanélkili szdls, veszélyeztetett féréhelyek szama
gyermek, nappali tagozaton tanulé
sziilé)

2011 1 22 1 22
2012 1 26 3 26

Forras: Onkormanyzati adatgy(jtés

A DbolcsGdei szolgdltatas 2011-t6l érhet6 el a telepilésen, melynek segitségével a gyermekek korai
fejleszté kozosségben vald nevelése megvaldsul, illetve a fiatal anyak szamara lehetGség van a munka

vilagaba vald visszatérésre.

d) gyermekjoléti alapellatas

A Gyermekjoléti Szolgalat forgalma 2012-ben a forgalmi napld szerint 3260 f6 volt.

2005-t6l a kliensforgalom folyamatos emelkedést mutatott egészen 2011-ig, melyet az alabbi

Osszehasonlitd oszlopdiagram is tiikroz. Az el6z6 évekhez képest 2010-ben a névekedés jéval csekélyebb

mértékd volt, a kliensforgalom majdhogynem megegyezett a 2009. év szintjével, 2011-ben 21,3%-os
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csokkenés tortént (4024-r6l 3164-re), majd 2012-ben ismét emelkedett a Szolgalat forgalma, 96 alkalommal

tobb lett a megkeresések szama 2011-hez képest.
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Forras: Terlileti Szocialis K6zpont adatai alapjan
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A Szolgalat forgalmi adataiban 2011-hez képest szinte minden teriileten emelkedés tortént, egyedil a

preventiv jellegli szabadid6s tevékenységek szamadataban kovetkezett be csokkenés, melynek hatterében

a gondozasi tevékenység intenzitdsanak ndvekedése, illetve a csaladgondozdk leterheltsége all.

A Gyermekjoléti Szolgalat tevékenysége 2011 2012
Forgalmi adatok: (f6) (f6)
A Gyermekjoéléti Szolgalat forgalma 3164 3260

csaladlatogatas 610 671
Informacidnyujtas 2986 3128
Hivatalos ligyintézés 209 238
Tandcsadas 2447 2511
Kbzvetités mas szolgaltatdsba 157 333
Esetkonfrencia 8 39
Segit6 beszélgetés 1799 1928
Szabadidds tevékenység 178 174
Korrepetalas 27 33

Forras:TSZK

39



Gondozasi tevékenység (f6)
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Forras: Terlileti Szocialis K6zpont adatai alapjan

2012-ben a Gyermekjodléti Szolgalat gondozasi eseteinek szdma — a szakellatasban Iév6 gyermekekkel egyiitt
— 376 f6 volt. Ez a szam 29 gondozasi esettel kevesebb, mint az el6z6 évben, de az azt megel6z6 évek
szamadataival 6sszehasonlitva elmondhatjuk, hogy a csokkenés korantsem olyan jelentés mértékd, hiszen
nyolc év alatt az alapellatast igénybe vevé gyermekek szama folyamatosan emelkedett, 2012-re pedig
megkétszerez6dott.

e) gyermekvédelem

A védelembe vett gyermekek szamaban 2011-ben gondozott gyermekek szamahoz képest emelkedés volt
tapasztalhaté. A gyermekek védelembe vételét elsGsorban a tankotelezettség megszegése, blincselekmény
elkovetése, és sziilGi elhanyagolas indokolta. A torvényi valtozasok szerint, a 16 év alatti tanuld, 6tven orat
meghaladd igazolatlan iskolai hidnyzdsa esetén a gyamhatdsdag mérlegelés nélkiil védelembe veszi a
gyermeket.

Utdgondozassal kapcsolatos tevékenységet csaladgondozdink 2011 évhez hasonldan 6 gyermek esetében
végeztek.

A gyermekvédelmi szakellatasban 1évé gyermekek szama, 8 év adatait 6sszehasonlitva, emelkedést mutat.
A csaladbdl torténé kiemelés hatterében, legtobb esetben, a gyermek felligyelet nélkil maradasa, csaladi
kornyezete, és 6nmaga altali stlyos veszélyeztetés all. Az atmeneti nevelésbe keriilt gyerekek nagyon kis

szazalékban keriilnek vissza a csaladjukhoz 18 éves koruk el6tt.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

40



A telepllésen m(ikodé Terileti Szocidlis Kozpont altal mikodtetett jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

krizishelyzetben azonnal biztosit elérhetést. Ezen kivil az 6nkormanyzatndl elérheté a rendkivili

;;;;;;

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidGs és szlinidés programokhoz valé hozzaférés

A TAMOP-3.2.13-12/1-2012-0177 azonosité szdmu palydzat keretében tanéran kivili kulturalis
programokat valdsit meg az 6nkormanyzat a MlivelGdési és Sportkdzpont kézremiikodésével, melynek
keretében 8 szakkori foglalkozas érhetd el (formacidés tanc, modern tanc, néptanc, kézmdlvesé és rajz
foglalkozas, szinjatszd szakkor és musical studid). A nyar folyaman tdbor keretében tovabb mélyithetik a
szakkor résztvev6i a megszerzett tudasukat.

Ezen kivil témanapok, erdei tdbor, vetélkedbk teszik szinesebbé a mindennapokat a gyerekek szamara.

A telepilésen az SVSE labdarigd szakosztaly tobb korcsoportban mikodik, ahol a gyerekek rendszeres

sportoldsi lehet6sége biztositott.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei) ingyenes tankényv
Ingyenes gyermekétkeztetésben részesil az dvodaba jard gyerekek 44%-a, valamint az iskolasok 46% -a.
A nyari gyermekétkeztetés 8 éve elérhetd a teleplilésen. Nyari gyermekétkeztetést a nyari szlinetben a
teleplilésen é16, kiskoru, els6sorban iskolaskord- mivel az dvodai ellatas a nydri sziinetben is elérheté —
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult kaphat, mely 2013-ban 400 f6 szamara valt elérhet6vé.
A 2012-es évben az iskolaba jaro gyerekek 69%-a részesiilt ingyen tankdnyvben.

i) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisel6k észrevételei

Nincs ilyen esetrél informacio.

j) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein beldl

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k szamara ingyenes bolcsédei, dvodai ellatas
biztositott, tovabba ingyen étkezés, ingyen tankdnyv vetetd igénybe az iskola 1-8. évfolyaman. Elérhetd
szamukra tovdbba a nyari gyermekétkeztetés.

A Terlleti Szocidlis Kozpont és BolcsGde altal gydjtott és palyazott adomanyokbdl részesiilnek (élelmiszer,
ruhanemdi, bator)

4.3.4. szamu tablazat - Csaladi napkoziben engedélyezett fér6helyek szama

A telepiilésen csaladi napkézi nem mikodik.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek

kozoktatdsi lehetdségei és esélyegyenldsége

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szdma 3
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 4
Ovodai féréhelyek szama 390
Ovodai csoportok szama 13
6:00-17:00

Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari 6voda-bezaras idGtartama: ()

folyamatos lgyelet valamelyik

6vodaban

Személyi feltételek F6 Hianyz6 létszam
Ovodapedagdégusok szama 27 1
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama 27 1
Gyogypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 13 0
Kisegit6 személyzet > 0
Forras: Intézményi adatok
4.4.3. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai 3.
6vodai 6vodaba
6vodai 6vodai 6vodai
3-5 éves koru feladat- beirt
év gyermekcsoportok | férGhelyek gyogypedagogiai
gyermekek szama ellatasi gyermekek
szama szama csoportok szama
helyek szama szama
2008 431 16 400 5 435 0
2009 408 16 400 5 411 0
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2011

411

15

375 4

375

2012

13

390 3

362

Forras: TelR, Intézményi adatok

Iskolai nevelés adatai

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanul6 szama

1400

1200 -

1000

Altaldnos iskolai tanulék (f&)

| dltalanosiskolai tanulok szama

800 —
600 -
400
200 '-
0+ S B —_—— . .

2010/2011 201172012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

W napkozisek szaama

4.4.8. szamu tablazat - Altalanos iskoldk adatai

altalanos iskolai osztalyok szama

altalanos iskolai osztalyok szama a

gyogypedagdgiai oktatasban

altalanos iskolai
feladat-ellatasi

helyek szama

tanév
14 5-8
1-4 évfolyamon | 5-8 évfolyamon | Gsszesen dsszesen db
évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 22 26 48 0 0 0 5
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2011/2012 21 24 45 0 0 0 4

2012/2013 21 21 42 0 0 0 3

Forras: Onkormanyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

8. évfolyamot eredményesen befejezettek szama / aranya a nappali rendszer(i
. oktatasban
tanév
f6 %
2010/2011 176 15
2011/2012 159 14
2012/2013 127 12

Forras: Onkormdnyzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

a) a hatradnyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajatos nevelési igényl és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai ellatasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek oktatdsa, nevelése integrdltan
torténik a teleplilésen. Az 6nkormdnyzat az elmult évek sordn palydzatot nyujtott be Az
esélyegyenlGséget szolgald intézkedések és az integracids rendszerben részt vevd intézmények és
az ezen intézményekben dolgozé pedagdgusok tamogatasardl/ Integracids, képesség-
kibontakoztatd felkészités, az integracios rendszerben dolgozé pedagdgusok
illetménykiegészitésére valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 (BTM)
gyerekek, tanuldk Avodai nevelésével, illetve iskolai nevelésével és oktatasaval kapcsolatos

feladatok ellatdsdanak tamogatdsara.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd gyogypedagdgusok,

iskolapszicholégusok szama stb.)
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c)

d)

A Telepiilésen elérhetGek a Sajoszentpéteri Egységes Pedagdgiai Szakszolgdlat szolgéltatasai, mely

nagy segitséget ad a gyerekek fejlesztésében, felzarkdztatasaban.

hatranyos megkillénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacids

Az 6nkormanyzat 263/2008 (X1.19) szamu KT hatarozataval elfogadott K6zoktatasi Esélyegyenl&ségi
Helyzetelemzésben és Intézkedési Tervében vallalta a szegregalt intézmények megsziintetését. Az
integralt oktatas sikeres megvaldsitasa érdekében szakértd segitségével megtortént a varos dvodai
és iskolai korzetesitése. S az intézményi beiratkozasok soran folyamatosan figyelemmel kisérik a
hhh aranyat. A telepiilésen 3. éve sikeresen m(ikodik az IPR pdlyazat, valamint az esélyegyenlGség
megvaldsitdsa érdekében a vdros 2 éves eurdpai unids palydzatot is megvaldsitott, melynek

fenntartasaként a palyazatban betervezett programok a mai napig mikoédnek.

az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdaban
mutatkozo eltérések
A teleplilésen megvaldsult az integracid, ezt kdvet6en az iskolai eredmények kozti eredményességi

mutatok eltérésének vizsgalata nem relevans.

pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)

A telepllésen 3. éve sikeresen miikodik az IPR pdlyazat, valamint az esélyegyenl&ség megvaldsitasa
érdekében a varos 2 éves eurdpai unids palydzatot is megvaldsitott, melynek fenntartasaként a
palydzatban betervezett programok a mai napig mdkodnek. Mindkét palydzat keretében plusz
fejlesztések, szolgdltatasok érhet6k el a hatranyos helyzet(i gyerekek szamara.

A palyazatok keretében fejleszt6 eszkozok, tananyagok, iskolai felszerelések keriiltek beszerzésre,
melyek egy részét a gyerekek megkaptak, masik része pedig az intézményben térténd fejlesztésiiket

segiti.
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4.5 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Sokgyerekes csalddok, nehéz csalddi kérilmények

Veszélyeztetett gyerekeke magas szama

Egészségligyi el6adasok, hhh gyerekek integracidja

az 6vodaban

IskolaidGben illetve azon kiviil a rossz kozosségbe

keriilés megakadalyozasa

Szabadid&s programok, tandran kiviili szakkorok,

tehetséggondozas, Csellengé program

Iskolai kudarcok, hatranyok, szocializacids

problémak

Korai fejlesztés, dvodai felzarkdzasi programok
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlGsége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége

A n6k munkaeré-piaci hatranya 6sszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és nék teleptlésen vald

foglalkoztatottsaganak mutatdi arrdél nyljthatnak tajékoztatast, hogy a néket nagyobb aranyban érinti a

munkanélkiliség.

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kérében

5.1.1. szamu tablazat Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavallaldsi kortdak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek
év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 4434 4637 3881 4084 653 553
2009 4509 4603 3734 3828 775 675
2010 4467 4578 3794 3913 673 665
2011 4449 4591 3804 3954 645 637

Allaskeresék aranya
18,0%
16,0%
14,0%
12,0%
10,0% -
8,0% |
6,0% -
4,0% -
2,0%
0,0%
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

mnok mférfiak ™ osszesen

80,0%

70,0%

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0%

0,0% -+

180 napnal régebben munkanélkiiliek aranya

T
2012 2013 2014 2015 2016 2017

T T
2008 2009 2010 2011

mnék mférfiak mosszesen

A fenti grafikon alapjan lathatjuk, hogy 2009-ben jelentésen nétt az allaskeres6k szama, azdta csokken de

még mindig nem érte el a 2008-as értéket. A 2008, 2009-es évben a férfiak esetében magasabb az

allaskeresGk aranya, 2010-ben és 2011-ben a néké. A 180 napnal régebben munkanélkiliek esetében

azonban minden évben a nék aranya a magasabb.
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b) n6k részvétele foglalkoztatdst segit6 és képzési programokban

Nem rendelkezlink ilyen adattal.

c) alacsony iskolai végzettségii nGk elhelyezkedési lehetGségei

Kozfoglalkoztatas keretében van lehet6ség az elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas teriletén (pl. bérkilénbség)

A varos intézményeiben a kozszolgalati és a kodzalkalmazotti torvény alapjan alakulnak a bérek

besorolasai, nincs hatrdnyos megkilonboztetés a bérek esetében.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsGdei, csaladi

napkoézi, ovodai férGhelyek, férdGhelyhiany; koézintézményekben rugalmas munkaid6, csaladbarat

munkahelyi megoldasok stbh.)

2011 ota bolcsGdei ellatdas miikodik a teleplilésen, igy a munkaeré-piacra visszatéré néknek lehet6ségilik
van hdrom év alatti gyermekik helyben torténd elhelyezése. Csaladi napkdzi, hazi gyermekfelligyelet nincs
a telepilésen. A munkaerd-piacra visszatérni szandékozd nék szamara a bolcséde illetve azt kbvetben az
d6vodai elldtas biztosit lehetdséget gyermekiik napkodzbeni elhelyezésére. Az évodai nyitvatartasi rend
kialakitasanal figyelembe vettiik a munkavallalasi szempontokat, ezért az dvoda 6% ~17%° kozott varja a

gyerekeket.

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Egy véddnére jutd gyeremekek szama (f6)
90
80

70
60
50
40
30
20
10
0 ; ; ' : :

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR és helyi adatgy(ijtés
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A grafikonon az latszik, hogy a védéndkre jutd gyereklétszam évrél-évre csdkken, azonban az adatsor
azonban csak a 0-3 éves gyerekek szamat tartalmazz, a véddéndi szolgdlat pedig nemcsak a kisgyermek
egészségi allapotanak felligyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel
tdmogassa a felligyelete ala tartozd gyermek megfelelé testi és mentalis fejlédésének biztositasat. A
védéné kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermekellatd intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy adott
telepuiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérdl. Szakemberként
hatékony segitséget képes nyujtani a csalddoknak.

A véddéndkkel és a csaladsegitével tortént egyeztetetés soran arra a megallapitasra jutottunk, hogy tobb
felvilagositd, tajékoztatd foglalkozasra lenne sziikség a tinik szamara illetve a babavardas soran és a sziilést
kovetéen. Tovdbba, hogy a célcsoportbdl kevesen vesznek részt szlirGvizsgalatokon, ezért a ndk
egészségmeglrzése érdekében a szlrbvizsgalatok népszerlsitésére minden esélyegyenlGségi partner

bevonasra kerdl.

5.4 A noket ér6 erGszak, csaladon beliili er6szak

A Terlleti Szocidlis K6zpont az elmult évben tébb alkalommal igényelte a rend6rség segitségét egy-egy
csaladlatogatas alkalmaval csalddon belili erészak vagy csaladban jelentkezé m(ikodési zavarok miatt. A
rendérség munkatarsai, minden esetben gyors és hatdrozott segitséget nyujtottak, ami megkonnyitette a

csalddgondozdk feladatellatasat.

Tovabba a Kozpont plakdtokon, szérélapokon, illetve személyes beszélgetés soran is tdjékoztatdst ad a

NANE (NGk a N6kért Egylitt az Erészak Ellen) Egyesilet altal mikodtetett segélyvonalrél.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

Csaladsegit6 szolgdltatas

A Csalddsegit6 Szolgdlat az 1993. évi lll. tv. 64.§-a alapjan |atja el feladatait.

A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizis helyzet, mint segitségre
szoruld személyek, csalddok szamdra az ilyen helyzethez vezet6 okok megel6zése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megébrzése céljabodl nyujtott szolgaltatas.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észlel6 jelz6rendszer mikodik. A
jegyz6, tovabba a szocidlis, egészségligyi szolgaltatd, intézmény, valamint a gyermekjéléti szolgalat, a
partfogdi felligyelGi és a jogi segitségnyljtd szolgdlat jelzi, a tarsadalmi szervezetek, egyhazak és
maganszemélyek jelezhetik, a csaladsegitést nyujto szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld

csaladrol, személyrél szereznek tudomast.
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5.6 A n6k szerepe a helyi kdzéletben

A polgarmesteri hivatal osztalyvezet6i k6zott 2 né taldlhatd, tovabba a jegyzbi és aljegyzGi feladatkort is né
latja el. A Képvisel6-testiiletben is taldlhatd 1 n6. Tovabba az intézményekben a Terileti Szocialis Kézpont
és Bolcs6de vezetGje és helyettese, a Mlvel6dési és Sportkdzpont és Varosi Konyvtar helyettese, a
Sajoszentpéteri Kdzponti Napkozi Otthonos Ovoda vezetGje és 3 helyettese szintén né. Ezen kiviil a német
kisebbségi Onkormanyzat elndke, valamint a telepiilésen m(ikdd6 mozgaskorlatozottak egyesiiletének
elndke is né.
Osszességében tehat elmondhatd, hogy Sajoszentpéter helyi kdzéletében nagy szamban jelen vannak a
nék. Az Eurdpai Unid projektek esélyegyenl6ségi vallalasait a projektek fenntartasi idészakara is vallalta az
onkormanyzat. Ezek kozt az aldbbi vallaldsok érintik a néket:

e Gyes-en Gyed-en lévikkel torténé szervezett kapcsolattartas, melynek keretében az éppen otthon

Iévé kollegan6k meghivasra kertilnek a kiilonb6z6 eseményekre.
¢ Rugalmas munkaid§ szervezés, mely indokolt esetben kérelmezhets, elsésorban a gyermekek

ellatasa érdekében.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo

kezdeményezések

A helyzetelemzés alapjan a munkanélkiliségi mutatdk a nék esetében magasabb értéket mutatnak mind a
palyakezddék és a 180 napnal régebben munkanélkiliek esetében.

A nbk esetében elsGsorban az egészségmegGrzésre, a felvildgositasra, az anyaszerepre valo felkészitésre kell
intézkedést megvaldsitani.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nbk helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A néket nagyobb szamban érinti a munkanélkiliség | Bolcsédei, dvodai ellatas hosszitott nyitva tartassal,

K6zmunka program, részmunkaidds foglalkoztatas

Kevesen vesznek részt sz(irévizsgalatokon Sz(irévizsgalatok népszerl(sitése, Egészségnap
Magas az abortuszok szama Felvilagositd el6adasok, beszélgetések, IUD

eszkozok lehetdségének biztositdsa (10db/év), Tini

klub
Rossz anyagi helyzetben él6 csalddoknal magas a Baba ruha borze, Karacsonyi jaték és ruhagydijtési
gyermekszam
NGk felkésziiletlensége az anya szerepre Sziilésre felkészit6é tanfolyam, Szoptatasi

tanacsadas, Baba masszazs, Baba-mama klub
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az idGskoru népesség fobb jellemzGi

6.1.1. szamu tadblazat — Nyugdijban, nyugdijszerti ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban nyugdijban, nyugdijszeri
év Osszes nyugdijas
részesilo férfiak szama ellatasban részesiil6 n6k szama
2008 1640 2126 3766
2009 1567 2110 3677
2010 1520 2052 3572
2011 1496 2045 3541
2012 n.a n.a n.a

A fenti tablazat az idGsek szamat és nemek szerinti megbontdsat mutatja. A teleplilésen él6 nyugdijas
koruak szama évrél-évre csokken, bar a szdm véltozasahoz hozzajarul a nyugdijkorhatar elmult években
tortént emelése is. A nyugdijasok nemek szerinti aranya az elmult 5 évben hasonlé értéket mutat,

megkdzelitleg minden évben a férfiak az 6sszes nyugdijas 42%-at a n6k az 58%-at teszik ki.

6.2 Id6sek munkaer6-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Az idGsek foglalkoztatottsagat befolyasoljdk a nyugdijkorhatart kitold intézkedések, a kozszféraban

dolgozd nyugdijasok munkavallaldsanak valtoztatasara iranyulé intézkedések.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetGségei a

kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a telepliilésen)

¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terlletén

Nem rendelkeziink informaciordl az adott témaban.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz

valé hozzaférés

a) azidGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az id6sek és fogyatékkal él6 személyek helyzetének javitdsara, napkozbeni elldtdsdnak biztositasara a
Terlleti Szocialis Kbzpont és Bolcséde keretein belll torténik a szervezett intézményi ellatds a szocidlis

étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a tdmogatod szolgaltatas, az id6sek nappali ellatasa tertletén.

Hazi segitségnyuijtas:

A hazi segitségnyljtds keretében kell biztositani a szolgdltatast igénybe vevé személy részére a sajat
lakékornyezetében, az 6nallé életvitel fenntartdsa érdekében szikséges ellatast. A szolgaltatas igénybe

vételekor minden esetben gondozdsi sziikséglet vizsgdlatot kell végezni.

A hazi segitségnyujtds soran ellatandd feladatok:
e kozrem(kddés a haztartas vitelében
* étkeztetés biztositdsa
e azorvos el6irdsa szerint alapvet6 gondozasi- apolasi feladatok ellatasa
e segitségnyujtas hivatalos lGgyek intézésében
e vészhelyzetek kialakuldsanak megel6zése illetve azok elharitasa
e akodrnyezettel vald kapcsolattartas segitése

e jol mikodé segit6 kapcsolat kialakitasa s fenntartasa az ellatottal

Az ellatottak szama: 67 f6 (Férfi 23 f6, NG 44 fG)

Az ellatottak 80 %-a 65 év feletti.

Nappali ellatds - Idések Klubja

A nappali ellatds elsGsorban a sajat otthonukban é16 18. életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy id6s
koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk ellatasara részben képes személyek,
hajléktalan személyek részére biztosit lehetGséget a napkozbeni tartézkoddasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak

étkeztetését.
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Az IdGsek Klubja 40 féréhellyel mikodik.

A Klub altal nyujtott szolgaltatasok:
* napi kétszeri étkezés biztositasa (reggeli, ebéd),
e egészséglgyi ellatas (gydgyszeriratas, kivaltas, orvoshoz kisérés) biztositasa,
e személyi higiéné feltételeinek biztositasa
e hivatalos lgyintézés
e szabadidds programok szervezése

e kapcsolatépités és tartds elGsegitése

2012 évben szamos szabadid6s program szervezésével és lebonyolitdsaval tettiik vonzobba a klub
mindennapjait (névnapok, szlletésnapok, nénap, anyak napja, farsang, husvét, karacsony). Nagy
oromunkre szolgdl, hogy a klub tagjai aktivan készlilnek, és részt vesznek ezeken a rendezvényeken, illetve
az G javaslatukra Ujabb programokat szerveztiink (tréfas vetélkeds, magyar dal napja, koltészet napja). A
programok 6sszeallitasanal igyekszink ismeretterjeszt6, felvilagositd és egészségmegdbrzéssel kapcsolatos
témaju el6addsokat is szervezni. Hagyomanyos varosi rendezvényként megrendezésre kerllt az ldGsek

Napja, amely népszerlségét megbrizte a varos id6s lakosai kérében.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelz6rendszeres hazi segitségnyuljtds a sajat otthonukban é16 egészségi allapotuk, és szocidlis helyzetik
miatt raszoruld, a segélyhivd késziilék megfelel6 hasznalatara képes id6s koru, vagy fogyatékos személyek
illetve pszichiatriai betegek részére, az 6ndlléd életvitel fenntartdasa mellett felmerll6 krizishelyzetek
elharitasa céljabdl nyujtott ellatas.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyljtas feladatot tarsuldsi megallapodasban rogzitettek alapjan végezziik.

2012-ben mikods készilékek szama: 90 db

A 90 késziiléket 9 telepiilésen miikodtetjik, ebbdl Sajédszentpéteren a kihelyezett készlilékek szama 46 db.
2012. évben a szolgaltatds mikodtetésére palydzni kellett. A sikeres palydzaton 2.717.900 Ft tdamogatast
nyertlnk, amit a Miskolc Kistérség Tobbcélu Tarsulas 1.560.000 Ft-tal egészitett ki.

Eves riasztasok szama dsszesen 173 db, melybdl sajészentpéteri 72 db.
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama

nappali
ellatasban
i 64 év feletti lakossag szama részesiilé
ev idéskoruak
szama
fé6 fé %
2008 1857 43 2%
2009 1880 37 2%
2010 1897 37 2%
2011 1898 42 2%
2012 1911 40 2%

A nappali ellatds elsGsorban a sajat otthonukban éI6 18. életéviiket betoltott, egészségi allapotuk vagy idds
koruk miatt szocidlis és mentdlis tdmogatasra szoruld, énmaguk ellatasara részben képes személyek,
hajléktalan személyek részére biztosit lehetGséget a napkozbeni tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak
étkeztetését. Az Id6sek Klubja 40 féréhellyel mikodik.
A Klub altal nyujtott szolgaltatasok:

* napi kétszeri étkezés biztositasa (reggeli, ebéd),

e egészséglgyi ellatas (gydgyszeriratas, kivaltas, orvoshoz kisérés) biztositasa,

e személyi higiéné feltételeinek biztositasa

e hivatalos lgyintézés

e szabadidds programok szervezése

e kapcsolatépités és tartas elGsegitése

6.3.2. szamu tablazat - Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

id6éskoruak jaradékaban részesiilék (f6)
12

10

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

o

[=2]

=

(=]

Forrds: Onkorményzati adatok alapjan
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b) kulturalis, kozm(velGdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A Sajoszentpéteri Mvel6dési és Sportkdzpont és Varosi Konyvtar rendezvényeinek 0Osszedllitasakor
figyelembe veszi az idGsek érdeklédési korét, az elmult év sordn helyt adott pl. Gobelin 6ltéget6k
népm(vészeti kiallitasanak, tvegfestd kidllitasnak. A ,Tavaszi Konyvtari Napok” Unnepélyes Megnyitdjan

1

,Nagyi, mesélj!” cimmel ird-olvasétalalkozét szerveztek, ahol Gal Haldsz Anna irénd volt a vendég. A

szinhazi el6adasok szervezésénél is figyelnek az id6sebb korosztdly izlésére.

Alland6 egyesiiletként mikodik a telepiilésen a Sajégyongye Népdalkér, mely 2007 oktéberében alakult
Orosz Marianna ének-zene tanar vezetésével dalolni szeret6 asszonyokbdl. A népdalkér megalakuldasanak
elsédleges célja a magyar népi kultira hagyomanyainak dpoldsa, de nagyon fontos, hogy ez a dalkincs a
kovetkezé nemzedék szdmara is atoroklédjon. Az elmult hat év sordn nagyon Osszekovacsolddtak, szamuk
mara 25 fére emelkedett, melybdl 5 6 férfi. A varosi innepségeken rendszeresen énekelnek, és a kornyezé
telepiilések meghivasait is szivesen fogadjak. 2012-ben elkésziilt a népdalkor elsé 6nallé CD lemeze, melyet
2012. december 1-jén, a népdalkor 5 éves jubileumat Ginnepl6é mUsor keretén bellil mutattak be. A multban
szinjatszo kor is miikodott a Mlivel6dési Haz falai kozott, ezt a hagyomdnyt szeretné a népdalkor ismét
feleleveniteni. (Jelenleg egy dramatikus népi jatékon dolgoznak, melyet az 6regek napjan fognak majd
bemutatni.) A 2013. évi linnepi testiileti Glésen megkaptak Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat elismerd

plakettjét. Munkajukkal példat mutatnak és 6romet szereznek a telepiilésen él6 idGs embereknek.

c) id6sek informatikai jartassaga

2011- ben szamitdgépes alapismereteket oktatd tanfolyamok voltak a konyvtérban, alapfokd szamitdgépes
ismeretek és internethasznalat, konyvtari elektronikus keresés cimmel 30 6rdban, melyre minden
korosztalybdl voltak jelentkezék, igy az id6sebb korosztalybdl is. A képzés tapasztalatai alapjan az idések
szamara szeretnénk lehetGséget biztositani, hogy ,Kattints Nagyi” cimmel korosztadlyuknak megfelel6

oktatdst biztositsunk a konyvtar kozremikodésével.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A teleplilésen minden évben megrendezésre keril az id6sek napja, ami a varos életében rangos eseménye.

Az linnepségen misorral, vendéglatassal kedveskedik a varos és vezetése az idGseknek. Az eseményen részt

vesz a helyi népdalkor is.
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6.5 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata sordn teleplilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetGségek

Magdnyos életforma, sok esetben egyediilallé

emberekrdl van sz6

Hazi segitségnyljtas, Jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtas

Vagyonvédelem, Rendérségi korjarat szervezése

Kulturalis, kozosségi programok szervezése,

Informatikai alapismeretek atadasa

Anyagi nehézségek

Dijkedvezmény a szemétszallitas terén

Egészségligyi problémak

% rr 7.

Sz(irévizsgalatok népszer(sitése, Hazi
segitségnyujtas, Jelz6rendszeres hazi

segitségnyujtas
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGség

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzGi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tdblazat - Megvaltozott munkaképességili és egészségkarosodott személyek szocialis
ellatasaiban részesiil6k szama

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

A fenti két tablahoz nem rendelkeziink adattal.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)

b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

¢) 6nallo életvitelt tAmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A Terlileti Szocialis Kozpont és Bblcséde intézménye latja el a feladatot, hazi segitségnyujtas és tdmogatd

szolgalat keretében

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, k6zosségi kézlekedéshez, informaciohoz és a kdzosségi élet gyakorlasahoz

valé hozzaférés lehetGségei, akadalymentesités

a) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kdzépliletek akadalymentesitettsége

Sajoszentpéter onkormdnyzatanak tulajdondaban 20 db kozépillet van. A 2009-es id&szaktdl
kezd6d6en a varos kozintézményeinek nagy része felljitasra kerilt, melynek kovetkeztében az
akaddlymentesités ezekben az épiiletekben megvaldsult.

A feldjitasra kerilt 11 épuletben akadalymentes kozlekedés biztositott. Ezek a Polgarmesteri
Hivatal éplletei, Gyodgyité- Megel6z6 Intézmény, Terlleti Szocidlis Kozpont és Bolcséde,
Sajoszentpéteri Kozponti Altaldnos Iskola Kossuth Lajos Iskola, Rendezvények Haza, és a
Sajészentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda, M(ivel&dési és Sportkézpont, Tajhaz, Lévay-haz.

A 11 épiilet koziil 7 épiletben komplex akaddlymentesités tortént.

57




b)

c)

d)

Infrastukturalis beruhazasok

0 Vaérosrehabilitacié (Polgarmesteri Hivatal éplletei, Rendezvények haza, Tajhaz, Lévay-
haz)- EMOP-3.1.2/A-2f-2009-0004

0 Gydgyitd Megel6z6 Intézmény- EMOP-4.1.1/A-2008-0092

0 Kossuth Lajos Iskola- EMOP-4.3.1/2/2F-2f-2009-0008

0 Sajészentpéteri Napkdzi Otthonos Ovoda székhelyintézménye Harica Utcai Tagévoda
EMOP-4.3.1/A-09-2010-0028

o Utfejlesztés, hidépités EMOP-3.1.2/B-2008-0021, EMOP-3.1.2/E-11-2011-0124

0 Boélcséde - EMOP-4.2.1/B-2f-2009-0004

0 Teriileti Szocialis K6zpont —-EMOP-4.2.1/C-2f-2009-0001

0 Mdvel6dési és Sportkozpont feldjitdsa

0 Semmelweis Utcai Tagévoda

kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetGségei, fizikai,
informaciés és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakdéplletek, szolgaltatd épiletek

akaddlymentesitettsége

Az Onkormanyzat tulajdondban |év6 épiiletek akaddlymentesitésének kovetkeztében a
kozszolgaltatasok, és a mlvelGdési és sportintézmények a konyvtar kivételével akadalymentesen

elérhet6ek.

Akadalymentes szolgaltatasok:

1. Avaros honlapja akadalymentesen elérhetd
2. A konyvtarban akaddlymentes szamitdgépen dolgozhatnak a fogyatékkal

élék

munkahelyek akadalymentesitettsége

A varos intézményeinek nagy része akadalymentes.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A Varosrehabilitaciés pdlyazat és a hozzd kapcsolédd Belterlleti utfejlesztés projekt keretében

utfeldjitas és hidépités is tortént, tovabba a Nyogd patakon épilt gyaloghid esetében is
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megvaldsult az akadalymentesités. Az utak, jardak kiépitésénél a tervezd kilon figyelmet forditott a

padkak kialakitasanal a fogyatékkal élGk és a babakocsival kozlekedd nék igényeire.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Az utazdsban a Tamogaté szolgdlat nyujt segitséget, a felljitott Utszakaszok stllyesztett padkaval

lettek kialakitva.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgdltatasok)

A fogyatékkal él6 személyek helyzetének javitasara, napkozbeni ellatasanak biztositasara a Terdleti
Szocidlis Kdzpont és BolcsGde keretein belll torténik a szervezett intézményi ellatds a szocialis
étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a tdmogato szolgaltatas teriletén.

A Tamogatd Szolgaltatds a fogyatékkal él6 személyek ellatasat hivatott biztositani, elsGsorban a
kozszolgaltatasokhoz valé hozzajutast, személyi segités és szallitod szolgaltatas révén. Segitséget nyujt
az elldtottak 6nalld életvitelének megbrzésében, kialakitasaban a lakékornyezeten belll, személyi

segit6kkel. Informdacidnyujtast, tanacsadast biztosit nyitott irodaban.

A Tdmogatd Szolgaltatds, mint szocidlis alapelldtas biztositdsa palydzati forrdsbél valésul meg. A
palydzati pénz elszdmolasa a kotelez6 és vallalt feladatmutatdk alapjan torténik. 2012-es évre 4500

feladategységet vallaltunk.

Ellatasi tertletiinkbe 15 telepilés tartozik Sajoszentpéterrel egyltt. EbbSl 6 teleplilésen nyujtunk
rendszeres szolgaltatast (fGleg szallitds). A 4.500 feladategység teljesitésének fele a rendszeres
szallitasokbol tevGdik 6ssze. Nagy segitséget jelent a szlilGknek a tankoteles koru gyermekek évodaba
és iskoldba szallitasa Miskolcra.

Az elldtott személyek szamanak véltozdsa nagyon ingadozd volt a 2012-es évben. Ev kdzben 1
gyermek allami gondozasba kerilt, 2 f6 elhaldlozott, és 4 Uj megallapodas kottetett. A szocidlisan

raszorult személyek megallapodasainak szdma a 2012-es év végére 18.

Az ellatottak fogyatékossagi csoport szerinti megoszldsa 2012.12.31-én:

e |atassériiltek 2 f6
e hallassériltek 0 f6
e értelmifogyatékosok 2 f6

e mozgassériltek 10 f6
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¢ halmozottan sériilt 2 f6
e autistalfdé

e egyéb1f6.

A személyi segitések fele részét dapolasi feladatok (hajmosds, mosdatas stb.), és a lakdkornyezet
higiénéjének megbrzése teszi ki. Egészségi allapotukbol addddan részben vagy teljesen képtelenek e
feladatokat egyediil megoldani. A boltok, posta, orvosi rendelGk és lakhelyek kozotti tavolsagok miatt a
bevasarlast, gydgyszeriratast és kivaltast, az Ggyintézést, nagyobb részben ellatott nélkil a személyi segiték
végzik.

A személyi segités ardnya a teljesitett éves feladategység 43 %-a lett, a kotelez6 1200 feladategység

duplaja.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgdlata sordn telepuilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Tamogatd szolgdlat tovabbi mikodtetése
A fogyatékkal él6k mobilitdsanak nehézségei

Akadalymentesitett kozépliletek szamdanak novelése

T4jékoztatd a telepilésen elérheté lehetdségekrél
(akadalymentesitett honlap, Konyvtarban 3 db

Informaciéhoz valé hozzajutas nehézsége akadalymentes szamitdgép talalhatd, amely

elsGsorban a latas és hallassériilt embereknek nyujt

segitséget)

60




8. Helyi partnerség, lakossagi oOnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k

tarsadalmi felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érint6 civil, egyhazi szolgdltatd és érdekvédelmi szervezetek,
OnszervezGdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,
Onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

1. Mélyszegénységben él6k/romak célcsoportban

*  Gyogyité — Megel6z6 Intézmény/ Védénbk

e Terlleti Szocialis K6zpont

« Ovoda

e Sajészentpéteri Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat
» Sajészentpéteri Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

2. Gyermekek

*  Gyogyité — Megel6z6 Intézmény/ Védénbk

e Terlleti Szocialis K6zpont és Bolcsde

» Ovoda, Iskola

e Sajészentpéteri Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat
e Mdvel6dési és Sportkdzpont és Varosi Konyvtar

e Sajészentpéteri Rendbrérs

*  Gyodgyité — Megel6z8 Intézmény/ Védbndbk
e Terlleti Szocialis K6zpont és Bolcséde
« Ovoda

e Egyhaz

4. I1ddések

e Terlleti Szocialis K6zpont

e Sajészentpéteri Rendbrérs

*  Gyodgyité — Megel6z8 Intézmény/ Védbndbk

e Egyhaz

e Mdvel6dési és Sportkdzpont és Varosi Konyvtar

5. Fogyatékkal él6k

e Terlleti Szocialis K6zpont
e Mozgaskorlatozottak Sajoszentpéteri Egyesiilete
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b) 6nkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa

b) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terileti tarsuldsokkal valo partnerség

A Teriileti Szocidlis Koézpont 2013. jdlius 1-t6l Sajészentpéter Kornyéki Onkormdanyzati Tarsulas
fenntartasaban mi(ikodik. A tarsuldsban részt vevd telepllések: Sajészentpéter, Varbd, Parasznya,

Radostyan, Sajolaszldfalva, Sajokapolna, Sajokeresztur, Sajébabony, Kondd, Alacska.

Miskolc Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa Kozoktatdsi Feladatellatdsi és EsélyegyenlGségi Terve 2011-ben
készult el, és a Tarsulasi Tanacs a 76/2011 (XI1.16.) szdma Tarsuldsi Tanacsi hatarozataval elfogadott,
valamint ennek a Tervnek 2012. évi felllvizsgdlata, melyet Kiegészités cimmel tartalmaz a Kozoktatasi

Feladatellatasi és EsélyegyenlGségi Terv.

c) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl&ségi tevékenysége

Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat KépviselS-testiilete a szocidlisan raszorulé személyek részére
természetbeni elldtasként — a Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott
egylUttmikodési megallapodas alapjan - szocidlis foldprogramot inditott el, melyrél a 22/2012. (VII1.31.)

Onkormanyzati rendeletében hatdrozott.

d) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
A civil szervezetek koziil a Mozgdaskorlatozottak Sajészentpéteri Egyesiilete a fogyatékkal él6 emberek
tdmogatasa érdekében végzi tevékenységét, a Sajogyongye Népdalkdr az idések érdekében lat el

feladatokat.

f) for-profit szereplGk részvétele a helyi esélyegyenlGségi feladatok ellatasaban.

Nem all rendelkezésre adat.
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9. A helyi esélyegyenlGségi program nyilvanossaga

Nyilvdnossag

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémdak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek,

stb.) bevondasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének folyamataba

Az Onkormanyzat a program elkészitését a partnerek bevondsaval végezte, a munkacsoportok
megalakitdsat kovet6en a tagokkal folyamatosan egyeztetett, valamint HEP férum keriilt 6sszehivasra,
amelyen rovid tdjékoztatas tortént a helyzetelemzés eredményeirdl és a felmeriilé problémakra intézkedési

javaslatot tettek a résztvevik.

A HEP elfogadasat kovet6en az Onkormanyzat és az intézmények a Programot és a beszamoldkat sajat
honlapjukon, és az SZMSZ-ben szabalyozott mddon kozzé teszik.

Tovabba szikséges minden elérhet6 eszkozt és helyi médiat bevonni (honlap, tdjékoztatd kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara érdekében évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleplilés dontéshozdit, tisztségviselSit, az intézmények,
szlil6k és az egylittm(ikodé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk, természetesen csak aggregdlt adatokat
és informaciokat kozolve, a személyes adatok védelmének biztositasa mellett. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat kilénb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd

szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

e) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszk6zok bemutatasa.

A program elfogadasat kévetGen, a véleménynyilvanitas lehetGségének biztositasa érdekében nyilvanos

forumot hivunk Ossze, amelyre a szil6k, a hatranyos helyzet(i csoportok képviselGi, valamint a

nevelGtestiiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformaldas lehetGségét biztositja az

EsélyegyenlGségi Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.




A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa

fejlesztési lehetGségek meghatarozasa

révid megnevezéssel rovid cimmel
Romak Munkanélkiiliség, alacsony A kozfoglalkoztatas rendszerének
és/vagy foglalkoztatottsag, Iskolai kudarcok, fejlesztése, bOvitése, Korai fejlesztés,
mélyszegény- hatranyok, szocializaciés problémak, Rossz | 6vodai felzarkdzasi programok, Mobil

ségben él6k

egészségligyi allapot, higiénias problémak

szlir6buszok, felvildgosité programok

Sokgyerekes csalddok, nehéz csaladi

koriilmények

Egészségligyi el6adasok, hhh gyerekek

integracidja az dvoddban, Szabadidds

Gyermekek Veszélyeztetett gyerekeke magas szama, programok, tandran kiviili szakkorok,
Iskolaid6ben illetve azon kiviil a rossz tehetséggondozds, Cselleng6 program,
kozosségbe kerlilés megakadalyozasa Tanoda program

Hazi segitségnyljtas, Jelz6rendszeres hazi
Maganyos életforma, sok esetben
Id&sek segitségnyujtas, Vagyonvédelem, Kulturalis
egyedulallé emberekrdl van szé
programok
Bolcsddei, 6vodai ellatas hosszitott nyitva
tartassal, Kbzmunka program,
A néket nagyobb szamban érinti a részmunkaidGs foglalkoztatas, N6k
N&k
munkanélkiliség, valamint egészségligyi felkésziletlensége az anya szerepre,
SzlirGvizsgdlatok népszerd(isitése,
Egészségnap

Fogyatékkal A fogyatékkal él6k mobilitasanak,

Tamogatd szolgalat tovabbi miikodtetése
élék informaciéhoz jutdsdnak nehézségei
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A beavatkozasok megvaldsitoi

Célcsoport

Kovetkeztetésben megjelolt
beavatkozasi terilet, mint

intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek

— kiemelve a felelGst

1. A kozfoglalkoztatds  rendszerének .
1. Onkormanyzat, Varosgondnoksag
Romak fejlesztése, bovitése .
2. Ovoda, Védéndk, Sajészentpéteri
és/vagy 2. Harom éves kortdl valdo bedvodazas,
Pedagdgiai Szakszolgalat, Iskola
mélyszegény- dvodai, iskolai felzarkdzasi programok
3. Gydgyité Megel6z6 Intézmény,
ségben él6k 3. Mobil szlir6buszok, felvilagosito
Terlleti Szocialis Kézpont
programok
1. Gydgyité Megel6z6 Intézmény,
1. Egészségigyi elGadasok Terlileti Szocialis K6zpont
2. hhh gyerekek integracidja az 6vodaban 2. Ovoda, Védénsk
3. Iskolai felzarkdztatd programok 3. Sajoszentpéteri Pedagégiai
Gyermekek 4. Szabadid@s programok, tandran kivili Szakszolgalat, iskola
szakkorok, tehetséggondozas 4. Miivel6dési és Sportkozpont, iskola,
5. Csellengd program dvoda
6. Tanodaprogram 5. Sajészentpéteri Renddrérs, Iskola
6. Esély Eurdpdba Integraciods Egyesilet
1. Hazi segitségnyujtas, Jelz6rendszeres 1. Terileti Szocialis K6zpont
hazi segitségnyujtas 2. Sajdszentpéteri Rendérérs, Terileti
Id6sek
2. Vagyonvédelem Szocidlis Kbzpont, Egyhaz
3. Kulturdlis programok 3. Miivel6dési és Sportkozpont, Egyhaz
1. Bolcs6dei, ovodai ellatds hosszitott
nyitva tartassal 1. Ovoda, BolcsGde
2. Kézmunka program, részmunkaidG@s 2. Onkormanyzat, Varosgondnoksag
N6k foglalkoztatas 3. Védondk, Terileti Szocialis Kozpont
3. Nok felkésziletlensége az anya szerepre 4. Gyogyito Megel6z6 Intézmény,
4. Sz(rdvizsgalatok népszersitése, Terlleti Szocialis Kb6zpont, Egyhaz
Egészségnap
Fogyatékkal 1. Tamogatdé szolgélat tovabbi
1. Terileti Szocialis K6zpont
él6k mUkodtetése
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Jovéképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak is lehet6séget kapnak a felzarkézasra.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k részére megfelelé munkalehet&séget kindljunk, a
mélyszegénységben él6 gyermekek hatranyait az oktatdsban kompenzaljuk, az olyan egyének és
szervezetek felajanldsait, akik szeretnének adomanyokkal segitséget nyujtani, eljuttassuk a raszoruld

csaladokhoz, és minden lehetséges mddon kapaszkodot nyujtsunk az életszinvonaluk néveléséhez.

Kiemelt terlletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, fejlédésik elGsegitését érdekl6désik, beallitottsaguk

< sz

hatrannyal induldk felzarkéztatasat.

Folyamatosan odafigyelliink az id6sek szocidlis elldtdsanak tadmogatdsara, kornyezetiik biztonsaganak
megteremtésére, valamint lehet6séget adunk, hogy megismerkedjenek a digitdlis kor meghatarozé

eszkozeinek hasznalataval.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén felvilagosité programok szervezését, olyan csoportok létrehozasat,
melyek a varandds fiatalokat készitik fel az anyaszerepre, valamit az egészségligyi szlirGvizsgdlatok

sy 7.

népszersitését.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapjainak kdnnyebbé tételére, mobilitasuk
biztositasara, fogyatékossagukbdl eredé korldtaik csokkentésére, és a szikséges feltételek

megteremtésére, a teljes értékd életet reményében.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k/romak célcsoportban

Intézkedés cime: Reintegrdcié a munka vilagaba

Feltart probléma Munkanélkiliség, tartés munkanélkiliség, az évi 30 nap munkavégzés hianyanak
(kiindulé értékekkel) |veszélye

Célok - Altalanos: Aktiv életmddra valé 6szténzés, Rendszeresség a mindennapokban
Altalanos Egészséges életmddszemlélet kialakitasa

megfogalmazas és R: Palyazati lehet6ségek nyomon kovetése, dnkéntes foglalkoztatds, életvezetési
rovid-, kozép- és tanacsadas megszervezése

hosszutavu K: Kozfoglalkoztatasi lehet6ségek megvaldsitasa, életvezetési tanacsadas,
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id6egységekre a segély megsz(inésének megakadalyozasa
bontasban H: A munkanélkiliek szamanak csokkentése,
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Eletvezetési tandcsadas az dvodaskort gyermekek sziilei szamara
2. Kozfoglalkoztatas lehet&ségeinek kihasznalasa
3. Onkéntes foglalkoztatas lehet&ségeinek biztositasa

Résztvevébk és
felelGs

SEPSZ, varosgondnoksag, 6nkormanyzat

Partnerek

Munkalgyi K6zpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Az 6nkéntes foglalkoztatdsban résztvev6k szama
K: Sziil6i klubon résztvev6k szama, kdzfoglalkoztatasban résztvevék szama
H: Munkanélkiliek aranya

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok e ) - . - ) . .

. .. - Pénzugyi forrasok hianya, tanacsadas irant valé motivalatlansag /
és csokkentésiik " iy . s

esrkizei Palyazat lehet6ségek nyomon kévetése, motivacid

Szilikséges eréforrasok

SEPSZ és az 6voda kollektivdja, varosgondnoksag/onkormanyzat/polgarmesteri
hivatal

Intézkedés cime:

Integracid az 6vodaban, ingyenes felzarkéztatas a gyerekeknek

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A telepiilésen 3 darab szegregatum talalhaté. /A Kanadabdl hazatelepild
gyerekek altaldban tdbb osztallyal lemaradnak.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: A gyerekek minél el6bb fejleszté kornyezetbe keriljenek, Felzarkdztatd
foglalkozasok megszervezése
K: 3 éves kortdl valé bedvodazas megvaldsulasa, Felzarkdztaté foglalkozdsok

hosszutavu . . L . . . .. . .
. , H: A HHH gyerekek iskolai eredményeinek, tovabbtanulasi mutatdinak javulasa
id6egységekre
bontasban

. . HHH gyerekek elényben részesitése a bedvodazasnal
Tevékenységek &Y Y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Korzetesités a HHH aranyok figyelembe vételével

Ovodas busz miikddtetése.

A Kanadabdl hazatért gyerekek szdmara a SEPSZ ingyenes felzarkdztato
foglalkozast tart az iskola kérésére, és a sziil6 beleegyezésével

PonNE

Résztvevobk és
felelGs

Bedvodazasi felelSs, TSZK, SEPSZ

Partnerek

Buszos cég
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és

R: Intézmények kozotti HHH-s ardny
K: HHH gyerekek korai bedvodazasa, a foglalkozdson résztvevd gyerekek szama
H: HHH s gyerekek iskolai eredményei, tovabbtanulasi adatai javulnak

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok Anyagi forras hianya az dvodasbusz mkodtetésére, a felzarkdztatasi program
és csokkentésik irdnti érdekl6dés hianya / A célcsoport szileivel érintkezd intézmények
eszkozei tdjékoztatnak a felzarkdztatoé foglalkozdsok lehetGségérdl, elényeirdl

Szilikséges eréforrasok

Bolcs6de, Ovoda, Polgarmesteri Hivatal, TSZK, Védéndk egyittmiikodése,
Ovodasbusz miikddtetése/ SEPSZ kollektivaja

Intézkedés cime:

Adomanyosztas (élelmiszercsomag-osztas/ ruhdk, buatorok, miszaki cikkek
gylijtése/osztasa)

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Rossz anyagi korilmények miatt kevés pénz jut élelmiszerre, ruhara, buatorra,
egyéb miszaki cikkre

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Ehezés cstkkentése
Ruhazat-, butor- és eszkdzhidny pétlasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Elelmiszert adni a raszoruldk szamara
2. Ruhdazattal, eszkozokkel vald ellatas, illetve adomanygydijtés

Résztvevébk és

,, TSZK
felel6s
Partnerek Maltai Szeretetszolgalat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és

R: Elelmiszercsomag-osztds alkalmainak szdma, Ruha, butor: folyamatos igény és
készlet szerint

K: Ujabb adomanyozdsi, tdmogatdsi formak keresése a meglévé kapacitas
bévitése

hosszutdvon . . s . . -
. ) H: Komplex partneri kapcsolatrendszer kialakitdsa a raszorulék szamara
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . .y .. . . . g
L . Adomanyok szamdnak csokkenése/ Partneri kapcsolatok keresése, palyazati
és csokkentésik 5 .
. lehet6ségek nyomon kovetése
eszkozei
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Szlikséges er6forrasok | TSZK kollektivaja

Gyermekek

Intézkedés cime:

Szabadid&s programok, tehetséggondozas, felzarkdztatds

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

HHH-s gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben, lemorzsolddas,

tovabbtanulasi esélyek csokkenése, iskola utdni csellengés

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Szakkorok, felzarkdztato foglalkozasok, Tanoda program
K: Tanoda program, a tandran kivili szabadidé hasznos elt6ltése érdekében
Ujabb palyazati lehet&ségek felkutatasa, fejleszt6 foglalkozas

hosszutavu , i . .

i a , H: Tovdbbtanulas noévelése, tehetséggondozas

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek Tanéran kivili szakkorok (8 féle), témanapok, témahét, tehetséggondozas,

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

vetélkedd, kulturalis rendezvények / Szovegértést fejleszté foglalkozas, dvoda 6
csoport, iskola 26 csoport/ HHH gyerekek elényben részesitése, korzetesités,
felzarkdztatd orak egyéni fejlesztési tervek alapjan, palyaorientaciés programok

Résztvevébk és
felelGs

MSK, SKAI, SEPSZ

Partnerek

Esély Eurépaba Integracios Egyesilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K: RésztvevSk szama
H: Tovabbtanulasi mutatdk

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Palyazati lehet6ségek hianya

Szilikséges eréforrasok

MSK, Polgarmesteri Hivatal, Ovoda, SKAI, SEPSZ

Intézkedés cime:

Mentalhigiénids és gyermekbetegséggel kapcsolatos el6adasok az évodaban,
bolcsédében, sziil6k szamara

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nehéz koérilmények a sokgyermekes csalddokndl/ magas a veszélyeztetettek
szama
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Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Az intézkedés megszervezése, program Osszedllitasa
K: A el6addasok lebonyolitasa
H: Szll6k felkészlltségének javitdsa, gyermekbetegségek korai felismerése,

hosszutavu , % s
. . gyors és megfelel6 reakcio
id6egységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Eladds, majd a felmeril6 kérdésekre a valaszok megvitatdsa haziorvosi
segitséggel

Résztvevébk és
felelGs

GYOMI, 6voda

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Elkészilt el6adas szama
K: Résztvev6k szama
H: Veszélyeztetett gyerekek szama

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Célcsoport motivalatlansaga

Szilikséges eréforrasok

GYOMI, 6voda

Intézkedés cime:

Integracidé az dvodaban

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

HHH-s gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: 3 éves kortdl vald bedvodazas, dvodasbusz miikodtetése, fejlesztéfoglalkozasok
K: a révid tavu programok fenntartasa
H: 3 éves kortdl vald bedvodazas megvaldsuldasa, a HHH-s gyerekek iskolai

hosszutavu o . .

ix , eredményének javulasa

id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek HHH gyerekek el6nyben részesitése a HHH aranyok figyelembe vételével

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Ovodas busz mikddtetése
Fejleszt6 foglalkozasok, gyogytorna
Ovoda-iskola 4tmenet megkdnnyitése

PwNPE

Résztvevébk és

Bedvodazasi felelSs, SEPSZ

felel6s
Partnerek buszos cég
f i x R:1é
Hatarid6(k) ev,
ontokba szedve K:2-5 v
P H: 5-10 év
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Felzarkéztatd, fejlesztd foglalkozasok, évoda-iskola programok szama
Intézmények kozti HHH-s arany
K: Felzarkdztato, fejleszté foglalkozasok, dvoda-iskola programok szama

hosszutavon), H: Ovodaban Iévé 3 éves kord HHH gyerekek szdma
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok . . W ez . . e (s
o . Az ovodasbusz hosszu tavu fenntartdsa 2016 utan csak pdlydzati forrasbdl
és csokkentésuk ., )

. valdsithaté meg.
eszkozei
Szlkséges Ovoda, polgdrmesteri hivatal, TSZK, védéndk egylttmiikodése, Svodasbusz
eréforrasok mUkodtetése

Intézkedés cime:

Csellengd program

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Iskolai hianyzasok, a gyerekek délutani foglalkozasok hianydban kénnyen rossz
tarsasagba keriilnek

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A hidnyzasok, iskolakerilés csokkentése, szdrakozéhelyek veszélyének

csokkentése
R: Az intézkedés megszervezése, a program megkezdése
K: A hidnyzasok, iskolakeriilés csOkkentése, szorakozdhelyek veszélyének

hosszutavu csokkentése

id6egységekre H: Iskolai hidnyzdasok minimalisra csokkennek, javulnak a tanulmanyi
bontasban eredmények, biztonsagos szérakozdhelyek kialakitasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Iskolaid6ben a varos ellenGrzése
2. A szérakozdhelyek esti koriilményeinek ellenérzése

Résztvevébk és

Sajoszentpéteri Renddrérs

felel&s
Partnerek PolgarGrség

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K: Ellenérzési ciklusok szdama
H: Javulé tanulmanyi eredmények, hidnyzasok szama

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

SKAI, Sajészentpéteri Rendérérs, TSZK
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N6k

Intézkedés cime:

Egészséges életmaod felvilagositas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Szexudlis felvilagositas hianya, fogamzasgatlas helytelen mddszerei, magas az
abortuszok szdma

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altaldnos: nSk egészségi allapotdnak javitasa
R: A programok megszervezése
K: A nem kivant terhességek csokkentése, megelGzés

hosszutavu 3 f s ) L . . .
Ca , H: N6k egészségi allapotanak javitdsa, a daganatos betegségek korai felismerése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek A daganatos betegségek megel6zése (eml6-, méhnyakrak)

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az abortuszok szamanak csokkentése
tdjékoztatds az IUD eszk6zok nydjtotta lehetGségekrél
Egyéb fogamzasgatlasi eszk6zok megismertetése/ Tini klub

PwNPE

Résztvevébk és
felelGs

Védénék, GYOMI

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

R: Az intézkedés megszervezése, tanacsadasok, oktatasok szama
K: A szlirésen, egészség napokon résztvevGk szama, az IUD eszkdzt hasznaldk
szamanak novekedése, tanacsadason résztvevék szama

hosszutdvon), H: N6k egészségi allapotanak javuldsa, abortuszok szamanak csokkenése
valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok

és csokkentésiik A programok irdnti motivacié hianya

eszkozei

Sziikséges eréforrasok

Felszerelt nGgydgyaszati szakrendeld, szakorvosok, védénék, IUD eszkdzok

Intézkedés cime:

NGi szerepek, anyasag

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fiatal nGkbdl hirtelen lesznek anyak- gyakorlati tudnivaldk hianya

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Intézkedés megszervezése, programok elinditasa
K: A programok mikodtetése, a célcsoport egyre nagyobb bevonasa
H: Felkésziteni az édesanyakat a babaval valo k6zos életre
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hosszutavu

id6egységekre
bontasban

, , 1. ElGre egyeztetett id6pontban személyre sz6l6 tanacsadas,
Tevékenységek &Y P y

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Egyéni oktatas

3. Kiscsoportos foglalkozasok: sziilésre felkészité tanfolyam, szoptatasi
tandcsadas, baba-mama klub, baba masszazs, névédelmi tanacsadas,
babaruhaborze, karacsonyi jaték- és ruhagydjtési akcid

Résztvevobk és

4 Védoéndék
felelGs
Partnerek -
e R: 1 év
:Izzc(:;;do(k) pontokba K: 2.5 gy
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és

R: Programok szama
K: Résztvev6k szdma
H: A kozosségbe keril6 HHH gyerekek érettségének javuldsa, a hatranyok

hosszutavon), mérséklédése

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésik A célcsoport érdektelensége
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Védoéndi  kapacitas, lehetséges féorumokon hirdetni a borze id6pontjat,

adomanyozas lehet6ségét

Intézkedés cime:

A n6k elhelyezkedési esélyének novelése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A munkanélkiiliség nagyobb szdmban van jelen a n6k esetében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: Kozfoglalkoztatas, Munkaba allast segit6 szolgaltatasok (bélcséde) fenntartasa
K: Palyazati lehetGségek nyomon kovetése, Kozfoglalkoztatas részmunkaidGs
keretek kozt, Rugalmas munkaidd szervezés
H: A munkanélkiliek szamanak csékkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kozfoglalkoztatas lehet&ségeinek kihasznalasa
2. Bolcs6dei szolgdltatas miikodtetése

Résztvevobk és
felelGs

Varosgondnoksdg, Bolcséde

Partnerek

Munkalgyi K6zpont
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K :2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: K6zfoglalkoztatasban résztvevé nék szama, aranya
K: K6zfoglalkoztatasban résztvevé nék szama, aranya
H: A n6k munkanélkiiliségi adatai

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Palyazati lehet6ségek hianya

Szilikséges eréforrasok

Varosgondnoksag, Onkormanyzat, Polgdrmesteri Hivatal

IdGsek

Intézkedés cime:

Vagyonvédelem, rendéri korjaratok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Id6sek kiszolgaltatottsaga; a blinelkdvet6k célpontjava valnak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Az intézkedés megszervezése, az egyedildlld id6s emberek felkutatasa, a
korjaratok beinditasa
K: Vagyonvédelmi el6adas megszervezése, megvaldsitasa, korjaratok folytatasa

hosszutavu ,, . g . .. .

i x . H: Id&sek ellen elkdvetett blincselekmények csdkkentése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Felvildgosito el6adds vagyonvédelem témakorben
2. A 60 év feletti személyek latogatasa
3. Figyelemfelhivas a veszélyekre

Résztvevobk és

Sajészentpéteri Renddrérs

felel6s
Partnerek PolgarGrség

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint

R: Korjaratok szama
K: El6addsok szama
H: Id6sek ellen elkovetett blincselekmények szama
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fenntarthatdsaga

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Sziikséges eréforrasok

TSZK, Rendérség

Intézkedés cime:

s

Sz(irévizsgalatok

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

e

Kevesen vesznek részt a kotelezé szlirGvizsgdlaton

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

sy st

R: Szlir6vizsgalatok megszervezése, népszer(sitése
K: SzlirGvizsgdlat részvételi aranyanak névekedése

hosszutavu H: A megel6zés, egészségmeglrzés elStérbe keriil az id6s embereknél
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A szlirGvizsgdlaton vald részvételre Gsztonzés, a telepilésen 1évs szervezetek
bevondsaval

Résztvevobk és

felelGs GYOMI
Partnerek TSZK
i R:1év
I;ic(;a\:;do(k) pontokba K: 2.5 v
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

e

R: A sz(ir6vizsgalatokon résztvev6k szama
K: A szlr6vizsgalatokon résztvevék szama
H: Az idGsek egészségtudatossaga, egészségi allapota javul

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

A célcsoport érdektelensége

Sziikséges eréforrasok

GYOMI, intézményvezetd, TSZK, egyhéz
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Intézkedés cime:

Programok, el6adasok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Maganyos élet, programlehetségek hianya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: Id&sek szamara kozosségi programok szervezése
K: A programok fenntartasa, a célcsoport széleskorl bevondsa

hosszutavu H: IdGskori kbzosségek kialakulasa
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Id&sek napja
2. SKAI anyék napi el6adas
3. MSK az id6sek szamara kulturalis programok biztositasa

Résztvevobk és
felelGs

TSZK, MSK, SKAI

Partnerek

Sajogyongye Népdalkor

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Programok szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

SKAI, MSK kollektivaja, TSZK

Intézkedés cime:

,Kattints Nagyi”

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Id6sek digitalis ismereteinek hianyossaga

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R: A résztvevGk tajékoztatasa, a tematika 0sszedllitasa
K: A tanfolyam elinditasa
H: Id6sek digitalis ismereteinek bévitése

76



Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A konyvtarban kidolgozott tematika alapjan szamitdgépes oktatas

Résztvevébk és

felelGs MSK
Partnerek TSZK
e R:1év
:Izzc(:;;do(k) pontokba K: 2-5 gy
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R: Jelentkez6k szama
K: A képzésen résztvevGk szama
H: A képzéseket sikeren befejez6k szama

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Konyvtar dolgozoi

Intézkedés cime:

Hazi segitségnyljtas és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Egyediildlld id6s emberek nehezen oldjdk meg a mindennapi teendéket

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Altalanos: Egyediilallé idSs emberek szamara segitségnyujtas
R-K: Meglévé kapacitas miikodtetése

hosszutavu H: Az igényeknek megfelelGen a kapacitas bbvitése
id6egységekre

bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Hazi segitségnyujtas és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas (nem kotelezd
feladat, az 6nkormanyzat 6nként vallalja a célcsoport érdekében)

Résztvevébk és

felelGs TSZK
Partnerek -
R R:1év
:Izzc(:;;do(k) pontokba K: 2-5 gy
H: 5-10 év
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Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,

forrasa R: 1 év,
(révid, kozép és K: 2-5ev
" H: 5-10 év
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockazatok
és csokkentésik Finanszirozas valtozasa
eszkozei
Szlkséges eréforrasok | TSZK
Intézkedés cime: Dijkedvezmény

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az id6sek anyagi nehézsége

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Anyagi terhek mérsékelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Onkormanyzati rendelet alapjan az 6regségi nyugdijminimum 150%-at nem éri
el, nem kell szemétszallitasi dijat fizetni

Résztvevobk és
felelGs

Polgarmesteri hivatal

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(roévid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Kedvezményben részesiilék szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat koltségvetés
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Fogyatékosok

Intézkedés cime:

Fizikai akadalymentesités

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A fogyatékkal él6k szamara fontos az intézmények

megkozelithetGsége

akadalymentes

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

R-K: Akadalymentes épliletek fenntartasa, allagmegovasa
H: Akadalymentesitett kdzintézmények szamanak novelése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Az infrastrukturalis fejlesztések soran a felujitott éplletek akadalymentesitése

Résztvevébk és
felelGs

Varosi 6nkormanyzat, polgarmesteri hivatal

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Akadalymentesitett épliletek szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Palyazati lehet6ségek hianya

Szilikséges eréforrasok

Onkormanyzat/ polgarmesteri hivatal

Intézkedés cime:

Infokommunikalis akadalymentesités

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Nehéz a fogyatékkal él6k szamara az informdacidk elérése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu

Az informacidk akadalymentes elérése
R: Akadalymentes honlap, konyvtarban akadalymentes gépek biztositdsa
K-H: Meglév6 akaddlymentes felliletek fenntartasa, bévitése
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id6egységekre
bontdsban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. A www.sajoszentpeter.hu tartalmanak akadalymentes elérése
2. Akonyvtarban akadalymentes szamitégépek hasznalata

Résztvevébk és
felelGs

MSK-Konyvtar

Partnerek

Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:1év
K: 2-5 év
H: 5-10 év

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Akadalymente gépek szama, akadalymentes informacidhoz jutas maédja

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

Szilikséges eréforrasok

Palyazati lehet6ségek hianya

Intézkedés cime:

Tamogatd szolgdlat

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

A fogyatékkal él6k mobilitasi nehézségei

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
id6egységekre
bontasban

Altalanos: A fogyatékkal él6k Gigyintézésének megkdnnyitése
R-K: Tdmogatd szolgalat mikodtetése
H: Tdmogatd szolgdlat fenntartasa, fejlesztése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A fogyatékkal élék orvoshoz, illetve hivatalos Ugyeik elintézése érdekében
torténd szallitasa

Résztvevobk és
felelGs

TSZK

Partnerek
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

Tamogatd szolgdlat

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdsaga

R-K-H: Ellatottak szama

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Palyazati lehet6ség hidnya

Szlikséges eréforrasok

TSZK
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

| A

A helyzetelemzés

kovetkeztetéseiben A célkittizés _ . _ . i . J L .
. . — P v z . ' i . " I. 2 . — , i , Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés
Intézkedés|| Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel || 6sszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés e 2 ) L, o a P ) ) .
. . . P oo . s B megvalositasanak|| eredményességét sziikséges eréforrasok (human, || eredményeinek
sorszama megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelGse P P AN . L,
. hatarideje mérg indikator(ok) pénziigyi, technikai) fenntarthatdésaga
probléma dokumentumokkal
megnevezése
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenl&sége
Aktiv életmddra
vald sztonzés. Eletvezetési
Rendszeresség a tanacsadas az Eletvezetési
Ll mindennapokban, 6vodas szul6k Szul6i klubon tandcsadas
Munkanélkiiliség, . . . (. . P 14
, egészséges életmod szamara résztvev6k szdma . . . félévente 1 db
Tartos . . . . ) SEPSZ és az Ovoda kollektivaja .
. (s Lt szemlélet Kozfoglalkoztatas |[SEPSZ, Kozfoglalkoztatasbanl|. . ) Kézmunka:
Reintegracié a munkanélkiliség Az || . " Yo . . . P . Vérosgondnoksag/ PRI
1 Sa s . kialakitdsa A lehet&ségeinek Varosgondnoksag, résztvevék szdma Az || . . . . palydzati
munka vildgaba évi 30 nap J . i " . Ny Onkormanyzat/ Polgarmesteri .
., munkanélkuliek kihasznalasa Onkormanyzat onkéntes . lehet&ségeknek
munkavégzés . P . Hivatal "
oo , szdmanak Onkéntes foglalkoztatasban megfelel6en
hidnydnak veszélye . . . A P P
csokkentése, a foglalkoztatas résztvev6k szdma Onkéntes
segély lehet6ségének munka:folyamatos
megszlinésének biztositasa
megakadalyozdsa
HHH gyerekek
elényben
A telepilésen 3 részesitése,
P ) A gyerekek minél korzetesités a hhh Intézmények kozti .
darab szegregatum ot X Y , ! , évente
i . , el6bb fejleszté aranyok figyelembe hhh-s arany/ HHH o p . . L
Integracié az talalhatd. /A N e 12 . . . BolcsGde, Ovoda, Polgarmesteri  ||felllvizsgélva /
) , L kornyezetbe vételével, dvodas , . gyerekek korai K A . .
6évoddban, Ingyenes ||Kanadabdl e , R , Bedvodazasi , s Hivatal, TSZK, Véd6ndék Igény szerint
2 L . . kerlljenek, 3 éves busz mikodtetése. L bedvodazéasa /A N P p , L
felzarkodztatas a hazatelepilé h . . felelSs, TSZK ) . egyuttmiikodése, Ovodasbusz minimum 6-8
e1s kortol valo / A Sepsz ingyenes foglalkozdson részt . ) oL
gyerekeknek gyerekek altaldban , - 1 > . mikddtetése/ SEPSZ kollektivaja ||alkalmas
. , bedvodazas. felzarkoztato vevd gyermekek ,
tobb osztalya (s . ) . foglalkozas
Felzarkdztatas. foglalkozast tart az szama
lemaradnak ) i
iskola kérésére, és
a szilé
beleegyezésével.
) ) R?5fz anvagt Elelmiszert adni a L
Adomyanyosztas koralmények miatt ||., ‘ . Y Elelmiszer csomag
. ! R Ehezés raszorulok szamara. ,
(Elelmiszer csomag ||kevés pénz jut csdkkentése Ruhazattal osztas alkalmak 4lvazattdl
3 osztds /Ruha, butor, ||élelmiszerre, N ety , TSZK szama/ Ruha, TSZK kollektivaja p v Y
ruhdazat és butor, eszkdzokkel vald fligg6/folyamatos

mdszaki cikk
gy(ijtés/osztas)

ruhara, butorra,
egyab mszaki
cikkre

eszkozhidny potlasa

ellatas, illetve
adomanygydjtés.

butor:folyamatos
igény- készlet szerint

1. A gyermekek esélyegyenlsége
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A helyzetelemzés
. . N S kovetkezte’teselben i . " Acelk|.t Hzes . i , i , Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés megvaldsitasahoz Az intézkedés
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3. Megvalésitas

A megvaldsitas el6készitése

Onkormaényzatunk az altala fenntartott intézmények vezet8i szdmdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri viszony

soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsdak meg, illetve tamogassak.

Onkormaényzatunk azt is kéri intézményeitsl és partnereitdl, hogy vizsgéaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézménylk mikodését érint6, és az esélyegyenlGség
szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épliljenek be és érvényesiiljenek az egyenlé banasmaddra és esélyegyenlGségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjaban

részletes leirasra kerultek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az 6ket érint6é konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akcidéterveket és évente

cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormaényzatunk a HEP kidolgozédsara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténé beépitésének

garantdalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktalanul

megvaldsuljanak.




A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl@ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenGrzése érdekében HEP Forumot

hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, és mindezekrél a telepllés képviselG-testiletének rendszeres
tdjékoztatdsa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e
a kitizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj beavatkozdsok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti fellilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlBség fokuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a terilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az EsélyegyenlGségi Férumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrdl az Esélyegyenlségi

Forum szamadra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mikodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Forum miikodését megfelel6en dokumentdlja, tiléseirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelSst jelolhet ki tagjai kdzdl, illetve Ujabb

munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP szlikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi terilletek felelGseinek, illetve a

|étrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében

nyilvanos férumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet&ségét biztositja az Helyi Esélyegyenl&ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatdt koordindlé HEP Férum elsé (lésének mihamarabbi

osszehivasa.

A nyilvdnossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirél a telepilés dontéshozéit, tisztségviseldit, az

intézményeket és az egylttmUikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviselGit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd
szakmai és tdrsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esélyegyenlGséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program végrehajtasdért az onkormanyzat részérdl ..........oovvvvevveeennnnnn. felel.:
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Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu
tdmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP FArum kozotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egylittmdkodik a HEP Forum vezetdjével.
FelelGsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és tamogatdsaval végzi. igy
O Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamadra elérhet6 legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
0 Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat dontéshozodi, tisztségviselbi és
intézményeinek dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
0 Tdmogatnia kell, hogy az onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezet6i minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
0 Kotelessége az egyenl6 banasmadd elvét sért6 esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek

elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelGssége:

a HEP IT megvaldsitasanak koordinaldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az 6nkormanyzat
felel6sével kozdsen

a HEP Férum 0Osszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepliilési intézmények vezetdi

felelsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi
el6irdsokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgdltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel kapcsolatos
ismereteiket bGvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

FelelGsséglk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikodjenek annak
megvaldsitasaban.

Az esélyegyenlBség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt irdanyitdinak.

Az Onkormdanyzati intézmények vezetGi intézményi akcidétervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlGségi Programban foglaltaknak az intézményilikben to6rténé maradéktalan

érvényesllésérdl.
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Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzGdéses viszonyban allé, szamukra
szolgaltatast nyujté fél felelGssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabdly altal elGirt feladat-megosztds, egylittm(ikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepl6k ismerjék a HEP-ot,

annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és

mukodtetése.)

Ervényesiilés, moédositas

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhet6 - felllvizsgalat
soran kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerdl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felelsét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamoldt a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtdrgyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képvisel6testiletének a szlikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadd nem teljesililése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — sziikség esetén — felelGsségre vonasardl.

Az egyenl§ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szlikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé mddon jarulnak hozza a kitlizott célok

megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Sajoszentpéter varos Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe

beépitettiik.

lll. Ezt kovetGen Sajdszentpéter varos képviselG-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és ........cccoevereeeeenne. szamu hatarozataval elfogadta.
Mellékletek:
Datum Aldiras

A Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl&ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner aldiras
Datum Partner alairas
Datum Partner aldiras

93




HEP elkészitési jegyzék!

NEV2 HEP részei® Alairas*
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
TSZK RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
SEPSZ RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
MSK RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
SKONO RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
SKAI RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Sajoszentpéteri . . . . . . . . . .
RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Rendérors

1 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor(i egyetértésen és kdzés munkdn alapul, és nem kizarélagosan egy ,partneri aldirassa

dokumentum

2 A jegyzék soronként jeloli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.
3 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,

észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
4 Az adott partner alairasaval hitelesiti a sorban jeldlt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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