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BEVEZETES

Sajoszentpéter Varosi Onkormdanyzat Képviselo-testiiletének dontése alapjan a
Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1)
bekezdése (tovabbiakban: Motv.) szerinti kotelezOen ellatandd feladatok koziil az
alabbiakat intézményi keretek kozott a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag (koltsegvetési
szerv) latja el:

telepiilésfejlesztés, telepiilésrendezes;

teleptiléstizemeltetés (nem veszélyes telepiilési hulladék begytijtése, koztemetok,
a helyi1 kozutak és tartozékainak, kozparkok ¢€s egyéb kozteriiletek kialakitasa és
fenntartasa, gépjarmiivek parkolasanak biztositasa);

kornyezet-egészségiigy  (koztisztasag, telepiilési kornyezet tisztasdganak
biztositasa, rovar- és ragcsaloirtas);

helyi kornyezet- és természetvédelem, vizgazdalkodas, vizkéarelharitas;
honvédelem, polgari védelem, katasztrofavédelem.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag altal ellatott egyéb kozfeladatok:

A varos mindennapi életével kapcsolatos tizemeltetési feladatok elvégzése.
Gondoskodik az egészséges ivovizellatasrol, a helyi kozkutak fenntartasarol.
Ellatja a vizrendezési és csapadékviz elvezetési és karbantartasi feladatokat.
Kozremiikodik a kozfoglalkoztatds megszervezeésében.

Az intézmény ellatja tovabba az alabbi koltségvetési szervek gazdalkodasi, pénziigyi és
szamviteli feladatait:

Sajoszentpétert Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar

Sajoszentpéteri Gyogyitdo- Megel6zd Intézmény

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

Sajoszentpéteri Terlileti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde (fenntartd: Sajoszentpéter
Kornyéki Onkormanyzati Tarsulas)



l. AZ INTEZMENY ALTAL ELLATOTT TEVEKENYSEGEK
RESZLETES BEMUTATASA

1. Telepiilésfejlesztés, telepiilésiizemeltetés
1.1 Kaozszolgaltatasok

Intézménylink jogszabalyi valtozésok és fenntartéi dontés alapjan a telepiilés altal
nyujtott kozszolgaltatasok koziil kozkifolyos vizdij tovabbszamlazasaval foglalkozik.

A kozkifolyés vizdij szolgaltatist az ERV Zrt.-vel egyiittmiikddve a szolgaltatast
igénybevevOk részére jogszabalyban meghatirozott feltételekkel kozvetitett
szolgéltatasként biztositjuk az ivoviz ellatast. Az igénybevevdk szdma jelenleg 157 {6,
amely 85 haztartast fed le.

Intézménylink hatralék kezeléssel -kéményseprés, szemétszallitasi dij- tovabbra is
foglalkozik. (A 2020. december 31-i mérlegadatok alapjan a nyilvantartott kintlévOség
69,14 %-a kapcsolodik a megsziint kdzszolgaltatasokhoz.)

1.2 Helyi kozutak fenntartasa

Sajoszentpéter varos fenntartasaban 1évo helyi kozutak allapota folyamatos karbantartdst
igényel. Az intézmény hideg és melegaszfalttal torténd katylGzassal, utpadka
rendezésével, utburkolati jelek, parkoldk és kijelolt gyalogatkeld helyek felfestésével
igyekszik a kozutak allapotat fenntartani és javitani.

A tevékenység ellatasa a Varosiizemeltetési és Beruhazasi Osztallyal torténd folyamatos
egyeztetés, képviseldi, lakossagi bejelentés, valamint a kollégaink rendszeres ellendrzése
¢s allapotfelmérése segitségével valosul meg.

2020. évben az alabbi teriileteken végeztiink karbantartasi munkalatokat a helyi kozutak
fenntartasa érdekében:

o Katyuzas hideg aszfalttal
3-as akna utja, Bercsényi utca, Gabor Aron utca, Kolesey Ferenc utca, Tompa
Mihaly utca, Arany Janos utca, Majus 1. utca, Baross Gabor utca, Majalis parkhoz
vezetd mezdgazdasagi ut, Attila utca, Kokény utca, Jozsef Attila utca, Csaba utca,
Hazafias utca, Ady Endre utca, Gyongyvirag utca, Patak utca, Tarna utca, Erémi
utca, Madach Imre utca, Dozsa Gyorgy utca.

o Katyuzas meleg aszfalttal



Baross Gabor utca, a Mora lakotelep Coop aruhaz sarkanal 1évo utszakasz Rezeda
utca, Erémt utca, Madach Imre utca, Dézsa Gyorgy utca, Hazafias utca.

° I'Jt, utpadka katyuzasa, karbantartasa mészkézuzalékkal
Bankut utca 3 gépkocsi mészkd zuzalék elteritése €s bedolgozasa.
Hegyalja utca, Széchenyi utca, Madach Imre utca, Hazafias utca, Eromi utca,
Zsigmond Kiraly utca, Erkel Ferenc utca, Somogyi Béla utca, Erzsébet telepi ut,
Iskolaszog utca, Rakoczi utca, Eperjesi utca, Deak Ferenc utca, Péch Antal utca,
Banyéasz utca és a Tarna utca utpadka, Kandé Kéalmén utca utpadka, Sport utca
,korforgalom”.

Fenti feladatok ellatasahoz 2020. évben kb. 240 tonna mészké zhzalék, 21,5 tonna
hidegaszfalt és 42 tonna melegaszfalt kertilt bedolgozasra.

A helyi kézutak fenntartasahoz tartozik a téli ho- és jégmentesités is, amely a szélsOséges
1ddjarasi viszonyok miatt egyre nagyobb kihivast jelent az intézmény szdmara.

A gépi erdvel torténd siktalanitdst, hdmentesitést a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
rendelkezésére allo gépjarmiiparkjabdl 1 db uttakaritod gép (kerékparut €s a hozza tartozo
jardarész), 1 db John Deere kistraktor, 1 db John Deere filinyiré (adapterrel),
3 db kisteherautd és nagyobb mennyiségli ho esetén 1 db JCB foldmunkagép segiti.

Kézi erdvel elsésorban a buszmegallok, hidak, kozintézmények eldtti jardaszakaszok,
koztertileti parkolok siktalanitasat végezziik.

Feladataink elvégzéséhez 2020. évben kb. 4,5 tonna utszord so6, 35 tonna 6zdi salak, 13
tonna homok kertilt felhasznalasra.

1.3 Zold teriilet kezelés, parkfenntartas

A varos teriiletén talalhato kozteriiletek, parkok és zold feliiletek apolasa és gondozasa
minden évben nagy kihivast jelent az intézménynek.

A viragositassal kapcsolatos feladatok ellatisa a telepiilés arculatat és megitélését
nagyban meghatarozza. Igy a palyazati lehetéségek maximalis kihasznalasa és minimalis
sajat forrasok bevonasaval évrdl-évre igyeksziink megljulni és minden elvardsnak
megfelelni.

A START koézmunkaprogramok keretében korabban beszerzett folia satrak lehetdséget
biztositanak, hogy megfelel6 szakember iranyitasaval a kdzfoglalkoztatasban résztvevok
munkdja révén, sajat magunk is termessziink egynyari (porcsinka, biidoske, gazania,
mézvirag) és éveld novényeket (r6zsa, levendula, margaréta, nefelejcs, torokszegfii, sarga
viola).

A ,kis kertészetiinkbdl” 2020. évben tobb, mint 10 ezer sajat palanta keriilt kiiiltetésre
kozteriileteinkre.



A kertészetben dolgozo kb. 15-20 6 kozfoglalkoztatott 2012. évtdl rendszeresen részt
vesz az onkormanyzati tulajdonban 1év0, un. alacskai erdérész ,kipusztult” teriileteinek
ujra telepitésében, facsemeték &polasdban. A telepitések soran 2020. évben
2.000 db facsemete (kocsanytalan tolgy) keriilt potlasra a START kdzmunkaprogram
keretein beliil.

Szintén a START  kozmunkaprogramoknak  koszonhetéen  Dusnokpusztan
2016. évtdl 4 éven at energiafa telepités zajlott. Az iiltetvény rendszeres gondozasa is a
kertészetben dolgozdk teenddi kozé tartozik.



A fak tltetése mellett a kozteriileteken 1év0, mar eloregedett, veszélyes fak kezelését is
intézményiink végzi, melyet 2020. évben szakszerli, szakmai apparatus és eszkoz
hianyaban nagyrészt kiils6 szolgaltato igénybevételével teljesitettiik. Erre forditott 6sszeg
1.202.055.- Ft volt.

A zoldteriiletek kezelése magéaban foglalja a kozteriileti flinyirést is, amit 2020. évben
aprilistol november végéig végeztiink, kozel 90.000 m? —nyi teriileten. Mivel a 2020. év
rendkiviil es6s volt, igy teriiletenként akar 7-8 alkalommal, 3-5 {6 kozfoglalkoztatott
finyirdval, illetve a hozzdjuk beosztott fliszedokkel igyekeztiink végrehajtani a
zOldteriiletek apolasat €s karbantartdsat.

A zoldteriilet kezelési feladatokat 1 darab John Deere LVO3 tipust kompakt traktor,
1 darab John Deere 4893M — X350 R tipust flinyiro traktor, 1 db tologatés fiinyird és 10-
12 db Stihl fiikasza segitségével végezziik.

Az elmult évek tendenciaja alapjan elmondhatd, hogy a zoldteriilet kezelés ald vont
teriiletek nagysaga jelentdsen megnovekedett. Ennek oka, hogy a kordbban rendezetlen
teriiletek, illetve hasznalaton kiviili 6nkormanyzati épiiletek mara megujultak, 0j arculatot
¢s funkciot kaptak, illetve a Képviselo-testilet az intézménylinket jelolte ki
tizemeltetoként. llyen a Fitt-liget és a hozza tartozé parkok (zold varos projekt), a
kutyafuttatd, illetve 2020. évtdl a Glass Park (barna mezds beruhazas).



A z06ld terilletek gondozasakor igyeksziink a varoskeépet lehetéségeinkhez mérten,
kreativan formadlni, linnepek kozeledtével pedig disziteni. Otleteinkkel taldlkozhatnak a
korforgalomnal, a parkokban és a varos tobb tertiletén is.




2. Helyi kornyezet- és természetvédelem
2.1 TIllegalis szemétlerakok felszamolasa

Varosunk egyik legjelentésebb problémaja az illegalisan lerakott hulladékok kezelése. A
kommunalis, inert és zoldhulladékok Osszegytijtésének és artalmatlanitisanak éves
kiadasait sokkal fontosabb feladatokra is lehetne forditani. A telepiilésen tobb olyan
teriilet talalhat6 (a Fecskeszdg varosrész, Uveggyari telep, hegyi utak melletti teriiletek,
Majalis park, Ujbanya-telep), ahol az illeglisan lerakott hulladék bizonyos
1d6szakonként ujra megjelenik.

Az erre forditott kiadasok Osszege 2020. évben 6.391.864.-Ft volt. Kordbban a START
kézmunkaprogramok, egyéb palyazati forrasok lehetdséget adtak arra, hogy ezen a
jogcimen forrashoz jusson 6nkormanyzatunk, de sajnos ez az 0sszeg évrol-évre kevesebb.

BEV telep



Az illegalis hulladéklerakok felszamolasa kézi erdvel (kozfoglalkoztatottak bevonasaval)
¢s a JCB kotro-rakodogép segitségével torténik.

Kimutatas a 2020. évi konténeres szemétszallitasrol
1llegalis hulladéklerakok felszamoldsa

adatok tonnaban

Hulladék tipus 2020. év
Inert 61,76
Zold 62,3
Kommunalis 120,12
Osszesen 244,18

2.2 Parlagfii irtas

A parlagfii elleni védekezés, a parlagfii fertdzottség visszaszoritasa €s megeldzése a nyari
hénapokban kiemelt feladatot jelent.

Az Agrarminisztérium Elelmiszerlanc-feliigyeleti Fdosztalyanak szakvéleménye alapjan
javasolt kaszalasi idépontok 2020. évben az alabbiak voltak:

titem: 2020. janius 2.- janius 5.

titem: 2020. janius 29.- jalius 3.

iitem: 2020. jalius 27.- jalius 31.

iitem: 2020. augusztus 24.- augusztus 28.
titem: 2020. szeptember 14.- szeptember 18.

agbrhwnE

A parlagfii mentesitést minden évben elvégezziik, és annak végrehajtasarol az illetékes
szerveket tajékoztatjuk.

A parlagfii irtdsaban  atlagosan 30-32 6§ kozfoglalkoztatott vett részt.
A munkalatokat gépi és kézi erdvel végeztik el. A megtisztitott onkormanyzati teriilet
nagysaga iitemenként kb. 72.900 és 92.600 m? kdzott mozgott.

2.3 Katasztrofavédelem

Az intézmény dolgozdi végzik a BM Orszagos Katasztréfavédelmi Foigazgatosag
Fdigazgatoja altal évente tobbszor elrendelt MoLaRi rendszer hangos lizemi és morgatd
probajat.



Emellett részt veszink a B.-A.-Z. Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
Kazincbarcikai Katasztréfavédelmi Kirendeltsége altal szervezett kiilsé védelmi terv
gyakorlatanak végrehajtasaban, mely a kialakult jarvanyligyi helyzet miatt online
formaban zajlott le.

A sz¢€lsOséges 1ddjarasi viszonyok miatt esetlegesen bekovetkezd ar- és belvizvédelmi
feladatok ellatasa szintén intézménylink feladata. Sajnos erre az elmult évben is
mutatkozott példa, 2020. oktoberében a Sajo folyd aradasa miatt.

Vaci Mihaly utca

Attila utca végén talalhato s111p
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A téli ho -¢és jégmentesitési feladatok ellatasa soran a Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
rendelkezésére allo gépjarmiiparkjabol az uttakaritd gép a kerekparutat €s a hozza tartozo
jardarészeket, a John Deere kistraktor a Petdfi €s Rozsa utakat, majd a Szabadsag telepi
utakat, 3 db kisteherautonk pedig az 6nkormanyzati fenntartast utak utkeresztezddéseit
siktalanitja a miiszaki igazgato-helyettes kozvetlen iranyitasaval, illetve a hoeltakaritasi
utemterv figyelembevételével. Kézi erdvel a buszmegallok, hidak, kozintézmények elotti
jardaszakaszok, kozteriileti parkolok siktalanitasa torténik.

A feladatok ellatasa tilnyomo részt szintén kozfoglalkoztatottak bevondsaval torténik,
szamos esetben hétvégi munkavégzéssel. A védekezeési €s megeldzési munkalatokban
évek Ota ugyanaz a kb. 10-15 f6bdl all6 megbizhato kozfoglalkoztatotti brigad vesz részt.

2.4 Intézményi és egyéb karbantartas

Az elmult évek gyakorlata alapjdn az intézményvezetokkel és a Varosiizemeltetési €s
Beruhéazési Osztallyal egyiittmiikddve, a folyamatos egyeztetéseknek koszonhetden az
intézményi  karbantartdsok  ilitemezhetdek  (félévenkénti  iitemtervekkel  és
megrendelésekkel dokumentalva), a hataridOk tarthatéak €s a munkavégzes szervezetten,
konkrét feleldsok kijelolésével torténik. Az intézményi karbantartasi feladatok ellatasa
elsdsorban allagmegdvasi célt szolgdl (iroddk, csoportszobak festése, burkolas,
térkovezeés, csatorna karbantartds, egyéb szakipari tevékenységet igénylé munkélatok
elvégzése), azonban a kézmunkaprogramoknak készonhetden a felyjitasok €s a sajat
kivitelezési beruhdzasok is jellemzdek.

Intézménylink feladata a varosunkban 1év6 koztertiileti jatszoterek karbantartasa is, amely
magaban foglalja a napi szinten beérkezd lakossagi bejelentések, panaszok kezelését a
jatszdeszkozok miszaki allapotaval kapcsolatban. Ellendrzésiik év kozben rendszeres,
folyamatos feladatot és koltséget jelent, amelyet 3 6 kozfoglalkoztatott dolgozo végez el
szakszer(i miiszaki iranymutatas és kontroll mellett.

A karbantartasi feladatok, esetleges felujitasok, a napi munkavégzés természetes vele
jaroja szallitasi feladatok ellatasa, melyet harom kisteher-gépjarmiivel lat el az intézmény.

Az elmult év legjelentdsebb kivitelezései:

e Dusnoki ravataloz6 felujitasa

e Ady Endre utca Fénix Kft. felé vezet6 részének karbantartasa
Vérosi Konyvtar parkold kialakitasa
Varosi Konyvtar udvar térkovezés, parkositas, filagoria épitése és kihelyezése
Kozponti Ovoda kerités bontas és épités
Erzsébet telep illegélis hulladéklerako felszamolasa, faiiltetési program
Lévay Haz faiskola létrehozasa, gondozasa
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A teljesség igénye nélkiil mindez képekben:
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2.5 Kobor ebek befogatasa

Az intézmény Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzata alapjan kotelezden ellatando feladat,
melyet vallalkozédsi szerzddés keretében gyepmester kozremuikodésével lat el.
Bar a lakossag részérdl a szolgaltatds iranti igény évrdl évre novekszik, a rendelkezésre
allo pénziigyi fedezet évek 6ta bruttd 1.524 eFt, amely 4 alkalommal torténd ebbefogast
jelent.

2.6 II Sajészentpéteri ,,SZEP NAP”

2020. évben masodik alkalommal keriilt megrendezésre a Sajoszentpéteri Zold Elettér
program Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat és a Sajoszentpéteri Varosgondnoksig
szervezésében.

A programot hagyomanyteremtd céllal hoztuk 1étre, amelyhez a varos kozintézményei
mellett a lakossag is csatlakozhatott.

A tavalyi év akcio teriiletei az aldbbiak voltak:

26. sz. fout melletti teriilet (Alacskai uttol)

Mora lakételep — Spar aruhaz melletti teriilet
Kutyafuttato és kornyezete

MSK sportpalya lelatdk, Sport utcai jatszotér
Ibolya koz

Harica Panzi6 melletti teriilet

Glass Park

Gedely utca — Vaci Mihaly utca melletti jatszotér
Dusnok Ko6zosségi Haz udvara

CoNoOk~WNE

A program keretében tobb, mint 600 novény (fa, cserje) keriilt eliiltetésre, kdzel 200 {6
részvételével. Az elmult években kialakitott jO partnerségi viszonynak koszonhetden,
2019. évhez hasonléan a Wanhua — BorsodChem Zrt. dolgozéi is képviseltették magukat
az eseményen.

MSK Sport palya Spar aruhaz mlltt teriilet
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Glass Park

Ibolya koz

2.7 Lakossagi hulladékgyiijté edényzetek cseréje

Az elmualt évben intézményiink egyik legnagyobb megoldandé feladata volt
Sajoszentpéteren mind a csaladi hazas, mind pedig a tarsashdzi ovezetekben hasznalt
lakossagi hulladékgyiijté edényzetek cseréje, valamint 0j szelektiv gyiijté edényzetek

kiosztasa.

Az ezzel kapcsolatos szervezési,

adminisztrativ és

logisztikai

feladatok mar

2020 majusaban elkezdddtek. Az edényzetek kiosztdsa a csaladi hazas Ovezetekben
12 osztoponton, 2020. junius 15. napjan kezdddott €s a poédtosztassal bezarolag
2020. jalius 31. napjaig tartott.

Leszallitott és kiosztott edényzetek Sajoszentpéter csaladi hazas ovezet

Kommunalis | Kommunalis | Szelektiv Szelektiv |
Meenevezés edényzet edényzet edényzet edényzet | OSSZESEN
g 60 literes 120 literes | 120 literes | 240 literes (db)
(db) (db) (db) (db)

Leszallitott
edényzetek 608 2124 1788 1005 5525
Kiosztott edényzetek 608 2124 1787 942 5461
Kiosztasi arany 100,00% 100,00% 99,94% 93,73% 98,84%
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A tarsashdzi Ovezetekben a konténerek cseréjére és a szelektiv gyiijté edényzetek
kihelyezésére 2020. szeptember 7. és szeptember 14. kozott keriilt sor. A 40 tarsashazi
kozosség részére Osszesen 62 darab fém 1.100 literes, 1 darab milanyag 770 literes
kommunalis konténer, valamint 63 darab milanyag 240 literes szelektiv hulladékgytijté
edényzet keriilt kihelyezésre.

A kiosztott edényzetek és konténerek Sajokazarol torténd leszallitasara intézménylink
kiils6 szolgaltatot vett igénybe. A széllitasi koltségekre Osszesen 471.932.- Ft-ot
forditottunk, melynek fedezete intézménylink dologi kiaddsai kozott elért megtakaritas
volt.

A hulladékgytijté edényzetek kiosztasat kdvetden sor keriilt a Z6ldvolgy Nonprofit Kft.
altal megkiildott adategyeztetd téblazat kitoltésére, melyben rdgzitésre keriiltek a
haztartdsonként kiosztott edényzetek tipusai, a matricak sorszamai, valamint az esetleges
tulajdonosvaltas miatti adatmodositdsok. Az egyeztetd tablazatok 2020. november 30.
napjan kertiltek megkiildésre a kozszolgaltatd részére.
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2.8 Glass Park iizemeltetése

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testillete  293/2019. (XI1.12.)
hatarozataval dontott arrdl, hogy a TOP-2.1.1-15-B0O1-2016-00002 azonositdé szamu
Aktiv pihendpark kialakitdsa barnamezds teriiletek rehabilitaciojaval cimili palyazat
eredményeként elkésziilt GLASS PARK iizemeltetdjének a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksagot jelolte ki.

A GLASS PARK 2020. évi miikodtetésének bemutatdsa:

A Kormany altal - az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd tomeges megbetegedést
okoz6 humanjarvany (koronavirus) kovetkezményeinek elharitasa érdekében - elrendelt
vesz€lyhelyzetre vald tekintettel a park 2020. junius 29. napjan nyilt meg a latogatok
szamara.

A sportpalyak igénybevétele érdekében a nyitassal egyidejiileg lehetdséget biztositottunk
az online palya foglalasra és ezaltal a bankkartyas fizetésre is.

A park népszeriisitése érdekében tervezett programok (Majalis, Varosnapok, csaladi
hétvégék, sport szakkordk, stb.) jelentds része a kialakult pandémids helyzet miatt
elmaradt. Az Gsszes regisztralt latogatd szama 1.648 {6 volt, a regisztraciok jelentds része
julius és augusztus honapban tortént.

Augusztus hénapban egy csaladi nap és egy nyilt hétvége megtartdsara keriilt sor, a
hatalyos jarvanyiigyi eldirasok betartasaval. A nyilt hétvégén a park latogatdinak szama
927 16 volt.

A mikodtetéshez kapcsolddd feladatok teljes korli ellatasahoz egy pénztaros és egy
parkgondnok megbizasi jogviszony keretében torténd foglalkoztatasara volt sziikség.

A parkban kialakitott zondk - jatszotér, fitnesz park, multifunkcionalis sportpalya,
skatepark, kerékparos iligyességi palya, rendezvény park teriilet, sétalo-kocogd-pihend
teriilet - kozil a legnépszeriibb a skate park volt, a foglalasok szama meghaladta az

1.300 alkalmat.

w7
«
"
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2.9 Fitt-liget iizemeltetése

A Z0old Varos projekt keretében kialakitott park, zold feliiletek, jatszotér és a hozzajuk
tartozd miifiives focipalya lizemeltetése ¢€s karbantartasa 2018 novemberétdl tartozik
intézménylink kotelezOen ellatando feladatai kozé.

A Fitt Liget nagy zoldfeliilettel rendelkezd park, amely kimagasld lehetdségek sorat
kinalja a szabadtéri sportokhoz és a gyerekek mozgasigényének kielégitéséhez. Az
elobbit a kialakitott streetball palya, valamint a kivilagithatd grundfoci palya, az utobbit
a fiives terek, szamos szabadtéri jatek, csuszda, hinta szolgdljak. A zo6ld természet
megovasanak igényét (a gyerekekben, de akar még a felndttekben is), a kornyezettudatos
gondolkodast az udvar egy részén kialakitott ,,tankert” mélyitheti el.

A z0ld feliiletek karbantartasat 1 f0 gondnok, a munkaiddn tuli, hétvégi és tinnepnapi
feladatokat (nyitas, zaras, palya biztositdsa) 1 {6 megbizasi jogviszonyban allo
munkavallalo latja el.

A parkositasi feladatok (flinyiras, novények apolasa stb.) ellatdsara 2020. évben
megkozelitdleg 210 eFt-ot forditottunk.

A palyafoglalasok szadmanak novelése érdekében 2020 juliusdtdol mar lehetdséget
biztositunk az online palya foglalasra €s ezaltal a bankkartyas fizetésre is.

2020. évben az elrendelt veszélyhelyzet €s az érvényben 1évd korlatoz6 intézkedések
miatt a Fitt Ligetben talalhato 15 x 26 méteres miifiives grundfoci palyank bérbeadasara
csokkentett mértékben kertilt sor. Az 6sszes foglalt orak szama 45,5 6ra volt, ebbdl online
foglalas 27 ora, mig készpénzes foglalas 18,5 ora.

A befolyt palyabérleti dij 6sszege 120.750.- Ft.

2.10 Jarvanyiigyi helyzet miatti telepiilés fertétlenités

A Kormany 4ltal - az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetd tomeges megbetegedést
okoz6 humanjarvany (koronavirus) kdovetkezményeinek elharitasa érdekében - elrendelt
veszélyhelyzetre valo tekintettel Sajoszentpéter varos polgarmestere a 20/2020. (111.31.)
és 75/2020. (V.18.) hatarozataival elrendelte a telepiilés kozigazgatési teriiletén az
alabbiak folyamatos fertdtlenitését:

- buszmegallok,

- kerékpartarolok,

- GYOMI bejaratahoz vezetd jardaszakasz és a bejarat elétti teriilet,

- jatszotéri jatszoeszkozok.
A fert6tlenitést intézménylink kozfoglalkoztatott dolgozoi hati permetezd segitségével, a

Wanhua — BorsodChem Zrt. altal erre a célra téritésmentesen biztositott 2.000 liter
fert6tlenitdszer hasznalataval végezték el.
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3. Gazddlkoddsi, pénziigyi és szamviteli, humdnerd-gazdalkoddsi feladatok
A szervezeten beliil a gazdalkodasi részleg tevékenysége tobb részre bonthato:

a) A kozgazdasagi feladatok keretében intézménylink elvégzi a sajat és a hozza
rendelt intézmények koltségvetést megalapozo dontéseinek Osszeallitasat,
koltseégvetés elkészitését, az éves koltségvetés elfogadasa utan az eldiranyzatok
ASP konyvelési rendszerben torténd konyvelését.

Osszeveti a gazdalkodashoz kapcsolddd terv- és tényadatokat, majd elemzi és
értékeli ezeket. Figyelemmel kiséri a létszdm ¢€s bértomeg alakulasat, az
intézményi miikodés gazdasagossagat ¢és az esetlegesen felmeriild problémakra
beavatkozasi javaslatot tesz.

b) Pénziigyi feladatainak keretében a gazdalkodasi részleg munkatarsai atfogoan
elemzik az intézmények pénziigyi helyzetét, likviditasi allapotat Ggy, hogy a
pénziigyi teljesitést Osszevetik az eldzetes tervvel. A szamviteli ligyintézok
feladata a banki és pénztari forgalom lebonyolitasa, vevo— és szallitdo analitika
vezetése, statisztikai adatszolgaltatasokhoz sziikséges kimutatasok Osszeallitasa,
Az AFA és Rehabilitaciés hozzajarulasi ado bevallasok elkészitése.

A pénziigyi tevékenységek keretében kezelt vevo és szallitdi szamlak allomanyat
az alabbi diagram mutatja be:

Vevoi és szallitoi szamlak allomanyanak alakuldsa
2020. évben (db)

3000 2 599

2500
2000 1603
1500 947 osg .
1000 559 192 .
0
VG MSK

TSZK SKNOO GYOMI

mVevé mSzdllito

Fenti adatok jol mutatjak, hogy 2020. évben Gsszességében tobb, mint 5.500 darab
vevoi és tobb, mint 3.000 darab szallitéi szamlat kezel a gazdasagi részleg. Ez
magaban foglalja azok pénziigyi teljesitését €s konyvelését egyarant.
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C) Az intézmény szdmviteli feladatainak alapjait a mindenkor hatalyos jogszabalyok
¢s belsd szabalyzatok betartasa és betartatasa jellemzi.

A szamviteli feladatok az alabbi tevékenységek ellatasat jelentik:

napi konyvelési feladatok,

a Magyar Allamkincstar részére benyujtandé adatszolgaltatasok elkészitése
(pl.: elemi koltségvetes, 1dOkozi koltségvetési jelentés, mérleg, éves
beszamolo),

teljes targyi eszkoz dallomany nyilvantartdsa valamennyi intézmény
esetében,

étkezési téritési dijak szamlazasa az dvodai, iskolai, bolcsddei €és szocialis
étkezok esetében,

magantelefon dijak, bérleti dijak eseti szamlazasa,

hatralék kezelés,

kozkutas ivoviz szolgaltatas szamlazasa,

intézményekkel k6zos szabalyzatok elkészitése.

A szamviteli feladatok elldtdsa 2018. évtél az ASP integralt gazdalkodési
szakrendszer hasznalataval torténik.

Az ASP Program sajatossaga, hogy a konyvelést tobb analitikus kimutatassal
sziikséges aldtamasztani, mivel a f6konyvi bontasok nem kelld részletezettségiiek.

Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon konyvelt kontir tételek alakulasa

2020. évben (db)
IDOSZAK VG | MSK | TSZK [SKNOO|GyOmr | 1doszak
0sszesen
2020. ev 22011| 13266| 19955| 7690| 23296| 87118

d) Az intézmény altal ellatott humdnpolitikai feladatok az alabbiakat foglaljak
magukban:

Teljes korti huménerd-gazdalkodasi feladatok ellataisa a MAK  altal
biztositott KIRA rendszer segitségével: kinevezések, munkaszerzédések
elkészitése, tavolmaradas és mozgobér adatok rogzitése, nem rendszeres
kifizetések szadmfejtése a kozalkalmazottak és a kozfoglalkoztatottak
esetében is (kivéve GYOMI).

Kozfoglalkoztatasi programok bér— és jarulék elszamoldsanak elkészitése.
Havi béranalitika készitése, bérkonyvelési feladatok ellatasa és egyeztetése
a fokonyvi konyveléssel.

Kilépd dolgozok elszamoltatdsa, nyugdijazasi ligyek intézése.
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Kimutatas a Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon elkészitett
munkaiigyi dokumentumokral 2020. évben

Elkésziilt
Munkaiigyi dokumentum tipusa dokumentumok
szama (db)
Kozalkalmazottak atsoroldsa 106
Kozalkalmazotti jogviszony modositasa 25
Kozalkalmazotti jogviszony megsziintetése 19
Kozalkalmazottak kinevezése 17
Kozalkalmazotti dokumentumok
Osszesen 167
Kozfoglalkoztatasi szerzddés 135
Kozfoglalkoztatasi szerz6dés hosszabbitas 81
Kozfoglalkoztatottak munkaszerzdés
megsziintetése 151
Kozfoglalkoztatottak dokumentumai
Osszesen 367
Munkaiigyi dokumentumok
mindosszesen 534

A kozérdeki munkara itéltek foglalkoztatasa, és az ahhoz kapcsolodo
dokumentumok elkészitése szintén a részleg feladata.

2020. évben a kozérdekli munkavégzésben résztvevok 1étszama 40 {6 volt, az
altaluk ledolgozott munkadrak szama 2.199 ora.

e) Egyéb feladatok:

Bels6 kontroll rendszer miikddtetése és ennek teljes korti dokumentalasa a belso
ellendr koordinalasa mellett.

Az adatvédelmi torvénynek valdé megfelelés keretében a részleg ellatja az ezzel
kapcsolatos feladatokat a valasztott adatvédelmi tisztviseld segitségével.

A Glass Park és a Fitt-liget iizemeltetéséhez kapcsolodd online palyafoglalasi és
bankkartyas fizetési rendszer miitkodtetése.

Tekintettel arra, hogy az intézmények sajat gazdasagi apparatussal nem rendelkeznek, igy

a fenti feladatok ellatdsa mind az Ot intézmény vonatkozasaban a Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag feladatat képezi, melyet 8 fovel lat el.
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1. SZEMELYI ES TARGYI FELTETELEK

1. Személyi feltételek
1.1. Kozalkalmazotti allomany

A jelenlegi 19 f6s torzsallomany tobb éven keresztiil bekovetkez6 valtozasok (feladatok
megsziinése pl.: kéményseprés ¢s szemétszallitas, illetve boviilése pl.: Fitt-liget) mentén
alakult ki.

A gazdalkodasi részleg feladatait a gazdasagi igazgato helyettessel egyiitt 9 {6 ligyintézo
végzi, mig az lizemeltetési feladatokat az igazgatdval és a miliszaki igazgatod helyettessel
egylitt 10 0 latja el.

Az intézmény 2019. évi beszamoldjaban mar bemutattuk a kozalkalmazotti allomany
korcsoport szerinti megoszlasat. 2020. évben elmondhat6, hogy a dolgozok 49 %-a az
50 év feletti korosztalyhoz tartozik, koziiliik 3 {6 5 éven beliil 6regségi, mig 1 {6 a ndk 40
éves Oregségi nyugdijara lesz jogosult 3 éven beliil.

A dolgozok kozott a kozépfoku és fels6fokt végzettséggel rendelkezOk ardnya
egyensulyban van.

Valamennyi dolgozo6 részt vesz a szamara kotelezOen eldirt tovabbképzéseken, tgymint
GKI tovabbképzés, mérlegképes konyvelSk tovabbképzése, ABPE tovabbképzés.

Mivel a kozalkalmazotti bértabla kozponti intézkedések révén nagymértékben nem
kozelit a véllalkozéi szféraban elérhetd jovedelmekhez a 19 fOs torzsallomanyi
1étszambol 17 6 garantalt bérminimumon, 1 f6 minimalbéren foglalkoztatott.

2020. évben a Képviseld-testiilet 300.000,- Ft/ho keretdsszeget biztositott az intézmény
részére a dolgozdk bérének differencidlasara, ezen feliil az igazgatoi illetmény is évente
kiegészitésre kertil.

A megfeleld mikodés és a mindségi munkavégzés egyik alappillére a stabil és
szakképzett munkaerd biztositdsa. Intézménylinkben a kozszféra jelenlegi bérezési
viszonyai 2008. 6ta valtozatlanok, ezaltal intézménylink szamara folyamatos problémat
jelent a nyugdijba vonul6 kollégdk utanpodtlasa megfeleld végzettséggel, szakértelemmel
¢s lojalitassal rendelkez6 munkaerével.
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1.2. Kozfoglalkoztatotti allomany

A koézmunkaprogramok f6 feladata az értékteremtés, a dolgozok visszavezetése az
elsddleges munkaerdpiacra, akar képzési lehetdségek eldsegitésével is.

Intézményiink a START ¢és a hagyomdnyos, hosszabb ideji kozfoglalkoztatasi
programokkal lehetdségeink szerint szamos szakipari munkakort ellat. Ide sorolhatd a
kémives, asztalos, burkold ¢és lakatos tevékenység. Emellett az dnkormanyzat altal
fenntartott intézményekben és gazdasagi tarsasagokban allando jelleggel kb. 40 f6 segiti
a szakmai feladatok ellatasat.

Az utdbbi években a kozfoglalkoztatotti allomany feltoltése nagy nehézségekbe titk6zott,
tekintettel arra, hogy a szakképzettséget igényld munkakorok mellett mar a segédmunkas
allashelyek betdltése is jelentds kihivast jelentett. A probléma egyik forrasa a vallalkozoi
szféra jelentés munkaerd elszivo hatdsa, illetve a kozfoglalkoztatotti bérek alacsony
szintje az atlagbérekhez képest. Ezt bizonyitja, hogy mig 2019. évben 75 {6 bevonasaval
valosult meg a hagyomanyos hosszabb iddtartamt kozfoglalkoztatasi program, addig
2020. évben ez a szam mar csak 60 0 volt.

Az éllashelyek betoltésének nehézsége magéaval vonja azt a tényt, hogy a targyévi atlagos
statisztikai allomanynak megfeleld 1étszamra lehet palyazni a kovetkez6 évben, melynek
kovetkezménye, hogy a létszam csokkenésével parhuzamosan a megpalyazhatod
kozvetlen koltségek 0sszege folyamatosan csokkend tendenciat mutat.

Tovabbi problémaként jelentkezik, hogy a nemek szerinti megoszldsaban a ndk ardnya
dominal. Szamos telepiilésiizemeltetési feladat klasszikusan a férfiak foglalkoztatasahoz
kapcsolddna, azonban intézményiinkben ezeket a feladatokat tobb esetben ndk latjak el
(pl.: aroktisztitas, erdémivelési feladatok, parkositasi feladatok stb.).

A kozfoglalkoztatdsi programokba vérosi szinten bevont dolgozok 1étszamanak
alakulasat az alabbi diagram szemlélteti 6sszehasonlitas képpen 2019. és 2020. években:

Kozfoglalkoztatotti 1étszam alakuldsa
2019. és 2020. években (adatok foben)
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A kozfoglalkoztatds nehézségei és problémai ellenére elmondhatd, hogy a
kozmunkaprogramok esetleges megszliinése esetén valamennyi Onkormanyzati
fenntartasti intézmény és Onkormdnyzati tulajdonu tarsasdg munkdjaban, illetve a
teleptiléstizemeltetési feladatok ellatasaban is komoly gondok meriilnének fel a
humaneréforras (Szakmunkas, segédmunkas) hidnya miatt.

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon tovabbra is az aldbbi 1ényeges feladatokat 1atjak
el kozfoglalkoztatotti jogviszonyban: 24 Oras portaszolgalat két telephelyen, IVECO
tehergépjarmil vezetése, az intézmény ¢€s telephelyének takaritasa, igazgatoi titkarsagi
feladatok, irodai adminisztrativ feladatok, erdémiivelés, kisgépkezel6 (fiinyird),
betonelem gyartas, a fentebb emlitett szakipari tevékenysegek.

2. Targyi feltételek
Uzemeltetési feladatok:

A napi feladataink elvégzéséhez sziikséges anyagok ¢és eszkdzok beszerzésének anyagi
fedezete mindig rendelkezésre allt. Azokat nagyrészt palyazati, illetve sajat forrasbol
finansziroztuk. A telepiilésiizemeltetési feladatok elldtdsahoz sziikséges munkaruhdk,
Mmunkaeszk6zok, kéziszerszamok, egyéb anyagok minden évben rendelkezésre allnak.

A Sajoészentpéteri Varosgondnoksag jelenlegi gépjarmiiparkjat a folyamatos amortizacio
¢és a nagy hasznalatba vétel jellemzi. Az alabbi tablazat a legnagyobb igénybevételnek
Kitett gépjarmiivek eddigi futasat és beszerzésiik évét mutatja be.

Futott kilométer Os§zes i:utott
. - .. . kilométer
Tipus Beszerzés éve /iizemora
, 2020. december
2020. évben s
31. napjaig
Volkswagen  kisteher- 2002
gépjarmil ' 13594 253 990
Fc,)rgl, Tfansn Kisteher- 2007,
gépjarmii 1. 9418 204 797
Iveco tehergépjarmii 2008. 6 643 115761
JCB kotro-rakodogép 2008. 784 8 318
F(,)r('JI, Tfans't Kisteher- 2016,
gépjarmi 2. 10 301 52 574
John Deere kistraktor 2016. 338 954

A fenti gépjarmivek karbantartasara és tlizemeltetésére intézményiink évrol-évre
folyamatosan novekvo dsszeget fordit.
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A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag nagy igénybevételii
gépjarmiiveinek raforditasai 2019. és 2020. évben (eFt-ban)
2000
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A telepiilésiizemeltetési feladatok ellatasat, valamint koltséghatékonysagi szempontokat
is figyelembe véve elengedhetetlen az intézmény egyre ,,0regedd” gépjarmiiparkjanak
itemezett  cseréje, mely fOként a napi  hasznilatban  1évd,  kozel
18 éves Volkswagen kisteher-gépjarmi esetében indokolt. 2020. év végi arajanlat alapjan
egy Ford Transit duplakabinos vegyes hasznalata tehergépjarmi brutt6 vételara 9.154 eFt
lenne.

Az elmult években az intézmény Kisgép parkja a kiilonféle palyazatoknak kdszonhetden
tobb eszkozzel is boviilt.

Ezek az eszk6zok nagyban hozzdjarulnak a gyorsabb és hatékonyabb munkavégzéshez,
azonban a miikddtetéshez sziikséges, megfeleld szakértelemmel rendelkezd, megbizhatd
humanerdéforras sok esetben nem all rendelkezésiinkre. Emellett az sem elhanyagolhato
tény, hogy ezen gépek miikodtetésével ndnek az intézmény karbantartési €s lizemeltetési
koltségei.
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Gazdasagi feladatok:

Az elmult évek jogszabalyvaltozasai altal bevezetésre keriilt integralt rendszerek (KIRA,
ASP) informatikai fejlesztést igényeltek, melynek intézményiink maximalisan eleget tett.
Az adatok biztonsagos tarolasat 2020. évtol mar egy felh6 alapt szerver biztositja.

Mindennek ellenére a Sajoszentpéteri Varosgondnoksagon a szamitogépek allomanya a
folyamatos karbantartdsok mellett is elavult, az 0jabb szoftverek és a szamldzo
programok futtatdsdra mar nem alkalmas.

Egyes szamitogépek gyakran ledllnak, illetve mar nem tamogatjak az ujabb szoftver
frissitéseket. Mindez hosszabb iddszakokra akaddlyozza a folyamatos munkavégzést,
valamint nem teszi lehetdvé az online szdmlaadat szolgaltatas biztositdsat a NAV felé.

A Gazdalkodasi részleg miitkodéséhez 2021. évben harom darab munkaallomas €s a

hozzéjuk tartozd szoftverek beszerzése indokolt. A Képviseld-testiilet az intézmény
koltségvetést megalapozo dontései kozott eldzetesen forrast is biztositott.
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OSSZEGZES

A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag munkdjardl elmondhatod, hogy mind a telepiilés
iizemeltetés, mind pedig a gazdalkodas terén jelentds feladatokat 14t el. Amint az a
beszamolobdl is kitlinik, a feladatok kore az elmult években folyamatosan boviilt (Fitt-
liget, Glass Park tizemeltetése).

Az intézménnyel szemben tamasztott elvarasok egyre nagyobbak, ezen tul a lakossag
kornyezettudatos magatartasa folyamatosan romlik. Mindezt alacsony iskolali
végzettséggel bird, sokszor motivalatlan, magas fluktuacioval rendelkezd
kozfoglalkoztatotti allomannyal, ugyanakkor a varoshoz és az intézményhez lojalis, a
varosért tenni akard kozalkalmazottakkal latja el, sokszor munkaidén tuli
feladatellatassal.

Az elkovetkezendd évek jelentds probléméja tovabbra is a megfeleld szakképzettséggel
rendelkezé szakember allomany biztositasa, a kozfoglalkoztatasi programok tovabbi
szlikitésével a telepiilés— és intézményiizemeltetési feladatok ellatasa. Mindez komoly

szakmai és finanszirozasi kihivéasok elé 4llitja a telepiilést.

Az intézmény munkdjat a jogszabalyoknak valé megfelelés, a hataridok betartdsa, a
fenntartoi és a lakossagi igényeknek valé megfelelés jellemzi.

Sajoszentpéter, 2021. janius 10.

Antal Anita
igazgato
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