A 211/2019.(IX.26.) hatarozat melléklete

Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
Munkaterve

2019/2020. nevelési év

Sajoszentpéter,2019.09.01.

Miklosné Toth Erzsébet
intézményvezetod



TARTALOMJEGYZEK

1.A pedagdgiai munka feltételrendszere.............oooeeviiiiiii i, 3.oldal
Kiemelt feladataink........ ... 3. oldal
Alapit6 okirat szerinti feladatellatas. ..., 4.0ldal
HELYZEtelemMZES. . ...ttt e 5.oldal
HUumanerSforras. .. ....o.veiei e 7. oldal
Munkaid® DeOSZtASOK. .. . .vueeieii et 13. oldal
Szervezeti feltételek.........oooiii 15. oldal
Helyettesitési rend...........oooiriiiii e 16. oldal
Pedagdgusok DeSOrolasa. ... ....oviuiieiitii e, 16. oldal
MINGOSIO @LJATAS. ...\ttt e 17.oldal
ONEItEKEIES. ... . e, 17.oldal
TOVADDKEPZES. ...ttt e 18.oldal
Intézményi hagyomanyokK............oooviiiiiiiiiii e, 19.oldal

2. Tanligyi feladatok, értekezletek..........ooooeiiiiiiiiiii e, 26. oldal
Nevelés nélkiili munkanapok terve..........ooevuiiiiiiiiiiiiiieieie e 33. oldal
Tervezett 6vodai bezarasok idOpontja.............ccoeiviiiiiiiiiiiiiiiiinienn., 33. oldal
ELENOIzZES, EItEKELES. .. ..o, 34. oldal

3. Pedagogiai munka kiemelt feladatai.................cooooiiiiiiiiiiiii, 35. oldal

4, KAPCSOIAtIArtAS. ...ttt 37. oldal

5. Személyiség és KOzOSSEEIejlesztes. .. ..ottt 38. oldal

6. A vezet6i palyazatban megfogalmazott feladatok......................coooiiinn. 40.oldal
7. Gazdalkodas €s feJleSZteS. ... ..oovine it 42. oldal
Legitimacios Zarad@K............o.oiuiiiii i, 44. oldal
MEIIEKICTEK . .. ..ottt e e e e e 45.oldal



1. _A pedagogiai munka feltételrendszere

Kiemelt feladataink:

Elsodleges cél:

Mindenkori elsddleges célunk a gyermekek mindenek felett allo érdekeinek tiszteletben tarta-
saval a nyugodt és kiegyenstlyozott 1€gkor biztositasa.

A gyermekek ¢lmény-gazdag, harmonikus fejlédésének az elGsegitése, az életkori és egyéni
sajatossagok figyelembevételével.

A sokoldalu gyermeki személyiség fejlodésének biztositasa képességeik szerint.

A hatalyos torvények és rendeletek betartasdval az dvoda torvényes mitkodésének biztositasa.
A Pedagogiai Program megvalodsitasa érdekében magas szintli mindsé€gi munkavégzés.

A magyar kulturalis értékek kozvetitése.

Tovabbi céljaink:

Az 6voda szabélyozé dokumentumainak (SZMSZ, Pedagégiai Program, Hazirend, Onértéke-
1ési Program) egységes értelmezése, jogszabalyok el6irasaihoz vald igazitasa és ennek megfe-
leléen gyakorlati alkalmazasa.

A pedagodgiai munka szinvonaldnak tovabbi erdsitése, értékmegdrzés.

A feladatok aranyos megosztasa.

Az intézményi onértékelés, tanfeliigyeleti ellendrzés, pedagdgus mindsités jogszabalyoknak
¢s belso elvarasoknak megfeleld alkalmazasa.

Onképzés, folyamatos fejlédés a véltozasoknak megfeleléen.

Szervezetfejlesztés €s csapatépités.

Az intézmény mitkddése érdekében a rendelkezésre allo forrasok megfeleld felhasznélésa,
palyazati lehetdségek kihasznalasa.

Kiemelt prioritasu feladat az adatvédelmi tudatossag megerdsitése a neveldtestiilet tagjai sza-
mara. Az éltalanos adatvédelmi rendelet, a GDPR torvénybdl fakado feladatainak megismeré-
Se.

A célok megvalositasat tamogato feladatok:

Tudasatadas lehetdségének szervezése: neveldi értekezletek, bemutatd foglalkozasok, hazi
tovabbképzés, tanfolyam, vezetdi ellendrzés.

A szakmai munkakozdsségek miikodésének, feliilvizsgalata, i munkakdzosségek szervezése.
Az onértekelés, kiilso tanfeliigyeleti, szakmai ellendrzés és a pedagdgusok mindsitd rendsze-
rének miikodtetése sordn az intézményvezetés feladata az ellenérzott 6vodapedagogus felké-
szités, hospitalas biztositasa, a dokumentumok ellendrzése.

Az 6vodapedagogusok feladata a megfeleld felkésziilés az ellendrzésre, pedagogiai kompe-
tencidk, hivatasszeretet bizonyitasa.



Alapito okirat szerinti feladatellatas

Teriilet Adat
1 A hatalyos alapito okirat kelte, szdma 119/2016.(V1.23.)
2. Fenntartd neve, cime Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.
3. Az intézmény hatalyos alapit6 okirat szerinti neve | Sajoszentpéteri Kozponti Napkézi Ottho-
nos Ovoda
4, Az intézmény székhelye, cime 3770 Sajoszentpéter, Harica u.3.
5. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime SKNOO Mora Ferenc Utcai Tagovoda
3770 Sajoszentpéter, Mora Ferenc u. 1.
6. Az intézmény feladatellatasi helye, neve, cime SKNOO Semmelweis Utcai Tagovoda
3770 Sajoszentpéter, Semmelweis u. 4.
7. Az intézménybe felvehetd maximalis gyermeklét- 360
szam
8. Felveheté maximalis gyermeklétszam 120
SKNOO
9. Felvehet6 maximalis gyermeklétszam 120
Mora Ferenc Utcai Tagovoda
10. Felveheté maximalis gyermeklétszam 120
Semmelweis Utcai Tagdévoda
11. Az intézmény 6vodai csoportjainak szama 12
2019/2020. nevelési évben
12. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a 2019/2020. | 06-17-ig
nevelési évben
13. Alapito okirat szerinti ellatando feladatai ovodai neveles
14. Nemzetiségi nevelés nemzetiségi ovodai nevelés
15. Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése Alapit6 okirat szerint
091120 kormanyzati funkciészam
16. részben 6nallé gazdalkodo

Gazdalkodasi jogkore




Helyzetelemzés:

Intézményiink egy székhely 6vodabol €s kettd tagdvodabol all. A tanév inditasanal tovabbra is
az integralt nevelést tartottuk szem el6tt. Els6dlegesen figyelembe vettiik az utca szerinti el-

osztast, lehetdség szerint pedig a sziil6k igényeit.

Az 6vodai csoportok szama 12. A Kozponti Napkozi Otthonos Ovodaban és Tagdvodaiban 4-

4 csoporttal kezdtiik el a nevelési évet. A csoportok 1étszama 25-28 6 kozott alakult.

A HHH gyermekek aranya csoportokként eltérd, az allando koltozés, lakhelyvaltoztatas befo-

lyasolja az aranyos elosztast.

Mind a 12 csoportban 2-2 6vodapedagogus dolgozik. Az 6vodapedagdgusok munkajat 4 6

pedagbgiai asszisztens segiti.

A SKNOO Mora Ferenc Utcai Tagovodaban az 6vodai nevelési feladatok megvalositasat és

az 6vodapedagdgus munkajat tovabbi 1 fo pedagogiai asszisztens segiti, ami az EFOP-3.1.5-

16-2016-00001 A tanuléi lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt

projekt tamogatasaval valosul meg.

SKNOO

3770 Sajo-
szentpéter,
Harica u. 3.

A
2019/2020.
nevelési
évre beirat-
kozott
gyermekek

szama

101

A 2019/
2020.
nevelési
évre el-
utasitott
gyerme-
kek
szama

A 2019/
2020.
nevelési
évre fel-
vételt
nyert
gyerme-
kek szama

101

Nemek A gyermekek korosszetétele
aranya
fiak | 1a- 25 |3 4 5 6 7
nyok |éves|éves |éves |éves |éves | éves

43 | 58

11

15

32

34

9

SKNOO
Mora Ferenc
Utcai Tag-
ovoda

3770 Sajo-
szentpéter,
Mora F. u.1.

100

100

49 | 51

31

35

21

SKNOO
Semmelweis
Utcai Tag-
ovoda

3770 Sajo-
szentpéter,
Semmelweis
u.4.

109

109

58 | 51

32

32

36




Intézményi
oM
azonosito:

Ovodai cso-
port neve

a CSo-
port
tipusa)

szept. 1
létszam

oktober 1
varhato
létszam

fo

december
31 varhato
letszam

fo

SNI 16

bejaro

SKNOO 1.sz.csoport | vegyes
3770 Sajo- Csigabiga 25 25 26 - -
szentpéter,
Harica
u. 3.
2.sz.csoport | vegyes
Bagoly 25 25 26 - -
3.5z. csoport | vegyes
Siini 26 26 27 - -
4.sz.csoport | vegyes
Teknos 25 25 25 - -
SKNOO Katica vegyes 26 26 26 - -
Mora Ferenc csoport
Utcai Tag-
ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Mora F. u. 1.
Nyuszi vegyes 25 25 25 - -
csoport
Cica vegyes 24 24 24 - -
csoport
Maci vegyes 25 25 25 1 -
csoport




SKNOO Katica vegyes 27 27 27 - -
Semmelweis csoport

Utcai Tag-
6voda
3770 Sajo-
szentpéter,
Semmelweis
u. 4.
Stini vegyes 27 27 27 - -
csoport
M¢éhecske | vegyes 28 28 28 - -
csoport
Pillango vegyes 27 27 27 - -
csoport

Szoveges indoklds

A nemzeti és kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 8. § (1) bekezdése szerint ,,Az
6voda a gyermek haroméves koratdl a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6vo-
da felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet
tobb telepiilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hidnyaban tartdzkodasi
hellyel rendelkezé haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithe-
to.”

A torvény értelmében felvehetjiik a 3 €év alatti gyermekeket, a statisztikai 1étszamba is azo-
kat, akik 2018.december 31. napjaig betdltik a 3. életéviket.

A Kozponti Ovodaban is felmeriilt az igény, hogy a csoportok szamozas helyett nevet kapja-
nak. Mivel a masik két ovodankban évek 6ta csoportneveket hasznélnak, a Kézponti Ovoda
is csatlakozott ehhez a modszerhez. Ebben a nevelési évben dokumentumainkban mar megje-
lennek a csoportnevek.

Humaneroforras
sorsz Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott szévegrész

vezése
1. SZMSZ 11. oldaltol 16. oldalig
2. HAZIREND 2. oldaltol 2. oldalig
3. Pedagogiai Program 16. oldaltol 16. oldalig




Teriilet Adat

1 Az intézmény vezetdje, képviseldje Miklosne Toth Erzsébet
2. Az intézmény telefonszama 06 48 345 039
3. E-mail elérhetdsége speterovodad@gmail.hu
4. Ovodapedagogus allashelyek szdama 2019.09.01-t51 | 25
3. Nevelémunkat kozvetleniil segité allashelyek szama | 17

Osszesen 2019.09.01-t61
5.1. | Dajkai allashely szama 12
5.2. | Pedagodgiai asszisztens allashely szama 4
5.3. | Ovodatitkar allashely szama 1
5.4. | Ovodapszichologus allashely szama -
6. Egyéb technikai munkakort betoltok allashely szama | 4
7. Intézményvezetd helyettes (f0) 1
8. Tagintézmény vezet6 (f6) 2

Foglalkoztatottak 1ét- Ovodai Ovodai csoportban | Foglalkoz-
szama csoportban | foglalkoztatott felséfo- | tatottak
foglalkoz- | ka végzettségili 6voda- | 1étszama
tatott Ovo- | pedagdgusok létszama
pedago- |ped. mun- | dapedagog N6 Férfi technikai
kat segiték | usok lét-
szama
Sajészentpéteri 7 9 9 - 2
Ko6zponti Nap-
kozi Otthonos
Ovoda
3770 Sajoszent-
péter, Harica u.
3.
SKNOO 5 +1 peda- | 8 8 - 1
Mora Ferenc gogiai asz-
Utcai Tagovoda szisztens
3770 Sajo- (az EFOP-3.1.5-
szentpéter,Mora 16-2016-00001




F.u. 1. A tanuldi lemor-
zsolodassal
veszélyeztetett
intézmények
tdmogatasa
kiemelt projekt
tamogatasaval
valosul meg”.)
5 8 - 1
SKNOO
Semmelweis
Utcai Tagovoda
3770 Sajoszent
péter, Semmel-
weis u.4.
nevelémunkat | 6vodapszicho- | 6voda- | informa- | udva- | kony-
kozvetlenil segitd l6gus titkar tikus ros has
(f6) (f6) (f6) (f6) (f6) | (f0)
dajka | pedago-
giai asz-
sziszten
S
- —— " ————— —————— ————— ————— ——— |
Sajoszentpéteri 4 2 1 1 1
Ko6zponti Napko-
zi Otthonos Ovo-
da
3770 Sajoszent-
péter, Harica u.3.
SKNOO 4 1+1 - - 1
Mora Ferenc Ut- (az EFOP-
: . 3.1.5-16-
cal Tagq\foda 2016-00001
3770 Sajoszent- A tanuléi
4 A lemorzsolo-
péter, Mora F. u. o
1. veszélyezte-
tett intézmé-
nyek tamo-
gatdsa
kiemelt
projekt
tamogatasa-
val valosul
meg”.)
SKNOO 4 1 - - - 1
Semmelweis Ut-
cai Tagdvoda
3770 Sajoszent-
péter Semmelwe-
is u.4.

Dolgozo6i 1étszam Osszesen: 46 {6
tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamogatasaval valosul meg”.)

+ 1 pedagdgiai asszisztens (az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A




Az 6vodai csoportokhoz rendelt humanerdéforras adatai

A csoport
fantazia
megneveze-
Se

Gye
rme
kek
1ét-
sza
ma

09.0
1.-i
adat

Csoport tipusa

Pedagbgu-
sok neve

Neve-
léssel-
okta-
tassal
leko-
tott
orak
szama
[ora/h
ét]

Dajka neve,

Ped. asszisztens
neve

(heti 40 6ra)

SKNOO homogén Déavid 28 Lazarné Haraszt
1.sz.csoport | Csigabiga 25 Lajosne Erika
Papp- Kasza
heterogén/ Demjén 22 Ivett pedagogiai
vegyes Bélané asszisztens
¢letkora
2.sz.csoport | Bagoly 25 | homogén Nyiistiné 32 Kontorné Veres
Miszkuly Kinga
Ilona
heterogén/ Pél Jozsefné | 32
vegyes
¢letkoru
3.sz.csoport | Siini 26 | homogén / Magda Jo- | 32 Nagy
életkor zsefné Imréné
szerint
osztott Szemes Klaudia
heterogén/ Kozak 32 pedagogiai asz-
vegyes Zsoltné szisztens
¢letkora
4.sz.csoport | Teknds 25 | homogén / Czaran 32 Falkusné
¢letkor Emilné Prokai Gabriella
szerint
osztott
heterogén/ Juhaszne 32
vegyes Farkas Ag-

10




életkort nes
Mora Ferenc Utcai Tagovoda | homogén / Lakatosné | 32 Jessek Laszloné
1. Katica 26 ¢életkor Antal Ildik6
szerint
csoport osztott
heterogén/ Sarkadiné 32
vegyes Stefan
¢letkoru Katalin
2. Nyuszi cso- |25 | homogén / Peté Berna- | 24 Simon Laszloné
port ¢letkor dett (Bastytrné
szerint Gyiikér
osztott Bernadett he-
heterogén/ Haraszti 32 lyett)
vegyes Agnes
¢letkoru Schveitzerné
Cseh Zsuzsanna
pedagdgiai asz-
szisztens
3. Cicacsoport | 24 | homogén / Kovacsné 32 Racz Gaborné
életkor Bajaki
szerint Eniko Molnar Kinga
osztott Piroska pedagogiai asz-
heterogén/ Csako 32 szisztens
vegyes || ozsefns Rt
¢letkoru 00001 A tanuli lemor-
zsolodassal veszélyezte-
tett intézmények tamo-
gatasa kiemelt projekt
tamogatasaval valosul
meg.”)
4. Maci csoport | 25 | homogén / Szuromi 32 Geregur
¢letkor Laszloné Jozsefné
szerint
osztott
heterogén/ Vargané 32
vegyes Borsos
¢letkort Alexandra

11




Semmelweis Utcai Tagovoda | homogén / Hanaszné 32 Baloghné
1. Katica cso- | 27 ¢letkor Spitzmiiller Tomko Judit
szerint Zsuzsanna
port
osztott
heterogén/ Ballané 32
vegyes Kapuvari
életkora Judit Ildiko
2. Stini csoport | 27 | homogén / Debnar Jo- | 29 Heiszman Adri-
¢letkor zsefné enn
szerint
osztott
heterogén/ Kertész 26
vegyes Nikolett
¢letkoru
3. M¢hecske 28 | homogén / Sulyokné 32 Pataki Zoltanné
csoport ¢életkor Pervan
szerint Marianna Kovacsné Mar-
osztott kus Bedata
pedagdbgiai asz-
heterogén/ Bercsényiné | 24 szisztens
vegyes Lazar Gab-
életkort riella
4. Pillango 27 | homogén / Toth 32 Baloghné
csoport ¢letkor Istvanné Tomko
szerint Judit
osztott
Budané 32
heterogén/ Nagy Anna
vegyes
¢letkora

12




Munkaido beosztasok

BEOSZTAS Heti | Neve- | HETFO | KEDD | SZER- CSU- PEN-
mun- | léssel- DA TOR- TEK
ka oktatas- TOK
id6 sal

lekotott
orak
szama
[ora/hét
Miklésné Téth 40 8 7.40.- 7.40.- 7.40.- 7.40.- 7.40.-
Erzsébet 16.00 16.00 16.00 16.00 16.00
intézményvezetd
Demjén Bélané 40 22 de. de. de. de. de.
intézményvezetd 7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30-
helyettes 14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
du. du. du. du. du.
9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.30-
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Pet6 Bernadett 40 24 de. de. de. de. de.
tagintézmény veze- 7.30- 7.30- 7.30- 7.30 7.30.
to
14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
du. du. du. du. du.
9.00 9.00- 9.00- 9.00- 9.30
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Bercsényiné Lazar 40 24 de. de. de. de. de.
Gabriella
7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30.- 7.30-
tagintézmény veze-

13




t6 14.20 14.20 14.20 14.20 13.30
du. du. du. du. du.
9.00.- |9.00.- 9.00.- 9.00.- 9.30-
15.50 15.50 15.50 15.50 15.30
Ovodapedagogu- 40 32 de. de. de. de de.
sok
6.00- 6.30- 7.00- 7.30- 6.00-
(a heti beosztason 13.20 14.00 13.20
beliil a munkaidd 13.30 14.30
egyéni beosztas du. du. du.
szerint alakul) du. du.
10-16 11.00- 10-16
10.30.- 17.00 8.40-
16.30. 17.00
Pedagodgiai asszisz- | 40 7.10- 7.10- 7.10- 7.10- 7.10-
tensek
15.30 15.30 15.30 15.30 15.30
Dajkak 40 de. de. de. de. de.
6.00- 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-
14.20 14.20 14.20 14.20 14.20
du. du. du. du. du.
8.40.- | 8.40.- 8.40.- 8.40.- 8.40.-
17.00 17.00 17.00 17.00 17.00
Kassakiirti Bélané 40 7.10- 7.10- 7.10- 7.10- 7.10-
(Czapar Istvannét 15.30 15.30 15.30 15.30 15.30
helyettesiti)
Fovenyessy Lajos-
né
Szendrei Imréné
konyhai alkalma-
zottak
Lukacs Laszlo 40 6.00- 6.00- 6.00- 6.00- 6.00-
14.20 14.20 14.20 14.20 14.20

14




fiit6- karbantarto
Kortvély Istvanné 40 6.40- 6.40- 6.40- 6.40- 6.40-
15.00 15.00 14.00 14.00 14.00

ovodatitkar ora-

kedv.

3 oOra
Szervezeti feltételek

Intézményi feladatmegosztas
sorsz Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott szévegrész
vezése
1. SZMSZ 13 oldaltol 15 oldalig
2. HAZIREND - oldaltol - oldalig
3. Pedagogiai Program - oldaltol - oldalig
Intézményvezet6 Intézményvezet6 Tagovoda-vezetd
helgettes

Sajoszentpéteri Miklosné Toth Demjén Bélané
Kozponti Napkozi | Erzsébet

Otthonos Ovoda
3770 Sajoszentpé-
ter, Harica u.3.

SKNOO

Mora Ferenc Utcai
Tagovoda

3770 Sajoszentpé-
ter,Mora F. u. 1.

Peto Bernadett

SKNOO
Semmelweis Utcai
Tagdvoda

3770 Sajoszentpéter
Semmelweis u.4.

Bercsényiné Lazar
Gabriella

15




Helyettesitési rend

KI HELYETTESITETT (név, HELYETTESITO (név, beosztas)
beosztas)
1 Miklosné Toth Erzsébet intéz- | Demjén Bélané intézményvezet6-helyettes
ményvezeto
2 Demjén Bélané intézményveze- | Petd Bernadett tagintézményvezetd

to-helyettes

3 Petd Bernadett Bercsényiné Lazar Gabriella
tagintézményvezetd tagintézményvezetd
4 Bercsényiné Lazar Gabriella David Lajosné
tagintézményvezet6 (')V()dapedag(')gus
Pedagogusok besorolasa
Vezetbéi | Szakvizs- | Gyakor- | PED Iso- | PED Il so- | Mesterpeda-
szakvizs- | gaval nokok | rolt peda- | rolt pedago- | gogus peda-
gaval | rendelke- |1étszama | gogusok gusok lét- gogusok

rendelke- | zok 1ét- 1étszama szama 1étszama

z0 6voda- | széama

pedagd-

gusok

l1étszama
Sajoszentpéteri
Kozponti Nap- 2 4 - 1 8 -
kozi Otthonos
Ovoda
3770 Sajo-
szentpéter,
Harica u. 3.
SKNOO
Mora Ferenc 1 3 - 5 3 -
Utcai Tagovoda
3770Sajo-
szentpéter,
Mora F. u. 1.
SKNOO
Semmelweis 1 1 1 2 5 -
Utcai Tagévoda
3770 Sajo-
szentpéter

Semmelweis u.
4.
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Minésito eljaras, vizsga

Erintettek neve Az eljaras idopontja Varhato fokozat
SKNOO Kertész Nikolett 2020. Pedagogus 1.
Semmelweis Utcai | (gyakornok)
Tagdvoda

3770 Sajoszentpéter
Semmelweis u. 4.

Pedagogus tanfeliigyelet

Erintettek neve Az eljaras idépontja
SKNOO Ballané Kapuvari 2020. pedagogus tanfeliigyelet
Semmelweis Utcai | Judit Ildiko

Tagovoda
3770 Sajoszentpéter | Debnar Jozsefné 2020.pedagdgus tanfeliigyelet
Semmelweis u.4.

Budané Nagy Anna |2020. pedagogus tanfeliigyelet

Onértékelés

Az onértekelés a kiilsd tanfeliigyeleti ellendrzés €s a pedagdgusok eldmeneteli rendszerének
alapjat képzd mindsitési rendszer miikodésébdl adodo feladatok ellatésa.

Intézményvezetés felelossége:

Az ellendrzésre kijelolt 6vodapedagogusok felkészitése a mindsitésre €s a tanfeliigyeleti el-
lendrzésre.

Az intézményi Onértékelés jogkdvetd megszervezése.

A mar bevezetett tevékenységlatogatasi, dokumentumellendrzési gyakorlat folytatasa.
Személyi és targyi feltételek biztositasa.

Az 6vodapedagogusok feleléssége:

A belsd és kiilsd ellendrzés soran felkésziiltségiiket, pedagogiai kompetencidjukat, hivatassze-
retetiiket bizonyitsak.

A nevelés, a tevékenység és foglalkozaslatogatas, a dokumentumellendrzés, az interju €s a
portfoliovédés soran a pedagdgusok és a vezetés dsszteljesitménye egy egész intézményrol
alkot képet.

Az onértékelési csoport feladata:

Az 6vodapedagogusok onértékelésének a lebonyolitasaban az 6t taghh dnértékelési csoport
szerepet vallal.

Az intézmény Onértékelési Programjanak feliilvizsgalatdban aktivan kdzremiikodik.
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A vonatkoz6 torvények és jogszabalyok tanulmanyozasa, kdzos értelmezése.

Tovabbképzés

Pedagdgus tovabbkeépzés

sorsz Intézmeényi alapdokumentum megne- Hivatkozott szovegreész
vezése
1. SZMSZ oldaltol oldalig
2. HAZIREND oldaltél oldalig
3. Pedagogiai Program oldaltol oldalig
4. Tovabbképzési program/ beiskoldzasi oldaltol oldalig
terv
datum Név kredit
Sajoszentpeteri 2020. Miklosné Téth Erzsébet 30
Kozponti Napkozi Juhaszné Farkas Agnes
Otthonos Ovoda
3770 Sajoszentpé-
ter, Harica u. 3.
SKNOO _ | 2020. Hanaszné Spitzmiiller Zsuzsanna 30
Sem’melwels Utcal Sulyokné Pervan Marianna
Tagovoda} . Toth Istvanné
3770 Sajoszentpéter
Semmelweis u. 4.
SKNOO 2020. Petd Bernadett 30
Méra Ferenc Utcai Kovécsné Bajaki Eniké Piroska
Tagovoda
3770 Sajoszentpé-
ter,Moéra F. u. 1.

Szoveges indoklds

2020. 04.17. Minden 6vodapedagogus részt vesz a helyileg szervezett ,,igy tedd ra” 8 oras
akkreditalt tovabbképzésen.

SKNOO Moéra Ferenc Utcai Tagovoda belsé tovabbképzési programjai bdviilnek
mikrocsoportos megbeszélésekkel, teriileti, halozati, intézményi mithelymunkakkal, amelyek
,»A program/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolddassal veszélyez-
tetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt timogatasaval valosul meg.”
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Intézményi hagyomanyok

sorsz Intézményi alapdokumentum megne- Hivatkozott sz6vegrész
vezese

1. SZMSZ 33 oldaltol | 34 oldalig

2. HAZIREND - oldaltol | - oldalig

3. Pedagogiai Program 19 oldaltol | 21 oldalig

Eseménysor, programterv, iinnepek, hagyomanyok

SAJOSZENTETERI KOZPONTI NAPKOZI OTTHONOS OVODA

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS

Szeptember Varosi sportnap rendezvényé- | 2019.09.13. Siini csoport
hez kapcsolodoé sportos délelott intézményvezetd
Lévay haz latogatasa 20 {6 2019.09.26. ovodapedagdgusok
(EFOP- 3.3.2. FIT kompetencia Fejlesztés és ovodai dolgozok
Tudésgyarapités a Sajo volgyében) intézményvezets
Az nkorméanyzat SZEP napja- | 519 g 7. vezetdhelyettes
hoz kapcsolodva faiiltetés az
6voda udvaran

Oktober Allatok vilagnapja: 2019.10.01. vezetShelyettes
Szivarvany szinhaz — Lusta ovodapedagdgusok
mokus
A vérosban talalhato allatke- 2019.10.02-04. vezetShelyettes
reskedésbe latogatas csopor- ovodapedagdgusok
tonként — allatsimogat6 intézményvezeto
Oszi szines napok 2019.10.14-16. milvésztanar

- tokfaragas

-kiallitas szervezése

- 6szi dalosjatékok flizére
Diosgydri varlatogatas 20 {6

(EFOP— 3.3.2. FIT kompetencia Fejlesztés és

Tudasgyarapitas a Sajo volgyében)

2019.10. 24.

Teknds csoport

intézményvezetd

vezetOhelyettes
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November Edelényi kastélylatogatas 20 f6 | 2019.11.05. vezetOhelyettes
(EFOP- 3.3.2. FIT kompetencia Fejlesztés és
Tudésgyarapités a Sajo volgyében)

vezetd helyettes
Fogdszat honap keretén belil egyeztetés alatt ovodapedagdgusok
fogorvos latogatasa, jatékos
beszélgetés
Biivész az 6vodaban 2019.11.07./9.30.
Fénykepész az 6vodaban 2019.11.18-19. | évodapedagogusok
Pannon tenger kincse Herman 2019.11.20. vezetOhelyettes
Ottd6 Muzeum 20 {6
(EFOP- 3.3.2. FIT kompetencia Fejlesztés és
Tudésgyarapités a Sajo volgyében)
Bérletes szinhazi eldadas 1. 2019.11.27. dvodapedagogusok

December Mikulas varas a Csodamalom | 2019.12.03./10.30. | vezetGhelyettes
babszinhazban ovodapedagdgusok
Konyvtar latogatas 20 {6 2019.12.04. vezetd helyettes
(EFOP- 3.3.2. FIT kompetencia Fejlesztés és ovodapedagdgusok
Tudésgyarapités a Sajo volgyében) Csigabiga csoport
Nyilt nap-karacsonyi jatszohaz 2019.12.11 /8-12
Herczeg Mariaval brhig
Karacsonyi misor 2019.12.19.

Januar Magyar Kultra Napja 2020.01.22. Bagoly csoport
Bode Péter Vandor meseird 2020.01.23. vezetShelyettes
latogatasa az 6vodaba
Bérletes szinhazi eldadas I1. 2020.01.30. intézményvezetd

ovodapedagdgusok

Februar Bérletes szinhazi eléadas III. 2020.02. ovodapedagdgusok
Farsangi mulatsadg az 6vodaban | 2020.02.10-12. intézményvezetd
-Pom pom familia interaktiv 2020.02.12/11 o6ra | vezetOhelyettes
miisora ovodapedagdgusok

Kiszebab égetés

2020.02.26.

Teknds csoport
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Marcius Nemzeti iinnep 2020.03.13. Stini csoport
Bérletes szinhazi eléadas IV. 2020.03. ovodapedagdgusok
Viz vilagnapja 2020.03.20. vezetO helyettes
-Diridong¢ egyiittes - Fold és 2020.03.20./9. 6ra
lakoi
Nyilt nap leend6 6vodasoknak | 2020.03.25. ovodapedagdgusok
Fényképezés az 6vodaban 2020.03.26-27. ovodapedagdgusok

Aprilis Husvéti nyiltnap 2020.04.06. intézményvezeto
Koltészet napi rendezvényen 2020.04.08. iskola intézmény-
részvétel a Semmelweis Utcal vezetdje, tanitok
Tagovodéaban ovodapedagdgusok
Ovis gala az MSK-ban 2020.04.02. vezetd helyettes

ovodapedagdgusok

Fold napja az 6vodaban 2020.04.22. Bagoly és Teknds
-Bogaras vagyok interaktiv 2020.04.23. csoport
bemutato Siini csoport
OVIS kupa a Méra 6vodaban egyeztetés alatt vezetd helyettes

Majus Madarak és fak napja- Madar- | 2020.05.08. ovodapedagdgusok
gylirizés a Pipiske hegyen vezetd helyettes
Anyak napi délel6tt 2020.05.07. ovodapedagdgusok
Mentballomas nyiltnapja 2020.05.08. ovodapedagdgusok
Evzar6 és ballagasi tinnepség 2020.05.21-22. intézményvezetd
Gyermeknap a Vadasparkban | egyeztetés alatt o6vodapedagdgusok

SEMMELWEIS UTCAI TAGOVODA

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Varosi sportnap 2019.09.13. ovodapedagdgusok
tagintézmény ve-

Mihaly napi forgatag 2019.09.27. zet6, 6vodapeda-
El6zenés tanchaz gogusok
Kézmiives foglalkozasok Siini csoport
SZEP-nap Sajoszentpéteren, 2019.09.27 minden csoport

failtetés.

ovodapedagdgusok
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Oktéber A kenyér Vilagnapja 2019.10.16. ovodapedagdgusok
Nemzeti tinnep 2019.10.22. tagintézmény ve-
Latogatas a Kossuth Lajos Al- zetd, 6vodapeda-
talanos Iskolaba a nagycsopor- gogusok
tos gyerekekkel
November Marton napi lampionos felvo- | 2019.11.11. Pillang6 csoport
nulés ovodapedagdgusok
tagintézmény ve-
Fényképész az 6vodaban 2019.11.12. zetd
ovodapedagdgusok
Bérletes szinhazi eldadas L. 2019.11.27. tagintézmény ve-
zetd
Biivész az 6vodaban 2019.11.19.
December Mikulés iinnep, Pom-Pom Fa- | 2019.12.04. tagintézmény ve-
milia misora zeto,
Kézmiives déleldtt a sziilokkel | 2019.12.10. ovodapedagdgusok
kozosen ovodapedagdgusok
Karéacsonyi miisor 2019.12.18. M¢éhecske csoport
Januar Bérletes szinhazi eldadas II. 2020.01. ovodapedagdgusok
tagintézmény ve-
Magyar kultara napi rendezvé- | 2020.01.22. zetd, 6vodapeda-
nyen részvétel a Kozponti 6vo- gdgusok
daban ovodapedagdgusok
Magyar Kulttra napja alkal- 2020.01.23.
mabol latogatas a Lévay Jozsef tagintézmény
emlékhazba vezetd
Februar Bérletes szinhaz 2020.02. ovodapedagdgusok
Farsangi forgatag, Diri-Dong6 | 2020.02.03.-05. ovodapedagdgusok

egyuttes
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Tél-bticsuztatd Kisze bab ége-

tés 2020.02.25. Katica csoport
Marcius Nonapi megemlékezés 2020.03.08. minden csoport
Nemzeti linnep, latogatas a 2020.03.13. ovodapedagdgusok
Kossuth Lajos Altalanos Isko-
laba a nagycsoportos gyere-
kekkel 6vodapedagdgusok
Bérletes szinhazi el6adas 2020.03. ovodapedagdgusok
ovodapedagdgusok
Viz vilagnapja 2020.03.20.
ovodapedagdgusok
Sport nap, ovis kupa a Moéra 2020.03.
6vodaban
Nyiltnap uj 6vodéasoknak 2020.03.vége tagintézmény ve-
Fényképész 2020.03.vége zetd
Aprilis Husvéti Kézmiives délelott 2020.04.08. ovodapedagdgusok
Koltészet napi rendezvény intézményvezeto
Ovis gala az MSK-ban 2020.04.02.
Siini csoport
Fold napja, viragiiltetés, udvar- | 2020.04. Katica és Méhecs-
rendezés ke csoport
Anyanap az 6vodaban 2020.04.22. minden csoport
2020.04.30. ovodapedagdgusok
Majus Szinhazlatogatas 2020.05. ovodapedagdgusok
Madarak és fak napja, vendég a | 2020.05.08. tagintézmény ve-
Tiiskéshatt madéartanoda zeto
Mentéallomas nyiltnapja 2020.05.10. minden csoport

Evzar¢ és ballagasi tinnepség

Gyermeknap szervezése

2020.05.26.-27.

2020.05.29.

ovodapedagdgusok
tagintézmény ve-

zeto
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MORA FERENC UTCAI TAGOVODA

HONAP ESEMENY IDOPONT FELELOS
Szeptember Sportos délel6tt 2019.09.13. 6vodapedagdgusok
tagintézmény vezetd

SZEP NAP keretén beliil faiil- | 2019.09.27.
tetés az 6voda udvaran

Oktober Allatok vilag napja a Pelehacs | 2019.10.03. tagintézmény veze-
Mihaly babeldadasaban td, ovodapedagogu-
Nemzeti iinnepi misor megte- | 2019.10.22. sok
kintése a Mora Ferenc Tagis- tagintézmény vezeto
kolaban

November Marton-napi felvonulas 2019.11.12. tagintézmény veze-

td, Maci csoportos

Megemlékezés Lévay Jozsef- | 2019.11.19. 6vodapedagdgusok
161, koszoru elhelyezése tagintézmény vezetd
(Rajzpalyazat)
Biivész az 6vodaban 2019.11.21. 6vodapedagogusok
Feénykeépész az 6vodaban 2019.11.25. tagintézmény vezetd
Bérletes szinhaz 2019.11.27.

December Miklos heti forgatag: (gyer- 2019.12.04. tagintézmény vezeto
mekkozOsségi nap szervezése) tdmogat6 szakértok,
Mikulas tinnepség ,,A prog- pedagogiai asszisz-
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16- tens (Petd Berna-
2016-00001 A tanulo6i lemorzsolo- dett, Kovécsné
dassal veszélyeztetett intézmények S
tamogatésa kiemelt projekt timogata- Bajdld Enikg Piros-
saval valosul meg.” ka, Molnar Kinga)
Nyilt- nap kézmiives délelott a | 2019.12.03.
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sziilokkel 6vodapedagdgusok
Karacsonyi miisor 2019.12.17.
Januar Magyar Kultira Napja alkal- 2020.01.22. Csako Jozsetné
mabol latogatads a Lévay haznal | 2020.01.23. Sarkadiné Stefan
Katalin
Magyar kultara napi rendezvé- | 2020.01.21. tagintézmény vezetd
nyen részvétel az SKNOO-ban ovodapedagdgusok
Bérletes szinhaz 2020.01.29.
Februar tagintézmény vezeto
Bérletes szinhaz 2020.02. Nyuszi csoportos
Farsangi hét szervezése: 2020.02.11-13. | évodapedagégusok
Pom-pom familia miisora 2020.02.12.
Cica csoportos 6vo-
Kisze bab égetése 2020.02.27. dapedagogusok
Marcius Ovis kupa szervezése a Miive- | 2020.03. Katica csoportos
16dési-és Sportkdzpontban o6vodapedagdgusok
tagintézmény vezeto
Nemzeti tinnep alkalmabol
latogatas a Turul szobornal 2020.03.14. o6vodapedagdgusok
Bérletes szinhazi eldadas ovodapedagdgusok
Viz vildgnapja 2020.03.
2020.03.22.
Aprilis Husvéti nyilt nap 2020.04.07. intézményvezetd
o6vodapedagdgusok
Latogatas a Vérosi Konyvtar- tagintézmény vezetd
ban 6vodapedagdgusok
Koltészet napi rendezvényen 2020.04.16. Katica és Nyuszi
val6 részvétel a Semmelweis 2020.04.17. csoportos 6vodape-
Utcai Tagdvodaban dagogusok
tag.int.vez.
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Ovis gala az MSK-ban 2020.04.

Cica csoportos 6vo-

Tavaszi-zsongas 2020.04. dapedagogusok
Fold napja 2020. 04.22. tag.int.vez.

Maijus Anyak napi déleldtt 2020.05.05. 6vodapedagdgusok
Madarak és fak napja — 2020.05.08. tagintézmény vezetd
Madargytriizés Haraszti Agnes,
Mentdallomas nyilt napja 2020.05.10. Szuromi Laszloné

Gyermek- nap az évodaban 2020.05.23.
Evzaré és ballagasi tinnepség 2020.05.29.

tagintézmény vezetd

Szoveges indoklds
Folyamatos programok:

Roémai katolikus hitoktatds hetente egy alkalommal mitkddik egyéni kérelem alapjan, déluta-

ni idépontban.

Angol nyelvora hetente egy alkalommal miikddik szintén egyéni kérelem alapjan, délutani

idépontokban.

2.Taniigyi feladatok, értekezletek:

IDOPONT ESEMENY FELELOS
2019./2020.

SZEPT.

2019.09.11. | Munkatarsi és neveldtestiileti értekezlet intézményvezetd
2019.09.11. | Balesetvédelmi, tlizvédelmi oktatas intézményvezetd

2019.09.13 | MORA: FEH mikrocsoportos megbeszélés ,,A prog-
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo-

gatasaval valosul meg.”

2019.09.15
Munkaterv elkészitése, véleményeztetése az SZMSZ -el

Gyermekek képesség szerinti felmérése
folyamatos

dassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamo-

Pet6 Bernadett

vezetO helyettes
tagintézm. veze-

tok
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folyamatos | Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény veze- | intézményvezetd
tok részvételével.
2019.09.01- | Logopédiai, fejlesztOpedagodgiai, gyogytestnevelési fog- intézményvezeto
09-30 lalkozésok szervezése
2019.09.23. | Nevelési év megnyito sziildi értekezletek szervezése intézményvezetd
SEMMELWEIS vezetd helyettes
2019.09.26. | Nevelési év megnyito sziildi értekezletek szervezése tagintézm. veze-
MORA t6k
2019.09.30. | Nevelési év megnyito sziiloi értekezletek szervezése
SKNOO.
2019.09.30. | Hazirend ismertetése
2019.09.26. | Ujonnan érkezd gyermekeknek oktatasi azonosité kérése | intézményvezetd
Munkaterv elfogadtatasa a fenntartoval ovodatitkar
OKT.
2019.10.02. | OSA statisztika elkészitése intézményvezetd
ovodatitkar
2019.10.07. | MORA: Pedagdgus mesterség teriileti mithely I. A prog- | Kovéacsné Bajaki
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo- Enikd
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo-
gatdsaval valosul meg.” .
, , . i Peté Bernadett
MORA: Ovoda vilaga teriileti miithely I. ,,A prog-
2019.10.14.
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo-
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo-
gatasaval valosul meg.” tamogato szakér-
2019.10.17. | MORA: FEH mikrocsoport megbeszélés ,,A prog- t6k
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanuldi lemorzsolo-
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo- tagintézm. veze-
gatasaval valosul meg.” .
2019.10.09. ' _ tok
Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény veze-
o vezetd helyettes
tok részvételével. ]
ovodatitkar
2019.10.15. o . '
Egyéni fejlesztési tervek elkészitése (csoportnapld, fej-
‘ vezetd helyettes
lesztési naplo) .
folyamatos ovodatitkar
Adatszolgaltatas a fenntarto és a KIR felé )
intézményvezeto

27




NOV.

2019.11.18. | MORA: FEH mikrocsoport megbeszélés ,.A prog- tdmogatd szakér-
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanulo6i lemorzsolo- tok, pedagogiai
dassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamo- asszisztens
gatasaval valosul meg.”

2019.11. o tmme e e, intézményvezetod
Gyermekorvosi, védéndi vizsgalat a szakértdi vizsgalat- v
hoz

2019.11.06. e s " o intézményvezeto
Vezetoi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény veze- v
tok részvételével.

DEC. tamogato szakér-

2019.12.02. | MORA: FEH mikrocsoport megbeszélés ,.A prog- tok, pedagogiai
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanulo6i lemorzsolo- asszisztens
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo-
gatasaval valosul meg.”

2020. JAN. intézményvezetd

2020.01.07. | Sziildi értekezlet vezetd helyettes
MORA

2020.01.08. | Sziil6i értekezlet tagintézm. veze-
SEMMELWEIS tok

2020.01.09. | Sziil6i értekezlet
SKNOO tdmogato szakér-

2020.01.15. | MORA: FEH mikrocsoport megbeszélés ,,A prog- tok, pedagogiai
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo- asszisztens
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo- intézményvezeté
gatasaval valosul meg.” . .

2020.01.10. | . ' tagint. vezeto
Eves szabadsagolasi litemterv, tovabbképzeési terv elkeé-

) vezetd helyettes
szitése :

2020.01.16. ' _ intézményvezetd
Vezetdi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény veze-
tok részvételével

2020. , . o tdmogato szakér-
MORA: Intézményi innovacid kidolgozasa ,,A prog- o

01.31. tok, pedagogiai

ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo-
dassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamo-

gatasaval valosul meg

asszisztens
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FEBR.

2020.02.05. | MORA: Mentori latogatasok 3. ,,A program/fejlesztés az Balogh Istvanné
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolodassal veszélyezte- | mentor
tett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamogatasaval valosul

20200205 | ™% tamogatd szakér-
MORA:FEH mikrocsoport megbeszélés ,,A prog- ) .
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanulo6i lemorzsolo- 6k, pedagogiai
dassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamo- asszisztens
gatasaval valosul meg.”

2020.02.06. | Vezetoi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény veze- intézményvezeto
tok részvételével. tagint. vezetd

vezetd helyettes

2020.02.06. | Létszam valtozasok jelentése. tdmogat6 szakér-

2020.02.26. | Halozati miihely: Plendris ilés ,,A program/fejlesztés az EFOP- | tOk, pedagdgiai
3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett asszisztens
intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamogatasaval valosul meg.”

MARC.

2020.03.02. | MORA: Pedagbgus mesterség teriileti miihely 2. A prog- | Kovacsna Bajaki
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo- Enikd
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo- Pets Bernadett
gatasaval valosul meg.”

2020.03.09. MORA: Az 6voda vilaga teriileti miihely 2. ,,A prog- Petd Bernadett
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanulo6i lemorzsolo-
dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamo-
gatasaval valosul meg.”

’ tdmogato szakér-
2020.03.12. MORA: FEH mikrocsoport megbesz¢lés ,,A prog- 6k, pedagogiai

ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo-
dassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt timo-
gatasaval valdsul meg

Szakmai mini konferencia ,,A program/fejlesztés az EFOP-
3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett

1)

intézmények tamogatéasa kiemelt projekt tamogatasaval valosul meg.’

asszisztens

intézményvezeto

tagint. vezetd
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2020.03.22.

MORA: Szakmai mini konferencia ,,A program/fejlesztés az
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanuléi lemorzsolodassal veszélyezte-

tett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamogatasaval valosul

”

vezetd helyettes
tagint. vezetok
mentor, tdimogato

szakértok, peda-

meg.
2020.03.30. Intézményfejlesztési koncepcid, Pedagdgiai program fe- gbgiai asszisztens
lilvizsgalata, Intézményi portfolio ,,A program/fejlesztés az mentor, tdmogato
EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanuldi lemorzsolodassal veszélyezte- szakertdk, peda-
tett intézmények tamogatisa kiemelt projekt tamogatasaval valosul gogiai asszisztens
meg.”
2020.03.20.
2020.03.25. | Vezetdi értekezlet
Ovodai szakvélemények elkészitése, kiadasa
2020.03.24. Ovodanyitogato- nyiltnap 1j 6vodasoknak intézményvezetd
SEMMELWEIS tagintézm. veze-
2020.03.25. | Ovodanyitogato- nyiltnap 1j 6vodasoknak t6k
MORA vezetd helyettes
2020.03.26. Ovodanyitogato- nyiltnap 1j 6vodasoknak
SKNOO
APR.
2020.04.06. | Sziildi értekezlet a tankoteles kort gyermekek sziileinek | intézményvezetd
2020.04.15. | MORA: Folyamatértékelési kérdéiv kitoltése, FEH tdmogato szakér-
mikrocsoport megbeszEl€s ,,A program/fejlesztés az EFOP- tok, pedagogiai
3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett asszisztens
intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tamogatasaval valésul meg tagint. vezetd
, vezetd helyettes
2020.04.22- | OVodai beiratkozas intézményvezets
24,
Partnerlista, egylittm{ikodési megéllapodas(ok) ,,A prog- t4mogaté szakér-
2020.04.30. ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanuldi lemorzsolo- 6k, pedagogiai

dassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tamo-

gatasaval valosul meg.”

asszisztens
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MAJUS

2020.05.12.

2020.05.15.

2020.05.06.

2020.05.06.

Ertékel$ Nevelétestiileti mithely 2, FEH mikrocsoportos

megbeszEl€s ,,A program/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001
A tanuldi lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa

kiemelt projekt tdimogatasaval valosul meg.”

Jo gyakorlat atvétele, Pedagdgiai program moddositasa,
Osszegzd intézményfejlesztési beszamold ,,A prog-
ram/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolo-

dassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa kiemelt projekt tdmo-

gatasaval valosul meg.”

Nyari szabadsagok egyeztetése, ligyeletes 6vodak
kijelolése
Vezetoi értekezlet, vezetd helyettes, tagintézmény veze-

tOk részvételével.

mentor,tamogato
szakértok, peda-

gbgiai asszisztens

mentor,tamogato
szakértok, peda-

gbgiai asszisztens

intézményvezetd
tagint. vezetd
vezetd helyettes

intézményvezetd

A Sajatos Nevelési Igényi gyermekek ellatasaval kapcsolatos teendok

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2019.09. SNI sziirése A fejlesztésre szoruld | tagintézmény veze-
gyermekek kisziirése | tok
¢és a Pedagodgiai
Szakszolgalathoz
iranyitasa
2019.09. Megbizasi szerz6dé- | Szakemberek szer- intézményvezetd
sek megkotése zOdtetése
2019/2020 SNI fejlesztés Egylittmiikodés a ovodapedagdgusok
gyogypedagogussal
¢s a logopédussal
2020.06. Kontrollvizsgalat Pedagdgiai Szak- tagintézmény veze-
szolgalatban tok
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TEHETSEGGONDOZO PROGRAM

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2019/2020.folyamatos | tehetséggondozas fejleszt6 foglalkoza- | fejlesztépedagogus
sok heti egy alka-
rajzpalyazatok figye- | lommal
lemmel kisérése meghirdetett rajzpa- | é6vodapedagogusok
tehetségek felismeré- | lyazatokon valo
se, gondozasa részvétel,
2019/2020.folyamatos | tehetség timogatasa | csoporton beliil a
kiilonb6z6 korosz- kiemelkedd tehetségli | 6vodapedagogusok
talyban gyermekekkel valo
foglalkozas
2019/2020. els6 félév | tehetséggondozasi EFOP-3.3.2-16- intézményvezeto
palyazat 2016-00298 azonosi-
t6 szamu ,,FIT- kom-
petencia Fejlesztés,
Ismeret- és Tudas-
gyarapitas a Sajo-
volgyében projektben
részvétel.
2019/2020.folyamatos | tehetségmiihelyek Tehetség mithelyek | tagintézmény vezetd
kialakitasa alakitasa: intézményvezetd
-Kozponti 6vodaban | helyettes

Kreativ ovi mihely
-Semmelweis Utcali
Tagdvodaban Nép-
tanc mithely inditasa
-Moéra Utcai Tag-
ovodaba Sport mii-

hely inditasa
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Nevelés nélkiili munkanapok terve

Datum Megnevezé- Tartalom Felel6s
év | ho | nap S€
S-KN-OQ- ¢s tagin- 2019. | 10. | 18. | Kirandulas | Csapatépitd Miklésné
tézményei Tiszadob tréning Toth Erzsébet
SKN.O.O.éstagin- | 2019. | 12. | 20. | Nevel§tes- | Szakmainap | Demjén Bé-
tézményei tiileti érte- lané
kezlet

S-K-N-O-C- ¢s tagin- 2020. | 04. | 17. | Tovabbkép- | 8 6ras pedago- | Bercsényiné
tézmenyei z¢&s gus tovabb- Lazar Gabri-

képzés ella
SKN.O.O.éstagin- | 2020. | 06. |19. | Munkatarsi | Ev végi értéke- | Miklosné
tézményei értekezlet 1és Téth Erzsébet

A tervezett ovodai bezaras idopontja

Nevelési év rendje:

Miniszteri rendelet szerint:
a nevelési év kezdd napja 2019.09.01.

a nevelési évzar6 napja 2020.08.31.

A nevelési év soran elé6fordul6 munkanap atcsoportositasok:

2019. december 24. kedd, pihenénap — 2019. december 7. szombat, munkanap
(ezen a napon a Semmelweis Utcai Tagovoda tart nyitva)

2019. december 27. péntek, pihenénap — 2019. december 14. szombat, munkanap
(ezen a napon a Mora Ferenc Utcai Tagdvoda tart nyitva)

2020. augusztus 21. péntek, pihenénap — 2020. augusztus 29. szombat, munkanap

Az iskolai 0szi sziinet alatt:

2019.10.28 - 10.31-ig a K6zponti Ovoda tart nyitva.

Téli zaras:

2019. december 23.- 2020. januar 2.

Nyari zaras:

Ovodai ellatas a sziilok igényének megfelelden, elézetes felmérés alapjan.
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Az intézmény épiileteinek nyari nyitva/ zarva tartasarol a fenntarté dontése alapjan

2020. februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket (hirdetd tablan), hogy nyari szabadsagukat

tervezni tudjak.

Ellenorzés, értékelés

Az ellenérzés, értékelés a helyi Pedagogiai Programunk kovetelményrendszere alapjan miiko-

dik.

Részt vesznek benne a tagintézmény vezetdk és a munkakozosség vezeto.

Ellenorzo latogatasok

Ellenérzés datuma Ellenorzés tipusa Kit ellenoriz Felelos
és tartalma
20109. 10. Statisztikai adatok | 6vodapedagogus | intézményvezetd
2020. 01. frasbeli munka
2020. 03. naplok ellendrzése
2020. 04. Ovodai szakvéle- o6vodapedagogus | intézményvezetd
mények
20109. folyamatos A gyermekek fejlé- | 6vodapedagogus | intézményvezetd h.
désének nyomon tagintézmény vezetod
kovetése
2019/2020. | alkalomszer(i Tovabbkeépzési terv | minden dolgozd | intézményvezetd h.
nyomon kovetése tagintézmény vezetd
2019/2020. | havonta Felvételi- mulaszta- | 6vodapedagogus | intézményvezetd h.
si naplo tagintézmény vezetd
2019/2020. | folyamatos Egészségiigyi minden dolgozo | intézményvezeto h.
konyvek ellendrze- tagintézmény vezetd
Se
2019/2020. | alkalomszeriien | Szakmai munka 6vodapedagdgus | intézményvezetd
tagintézmény vezetd
munkak6zdsség ve-
zetd
2019/2020. | alkalomszertien | Intézmény tisztasa- | dajka intézményvezeto h.

ga, takaritasi naplo

tagintézmény vezetd
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2019/2020. | havonta Etkezési befizeté- | 6vodapedagégus | intézményvezetd h.
sek, gyermeklét- ovodatitkar tagintézmény vezetd
szam dokumentu-

mainak ellenOrzése

3. Pedagégiai munka kiemelt feladatai

A nevelési év Kiemelt feladatai:

Egészséges életvitel és a rendszeres egészségmeg0rzo testmozgas igényének alakitasa.
Egészségvédelem, a gyermekek egészségének ovasa, megdrzése, a megvaldsitashoz kapcso-
16d6 szokasok alakitasa.

Kornyezetvédelmi feladatok végzése, kornyezettudatos magatartas megismertetése, az 6vodai
kornyezet megovasa (fak védelme, madarvédelem).

Szelektiv hulladékgytijtés alkalmazdsa, Gjrahasznosithatd anyagok felhasznalasanak tudatos
beépitése a mindennapi tevékenységekbe.

Népmesék, mondokak, mondéak, népdalok, népi motivumok megjelentetése az 6voda minden-

napjaiban és tinnepnapjain.

Gyermekvédelem:

Prevencio6 a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése érdekében, sziikség szerinti segit-
ségnytjtas, valamint egylittmtikodés a kiilonb6z6 intézményekkel, szakemberekkel.
Ovodaba nem jaré beiratott gyerekek felkeresése, tovabbi intézkedések a torvényeknek meg-
felelden.

A Sajoészentpéteri Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti szolgalat szakembereivel, védéndkkel fo-
lyamatos kapcsolattartas.

Ovodai szocidlis segitd tevékeny miikodése.
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GYERMEKVEDELMI FELADATOK

HATARIDO FELADAT TARTALOM FELELOS
2019.00. Problémas gyerekek, | Dokumentumok 6vodapedagdgusok
gyermekvédelmi készitése gyermekvédelmi
esetek feltérképezése felelds
2019/2020.folyamatos Személyes kapcso- Segitségnyujtas 6vodapedagdgusok
lattartas a sztilokkel | hatranyok enyhité- | gyermekvédelmi
A szocidlis segitd sére felelds
munkdjanak tdmoga- | Egyéni bandsmod szocialis segitd
tasa. Csaladlatogatasok
2019/2020.alkalomszer(i | Csaladsegit6 altal Problémak megbe- | gyermekvédelmi
vezetett esetmegbe- | szélése felelds
sz¢éléseken

vald részvétel

Esélvegyenloségi tervbol adodo feladatok:

A bedvodazas el6segitése, hianyzasok csokkentése.

Az eltérd banasmodot igénylé gyermekek beilleszkedésének segitése.

Részvétel 6vodai programokon.

Karacsonyi ajandék dobozok készitése.
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4. Kapcsolattartas

Az ovoda és a csalad

A csaladokkal valo egyiittmiikodés a gyermekek harmonikus fejlodését segiti eld. Fontosnak
tartjuk a szlilok bevonasat az intézmény mindennapi tevékenységeibe.

Sziiloi értekezletek kozos feladatainak kiemelése.

A csaladlatogatasok sziikségességének feliilvizsgalata (gyermekvédelmi felelds bevonasaval).
A gyermekek 6vodai befogadésa, anyatol valo elvalas megkonnyitése.

Nyilt napok, k6zds tevékenykedés.

Unnepek, rendezvények egyiittes lebonyolitasa, csapatmunka.

Ko6z06s kirdndulasok, egyéb programok.

Ovinyitogatd rendezvény a leend6 6vodasoknak és sziildiknek.

Ovoda — Iskola

Ko6z06s programok megszervezése altal a gyermekek dvoda- iskola dtmenetének megkonnyité-
se. Gyermekek ,,utdnkovetése” az iskolaban.

A tanitok bevonasa a nyilt napokba, a leendd iskolasok képességeinek felmérése.

Az 6vodapedagdgusok latogatasa az els6 osztalyban.

Az 6vodapedagdgusok bemutato tanitason, linnepeken, rendezvényeken vald részvétele.

Az 6vodasok részvétele iskolai rendezvényeken, iskolasok részvétele az dvodai rendezvé-
nyeken.

Iskolai beiratkozas eldtti tdjékoztatas a sziiloknek.

Ertekezletek, szakmai napok egyiittes szervezése. ,.A program/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-

00001 A tanul6i lemorzsolodassal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt tdimogatasaval valosul

’

meg.

Kozmiivelodési intézményekkel

A Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar az 6vodas gyermekek kultu-
ralis élményszerzésében jelentds szerepet vallal.

A kapcsolattartas formai:

Latogatasok (mozi, babszinhaz, konyvtar).

Rendezvényeken vald részvétel (rajz, jaték, kiallitas, bemutatok).

Ovis gala megrendezése.

Eldadasok kozds szervezése és szakmai megbeszélés.

Orszéagos Konyvtari Napokon kiallitas az 6vodasok munkaibdl.

Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsode

Az ovodai gyermek és ifjusagvédelmi felelds jelzi az esetleges problémakat.

Kolcsonos informacid a gyermekek helyzetérdl.

frasos beszamolé készitése. Gyermek programok szervezése. Hospitalasok szervezése.
Bolcsddével valo kapcsolat kialakitasa a gyermekek 6vodai befogadasanak, beszoktatasanak
megkonnyitése érdekében. ,,A program/fejlesztés az EFOP-3.1.5-16-2016-00001 A tanul6i lemorzsolodas-

sal veszélyeztetett intézmények tamogatasa kiemelt projekt timogatasaval valosul meg.”
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Pedagogiai Szakszolgalat

A gyermekek részképesség fejlesztéséhez nyujt segitséget (beszéd, értelmi fejlesztd foglalko-
zéasokat szervez, gyogytestnevelési foglalkozasok), valamint tanév eleji felmérés, egyéni fej-
lesztési terv alapjan foglalkozasokat szervez.

B.A.Z. Megvei Tanulasi Képességet Vizsgalo Bizottsag

A tanulasi folyamatokban akadalyozott gyermek vizsgalata alapjan javaslatot tesz a fejlesztés
¢s a megfeleld intézmény kivalasztasara.

Kapcsolattartds formai: vizsgalati kérelem elkészitése, elkiildése, vizsgalat elvégzése, szakér-
té1 vélemény megkiildése, szakmai tanacsadas.

Védono, orvos

A gyermekorvos, a fogorvos évente egy alkalommal végez sziirést, a védond negyedévenként,
illetve igény szerint, tisztasagi vizsgalatot végez.

5. Személyiség és kozosségfejlesztés

Tehetséggondozas
sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1. Pedagdgiai Program 11. | oldaltél | 11. | oldalig

Sajatos nevelési igényu gyermekek nevelése

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész
1. Pedagogiai Program 7. oldaltol | 8. oldalig
2 SZMSZ - oldaltol | - oldalog

A tanulasi és magatartaszavarral kiizd6 gyermekek nevelése

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szévegrész

1. Pedagdgiai Program 9. oldaltol | 9. oldalig

2 SZMSZ - oldaltol | -. oldalog
A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

Sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. Pedagogiai Program 6. oldaltol | 6. oldalig

2 SZMSZ - oldaltol | -. oldalog




A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész
1. Pedagogiai Program 45. oldaltol | 46. oldalig
2 SZMSZ 28. oldaltol | 28. oldalog

Szoveges indoklas

A nevelési év elején az 6vodapedagogusok felmérik a gyermekek képességeit, a nevelési év
végén pedig egy jabb méréssel megallapitjak a fejlodés mértékét (be-és kimeneti mérés). Az
o6vodapedagdogusok folyamatosan vezetik az egyéni fejlédést mutatd dokumentumot. A szii-
16ket évente kétszer tajékoztatjak a gyermekiik fejlettségi szintjérol.

Egészséges életméd alakitasa

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. Pedagogiai Program 11. oldaltol | 11. oldalig
2. Pedagdgiai Program 35. oldaltol | 45. oldalig
3. SZMSZ 34. oldaltol | 35. oldalog

Kornyezettudatos életmodra nevelés

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. Pedagogiai Program 31. oldaltol | 33. oldalig

2 Pedagdgiai Program 35. oldaltol | 45. oldalog

Kozosségfejlesztés

sorsz Intézményi alapdokumentum megnevezése Hivatkozott szovegrész

1. Pedagogiai Program 13. oldaltol | 14. oldalig

2 SZMSZ 34. oldaltol | 34. oldalog
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Az intézmény kozosségépito tevékenysége, programok

IDOPONT TEVEKENYSEG
2019.09.11. Tanévnyito értekezlet
2019.12. Karacsonyi nyilt nap a sziil6kkel egyiitt
2019.12.22. Karacsonyi munkatarsi 6sszejovetel
2020.04. Husvéti nyilt nap a sziilokkel egyiitt
2020.06.28. Tanévzaro értekezlet
2019/20 Evszakhoz kapcsolodo kirandulasok

6. A vezetdi palyazatban megfogalmazott feladatok

1. Az intézmény kornyezeti tényezoire vonatkozo tervek, targyi eroforras fejlesztési ter-

ve

Hosszutava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Pélyazatok figyelése, abban
aktiv részvétel.

Biztonsagos, csalddias élet-
tér kialakitasa.

A Moéra Ferenc Utcai Tag-
6voda konyhdjanak felujita-
Sa.

Interaktiv tablak beszerzése

gyermekek informatikai
készségének fejlesztése ér-
dekében.

Laptopok  beszerzése az
elektromos napld alkalmaza-
sa érdekében.

Eszkozok, felszerelések
megovasa, korszeriisitése.
Székhelyintézményben
dett terasz kialakitasa.
Székhelyintézmény konyha-
jéban a szell6ztetd rendszer
kiépitése.
761d Ovoda kritériumainak
megfelelden:

- szelektiv gylijtoszi-

fe-

get kialakitasa

Butorok cseréje.

Az 6vodak épiileteinek, ud-
varainak megovasa, sziikség
szerinti javittatasa.
Udvari jatszoeszk6zok bovi-
tése, udvarrendezés.
Nyari iddszakra parakapuk
kialakitasa.
Csoportszobak festése
Z51d Ovoda kritériumainak
megfelelden:
- ivokutak kialakitasa
- hideg-meleg vizet
keverd csapok
- energiatakarékos iz-
70k

2. Az intézményben megvalosulé nevelo- fejleszté munkara vonatkozo tervek

Hosszutava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Tevékenységemmel és sze-
mélyes példaaddsommal
tdmogatom a Sajoszentpéteri
Ko6zponti Napkozi Otthonos
Ovoda Helyi Ovodai Neve-
1ési Programjaban meghata-
rozott cél és feladatrendszer
megvaldsulésat, a gyerme-
kek sokoldalt, harmonikus,
differencialt személyiségfej-
lesztését.

A 326/2013.(V111.30) Kor-
manyrendelet a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasa-
rol szol6 rendelet a pedagd-
gus ¢letpalya modell beveze-
tését tartalmazza, melynek
alapjan feladatomnak tekin-
tem a kollégdk szakmai ta-
mogatasat.
Pedago6gus
szervezese.

tovabbképzések

Kiemelt feladatomnak tar-
tom az 6vodak Zold Ovoda
kritériumrendszerének valo
megfeleltetését, a Z5ld Ovo-
da palyazat benyujtasat és
elnyerését a Sajoszentpéteri
Ovodék szamara.

Mora Ferenc Utcai Tagdvo-
daban az EFOP-3.1.5-16-
2016-00001. A tanuldi le-
morzsolodassal veszélyezte-
tett intézmények ciml ki-
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A nemzeti kdznevelésrol
sz616 2011. évi CXC. tor-
vény kiemelt célja a tehet-
séggondozas. Tamogatom az
ovodakat a tehetségmiihe-
lyek kialakitdsdban, mint pl.
Z06ld Ovi, Zene Ovi, Kreativ
Ovi.

emelt projekt folytatdsanak
tamogatasa.

A Kozponti Ovodaban az
EFOP- 3.3.2- 16-2016-
00298. FIT kompetencia
Fejlesztés, Ismeret ¢és Tu-
dasgyarapitds a Sajo- vol-
gyében projekt folytatasanak
tamogatasa.

3. A nevelotestiilet szakmai munkajaval kapcsolatos tervek

Hosszutava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Pozitiv élettér kialakitasa,
demokratikus, kolcsonos
tiszteleten alapulo kozdsség
tamogatasa.

Az 6voda Helyi Programja-
ban megfogalmazott célok,
feladatok magas szintli meg-
valositasa.
Ovodapedagogusok szakmai
fejléodésének, onképzésének
tamogatasa.

Szakmai ellenérzések foga-
dasa, min0sitések, tanfel-
iigyeleti rendszer.
Informacidaramlés javitasa
internet hozzaféréssel.

Neveld, fejleszté munka
magas szinvonalon végzésé-
re motivalas.

Egyenletes tehermegosztas-
ra, egyenld szerep ¢és felelOs-
ségvallalasra torekvés

Az egymastol valo tanulas
1gényének erdsitése.

Pedagdgusok felkészitése a
mindsitésekre €s a tanfel-
ligyeletre.

A ko6z0sségen beliili informa-
cidaramlas er0sitése, a kapcso-
lattartasi formak tartalmi fej-
lesztése.

Tudatos, naprakész tervezés-
re, dokumentaciok vezetésé-
re 0sztonzes.
A jelenleg mitkodd szakmai
munkak6z6sség munkdjanak
tamogatasa, igényeknek
megfeleléen tobb munkako-
z0sség alakitasa.
Egylittmiikodés a csaladok-
kal, sziil6i tajékoztatas ese-
tén hitelesség, megalapo-
zottsag, atgondoltsag bizto-
sitasa.
Onértékelések elkészitése, a
tanfeliigyeletek eldkészitése.
Tovabbra 1s miikodtetett
informdcio atadasi for-
mak:
vezetdi megbeszélések
csoport megbeszélések
munkakozosségi foglalko-
zasok.

4. A nevelomunkat kozvetleniil segito alkalmazottak munkajara vonatkozo fejlesztési

tervek

Hosszutava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

A munkatarsi kapcsolatok
erdsitése.

A nevelés céljanak és fel-
adatrendszerének kozos
megvalositasa az 6vodape-
dagogusokkal.

A gyermekek testi és lelki
igényeinek kielégitése, joga-
inak tiszteletben tartdsa, az
ovodapedagdgus munkajat
segitd magatartas tiamogata-
Sa.

Igény szerinti képzés, On-

Pedagdgiai asszisztens €s
dajka munkakorben tevé-
kenykedd munkatarsak épi-
td, pozitiv jellegli munka-
végzésének tdmogatasa.

Egymas munkéjanak kol-
csOnds megbecsiilése az
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képzés tdmogatasa.
Csapatépito tréningek, prog-
ramok, kirandulasok szerve-
zése.

eredményes munka elenged-
hetetlen feltétele.

Az intézmény higiéniai fel-
tételeinek betartasara 6sz-
tonzes.

5. Innovativ terveim az intézmény eredményes miikodésének tamogatasaban

Hosszutava tervek

Kozéptavu tervek

Rovidtava tervek

Pélyazatok figyelése, aktiv
részvétel a sikeres megvalo-
sitasban.

Az ovodapedagogusok IKT
kompetencidjanak segitése.
Partneri kapcsolatok erdsité-
se (altalanos iskola, miivel6-
dési haz, konyvtar, bolesdde,
védondk és gyermekorvos),
ezen beliil is az 6voda- isko-
la kapcsolat 0sztonzése.

Tehetséggondoz6é ¢€s  hat-
ranykompenzalo szakmai
mithelyek 1étrehozasa.

A j6 gyakorlatok kidolgoza-
Sa.

Erdei 6voda program beve-
zetése.

Az 6voda még nyiltabba
tétele a szlilok szamara, csa-
ladi napok, kirdndulasok
szervezeése.

Gyermekek érzékenyitd
programjanak szervezése
Intézményi honlap bdvitése,
kozérdekli informéciok fris-
sitése.

7. Gazdalkodas, fejlesztés

Karbantartas:

Az o6vodak épiileteinek, a miikodés feltételeinek biztonsagos lizemeltetését minden évben a

Varosgondnoksag és a Polgarmesteri Hivatal miiszaki szakemberei allapitjak meg, az eldzete-
sen elkészilt intézmeényi javaslatok alapjan.

Ovodakra lebontva késziil el az iitemterv a rovidtavi tervek figyelembevételével.

Semmelweis Utcai
Tagovoda

Mora Ferenc Utcai
Tagovoda

Kozponti Ovoda

Udbvari jatékok karbantarta-
sa.

Udbvari jaték vasarlasa.
Csoportszobak kozotti ajtok
javitasa.

Vezetdi iroda ablaka felé
el6tetd felszerelése.

Csoportszobak kozotti ajtok
javitasa, cseréje.

Udvari jatékok karbantarta-
Sa.

Udvari jaték vasarlasa.
Parkolasi lehetdség bovitése.
Teraszkorlat cseréje.
Kerékpar tarolo kialakitasa.
Beton alap készitése az asz-
talokhoz.

Udvari jatékok karbantarta-
Sa.

Csoportszobak festése.
Betonjarda javitasa.
Keritések feliilvizsgalata.
Ivokut kialakitasa.
Parakapu kialakitdsa a nyari
1dészakban.
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A helyben elvégzend6 feladatok megvaldsitasa a fiitd-karbantartd feladata, az anyagok és
eszk6zok biztositasa az intézmény koltségvetésébol torténik.

Eszkozfejlesztés

Az 6voda miikodéséhez és a gyermekek mindennapi tevékenységéhez biztositott az anyag és
eszkoz allomany.

Az eszkozallomanyt fejleszteni szeretnénk a palyazatok figyelemmel kisérésével és palyazati
forrasokkal is. A targyi feltételek javulasa szakmailag segiti munkank eredményességét.
Elvarom munkatarsaimtol a targyi eszk6zok szakszerii hasznalatat, megovasat.

Az anyagi er6forrasok felhasznaldsaban torekszem a takarékossagra.

Sajoszentpéter, 2019.09.01.

Miklosné Toth Erzsébet

intézményvezetd
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Legitimacios zaradék

A Sajoszentpéteri K6zponti Napkézi Otthonos Ovoda nevelétestiilete 100/-0s ardnyban a 2019/2020.
nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Sajoszentpéter, 2019.09.01.

Sa sté

entpétes,;
"0

b
o
IS

nevelGtestiilet nevében

intézményvezetd

A Sajészentpéteri K6zponti Napkézi Otthonos Ovoda sziil6i szervezete 100%-0s ardnyban a
2019/2020. nevelési év munkatervét elfogadta.

Kelt: Sajészentpéter, 2019.09.13.

_& 1(\ ﬂ

szilil6i szervezet vezetdje
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1.sz.melléklet

A munkaterv jogszabalyi hattere

A 2019/2020. nevelési év céljainak meghatarozasanal a kovetkez6 dokumentumokat vessziik
figyelembe:

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kznevelésrol.

e 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol.

e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo tdrvény végre-
hajtasarol.

e 32/2012. (X.8) EMMI rendelete a Sajatos nevelési igényti gyermekek ovodai nevelé-
sének iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatdsadnak iranyelve.

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények miikddésé-
1ol

e 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok eldmeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi XXXIIL. térvény kdznevelési intézmé-
nyekben torténd végrehajtasarol.

e 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

o 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairdl és kedvezmé-
nyeirdl

o 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2015. ¢évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtdimogatasi tar-
gyu és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol

e 363/2012. (XIL.17.) kormanyrendelet Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél
e 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol,
o  Onértékelési kézikonyv 6vodak szdmara

e Orszéagos tanfeliigyelet. Kézikdnyv 6vodak szdmara
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Utmutat6 a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez.
11/2019. (VIIL. 3.) EMMI rendelet a 2019/2020. tanév rendjérdl
Az 6voda hatalyos Alapitd Okirata

Az intézmény alapdokumentumai, szabalyzatai: Alapitdo OKkirat, SZMSZ, Hazirend,
Pedagogiai Program, Tovabbképzési és az Onértékelési Program.

A vezetdi palydzatban megfogalmazott, és az adott évre lebontott célok
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Sajoszentpétert Kozpontt Napkozi Otthonos
Ovoda

Szakmail Munkak6zosseg

Eves Terve
2019/2020. nevelési évre

Sajoszentpéter, 2019.09.01. Készitette: Bercsényiné Lazar Gabriella
munkakdzosség vezetd
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,Egyediil nem érheted el a kivalosagot, és pont. A siker kdzos folyamat.”

l. Munkakozosségiink célja és feladata:

Céljaink:

- A kozos munka pozitiv megitélésének mélyitése, ,,k6z0s erdvel, tobbre jutunk™ elv el-
fogadtatasa, tudatositdsa. A kollégak kozotti kapcsolat erdsitése, csapatszellem épité-
Se.

- Az egymastdl valo tanulas lehetdségének érvényesitése.

- Az 6vodapedagogusok a neveléssel, a csoportok ¢életével és a kozosséggel kapcsolatos
feladatokon egymast segitve dolgozzanak a gyermekek harmonikus és optimalis fejlo-
désének eléréséért.

- Az 6vodaink pozitiv tarsadalmi megitélésének érdekében torténd kozos egyiittmiiko-
dés épitése.

- Varosunk intézményeiben dolgozé kollégakkal valé pozitiv kapcsolat kialakitasa, ero-
sitése (bOlcsdde, altalanos iskola).

Feladataink:

- Elméleti és gyakorlati problémak, ismeretek elemzése, megbeszélése, 1) ismeretekkel
vald bdvitése, hogy a szakmai, jogi és tarsadalmi kdrnyezet elvarasaira a legjobb tuda-
sunk szerint valaszoljunk.

- A jo és 0j gyakorlatok elméleti ismereteinek integralasa, korszerli médszerek beépitése
a mar folyo pedagodgiai munkdnkba, a mindennapjainkba.

- Intézményeink dekordldsa az évszakoknak megfeleléen, melyet a kiilonbozd progra-
mokon valo részvétel alkalmaval meg is tekinthetiink.

- Az évszakoknak megfelelden (6sz, tél, tavasz) bemutatd foglalkozasok szervezése,
hogy tajékozodjunk, intézményeinkben ki, hogyan valositja meg a tevékenységek fo-
lyamén a differencidlast, valamint milyen megvalésithato elképzelései, mdodszerei, at-
adhat6 ismeretei vannak.

- A pedagogus kompetencidk erdsitése, egymas segitése, 6sztonzése.

- Keresni, lehetdséget biztositani a telepiilés bolcsddéjének, altalanos iskoldinak dolgo-
zo6ival, vezetdivel vald kapcsolatépités lehetdségét: -Ovodai rendezvények, -
nyiltnapok, -6vodanyitogato, -iskola kostolgato.
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Munkakozosségiink eredménves miilkodését segito ténvezok:

- A munkakozdsség tagjai, akiknek egész neveld munkajat athatja a gyermekek szerete-
te, a megbecsiilés, a segiteni akaras, az 0j iranti fogékonysag, a motivaltsag ¢s érdek-

16dés.

- A foglakozasok, témak érdekessége.
- A kiils6 eldadok szakmai felkésziiltsége.
- A munkankat segitd szakirodalmi anyagok.

1. Munkakozosség konkrét tevékenységei:

- Tervezett feladatok

- ,,ad hoc” jellegii feladatok

A munkaterv 0sszedllitasa az intézményvezetd, a tagdovoda vezetdk és munkakozosség vezetd

javaslatai alapjan torténik.

Eves munkaterv

EVSZAK

TEVEKENYSEG

FELELOS

0sz

- Els6 hospitalas megtartasa.

Bemutat6 foglalkozas meg-
tekintése, melynek elsddle-
ges szempontja a differenci-
alas, valamint a pedagdgus
kompetenciak.

- Szakmai rendezvények:
Mihaly napi vasar, Oszi szi-
nes napok.

- Marton napi lampas felvo-
nuléds — 6vodai rendezvény

- Az onértékelési csoport
tagjai ismertetik az éves fel-
adatokat .

- Vérosi rendezvényeken
valo részvétel (Sport nap,

- Kijelolt 6vodapedagdgusok
- Munkako6zosség vezetd

- Minden 6vodapedagogus

-A Moéra F. utcai Tagovoda
ovodapedagdgusai

- Az onértekelési csoport
vezetdje

- Munkako6zo6sség vezetd

- Kijelolt 6vodapedagdgusok
- Munkako6zo6sség vezetd

SZEP nap). - Intézmény vezetd
- Munkatarsi kirdndulas. - Tagintézmény vezetok
- A Magyar Kultira napja— | - A Kdzponti Ovoda 6voda-

ovodai rendezvény.

- Masodik hospitalas. Be-
mutat6 foglalkozas megte-
kintése, melynek elsddle-
ges.szempontja a differenci-

pedagbdgusai

- Kijelolt 6vodapedagdgusok
- Munkako6zosség vezetd
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alas, valamint a pedagdgus

TEL kompetenciak.

- Az onértékelési csoport

munkdjanak beszamoloja, - Az onértékelési csoport

valtozasok, aktualitasok. vezetdje
- Munkak6z06sség vezetd

-Téltizés / Kiszézés — ovodai

rendezvény. -A Semmelweis Utcai Tag-
ovoda 6vodapedagdgusai

-A Koltészet napja — 6vodai | -A Semmelweis utcai Tag-

rendezvény. ovoda 6vodapedagdgusai
-A Kozponti Ovoda 6voda-

-A Fold napja — 6vodai ren- | pedagogusai

dezvény.

TAVASZ

-Sport nap/Ovis kupa — 6vo-
dai rendezvény.

- Harmadik hospitalas, be-
mutaté foglalkozas megte-
kintése, melynek elsddleges
szempontja a
differencialas, valamint a
pedagdgus kompetencidk.

-Ovoda nyitogatd program
az ujfelvételiseknek, bolcso-
dés gyermekek és gondozok
fogadasa a kijelolt ovodak-
ban.

-Iskola nyitogat6 programo-
kon valo részvétel a tankote-
les koru gyerekekkel.

-A Mora F. Utcai Tagovoda
ovodapedagdgusai

- A kijel6lt 6voda évodape-
dagogusai
- Munkako6zosség vezetd

-Intézmény vezetd
-Tagintézmény vezetd
-Munkak6zosség vezetd
-Ovodapedagogusok

-Ovodapedagogusok
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Gyermekvédelmi munkaterv

2019/2020. nevelési évre
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Gyermekvédelmi munkaterv a 2019-20-as nevelési évre

Feladatunk:

e A gyermekek érdekérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 11.
§-a kimondja, hogy a gyermeki jogok védelme mindenkinek kotelessége, aki gyermek
nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

e A Koznevelési torvény megfogalmazza: minden pedagogus alapvetd munkakori kote-
lessége a gyermekvédelmi feladatokban valo kézremiikodés.

e Ha a pedagdgus olyan problémat tapasztal, aminek megoldasdban mar az 6voda
jogszerlien nem tud segiteni, koteles jelzéssel €lni a gyermekvédelem férumaihoz (csa-
ladsegytd, gyermekjoléti szolgalat, gyamiigy) az intézmény felelds kozremitkodésével.

e SKNOO Helyi Ovodai Nevelési Program alapjan a gyermekvédelmi tevékenység cél-
ja: felkutatni a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket és megfeleld intézkedé-
sekkel segiteni a gyermekek jogainak, érdekeinek érvényesitését, a hatranyok enyhité-
sét segitd tevékenységekkel (megeldzés, ok megsziintetése, hidnyz6 gondoskodas pot-
lasa, szocializacid eldsegitése).

Gyermekvédelmi tevékenységek, intézményvi feladatok:

Szeptember, oktéber: A csoportban dolgoz6é ovondkkel valo egyeztetés utan a
veszélyeztetett és hatranyos helyzetli 6vodasok nyilvantartdsba vétele. A hatranyos helyzetii
csalddok megsegitésének lehetdségeinek megbeszélése. Az ingyenes Ovodai étkezésben ré-
szesiilo gyermekek névsoranak egyeztetése a sziiloi nyilatkozatok alapjan torténd felmérés
utan. Csaladlatogatdsok megkezdése az eldzetesen egyeztetett idépontokban. Szakmakdzi
tanacskozas keretei kozott informacidcsere a jelzorendszer tagjaival, a tanévkezdés tapasztala-
tainak megosztasa, aktualitaisok megbeszélése, idopontok egyeztetése a Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsainak konzultacios céli 6vodai latogatasardl. Az dvodai
szocialis segitd rendszeres latogatasi idépontjanak megbeszélése.

November: Kapcsolatfelvétel és folyamatos kapcsolattartas kiilsé segité intézményekkel az
6vodai nevelést nehezitd magatartdsi és egészségligyi problémak megoldasara (hidnyzas,
higiéniai hidnyossagok, sziildi elhanyagolés). Sziikség esetén esetkonferencia megszervezése.
December: informacidcsere a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal. Ovodai szintii
“cip6sdoboz akcid” megszervezése.

Januar: a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2019. évi munkaterve megvalosulasanak ér-
tékelése. Az 6vodaban tapasztalt problémak neveldtestiilettel torténd megbeszélése, sziikség
esetén jelzése a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat felé. A hatranyos ¢és veszélyeztetett
helyzetli gyermekek fejléddésének nyomon kovetése, esélyegynldség biztositdsa az optimalis
iddben torténd iskolakezdés érdekében.

Februar: a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat 2020. évi munkatervének megismerése,
véleményezése. Az intézményi gyermekvédelmi munka megbeszélése a tagovodak
gyermekvédelmi feleloseivel.

Marcius: Informécidcsere a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal.
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Aprilis: Informécidcsere a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal. A beiratkozas elétt a leendd
6vodasok sziileinek értesitése és tajékoztatasa az 6vodai beiratkozas rendjérol.

Majus: Informéciocsere a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal. Az 6voda-iskola atmenet
megkonnyitése gyermek és sziilo szamara.

Folyamatos. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett szakmakozi meg-
beszélések latogatasa.

Alkalmanként: A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat altal szervezett szakmai eléadasokon,
konferencidkon valo részvétel.

Megsegités lehetoségei:
e tObbszori csaladlatogatas
e nevelési tandcsadod, csaladsegités
o fejlesztd, felzarkodztatd 6vodai programok
e rendszeres és rendkiviili timogatdsok
e konzultacidk a tagévodakban
e a gyermek feltétel nélkiili elfogaadasa, szeretete.

Ovodank kapcsolatai:

e sziil6i szervezet

e védondk

e gyermekorvosok

e (Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

e Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztaly
e iskolak gyermekvédelmi feleldsel

o elsd osztalyos tanitondk

A 2019/2020. nevelési évben gyermekvédelmi munkakdzosség megalakitisat tervezziik.

Sajoszentpéter, 2019. szeptember 01.

Juhészné Farkas Agnes
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