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Az intézmény célja és feladatai

A bolesdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelkedd gyermek huszhetes koratdl
haroméves koraig a gyermekek napkdzbeni ellatasdt, szakszeri gondozdsat ¢s nevelését végzd
intézmény. Ha a gyermek a harmadik életévét betdltétte, a nevelési év végéig maradhat a bélesodében.
Ha viszont még nem érett az 6vodai nevelésre, a negyedik életévének betoltését kiveté ev augusztus
31-ig tovabbgondozhato a bélesddében a 1997. évi XXXI. torvény 42. § (1) bekezdése alapjan.
Bolesébe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek a sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napk&zbeni ellatast.

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1977, évi XXXI. térvény kiemeli az olyan
kisgyermek szocialis, vagy egyéb ok miatti felvételi lehetdségét, akinek ecgészséges fejlodése
érdekében sziikséges a bolesddei gondozas-nevelds.

A sziikséges személyi és targyi feltételeket a bolesdei gondozds-nevelés minimumfeltctelel, és
szakmai munka részletes szempontjai c. Modszertani levé] tartalmazza.

A bilesddei gondozas-nevelés feladatai:
e az egészséges testi fejlodés closegitése
o az érzelmi fejlodés és a szocializacio segitése
e a megismerési folyamatok fejlddésének segitése

Ezen alapelvek, ¢s feladatok ismeretében kell megteremteni a személyi ¢s targyi feltételeket, amelyek
szitkségesek ahhoz, hogy a bélesddébe jard gyermekek szaméra biztositani tudjuk a magas szinvonall
ellatast.

A biles6dei napirend megszervezésénél szem el6tt kell tartani azt az elvet, hogy a boles6de €s a csalad
kélcsondsen segitsék egymadst az egyiittnevelés megvalositisa érdek<ben.

Ahhoz, hogy ez megvaldsuljon, elengedhetetlen feladat a csaladdal vald egyiittmiikddes, a jo kapcsaolat
kialakitasa, aminek tobb formaja van.

Cél, hogy ezekbdl minél tobbet alkalmazzunk.

Abhoz, hogy a gondozéndk az elvirasoknak, kdvetelményeknek cleget tudjanak tenni, folyamatos
képzések: tovabbképzés és dnképzés szilkségesek.

Az intézménynek kell biztositania a tovabbképzés feltételeit.

A bilcséde elsédleges feladata, hogy minden gyermek szdmara 6romteli bolesGdei életet biztositsunk
gy, hogy ellitdsuk sordn egyéni sajatossdgaikat, és a bélcsddei gondozés-nevelés alapelveket
figyelembe véve megfeleljlink a sziilok elvarasainak.

Az alapeliatason tal a bdlesddében csaladtamogato szolgaltatasok is szervezhetdk. A szolgdltatasok
személyi és tarpyi feltételeinek megteremtésénél a kisgyermek gondozas-nevelés elveit és gyakorlatat
kell kovetni az egyes szolgaltatasi formak eltérd jellegét figyelembe véve.

Célunk:
- A gondjainkra bizott gyermekek harmonikus testi, értelmi, érzelmi és lelki fejlodésének
biztositasa.

- A gyermekek helyben t6rténd dvodai, altaldnos iskolai nevelésitknck a folytatasa és ezen
intézményekkel valé jo kapesolat kialakitasa szakképzett dolgozok mellett.

- Szeretetteljes, biztonsagérzetet ado, bolesddei élet megteremtése és megtartdsa.

A Bilesdde bemutatisa

A boleséde Sajoszentpéteren a varos keleti részén a Teriileti Szocialis Kozpont épiiletében onallo
szakmail egységként kapott helyet.
A bbleséde melegitékonyhaval rendelkezik, az ételt a kdzelben 1évé Kristaly étterembol szallitjak.



Kiilén bejaraton kozelithetd meg, kozvetlen kertkapesolattal rendelkezik.

A bolesdde konyhai egysége a gazdasagi bejarattal és a konyhai személyzet szocialis blokkjaval a
féldszinten talalhato.

Ebben az egységben tejkonyha, melegitdkonyha, talald, fehér- fekete mosogato van.

Az ételt az emeleti szintre étellift szllitja fel.

Az emeleten van a fObejarat.

Babakocsi tarold, sziléi fogadd, vezetdi iroda és akadalymentes WC adjak a kiilsé, sziilokkel valo
kapesolatot.

A bels6 cgységek:

2 db gyermekfoglalkoztatd fedett terasszal, nagy jatszéudvarral az unids szabvanynak megfeleld
kiltéri jatékokkal, jatékraktarakkal, biliztetokkel, orvosi szobaval, elkiilonitével és talalékonyhaval
melybe ételliften érkezik az étel.

Ezen a részen talalhaté még a gondozdéndk étkezéje, szocialisblokkja és tovabbi raktarak.

A bolcsdde személyi feltételei a szakmai jogszabélyokban eldirtaknak megfelel, létszam €s végzettség
tekintetében egyarant, munkajuk irdnt elkdtelezett dolgozok végzik a gondozd- neveld tevékenységet.
A gyermekek fejlédését, taplalasukat gyermekorvos rendszercsen ellendrzi.

A bolesdde nyitvatartasi ideje:
Hétfotdl- péntekig 6-17 ordig

Folyamatosan mikodé, napos bolesdde, 11 6ras nyitva tartassal.

Az intézmény fenntartoja és felligyeleti szerve:
Sajoszentpéter Kérnyéki Onkormanyzati Tarsulas

A biilesidei ellatasban érintett telepiilések

A bélesddei ellitasban érintett telepiiléseken a 0-3 éves korosztaly szama
{2015, januar 01-ei dllapot)

Telepiilés Oéves | 1 éves | 2 éves | 3 eves

., . 104 99 111 106
Sajoszentpeter
Alacska 6 > 3 >
Kondd 4 6 ! 2

4 11 9 5

Parasznya
Radostyan / 0 ] 0
Sajdkapolna > 2 : 2
Sajlészlotalva | 1|7 |0 |7
Varbd 6 > 1 ?
OSSZESEN: | 137 (144 |147 | 145

A szakmai program megvalosulasanak varhaté eredménye

A bilcsodei ellatas megvalositasa:
- néveli a helyl szolgaltatasok szamat és szinvonalat




- a csaladot érintd valamennyi alapellatas biztositotta valik

- a ndk és a gyermekek esélyegyenldségének biztositasa mellett a telepiilésen élok életmindségére is
kihat

- er6siti a telepiilés szocialis, egészségiigyi, oktatasi és gyermekvédelmi ellatorendszerét

- a n8k elhelyezkedési esélyeit ndveli a bolesddel férdhelyek helyi biztositasa

- az eredménycs ellatds hatdsara megvalosulhat a hatranyos helyzetiiek felzarkéztatdsa mind az
dvodai- iskolai elémenetel, mind a munkavallalas szempontjabol

- iddben megtdrténhet  a szakemberek javaslatara torténd korai fejlesztés /orvosi,pszichologiai/.

A bolesode eldsegiti a gyermekek megfeleld szocializdciojat, az ovodai és iskolai életre torténd
megfeleld érettség clérését, a kozosségi életben szitkséges normak rogzitését. Az egyéniség fejlodésct
legjobban segit megfeleld technikak korai alkalmazésaval csokkenthetok a tanulasi hatranyok.

Mas intézményckkel torténd egyiittmitkodés modja

A szakmai feladatellatas érdekében valamennyi ellatsi teriileten szoros kapcsolatot épitettiink ki a
Maodszertani intézményekkel.

Napi kapcsolatban allunk és rendszeres megbeszéléseket tartunk:

- Ovodak

- Gyermekorvos

- Védbénék

- Gyermekjdlén Szolgalat
- Szakértdi bizottsag

- (Csaladsegitt Szolgalat

Egy-egy esethen:
- Jegyzd
- Szakeértdi €s rchabilitacios bizottsag
- Egy-egy esetben Gyamhivatal

Intézménylatogatasok szervezésével ismerkediink tarsintézmények munkaival.
Az ellatottak kire

A bolcesddei ellatast elsésorban olyan gyermekek szimara biztositjuk, akiknek szilei (neveldi,
gondozdi) munkavégzésilk, munkaerd-piaci részvételt elOsegitd programban, képzésben vald
részvételiik, vagy betegségik miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni.

Ezen beliil clonyt kell biztositani annak a gyermeknek:

- akit egyediilallo sziild nevel, és sziildje, gondozdja munkaviszonyat, hitelt érdemléen
igazolni tudja

- akivel egyiitt a csaladban 3, vagy annal tébb gyermeket nevelnek ¢s a sziildje, gondozdja
munkaviszonyat, hitelt érdemlden igazolni tudja,

- akinek a gyermekjoléti szolgalat a gondozasi tervében bolesodet elhelyezést ir elo,

- az anya cgészségi allapota indokolja a gyermek bolcsodel clhelyezését és allapotardl
szakorvosi javaslattal, rendelkezik,

- akinek testi, illetve szellemi fejlodése érdekében allandé napkézbeni ellatasra van
szitksége,

- aki a harmadik életévét betoltotte, de testi, vagy szellemi fejlettségi szinyje alapjan még
nem érett az o6vodai nevelésre, ez a gyermek a negyedik évének betdliését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetod, gondozhato bilesédében,




- azt a gyermeket, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, és akinek szlldje
hitelt érdemléen igazolni tudja munkavégzését, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyat,

- keresdtevékenységet folytaté gyermekgondozasi segélyben részesiild személy, akinek
gyermeke betoltotte az egyéves kort, és keresd tevékenységét hitelt érdemlben igazolni
tudja,

Feladatellatas

A bolesédei nevelés- gondozés feladata a csaladban nevelkedd kisgyermekek napkdzbeni ellatasanak
biztositasaval, a gyermek testi- és pszichés szilkségleteinek kielégitésével, az optimélis fejlodés
clésegitése 20 hetes kortél 3 éves korig. A héatranyos helyzetii gyermekek esetében a hitranyok és
kovetkezményeik enyhitésére térekvés.

Intézményiink gondozd-neveld munkajat ,, A boélcs6dei gondozas-nevelés minimumfeltételer és a
szakmai munka részletes szempontjai” c. modszertani levélben megfogalmazott alapelvek, feladatok
hatarozzdk meg.

A bilesidei gondozas-nevelés alapelvei:
- a csaladi nevelés elsddleges tiszielete,

a gyermeki személyiség tiszteletének elve,

- anevelés- és gondozas egységének elve,

- az egyéni banasmod elve,

- abiztonsdg- és stabilitas elve,

- az aktivitds, az 6nallosulas segitésének elve,
- az egységes neveld hatasok elve.

Munkank soran nagy hangstlyt fektetiink arra, hogy a gondozas és nevelés elvalaszthatatlan egysége
megvalosuljon. Gondozondink tisztaban vannak azzal, hogy minden gondozdsi teriileten nevelési
feladataink is vannak, nem korlatozddik csak a gondozasi helyzetekre.

Toreksziink az érzelmi biztonsdgot nywjtd, tevékenységre motivald komyezetet (sajat gondozond
rendszer, hely, allanddsag) melyet erdsit az a torekvés, hogy a gondozondk munkajban az egységes
neveld hatdsok-, a rendszeressép-, és a fokozatossg elve érvényesiil.

Ebben a kdrnyezetben a gondozdéndk a gyermekek életkori-, és egyéni sajatossagait figyelembe véve
segitik a gyermekek fejlédését, és kozben odafigyelnek, hogy a nevelés alapja a pozitiv
megnyilvanulasok tamogatdsa, megerdsitése, és az elismerés legyen.

A gondozas- nevelés feladatai intézményiinkben:

A gyermekek testi- és pszichés szilkségleteinck, a fejlédés eldsegitése. Az egészséges testi {gjlodéshez
fontosnak tartjuk az egészséges és biztonsagos kérnyezet megteremiését, a gyermekek koranak
megfeleld élelmezést, melynek sordn a korszerit csecsemé- és kisgyermek taplalasi elveket vesszik
figyelembe. Odafigyeliink arra, hogy a taplalék mennyiségiley eclegendd, mindségileg helyes
Osszetételd legyen.

Fontos a higiénias kdvetelmeények betartasa.

Az epészséges taplalkozas mellett nagy hangsulyt fektetlink az egészséges életmod egyéb teriileteinek
(levegbzietés, mozgis, prevencid) helyes irAnyban torténd fejlesztésére is.

Fontos szerepe van a derils, biztonsigos kdrnyezet megteremtésének, az érzelmi fejlddés és a
szocializacid scgitésében is. Az ilyen kirnyezetben kénnyebben alakulhatnak ki érzeimi biztonsagot
jelentd kapesolatok a gondozond és a gyermek kozott, kedvez a tarsas kapcsolatok alakuldsénak &s
megteremti a lehetéségeket kozos élmények szerzésére.




A deriis 1égkér megteremtése az alapja annak, hogy a gyermek, érdeklédéssel forduljon komyezete
felé, ismeretekre tegyen szert, és aktivan tevékenykedjen.

A gondozénék feladata, hogy tdimogassdk a gyermek 6nallo aktivitasdt, kreativitdsat, ismereteket
nyujtsanak, biztositsak a gyermekek életkoranak, érdeklddésének megfeleld tevekenységek
lehetdségét.

A csoportek munkijanak megkdnnyitésére, a csoportszoba gyermekeinek életkorat ismerve, a
gondozisi év elejére elkészitik a gondozdsi-nevelési iitemtervet, melynek elkészitése soran figyelembe
veszik a pondozas-nevelés alapelveit, feladatait, helyzeteit.

Boles6dénkben a Gondozési-nevelési litemtervet az évszakok, tnnepek koré feladatok alkotjk.
Segitik a gondozéndk munkajat, hiszen elére megtervezheti egy-egy gondozdsi terillethez kapesolodd
nevelési feladatait, és felmérheti egyéb nevelési helyzetek, nyijtotta lehetoségeket. Ahhoz, hogy
intézményiinkben magas szinvonali gondozé-nevelé munka valdsulhasson meg, biztositani kell a
megfeleld targyi és szemeélyi feltételeket.

A csoportok berendezése soran a célszerliségre kell tdrekedni, mivel egyardnt szolgdlni kell a
gondozas, nevelést, de ezek figyelembevétele mellett, otthonossa kell tenni a csoportokat. Segiti ezt a
feladatot a gondozondk kreativitasa, a gyerekek alkotasa, melyeknck teret kell engedni. A jatékkészlet
dsszedllitasanal oda kell figyelni, hogy az alapjatékok minden csoportban biztositottak legyenck.

Meg kell felelni az cgészségligyi-, pedagogiai kévetelményeknek.

A gyermekek szamdra fontos az elérhetd magassaghl nyitott jatékpolcokon esztétikusan elhelyezett
jatékok. A feliigyeletet, igényld jatékokat olyan polcon kell elhelyezni, amit a gyermek nem ¢r el.

A bolesddel élet megszervezésénél fontos szempont, hogy a sziildket bevonjuk gyermekiik bolcsddei
életébe. Arra toreksziink, hogy jé kapcsolatot alakitsunk ki a csaldddal, és kolesondsen segitsiik
egymast a gvermek nevelésében.

A kapcsolattartas lehetséges formai:
e beszélgetések érkezéskor ¢s hazamenetelkor

o s7ildi értekezletek, sziildcsoportos beszélgetések
s hirdetotabla

*  {izend filzet

¢ nyilt napok

s cgyéni beszélgetések

¢ kézds programok

szil61 férum

Feladatunk: a felsorolt formakbol minél tébb alkalmazasa.

Csaladlatogatas, beszoktatas alkalmazasa is segiti a csaldaddal valé egylittmilkoédés kialakitdsaban,
segiti a kisgyermek beilleszkedését a bolesddei kdzosségbe.

Arra kell torekedni, hogy az elsd csalddlitogatisra a bélesédébe keriliés el6tt, de legalabb a
beszoktatas ideje alatt keriiljén sor, és el kell érni, hogy minden gyermek esetében megvalosuljon a
szll&kovel torténd fokozatos beszoktatas.

Koriiltekintden kell eljarni a gyermekcsoportok szervezésénél: a csoport 1étszama 12 -14 {6 legyen.
Fontosnak tartjuk a jol szervezett, folyamatos napirend kialakitasat, amely lchetdvé teszi a gyermekek
cgyéni igényeinek figyelemmel kisérését, kiiktatja a véarakozasi idét, biztositja a csoport belsd
nyugalmat.

Modszertani levélben foglaltak az iranyadok.

A pondozondk szakmai munkajanak részét képezi az adminiszériciés munka:
» Formailag legven esztétikus
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e Tartalmilag a valdsagot tikrozze és a gyermek fejlodesét.

s A tartalmas, tényszerli megfigyelések, bejegyzések segitik a gondozénd munkdjat,
tervezhet6bbé vélnak az adott gyermekkel kapesolatos feladatok.

Altalanos szakmai feltételek

A bolesdde a gyermekjoléti alapellatas része, a csaladban nevelked$ hiszhetes - haroméves kord
gvermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerii gondozdsat és nevelését végzd int€zmény.
A bélesddei élet kialakitasanal A bélesddei gondozas-nevelés minimumfeltételei €s a szakmai munka
részletes szempontjai ¢. Mddszertani levélben foglaltakbdl az alabbiakat tekintjiik irAnyadénak:
s gondozasi-nevelési alapelvek
o gondozis-neveleés feladatai
* gondozas-nevelés fObh helyzetei
s kapcsolattartds sziildkkel, szakteriiletekkel, tarsszakmakkal
szemelyi €s targyl feltételek biztositasa
sériilt gyermekek gondoziasa, nevelése, fejlesztése
egészségmegOrzés, mint bolesddei feladat

Cél, hogy az intézmény a csaladok szamara sokszinii szolgaltatasok nyujtasara legyen kepes.

A bolesddei élelmezés soran arra kell torekedni, hogy korszeri targyi feltételek biztositasaval, a
csecsemd és kisgyermek taplalasi elvekct figyclembe véve tdrténjen a bolesédébe jard kisgyermek
elelmezése.

Ahhoz, hogy a bdlcsddében magas szinvonall munkat tudjunk végezni, el kell ¢mi, hogy a kiilénbozd
munkateriileteken az ¢loéirt végzeitséggel rendelkezzenck a dolgozok.

A szakdolgozokat érdekelté¢ kell tenni tudasuk fejlesztésében, szakmai tovébbképzésekben vald
részvételben, tapasztalat cserék szervezésében, tovdbbd minden olyan feladatban, ahol tudasukat
gvarapithatjak.

Cél, hogy a szakdolgozdk felséfoku csecsemd- és kisgyermekgondozoi képesitést szerezzenek.

A bdlesédei élet szervezésénél foglalkozni kell azokkal a lehetdségekkel, amelyek segitik a bilesddét
és a csaladot az egylitinevelés megvaldsulasaban.

Csaladlatogatas
Cél: a csaladdal vald kapesolatfelvétel, a gyermekek otthoni kdmyezetének megismerése.

Beszoktatas
A sziildvel torténd fokozatos beszoktatds megkénnyiti a gyermek szdmara az 0j kdrnyezethez valé
alkalmazkodast, ugyanakkor a szilld betekintést nyerhet gyermeke bolcsddei élciébe, a
gondozondk munkajaba.
Cél, hogy minél t6bb sziild €ljen a sziilével torténd fokozatos beszoktatas lehetOségevel.

Kapcsolattartas egyéb teriiletekkel.
Torekedni kell arra, hogy a szakteriiletekkel, tarsszakmékkal minél szélesebb korl kapcsolatot

alakitsunk ki.

Igénybevétel modja

Boicsobe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek a szilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkdzbeni ellatast.

A gyermekek védelmérd] és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1977, évi XXXI. tdrvény kiemeli olyan
kisgyermek szocialis, vagy egyéb ok miatti felvételi lehetoséget, akinek cgészséges fejlodese
¢érdekeben sziikséges a balesdder gondozas-nevelés.



A gvermek bilesédébe tirténd felvételét a sziild hozzajarulasaval kezdeményezhefik:

a haziorvos

a korzeti védond

a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
a szocidlis ill. csaladgondozd

a gvermekjoléti szolgalat

A felvétel rendjét a mindenkor hatalyos jogszabdlyok:

A gyermekek védelmérdl és a gydmigyi igazgatasrol - sz6l6 1997, évi XXXI. évi torvény 41-
42.§.

A személyes gondoskodést nydjtd gyermekjdléti, gyermekveédelmi intézmények, valamint
személyes szakmai feladatairél és mikodésiik feltételeird) 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet.

A csaladok tdmogatasardl - sz616 1998, évi LXXXIV. térvény 21. §.

A bélesddel gondozas-nevelés minimumfeltételei, valamint a szakmai munka részletes
szabalyai - modszertani Gtmutatéd hatdrozzak meg.

A mindenkori érvényben 1évd felvétell szabalyzat hatarozza meg.

A felvétel menete:
A bdlcsédei felvétel folyamatos egész évben, a bélesdde személyes megkeresésével torténik.

1.

8.

Az ellatas igénylését a bolesddevezetd az eldjegyzési naploban rogziti.

A szilok jelentkezési lap kiallitdsaval nyilatkoznak gyermekilk bdlesddei elhelyezésére
wranyutd szandékukrol.

A szild érdeklédik a gyermeke felvételénck idGpontjardl. A sziildt a bolesodel ellatas
megkezdésének 1dopontjarol értesitjiik.

Az ellatas megkezdésckor a bolcsde ¢s a sziild kozott megallapodas jon létre az cllatassal
kapcsolatban, melyet irdsba foglalnak.

A bolesddevezetd altalanos tajékoztatast nyjt a sziilének, aki errdl irasban nyilatkozik.

A bdlesddei ellatas igénybe vevOk nyilvantartdsa sorszémozott, naplozott, beazonositato és
visszakereshetd.

A Dbolcsédei elhelyezés soran a normativ kedvezmény igénybevételéhez a sziilének
nyilatkozatot kell tennie, a megfeleld dokumentumokat csatolva.

A bolesbdevezetd az ellatas megszlinésérol szintén irashan tajékoztatja a szGlit,

Taplilékallergiis gvermekek esetéhen
A taplalékallergias gyermekek felvételénél a jelentkezési lap mellé csatolni sziikséges az orvosi

szakvéleményt a tiplalékallergiar6l és a sziikséges étrendrél. A felvétel rendje a tovabbiakban az
altalanos eseiné¢l fclsoroltakkal megegyezd.

Tajékoztatasi kitelezettség

A bolesbdei ellatas feltételeirdl a kérelem benyijtasakor a kérelmezot tajékoztatni kell.

A tdjékoztatas az alabbiakra terjed ki:

- afelvétel: elbirdlas rendje, szempontjai,

- az intézményben hiztositott ellatas tartalma, feltételei,
- azintézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

- az értékmegdrzés modjarol,

- az intézmény hazirendjerdl,

- apanaszjog gyakorlasanak modjarot,

- afizetendé téritési dijrol,

- aszild érdekeit képviseld bizottsag tevékenységérdl,



Az intézmény altal biztositott szolgaltatisokrol az ellatdsi teriileteken informacids anyagokkal és a
honlapon tajékoztatjuk a lakossagot.

Az intézmény gyermekjogi képviseld elérhet6sége az intézményben ¢s az intézmeény honlapjan
megtalalhato.

A tajékoztatas formai:

e beszélgetések érkezéskor és hazamenetelkor
» szU16i értekezletek, sziilocsoportos beszélgetések
e hirdetétabla
o  Uzeno fiizet
e nyilt napok
e epyéni beszélgetések
e Lkdzds programok
e 57iildi forum
Szervezeti informaciok
Intézményvezet6
Boélcsddevezetd
v
Gondozond Gondozond Gondozéné  Gondozénd  Bolesodei kisegitd

Helyettesitések rendszere

A bdlesddei dolgozok helyettesithetdségét a munkakéri leirdsok tartalmazzak, beoszias szerint a
helyettesités a bolesdde vezetd dontése alapjan torténik.

Feladatkérdk

Bilcsodevezeto:
Az intézményvezeld irinyitasaval dolgozik.
Szervezi €s iranyitja a bdlcsédében folyd gondozasi — nevelési munkat.

- Elkésziti a gondozdnikkel kézdsen a szakmai programot.
- Enékeli az el6z8 év szakmai munkajat, sziikséges intézkedések megtételével.
- [lkésziti a hazirendet, a dolgozdk munkabeosztasat.



A gondozdénékkel kozosen elkésziti a gyermekcsoportok aktudlis napirendjét, ellendrzi a
betartasat.

Gondoskodik a gyermekek rendszeres orvosi ellatasardl.

Beteg, lazas gyermek szlleit €rtesiti.

Fertdzo betegség eldfordulasa esetén megszervezi a zar6 fertotlenitést.

Feliigyeli a higiénés kdvetelmények betartasat.

A beosztott gondozéndk munkajat rendszeresen ellendrzi.

Ellendrzi az étel mindségét, az étel kiosztasat, jelez a féz6konyha felé az étel mindségeérol.
Ellatja a bolcsédel adminisztracids feladatokat.

Sziikség esetén az intézményvezetd megbizasibdl munkakorétdl eltérd feladatot is ellat.

Gondozond feladatai:

A bolesddevezetd iranyitasaval dolgozik, munkajaban figyelembe veszi az orvos szakmai Gtmutatasat.

1.

Az egészséges csecsemd ¢s kisgyermek testi és pszichés feilodésének elOsegitésére,
kévetésére, értékelésére alkalmas pedapogiai, egészsépligyl ¢s gondozastechnikal ismeretei
birtekdban segiti a gyermekek harmonikus fejlédését, az aktivitds, a kreativitas ¢és az 6nalloség
alakulasat,
Szakszerilen, az ¢érvényben 1év0 modszertani elvek figyelembevételével gondozza, neveli a
rabizott gyermekeket.
a. Az egészséges testi fejlodés elosegitése

- A fejlodéshez sziikséges és biztonsagos kdmyezet megteremtése.

— A primer sziikségletek egyéni igények szerinti kielégitése.

~ FEgészségvédelem, ecgészségnevelés, a kimyezethez valé alkalmazkodds és az

alapvetd higiénés szokasok kialakulasanak segitése.

b. Az érzelmi fejlodés és a szocializicid segitése

—  Deriis légkor biztositdsa, a bdlesddébe keriiléssel jard nehézségek lehetdségek szernti.

—  Megeldzése, illetve csokkenti, a gyermekek segitése a nehézségek feldolgozasban.

- A gondozdnd-gyermek kozitt szereteteljes, érzelmi biztonsagot jelentd kapcesolat
kialakuldsdnak segitésc.

— Az egyéni szitkségletek kielégitése, az én tudat egészseges fejlodésének segitése.

— A tarsas kapcsolatok alakuldsdnak, az egyiittélés szabalyai elfogadasinak, a masik
iranti nyitottsag, empatia ¢s tolerancia fejlodésnek segitése.

— Lehetdség a gondozénovel és a tarsakkal k6zos élmények szerzésére

c. A megismerési folyamatok fejlidésének segitése

— A gyermek ¢letkoranak, érdeklddésének megfeleld tevékenységének biztositasa.

— Az 6nallé aktivitas €s kreativitds tAmogatasa.

— Ismeretnynjtds

— A gyermek tevékenységének megerdsitése,
Gondoskodik arrdl, hogy a gyerekek az id6jarasnak és a nemilknek megfelelden legyenck
feloldztetve.
Biztositja a gyermekek rendszeres levegdzietését,
Figyelemmel kiséri, hogy a butorok és jatékok a gyermekek fejlettségi szintiének ¢és
biztonsaganak megfcleléek legyenek.
Csoportjdban vezeti a megfelelé nyilvantartasokat. Munkdja befejeztével szdban beszimol
kollegandjének, irdshan rdgziti a csoporthan térténteket.
A sziilokkel egylittmitkédve csaladlatogatasi és beszoktatasi tervet készit és megvalositja azt.
A sziilokkel dllandd kapcsolatot tart, rendszeresen beszamol a gyermekekkel kapcsolatos napi
esemeényekrdl.
Részt vesz a sziiloi értekezleteken, illetve megtartja a csoport sziildi értekezleteit.
Betartja a higiéniai kivetelményeket.
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10.

11,
12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.

19.
20.

Ha egy gyvermck megbetegszik, jelenléti a bdlcs6devezetének és megmutatjia a bdlesdde
orvosdnak. Az orvos utasitisa szermt ellitja a beteg gyermekeket. Segédkezik az orvosi
vizsgalatoknal.

Részt vesz a munkaértekezleteken és tovabbképzéseken.

Felelosséggel tartozik a csoportjaban elhelyezett leltdri tirgyakért.

Munkajaban toltétt 1dejét naponta bejegyezni a jelenléti ivre.

Munkaid6 alatt az intézményt csak a vezetd, illetve az altala megbizott személy engedélyével
hagyhatja ¢l.

A munkavédelnu eldirdsait munkaja alatt betartja.

Munkatdrsanak hianyzasa esetén helyettesitést lat el.

A csoport munkdjat, mindennapi életét dsszefoglalja, és irdnyitja.

Csoportjaban jelentkezd problémakat munkatarsakkal, szil6kkel megbeszEéli és tudatia a
vezetovel.

Sziikség esetén a bolcsddevezetd megbizasabdl, munkakorétdl eltérd feladatokat is eltlat,

A munkavégzése soran a titoktartas kételezi.

Bilcsode orvos feladatai;

- a bilesOdevezetdvel és a kisgyermek-nevelokkel a gondozasi- nevelési munka soran
felmertilt Gsszes egészségiigyi probléma megbeszélése és megoldasi lehetdségek keresése,

- abdlesédevezetdvel kdzosen a bolesdde higiénéjének ellendrzése.

- baleset, betegség esetén -elsdsegély-nvujtas, illetve sirgbs terdpia megkezdése a
haziorvoshoz keriilésig.

- héazi patika Gsszedllitasa,

- akisgyermek-nevelOk szamara egészségligyi, a szildk szamara ismeretterjesztd eldadasok
tartasa,

- akozdsség érdekében a véddoltasok figyvelemmel kisérése, prevencid ellendrzése,

- Jarvany veszély esetén az érvényben levd rendelkezéseknek megfeleld intézkedések
megtétele

Bolcsdédei kisegit(:

A bolesddevezetd és csoportvezetd gondozdnd irdnyitisaval dolgozik.

Napi feladatok:

- A csoporthoz tartozo flrdOszobat, atadot, elteret napi kétszer, ha sziikséges t3bbszdr
felmossa, fert6tleniti.

- Az étkezések alkalmaval az ételféleségeket bekésziti a csoportba, a folyamat befejeztével
a maradékot és a szennyes edényt Gsszeszedi €s elszallitja. A csoportszobakat étkezések
utan az esctleges szennyez0désektol rendbe rakja.

- Csoportszobakat portalanitja, porszivozza, a parkettat feliorli.

- Altatashoz az agyakat lerakja, ébredés utan elteszi.

- Firddszobaban a csapokat, we-ket lemossa, fertOtleniti, vizkévezi. Tikréket, csempéket
attorl.

- Szennyes ruhazatot, pelenkat a mosdba viszi, bedztatja, fertétleniti.

- Szemetet szilkség esetén, de a nap végén feltétlendl {iriti.

Heti feladatok:

- A csoport helyiségeit, ablakkdzoket pokhaldzza, portalanitja. a bitorzatokat, védo
burkolatokat lemossa, fertétleniti, 4polja. Ajtokat, csempézett feliileteket lemossa,
fertdtlendti,

- Gondoskodik a szennyes ruha 6sszekészitésérol, annak mosdsardl.

- Nagytakaritas alkalmaval végig mossa az ablakokat, a flijggdnydk mosasardl

- gondoskodik, bitorokat, karpitokat, ajtokat atfénvezi, szényegeket kitisztitja.

- Munkateriilet¢hez csatolt helységeket a fent emlitettek alapjan ugyanigy rendben tartja.

- Munkafolyamatait dgy végzi, hogy azzal ne zavarja a gvermekek napirend;ét.

- Ha sziikségces /gondozond hidnya esetén/ az udvarra vald kimenetelnél fogadja a
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- gyermekeket, bejovetelnél pedig vigydz rajuk, amig a gondozond nem joén értiik.

- Betartja a higiénés kovetelményeket.

- Részt vesz a munkaértekezleteken.

- Munkaban t6ltétt idejét naponta koteles bejegyezni a jelenléti ivre.

- Munkaidé alatt az intézményt csak a vezetd, illetve az dltala megbizott személy

- engedélyével hagyhatja el.

- A munkavédelem elbirasait munkaja alatt betartja.

- Sziikség esetén a bolcsddevezetd meghizdsabdl munkakdrétol eltérd feladatokat is ellat.

Szakmai egység 1étszama és szakképzettség szerinti megoszlasa

Bélesodevezetd 116 . Csecsemo cs .
kisgyermekgondozo

g . , Csecsemo és
Bilcsddel gondozéd 4 {6 kisgyermekgondozo
Bolesddei kisegitd 116 kozépfoka végzettség

Bolcsdde orvos 1 16, havi 12 draban.
A bolesddevezetd és gondozondk kozfeladatot ellatd személynek mindsiinek. Résziikre az intézmény
igazolvanyt allit ki, annak érdekében, hogy munkavégzésiik sordn a feladat ellatiasara vonatkozé

felhatalmazast igazolm tudjak.

Sajdszentpéter, 2015, janius 8.
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