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A 2020. EVROL

Sajoszentpéter Vérosi Onkormanyzat



Vezet6i osszefoglalo
A koltségvetési szervek belsé ellendrzésével kapesolatos eldirasokat a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérél és bels ellenérzésérsl szol6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Sajoszentpéter Vérosi Onkorméanyzat (a tovabbiakban: Onkormanyzat), valamint az
irdnyitdsa ala tartozé szervezetek vonatkozasdban 2020. évben a Sajoszentpéteri
Polgéarmesteri Hivatal bels6 ellenére latta el a belsé ellendri feladatokat.

A Bkr. alapjan a belso ellen6r elkészitette a 2020. évben lefolytatott belsé ellenbrzésekrél
52616 éves ellenbrzési, valamint éves sszefoglald ellendrzési jelentést.

Az éves ellen6rzési jelentés a Bkr. 48-49. és 56. §-aban foglaltak szerint keriilt dsszedllitdsra,
figyelembe véve a Pénziigyminisztérium 4ltal 2020 augusztusiban kozzétett, az éves
ellendrzési terv és &sszefoglalé éves ellenbrzési terv, valamint éves ellenbrzési jelentés és
éves Osszefoglalo ellen6rzési jelentés elkészitéséhez ajanlott Gtmutatot.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 258/2019. (XI. 21.) hatarozataval
hagyta jova az Onkormanyzat 2020. évi ellendrzési tervét.

A 2020. €vi ellendrzési terv alapjan az alabbi ellenbrzésekre keriilt sor:

Sor- Az ellendrzés Az ellen()rzot-t szer\’/ezet, Ellenorzések
e szervezeti egység . .
szam azonositéja A targyanak megnevezése
megnevezése
A kotelezettségvallalas, a
kotelezettségvallalds pénziigyi
{ 1/2020. Sajdszentpéter Varosi ellenjegyzésének, az utalvanyozas, az
’ szamu ellenérzés Onkormanyzat érvényesités €s a teljesités igazolds
vizsgélata a Sajészentpéter Varosi
Onkorményzatnal
2/2020. Sajészentpéter Vérosi A 2919. évi kc)nltseigvete51.t3eszamczlo és
2. . . - . mérleg ellendrzése a Sajoszentpéter
szamu ellenérzés Onkorményzat o . ;
Viérosi Onkorméanyzatnal
A kotelezettségvallalas, a
kotelezettségvéllalas pénziigyi
3 3/2020. Sajdszentpéteri Polgarmesteri ellenjegyzésének, az utalvanyozas, az
’ szamu ellenérzés Hivatal érvényesités €s a teljesités igazolas
vizsgélata a Sajoszentpéteri
Polgérmesteri Hivatalnal
A jogszabélyokban el6irt pénziigyi,
szamviteli, valamint gazdalkodasi
4/2020. Sajészentpéteri Polgarmesteri szabélyzatok meglétének, illetve
4. szamu ellenérzés Hivatal tartalmanak bels6 ellenérzése a
Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatalnal
A tényleges mutatdszamok alapjan
5/2020. Sajoszentpéteri Kozponti torteno 2,(.),19 v n01,mat1§/ attam
5. S o s - hozzéjérulds elszamolasa a
szam ellendrzés Napkozi Otthonos Ovoda . o : _
Sajészentpéteri Kdzponti Napkozi
Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél

|



Sor-
szam

Az ellendrzés
azonositéja

Az ellen6rzott szervezet,
szervezeti egység
megnevezése

Ellen6rzések
targyanak megnevezése

6/2020.
szamu ellenbrzes

Sajészentpéteri Kézponti Napkdzi
Otthonos Ovoda

A jogszabalyokban elbirt pénziigyi,
szamviteli, valamint gazdalkodasi
szabalyzatok meglétének, illetve
tartalmanak belsé ellenérzése a
Sajdszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda koltségvetési
szervnél

7/2020.
szami ellen6rzés

Sajészentpéteri Gyogyito-
Megel6z6 Intézmény

A munkaid6 nyilvéantartas
ellendrzése a Sajdszentpéteri
Gyogyit6-Megel6z6 Intézmény
koltségvetési szervnél

8/2020.
szamn ellenbrzés

Sajoszentpéteri Gyogyits-
Megel6z6 Intézmény

A foglalkoztatottak kinevezési,
besorolasi, alkalmazési
dokumentumainak, illetve a
kapcsolddé nyilvantartasok
vezetésének vizsgalata a
Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6
Intézmény koltségvetési szervnél

9/2020.
szamu ellendrzés

Sajoészentpéteri Mivel6dési és
Sportkézpont, Varosi Konyvtar

A foglalkoztatottak kinevezési,
besorolasi, alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a
kapcsolddé nyilvantartasok
vezetésének vizsgalata a
Sajoszentpéteri Miiveldési és
Sportkézpont, Vérosi Konyvtar
koltségvetési szervnél

10.

10/2020.
szamu ellenérzés

Sajészentpéteri MiivelGdési és
Sportkdzpont, Varosi Konyvtar

Az alkalmazott szigord szamadasu
nyomtatvanyok, valamint egyéb
nyomtatvanyok nyilvantartasanak,
hasznélatanak vizsgalata a
Sajdszentpéteri Miivelddési és
Sportkdzpont, Vérosi Kényvtar
koltségvetési szervnél

1.

11/2020.
szamda ellen6rzés

Sajoszentpéteri Varosgondnokség

A hézipénztari pénzkezelés
szabalyainak érvényesiilése a
Sajészentpéteri Véarosgondnoksag
koltségvetési szervnél

12.

12/2020.
szamu ellendrzés

Sajészentpéteri Varosgondnoksag

A gépjarmti hasznélat és lizemeltetés
vizsgdlata a Sajészentpéteri
Viarosgondnokséag koltségvetési
szervnél

13.

13/2020.
szamu ellendrzés

Sajészentpéter Varosi Lengyel
Nemzetiségi Onkorméanyzat

A Sajoszentpéter Vdrosi Lengyel
Nemzetiségi Onkorméanyzat
gazdéalkodésanak ellenbrzése

14.

14/2020.
szamu ellendrzés

Sajdészentpéter Varosi Német
Nemzetiségi Onkormdanyzat

A Sajoszentpéter Véarosi Német
Nemzetiségi Onkormanyzat
gazdélkoddsénak ellenérzése

15.

15/2020.
szamu ellendrzés

Sajoszentpéter Varosi Roma
Nemzetiségi Onkorményzat

A Sajoszentpéter Véarosi Roma
Nemzetiségi Onkorményzat
gazdalkoddsénak ellenbrzése

Ll




Sor- Az ellen6rzés e ellenorzot.t szeryezet, Ellen6rzések
. S szervezeti egység . .
szam azonositéja A targydnak megnevezése
megnevezése
A foglalkoztatottak alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a
16/2020. Sajoszentpéteri Kozétkeztetési kapesolodé nyilvantartasok
16. o - . o
szamu ellendrzés Nonprofit Kft. vezetésének vizsgalata a
Sajészentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft-nél
Az Eurépai Unids palyazati
17 17/2020. Sajoészentpéteri Kozétkeztetési tamogatéasok felhasznalasanak
L szamu ellenbrzés Nonprofit Kft. eliendrzése a Sajé Televizid
Nonprofit Kft-nél

A vizsgalatok soran a bels ellendrzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a belsd ellendrzési
jelentésekben, amelyek hasznosuldsardl az intézkedési tervben megjelslt hataridét kovetden, a
Bkr. 46.§-a alapjan beszamol6t kért az ellendrzott szervezettdl.

A belsé ellendrzések nyilvantartasat a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal belsé ellendrzése

végzi a Bkr. 22. § (2) bekezdés b) pontja alapjan.
A targyévre vonatkozo éves ellendrzési tervtél eltérés nem tértént.

A belsd ellen6rzés kiemelten fontos teriiletként kezelte és ennek megfeleléen értékelte az

ellenérzétt teriileten a belsé kontrollok miiksdését.
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I

I/1.

I/1/a.

Osszesitése

Az éves ellen6rzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A belsé ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatasa nértékelés alapjan

A targyévre vonatkozé éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések

A 2020. évi ellendrzési tervben a Sajészentpéter Varosi Onkorményzat 17 vizsgalatot
tervezett, és ebbdl 17 vizsgalatot végzett el.

Az ellendrzési tervben foglalt és a végrehajtott feladatok bemutatisa:

Koliségvetési szerv

Tervezett ellendrzés tipusa

Végrehajtott ellendrzés tipusa '

Teleplilés Ellendri nap
S . A pénziigyi €s szabalyszerliségi
Pé“z"gﬁ‘lSnzzr‘;‘;:‘/yfemseg' ellenrzés / A
_ Kotelezetiségvallalds, a kotelezettségvallalas, a
. . Sajoszentpéter Varosi « S . | kotelezettségvallalds pénziigyi
Sajoszentpéter - . kotelezettségvallalas pénziigyi ; ! 5
Onkorményzat ellenjegyzésénck, az ellenjegyzésének, az
utalvinyozés, az érvényesités €s a utalz;u:lytzﬁ ss’lziézs ?r\:;r(ﬁ';:ssues
teljesités igazolas vizsgilata JOsItes 1g
vizsgélata
szabAlyszerliségi ellendrzés / a szabalyszertiségi cllendrzés / a
Sajoszentpéter Varosi AR e 2019. évi koltségvetési
. = 2019. évi koltségvetési ; 6
Sajészentpéter Onkormanyzat . . . . beszamolo és mérleg
beszdmol6 és mérleg ellenérzése L,
ellendrzése
pénzligyi és szabalyszer(iségi penziigy! €8 s"zab’alyszerusegl
ellenérzés / a . elleno,rzes, 4
kételezettségvallalds, a kotelezettségvallalas, a
» i Sajoszentpéteri . i lalde mir oo | KOtelezettségvallalds pénziigyi
Sajoszentpéter . PR kotelezettségvallalas pénziigyi SR 5
Polgérmesteri Hivatal . ) ellenjegyzésének, az
ellenjegyzésének, az ; . v
. h . e . utalvanyozas, az érvényesités
utalvanyozas, az érvényesités és a I
teljesités igazolas vizsgalata Jostics 1g
vizsgélata
szabélyszerliségi ellen6rzés / a szab‘élyszerl"iségi ellenéf?és /a
L o Jjogszabalyokban elbirt pénziigyi, | . Jgg;gaba!yok‘bar_l L0 .
» . Sajoszentpéteri PR . ; . . | pénziigyi, szamviteli, valamint
Sajészentpéter i 2o szdmviteli, valamint gazdalkodasi AT~ ; 6
Polgérmesteri Hivatal . . . gazdélkoddsi szabalyzatok
szabalyzatok meglétének, illetve meglétének, illetve
tartalménak belsd ellen6rzése tartalmanak belsé ellendrzése
. pénziigyi €s szabalyszer{iségi pénziigyi és szabélyszerliségi
Sajoszentpéteri ellenérzés / a tényleges ellendrzés / a tényleges
Sajészentpéter Kézponti Napkézi mutatészamok alapjan térténd | mutatészamok alapjan torténd 5
Otthonos Ovoda 2019. évi normatfv allami 2019. évi normativ 4llami
hozzéjarulas elszdmoldsa hozzéjarulés elszamolasa
X S . szabdlyszeriiségi ellen6rzés / a
szabdlyszerliségi ellendrzés / a opszabalyokban elirt
Sajdszentpéteri jogszabalyokban eldirt pénziigyi, éniijg i széilnviteli valarint
Sajoszentpéter Kozponti Napkdzi | szamviteli, valamint gazdalkodasi p . ; 6

Otthonos Ovoda

szabalyzatok meglétének, illetve
tartalmanak bels ellen6rzése

gazdalkodasi szabalyzatok
meglétének, illetve
tartalmanak belsé ellen6rzése
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Telepiilés Koltségvetési szerv Tervezett ellendrzés tipusa Végrehajtott ellendrzés tipusa | Ellenéri nap
Sajdészentpéteri _ W rendszerellendrzés / a
o . . | rendszerellenérzés / a munkaidd e A
Sajészentpéter | Gy6gyit6-Megel6zo o . - munkaidd nyilvantartas 5
i nyilvéntartas ellendrzése s
Intézmény ellenbrzése
szabalyszerliségi ellenérzés /a | szablyszerliségi ellendrzés / a
Sais o foglalkoztatottak kinevezési, foglalkoztatottak kinevezési,
ajoszentpetert P ] . I,
Sajészentpéter | Gybgyito-Megelézb besorolasi, a}lkaln?azam besorolasi, e}lkalm_azam 6
Tntézmény dokumentumalpak, illetve a dokumentuma1.nak, illetve a
kapcsolddé nyilvantartisok kapcsolédé nyilvantartasok
vezetésének vizsgélata vezetésének vizsgalata
szabalyszerliségi ellenbrzés /a | szabalyszeriiségi ellenérzés / a
Sajészentpéteri foglalkoztatottak kinevezési, foglalkoztatottak kinevezési,
Sajészentpéter Miivelddési és . besorolasi, a}lkalmazési besorolasi, alkal'rr}azési 6
Sportk6zpont, Varosi dokumentumainak, illetve a dokumentumainak, illetve a
Kényvtar kapcsolédé nyilvéantartasok kapcsoldo nyilvantartasok
vezetésének vizsgdlata vezetésének vizsgdlata
rendszerellen8rzés / az rendszerellendrzés / az
Sajdszentpéteri alkalmazott szigor(i szdmadast | alkalmazott szigori szamadast
Sajészentpéter Mﬁ.\'/elédési é§ . nyomtatvanyok, v?.lamint egyéb nyomfatvényok, Vfllamint 5
- | Sportkézpont, Vérosi nyomtatvanyok egyéb nyomtatvanyok
Kényvtar nyilvantartdsanak, hasznalatanak nyilvantartasanak,
vizsgalata hasznélatanak vizsgalata
peénziigyi és szabdlyszerliségi pénziigyi €s szabalyszerliségi
‘Sai6 . Sajdszentpéteri cilendrzés / a hazipénztari ellenérzés / a hazipénztari .
ajoszentpéter . . . . o ; . LA 5
Varosgondnoksag pénzkezelés szabalyainak pénzkezelés szabalyainak
érvényesiilése érvényesiiiése
: Sais Steri rendszerellendrzés / a gépjarmil rendszerellen6rzés / a
Sajészentpéter v 4 oszetitp ?erz haszndlat és lizemeltetés gépjarmil hasznalat és 5
drosgondnoksag A - .,
vizsgalata izemeltetés vizsgilata
pénzlgyi és szabdlyszerliségi pénzigyi és szabalyszerliségi
Sajoszentpéter Varosi ellendrzés / a Sajoszentpéter ellendrzés / a Saj6szentpéter
Sajoszentpéter | Lengyel Nemzetiségi Vérosi Lengyel Nemzetiségi Virosi Lengyel Nemzetiségi 6
Onkorményzat Onkormé4nyzat gazdalkodéasanak Onkorményzat
ellen6rzése gazdalkoddséanak ellentrzése
pénziigyi és szabalyszerliségi pénziigyi és szabalyszer(iségi
Sajészentpéter Varosi ellendrzés / a Sajoszentpéter ellenérzés / a Sajdszentpéter
Sajoszentpéter | Német Nemzetiségi Vérosi Német Nemzetiségi Varosi Német Nemzetiségi 6
Onkormanyzat Onkormanyzat gazdalkodédsdnak Onkormanyzat
ellendrzése gazdalkodasanak ellen6rzése
pénziigyi és szabalyszer(iségi pénziigyi és szabélyszerfiségi
Sajoszentpéter Varosi ellendrzés / a Sajoszentpéter ellenérzés / a Sajészentpéter
Sajészentpéter | Roma Nemzetiségi Vérosi Roma Nemzetiségi Viérosi Roma Nemzetiségi 6
Onkorméanyzat Onkorményzat gazdalkodasanak Onkormanyzat
ellenérzése gazdalkodasanak ellenérzése
szabélyszeriiségi cllendrzés /a | szabalyszertiségi ellenérzés / a
Sajoszentpéteri foglalkoztatottak alkalmazasi foglalkoztatottak alkalmazasi
Sajdszentpéter Kozétkeztetési dokumentumainak, illetve a dokumentumainak, illetve a 6

Nonprofit Kft.

kapcsolddo nyilvantartasok
vezetésének vizsgdlata

kapcsolédé nyilvantartasok
vezetésének vizsgélata




Telepiilés Koltségvetési szerv Tervezett ellendrzés tipusa Végrehajtott ellendrzés tipusa | Ellenéri nap

rendszerellendrzés / az
Eurépai Uni6s palyézati
tamogatasok felhasznalasanak
ellentrzése

rendszerellendrzés / az Eurdpai
Uniés palyazati timogatasok
felhasznaldsanak ellen6rzése

Sajé Televizid
Nonprofit Kit.

w

Sajészentpéter

A 2. és a 3. melléklet tartalmazza a vonatkozo adatokat.

2020. évben terven feliili ellendrzések indokoltsaga:

A Sajoszentpéter Virosi Onkormdanyzati vonatkozésaban terven felilli ellendrzés
végrehajtasara nem Keriilt sor,

I/1/b. Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi
eljaras meginditasira okot adé cselekmény, mulasztis vagy hidnyossag
gyaniija kapcsan tett jelentések szama és rovid osszefoglaldsa

Biintets-, szabalysértési-, kartéritési-, illetve fegyelmi eljards meginditdséra okot add
cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanija kapcsan tett jelentéstétel nem tortént.

I72. A bizonyossiget adé tevékenységet elésegito és akadalyozé tényezok bemutatasa

172/a. A belsé ellenérzési egység humaneréforras-ellatottsiaga

A Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat és az irédnyitdsa ald tartozé szervezetek belsé
ellen6rzési feladatat a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal egy 6 kiilsé szolgaltatd belsé
ellendre latta el. A kiilsé er6forrds belsé ellen6r rendelkezik a sziikséges képzettséggel,
gyakorlati tapasztalattal, valamint a feladat ellatasahoz sziikséges regisztracioval. '

Humanerdforras bemutatasa:

Tervezett kiilsé szolgaltaté Tényleges kiils6 szolgéltat6
1 {6 1 6

Ellendri napok szama 2020-ban:

Tervezett ellenéri nap Tényleges ellenori nap
94 nap 94 nap

Az 1. melléklet tartalmazza a vonatkozé adatokat.




172/b. A belsd ellendrzési egység és a belsé ellendrok szervezeti és funkciondlis
fiiggetlenségének biztositasa

A Bkr. 19.§ (1) bekezdésében foglaltakban meghatarozott funkcionélis fiiggetlenség
biztositott volt a kiilsé eréforras belsé ellendr esetében.

172/c. Osszeférhetetlenségi esetek

A Bkr. 20. §-a alapjan azonosithatd Osszeférhetetlenség nem 4allt fénn az ellenérzési
tevékenység sorén.

1/72/d. A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldatozasok bemutatdsa

A Bkr. 25. § a)-¢) pontjaiban megfogalmazott jogosultsigokkal kapcsolatos problémék,
korlatozasok (példaul informécio, dokumentumokba valé betekintés, helyiségekbe torténd
belépés elutasitasa, megakadalyozéasa) nem voltak.

~12/e. A belsé ellenérzés végrehajtasat akadalyozo tényezék

Az ellenérzésekhez alapvetden sziikkséges targyi feltételeket a Sajészéntpéter' Vérosi

Onkormanyzat biztositotta.
A belsd ellendrzés végrehajtasat akadalyozo tényez6 nem meriilt fel.

12/1. Az ellenérzések nyilvantartasa

- A'bels6 ellendr az elvégzett ellendrzésekrol nyilvéhtai’tést vezet és gondoskodik az ellendrzési
dokumentumok megdrzésérdl. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 50. §-aban felsoroltakat.

A jegyzé a kiilsé er6forras bels6 ellendrrel egytittmikodve az elvégzett terven feliili
ellenérzésekr6l  nyilvantartédst vezet €s gondoskodik az ellen6rzési dokumentumok
megOrzésér6l. A nyilvantartas tartalmazza a Bkr. 47. és 50. §-aiban felsoroltakat.

172/g. Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az &ltalanos ellendrzési tapasztalatok alapjan azonositott kockazati elemekre tekintettel a
kiils6 er6forras belsé ellenér felhivta a figyelmet:

» akoltségvetési tAmogatasok igénylésének és elszamolasanak rendszeres ellendrzésére,
« a gazdalkodasi feladatokat érintben a gazdalkodasi jogkork jogszabalyi elbirasck
szerinti alkalmazasara,

e a belsd kontrollok folyamatos feliilvizsgalatira és hasznalatara, a vezetdi belsd
kontroll mikodtetésére,

A megéllapitdsok szdmdnak csokkentése érdekében fontos az év koézbeni folyamatos
konzultacid, a kézos jogszabaly-értelmezés, valamint a tandcsadési tevékenység.



I/3. A tandcsadé tevékenység bemutatisa

A kils6 eréforrds belsd ellendr kilén szobeli felkérés alapjan elsGsorban a
jogszabalyviltozasok kapcsan szikséges szabalyzat-médositasok és  dokumentacick
elkészitése, nyilvantartasok vezetése tekintetében adott tandcsaddst. A tandcsadds egyrészt
célirdnyosan a helyszini vizsgdlatkor az adott témakdrben felmerillt kérdések
megvalaszolasdval, maésrészt telefonon, e-mailben a koltségvetdsi gazdalkodast, illetve a
kozalkalmazottak jogélldsdrol és a kozszolgalati tisztviseldkrdl sz6l6 torvényekben foglaltak
értelmezését és alkalmazasat érintették.

IL A belsé kontrollrendszer mukodesenek értékelése ellendrzési tapasztalatok
alapjan

/. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossiaginak,
hatékonysaganak és eredmenyessegenek ndvelése, javitisa érdekében tett
fontosabb javaslatok :

Az ellenbrzott koltségvetési szerveknél a kontrollkérnyezet kialakitisa megtdrtént. A
szabalyzatok aktualizéldsa folyamatos. A belsd kontroll miikddtetését kiemelten kell kezelni.
Fokozott figyelmet kell forditani az ellendrzott teruletek kontrollkérnyezetének kialakitaséra
és mukddtetésére. : :

1I/1.1. Az ellenérzések soran tett javaslatok

II/1.1.1. Belsé ellenérzési jelentés a kitelezettségvallalds, a kitelezettségvallalds pénziigyi
ellenjegyzésének, az utalvanyozas, az ervenyes1tes és a teljesités igazolas vizsgalata a
Sajoszentpéter Virosi Onkorményzatnal targyu ellenérzéshez (Sajészentpéter Viarosi
Onkormanyzat)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

— megtdrtént-¢  a kotelezettségvallalds, a kotelezettségvallaldss  pénziigyi
ellenjegyzése, az utalvanyozds, az érvényesités és a teljesités igazolds
rendjének kialakitdsa, valamint annak irasba foglalasa, .

— rendelkezik-e az ellendrzétt szervezet a kotelezettsegvallalasra a
kotelezettségvallalas  pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvinyozédsra, az
érvényesitésre €s a teljesités igazolasra vonatkozo helyi szabalyozassal,

— hogyan érvényesiilnek a kotelezettségvallalasra, a kotelezettségvallalds
pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozdsra, az érvényesitésre és a teljesités
igazolasra vonatkozo kézponti és helyi szabalyok.

Az ellenérzés 6sszegz0 megdllapitasai:

- A gazddlkodasi jogkoroket illetéen a szabélyozas megfeleld.

- Azellenbrzés id6szakdban megfelelden érvényesillt a helyi és a kdzponti szabalyozas.

- Az alkalmazott utalvdnyrendelet megfelel az allamhaztartasrél sz016 torvény
végrehajtasarol szo616 368/2011. (XIIL. 31.) Korm. rendeletben foglalt eléirdsoknak.

1A
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- A Sajoszentpéter Vérosi Onkorményzatnal biztositottak a kotelezettségvallalds, a
kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése, az utalvanyozas, az érvényesités,
valamint a teljesités igazolas személyi feltételei.

A megallapitasokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
II/1.1.2. Belsé ellenérzési jelentés a 2019, évi koltségvetési beszimolé és mérleg
ellendrzése a Sajészentpéter Virosi Onkorminyzatnil targyd ellendrzéshez
(Sajoészentpéter Varosi Onkormdnyzat)

Az ellendrzés célja:

annak megéllapitasa volt, hogy

— az Osszedllitott beszdmol6 az allamhaztartasi térvény, valamint a koltségvetési
szervek beszdmolasi és kényvvezetési kotelezettségére vonatkozé Kormény
rendelet, illetve a tervezésére, gazdalkodéasara vonatkozé jogszabalyi eldirasok
szerint késziilt-e, ' o

- a beszdmolo a jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen megbizhaté és valés képet
ad-e a koltségvetési szerv vagyoni és pénziigyi helyzetérél, a miiksdés
eredményérol, o , ) :

— amérlegben szereplé tételek leltarral alatdmasziottak-e, _

— a konyvviteli mérlegben szereplé eszk6zdk és forrasok értékelése soran
érvényestiltek-e a szamviteli torvény, valamint a koltségvetési szerv szamviteli
politikajanak elbirdsai,

— akoltségvetési beszamolo hataridében benyujtasra kertilt-e. .

Az ellendrzés Gsszepzd megéllapitasai:

- A Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat rendelkezik szamviteli politikaval, eszk6zok
és forrdsok értékelési, valamint leltdrozasi és leltarkészitési szabdlyzattal, azok a
jogszabdlyi el6irasoknak megfeleld tartalommal késziiltek. _

- A 2019. december 31-i fordulénappal elkészitett mérleg valodisagat leltarozassal
tamasztottak ald. A mérleg és a fokonyvi kivonat adatai egyezdéek. A mérlegben
kimutatott adatok megfelelnek a jogszabalyi eléirasoknak. A mérlegben valds adatok
keriiitek kimutatésra. -

- Az évi végi zarlatokhoz kapcsolodo feladatok végrehajtisa a jogszabalyi elbirdsok
szerint kerlilt végrehajtasra. A mérleget alatdmaszté bizonylatok kidllitdsa, a
konyvelés, a részletez6 nyilvantartdsok, a konyvviteli zarlat soran készitett fokonyvi
kivonat &sszedllitasa, valamint a leltdarozas az eléirasoknak megfelelGen tortént.

A megallapitasokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
I1/1.1.3. Belsé ellenérzési jelentés a kotelezettségvallalas, a kotelezettségvallalas pénziigyi
ellenjegyzésének, az utalvinyozds, az érvényesités és a teljesités igazolis vizsgilata a

Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal targyd ellenérzéshez (Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal)

Az ellen6rzés célia:

i



annak megéllapitésa volt, hogy

— megtértént-e a kotelezettségvéllalas, a kotelezettségvallalds pénziigyi
cllenjegyzése, az utalvanyozds, az érvényesités és a teljesités igazolas
rendjének kialakitasa, valamint annak irasba foglaldsa,

— rendelkezik-e az ellenbrzott szervezet a  kotelezettségvallalasra, a
kotelezettségvallalds pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozasra, az
érvényesitésre €s a teljesités igazolasra vonatkozé helyi szabalyozéssal,

— hogyan érvényesiilnek a kotelezettségvallaldsra, a kotelezettségvallalas
pénziigyi ellenjegyzésére, az utalvanyozasra, az érvényesitésre és a teljesités
igazolasra vonatkozé kozponti és helyi szabalyok.

Az ellendrzés dsszegzd megallapitasai:

- A gazdalkoddsi jogkoroket illetGen a szabalyozas megfelel§.

- Azellendrzés iddszakaban megfeleléen érvényesiilt a helyi és a kozponti szabalyozas.
- Az alkalmazott utalvdnyrendelet megfelel az 4llamhaztartasrél szoid torvény
veégrehajtasardl sz616 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglalt elirdsoknak.

- A Sajészentpéteri Polgirmesteri Hivatalnal biztositottak a kotelezettségvallalas, a
kotelezettségvallalas pénziigyi ellenjegyzése, az utalvanyozéds, az érvényesités,
valamint a teljesités igazolas személyi feltételei.

A megéllapitasokhoz kapcsolodd jévaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
11/1.1.4. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabalyokban elirt pénziigyi, szamviteli,
valamint gazdilkodasi szabalyzatok meglétének, illetve tartalmanak belsé ellendrzése a

Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatalndl tdrgya ellendérzéshez (Sajoszentpéteri
Polgarmesteri Hivatal) o '

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy

~ a koltségvetési szerv rendelkezik-e az Aht-ban, dz 4llamhaztartasi szamvitelrél
szolo 4/2013. (I. 11.) korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XIL 31.)
kormanyrendeletben, a szamviteli torvényben, valamint a kdltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerér6l és belsd ellenérzésérdl sz6lo 370/2011. (XIL 31.)
Korm. rendeletben meghatérozott pénziigyi, szdmviteli, valamint gazdalkodasi
szabdlyzatokkal, ‘ , '

— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossagok figyelembevételével tortént-e,

— biztositott-e a szabalyzatok aktualizdlésa.

Az ellenbrzés §sszegzd megdallapitdsai:

- A szabdlyzatok vizsgalata sordn megéllapithats, hogy a vizsgalat targyat képezd
relevéns szabalyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal.
- Azellenérzés id6szakaban megfeleléen érvényesiilt a helyi és a kozponti szabalyozas.

A megallapitidsokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

(@)}



II/1.1.5. Belsé ellendrzési jelentés a tényleges mutatoszamok alapjan torténé 2019. évi
normativ allami hozzdjirulds elszimoldsa a Sajészentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos
Ovoda koltségvetési szervnél tirgyd ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda)

Az ellendrzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
— a normativ 4llami hozzijaruldsok igénylése, elszdmoldsa a tényleges
mutatdészdmok alapjan, a jogszabélyi eldirdsoknak megfelelden valésult-e meg,
— a koltségvetési torvény mellékletei alapjan igényelt allami tdmogatisok
analitikus alatdmasztottsaga megfelels-e.

Az ellenbrzés 8sszegzd megallapitisai:

- Az eléirt alapnyilvantartdsok a vizsgélt koltségvetési szervnél rendelkezésre alltak,
vezetésiik atlathat6, rendezett. Kovethetben alatdmasztjdk a normativ -tdmogatésok
alapjdul szolgélé adatok valddisagat, az igénylések helyességét. .

- Az O6vodai nevelés, valamint a gyermekétkeztetés feladatellatds normativ allami
tamogatasdnak igényiése, elszdmolasa a vonatkozd jogszabélyoknak megfeleléen
tortént.

- A 2018/2019. és a 2019/2020. évre vonatkoz6 statisztikai adatok a beirt ellatottak
szamaval egyezdséget mutatnak. : '

- A kedvezményes dvodai étkeztetés igényléséhez a sziikséges dokumentumok minden
esetben igazoltdk a jogezeri megallapitast.

- A mikédtetett adminisztracids rendszer pontos, a.lapos ¢és folyamatosan vézetett, jol
tdmogatja a feladatellatast és az elszamoldsokat.

- Az ellen6rzés soran megéllapitasra keriilt, hogy az intézményvezetd -az allami
normativ tdmogatas igénylése-elszdmolasa vonatkozasiaban megfelelden kialakitotta a
kontrollkémyezetet. A normativ tAmogatds igénylésével, elszamoldsaval kapcsolatos
adatszolgaltatasok soran érvényesiilt a vezet6i belsé kontroll.

- Az intézményvezetd monitoring rendszert mikdodietett, amely biztositotta a
koltsegvele31 szerv 4llami normativ tamogatisdnak 1genyle§enek elszamolasanak
szabalyossagat.

A megallapitasokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.



I1/1.1.6. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabalyokban eldirt pénziigyi, szimviteli,
valamint gazdilkodasi szabdlyzatok meglétének, illetve tartalmdnak belsé ellenbrzése a
Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési szervnél targya
ellenérzéshez (Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitdsa volt, hogy
— akoltségvetési szerv rendelkezik-e az Aht-ban, az 4ilamhaztartasi szamvitelrél
sz0l6 4/2013. (L 11.) korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.)
korményrendeletben, a szamviteli térvényben, valamint a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérsl sz6l6 370/2011. (XII. 31.)
- Korm. rendeletben meghatarozott pénziigyi, szamviteli, valamlnt gazdalkodasi
szabalyzatokkal,
— aszabalyzatok elkészitése a helyi sajatossdgok ﬁgyelembevetelevel tortént-e,
* biztositott-e a szabalyzatok aktualizaldsa.

Az ellendrzés Ssszegzd megéllapitsai:

- A szabalyzatok vizsgélata soran megallapithato, hogy a v1zsga1at targyat képezé
relevans szabdlyzatokkal rendelkezik a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos
Ovoda. .

- A hazipénztar a gazdilkodési feladatok ellatasénak sajatosséga miatt‘nem az Ovoda
székhelyén mikodik, ezért a pénzbeszedé hely fogalmi meghatdrozasa kiemelt
Jelentéséggel bir. A pénzkezelési szabélyzat feliilvizsgalata szikséges a
Vérosgondnoksaghoz rendelt koltségvetési szervek gyakorlati miksdése tekintetében.

- A kikiildetési szabalyzatot aktualizalni szitkséges.

- Areprezenticids szabalyzatot aktualizalni sziikséges. |

- A kozérdekli adatok megismerésére irdnyulé kérelmek intézésének,. tovabba a
kételezden kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjére vonatkozo 2020.
julius 1. napjan kiadott szabalyzatot modositani szlikséges.

- Az ellendrzés id6szakaban megfelelden érvényesiilt a helyi és a kozponti szabalyozas.

A 'megéllapitésokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt szlikséges.

I1/1.1.7. Bels ellendrzési jelentés a munkaidd nyilvantartds ellenérzése a Sajészentpéteri
- Gyogyit6-Megel6zé  Intézmény  koltségvetési  szervnél targyhi  ellendrzéshez
(Sajészentpéteri Gydgyito-Megel6z6 Intézmény) '

Az ellen6rzés célia:

annak megéllapitasa volt, hogy
— megtortént-e a munkaid6 nyilvantartds rendjének kialakitdsa, valamint annak

irasba foglalasa,
— amunkaidd nyilvantartds dokumentumai illeszkednek-¢ a foglalkoztatashoz.

Az ellenérzés Osszegzd megallapitasai:




- A Sajoszentpéteri Gyogyito-Megeléz6 Intézmény altal foglalkoztatottak minden
esetben kozalkalmazotti jogviszonyba keriiltek kinevezésre. A kinevezések a
Kozpontositott Illetmény-szdmfejtési Rendszer 4&ltal eldallitott dokumentumok
forméjaban késziiltek el.

- A kinevezések kapcsdn a munkakéri leirasok két eset kivételével, tovabba az Mt.
szerinti tajékoztatok teljes koriien elkészitésre kertiltek.

- Az ellen6rzott szervezetnél a munkaidékeretben torténd foglalkoztatis

dokumentumai megfelelek.

- A munkakdzi sziinetek biztositasanak, igénybevételének rdgzitése a munkaid6
nyilvantartd lap segitségével torténik. Az egyénenként elkészitett munkaidd
nyilvantarté lapok munkakoézi sziinet cimen rogzitik a szilkséges adatokat 6ra, perc
tol-ig, percben kimutatva.

A megéllapitésokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.

I1/1.1.8. Belsé eliendrzési jelentés a foglalkoztatottak kinevezési, besorolési, alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a kapcsolédé nyilvantartisok vezetésének vizsgilata a
Sajoszentpéteri  Gyégyito-Megel6zé Intézmény  koltségvetési szervnél  tirgyh
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Gyégyito-Megel6zo Intézmény) ' ' '

Az ellendrzés célia:

annak megallapitasa voit, hogy : ‘
— az ellendrzdtt szervezetnél a foglalkoztatottak Kinevezési, besorolasi,
alkalmazasi dokumentumai megfelelnek-e a jogszabalyi eléirdsoknak,
— amunkaiigyi nyilvantartisok vezetése megfelel-e a jogszabalyi eléirdsoknak.

Az ellen6rzés 8sszepz6 megallapitasai:

- A Sajoszentpéteri Gydgyitd-Megel6zé Intézmény 4ltal foglalkoztatottak minden
esetben kozalkalmazotti jogviszonyba keriiltek kinevezésre. A kinevezések a
- Kézpontositott Illetmény-szamfejtési Rendszer 4ltal -eldéllitott dokumentumok
formajaban késziiltek el. ,
- A foglalkoztatottak kinevezése a Kjt. vonatkoz6 rendelkezéseinek megfelelden tortént.
- A foglalkoztatottak rendeikeznek a munkakoriik elldtdsahoz megfelelé képzettséggel.

- A kinevezések kapcsin a munkakori lefrasok két eset kivételével, tovabba az M.
szerinti tajékoztatok teljes koriien elkészitésre keriiltek.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.
11/1.1.9. Belsé ellenérzési jelentés a foglalkoztatottak kinevezési, besoroldsi, alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a kapcsolédé nyilvantartisok vezetésének vizsgidlata a

Sajoszentpéteri Miivelodési és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szervnél
targyu ellendrzéshez (Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkidzpont, Virosi Kényvtar)

Az ellendrzés célja:
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annak megéllapitasa volt, hogy .
— az ellendrzott szervezetnél a foglalkoztatottak kinevezési, besoroldsi,
alkalmazasi dokumentumai megfelelnek-e a jogszabalyi eléirasoknak,
— amunkaligyi nyilvantartdsok vezetése megfelel-e a jogszabalyi eléirasoknak.

Az ellenbrzés dsszepzd megallapitisai:

- Az MSK altal foglalkoztatottak minden esetben kzalkalmazotti jogviszonyba keriiltek
kinevezésre. A dokumentumok a K6zpontositott [lletmény-szamfejtési Rendszer altal
eldallitott nyomtatvanyok formajaban késziiltek el.

- A hatalyos munkakéri leirasok tartalma alapvetSen megfelel az elirdsoknak, célszerli
lenne egy teljes korli aktualizalast elvégezni. A foglalkoztatottak vonatkozdsaban egy
esetben nem keriilt a munkakdri leirds bemutatasra az ellendrzés soran.

- Az Mt. szerinti t4jékoztatas tizennégy esetben igen, kilenc esetben nem keriilt Atadésra
az érintett kozalkalmazottak részére az ellendrzétt idészakban.

- Az ellenéizott szervezetnél a munkaidékeretben torténd foglalkoztatds dokumentumai
megfeleléek, a vonatkozo elbirdsok érvényestilnek az ellenérzétt szervezetnél.

- A tavollétek nyilvantartdsa, a szabadsdgok kiaddsa és nyilvéntartdsa megfeleléen
torténik.

A megallapitasokhoz kapcsolédd javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt szﬁkséges.
II/1.1.10. Belsé ellendrzési jelentés az alkalmazott szigori szdmadasti nyomtatvinyok,
valamint egyéb nyomtatvdnyck muyilvantartisinak, hasznilatinak vizsgilata a

Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkdzpont, Virosi Konyvtar koltségvetési szervnél
targyn ellendrzéshez (Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkozpont Virosi Konyvtar)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitdsa volt, hogy
— az ellenérzott szervezet altal alkalmazott szigori szdmadédsi nyomtatvanyok,
valamint egyéb nyomtatvanyok megfelelnek-e a vonatkozé el6irasoknak,
~ az alkalmazott nyomtatvanyok nyilvantartdsa, hasznélata megfelelé mddon
torténik-e.

Az ellenOrzés Gsszegzd megallapitisai:

- Az MSK vonatkozasaban a pénzkezelési szabalyzat hatarozza meg a szigorti szamadas
ald vont nyomtatvanyok kezelésének rendjét. :

- A pénzkezelési szabélyzat nem teljes korlien tartalmazza a ténylegesen alkalmazott
szigori szamadas ald vont nyomtatvanyokat, a szabalyzat aktualizélasa sziikséges.

- A szigor( szamadast nyomtatvanyok nyilvantartdsat vezeti az ellendrzétt szervezet.

- A szigoru szdmadds ald vont nyomtatvanyok nyilvantartisa és a ténylegesen
alkalmazott nyomtatvanyok kozott eltérés mutatkozik. A nyilvantartds és az
alkalmazott nyomtatvanyok 6sszhangjat meg kell teremteni.

A megallapitasokhoz kapcsolddé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.



II/1.1.11. Belsé ellenérzési jelentés a hazipénztiri pénzkezelés szabilyainak
érvényesiilése a Sajészentpéteri Virosgondnoksag koltségvetési szervnél targyi
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Varosgondnoksag)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitdsa volt, hogy
— megtoriént-e a pénzkezelés rendjének kialakitisa, valamint annak irasba
foglalasa,
— hogyan érvényesiilnek a hazipénztdr miikddésére vonatkozé helyi szabalyok,
— a bazipénztar miikodésére vonatkoz6 szabalyrendszer mennyiben biztositja a
tulajdon védelmét.

Az ellendrzés dsszepzd megallapitasai:

- A Sajoszentpéteri Varosgondnokség rendelkezik pénzkezelési szabalyzattal. |
- A gyakoriatban alkalmazott pénztarbizonylat megfelel az allamhaztartasrol szol6
© torvény végrebajtdsarol szolé 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendeletben foglalt

eloirdsoknak. : ‘

- A pénztari tételek esetében mind a bevételi, a kiadasi pénztirbizonylat, illetve az
utalvany kiallitasra keriilt.

- Akiadott elSlegek elszdmolasa hatérid6re megtortént.

- A szigor( szamadédsi bizonylatok kezelése rendezett, a szigorti szémadés ald vont
nyomtatvanyok nyilvantart6 lapjainak adattartalma megfeleld.

- A pénzkezelési szabalyzat pénzbeszedd helyekre vonatkozo eldirdsai nincsenek
Osszhangban a gyakorlati mitk6déssel. '

A megallapitdsokhoz kapcsoléds javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt szitkséges.

11/1.1.12. Belsé ellendrzési jelentés a gépjarmii hasznalat és tizemeltetés vizsgilata a
Sajoszentpéteri  Varosgondnoksag koltségvetési szervmél tirgyld ellenérzéshez
(Sajoszentpéteri Virosgondnoksag)

Az ellen6rzés célja:

annak megallapitasa volt, hogy
~ a koltségvetési szerv rendelkezik-e gépjarmii lizemeltetési szabélyzattal, a
gepjarmii lizemeltetéshez kapcsoldds egyéb szabalyzatokkal,
— a szabdlyzatok elkészitése a helyi sajatossigok figyelembevételével tortént-e,
biztositott-e a szabdlyzatok aktualizalasa,
— a koltségvetési szerv gépjarmil hasznilata megfelel-e a belso szabélyzatokban
foglaltaknak, illetve a jogszabdlyi eléirasoknak.

Az ellen6rzés 6sszegzd megéllapitdsai:
- A Sajoszentpéteri Varosgondnoksag a vizsgalt iddszak vonatkozasaban a 2018. junius
1. napjatdl hatdlyos és 2019. marcius 1. napjan felillvizsgalt gépjarmiivek
igénybevételének és hasznalatanak szabalyzatat alkalmazia. A szabdlyzat megfelel6en
tartalmazza a gépjarm{ {izemeltetés és hasznalat szabalyait.
- A gépjarmivekrdl késziilt nyilvantartas adattartalma megfelel.
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Az ellen6rzott idoszakban az lizemanyag elszdmolast elvégezték. Az alkalmazott
lizemanyag és futasteljesitmény elszdmolds nyomtatvany tartalma megfeleld, azonban
célszer(i azt attekinteni.

Az lizemanyag norma a gépjarmiivek vonatkozasaban egy kivétellel meghatarozasra
keriilt. Az YHC-812 forgalmi rendszdmu gépjarmi tekintetében az {izemanyagnormét
meg kell hatarozni. Célszer(i lenne a gépjarmivek részére meghatarozott lizemanyag
normékat attekinteni.

A menetokmanyok vezetése forgalmazasonként torténik.

A vizsgalt id6szakban az ellenérzés targyat illetden az Igazgatdé mitkddtette a vezetdi
bels6 kontrollt.

A megillapitdsokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése volt sziikséges.

II/1.1.13. Bels6 ellenérzési jelentés a Sajészentpéter Virosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormanyzat gazdalkodasanak ellendrzése tirgyd ellenorzeshez (Sajoszentpéter
Virosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellendrzés célja:

annak megéllapitisa volt, hogy

- az ellenérzott szervezet rendelkezik-e¢ az allamhaztartasl szamv1telrol szolo
korméanyrendeletben, valamint a 368/2011. ((XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szamviteli szabalyzatokkal, :

— a Sajoszentpéter Varosi Onkormaényzat. bth0§1t_]a~€ a Sajoszentpeter Vérosi
Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat részére a nemzetlsegek Jogalrol sz616
2011. évi CLXXIX. térvényben meghatarozottakat, :

~ szabalyozottak-e a helyi nemzetiségi dnkormanyzat kotelezettségvéllalasaival
kapcsolatosan a kotelezettség vallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési,
utalvanyozasi, teljesités igazolasi feladatok, :

- rendelkezik-e Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat és a Sajoszentpeter Viérosi
Lengyel Nemzetiségi Onkorményzat a Nektv. 4ltal eléirt megallapodéssal,
annak tartalma megfelei-e a jogszabdlyi eldirasoknak,

— hogyan torténik a Sajoszentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi Onkorményzat
gazdalkodasi, pénziigyi, szdmviteli feladatainak ellatasa,

— az éallami koltségvetési tamogatds a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden
keriilt-e 4tadésra a nemzetiségi 6nkorményzat részére; -

— a mikodési kéltségvetési, valamint a feladatalapi koltségvetési tamogatas
felhasznalasa a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen tortént-e,

— biztositott volt-e a gazdalkodas biztonsaga, szabalyszerlisége.

Az ellendrzés Osszegzd megdllapitisai:

A vizsgalat sordn szerzett tapasztalatok alapjin megallapithat6, hogy Sajoszentpéter
Varosi Onkorményzata a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal kozremiikddésével
biztositja a Sajoszentpéter Vérosi Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzat részére a
nemzetiségek jogairol szol6 2011. évi CLXXIX. térvényben meghatarozottakat.

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi jogkéreivel kapcsolatosan a kotelezettség
vallalasi, pénzligyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozési, teljesités igazolasi
feladatok szabalyozasa megtértént.
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Saj(’)szentpéter Varosi Onkormanyzata és a Sajoszentpéter Vérosi Lengyel
Nemzetiségi Onkormanyzat a Nektv. altal el6irt megallapodassal rendelkezik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli feladatainak ellatasa
biztositott.

A kozponti koltségvetés 4ltal biztositott thmogatasok ataddsra keriiltek a Nemzetiségi
Onkorményzat részére, a felhasznalas és az elszamolés a jogszabalyi eldirasoknak
megfelelden t6rtént.

A megallapitdsokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.14. Belsé ellenérzési jelentés a Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi
Onkorményzat gazdalkodasinak ellendrzése tirgyd -ellendrzéshez (Sajészentpéter
Vérosi Német Nemzetiségi Onkorményzat)

Az ellenérzés célja:

annak megallapitdsa volt, hogy

— az ellen6rzdtt szervezet rendelkezik-e az 4llamhaztartdsi szadmvitelrdl sz616
kormanyrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szamviteli szabalyzatokkal,

- a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat biztositja-e a Sajoszentpeter Vérosi -
Német Nemzetiségi Onkorményzat részére a nemzetiségek Jogalrol sz616 2011.
évi CLXXIX. térvényben meghatarozottakat,

- szabalyozottak-e a helyi nemzetiségi dnkormanyzat kotelezettségvallalasaival

- kapcsolatosan a kotelezeitség vallalasi, pénziigyi ellenjegyzést, ervenyesuem
utalvanyozasi, teljesités igazoldsi feladatok, :

- rendelkezik-e Sajészentpéter Varosi Onkonnanyzat és a Sajoszentpéter Varosi
Német Nemzetiségi Onkorményzat a Nektv. altal elolrt megallapodassal,
annak tartalma megfelel-e a jogszabalyi eléirasoknak,

— hogyan t6rténik a Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat
gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli feladatainak ellatasa,

— az éllami koltségvetési tdmogatds a jogszabélyi eldirasoknak ‘megfeleléen

. keriili-e 4taddsra a nemzetiségi Snkormanyzat részére, :

— a mikddést koltségvetési, valamint a feladatalapi koltségvetési- tdmogatés
felhasznéldsa a jogszabdlyi eléirasoknak megfelelden tortént-e,

— biztositott volt-e a gazdalkodas biztonsaga, szabalyszeriisége. -

Az ellenérzés 6sszegzd megallapitisai:

A vizsgdlat sordn szerzett tapasztalatok alapjan megallapxthato hogy Sajészentpéter
Vérosi Onkorményzat a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal kozremiikodésével
biztositja a Sajoszentpéter Varosi Német Nemzetiségi Onkorményzat részére a
nemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. térvényben meghatirozottakat.

A Nemzetiségi Onkorményzat gazddlkodasi jogkoreivel kapcsolatosan a kotelezettség
vallalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozasi, teljesités igazoldsi
feladatok szabalyozéasa megtortént.

Sajoszentpeter Virosi Onkorményzat és a Sajoészentpéter Varosi Német Nemzetiségi
Onkorményzat a Nektv. altal eldirt megallapodassal rendelkezik.
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A Nemzetiségi Onkorményzat gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli feladatainak ellatisa
biztositott.

A kozponti koltségvetés 4ltal biztositott timogatasok dtaddsra keriiltek a Nemzetiségi
Onkorményzat részére, a felhasznalas és az elszémolas a jogszabalyi elbirdsoknak
megfeleléen tortént.

A megallapitasokhoz kapcsolddo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

1I/1.1.15. Belsé ellendrzési jelentés a Sajészentpéter Viarosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat gazdalkodasanak ellendrzése targyu ellenorzeshez (Sajoészentpéter
Virosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat)

Az ellenérzés célja:

annak megallapitisa volt, hogy

— az ellendrzdtt szervezet rendelkezik-e az allamhéztartasi szamvitelrdl szo6lo
korményrendeletben, valamint a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben
meghatarozott szmviteli szabalyzatokkal,

— a Sajészentpéter Véarosi Onkormanyzat biztositja-e a Sajdészentpéter Varosi
Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat részére a nemzetiségek jogairdl szol6 2011.
évi CLXXIX. torvényben meghatarozottakat,

— szabélyozottak-e a helyi nemzetiségi énkorményzat kotelezettsegvallalasalval
kapcsolatosan a kételezettség vallalasi, penzugyz ellenjegyzési, érvényesitési,
utalvanyozasi, teljesités igazolasi feladatok, - :

- rendelkezik-e Sajoszentpéter Vérosi Onkorma:nyzat -€s a Sajészentpéter Varosi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a Nektv. altal el6itt megallapodassal annak
tartalma megfelel-e a jogszabalyi eldirasoknak, :

— hogyan torténik a Sajoszentpéter Vérosi Roma Nemzetlsegl Onkormanyzat :
gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli feladatainak ellatasa,

— az allami koltségvetési tAmogatds a jogszabdlyi eldirasoknak megfeleléen
kertilt-e dtaddsra a nemzetiségi dnkorményzat részére,

— a mikodési koltsegvete51 valamint- a feladatalapii koltségvetési tAmogatas
felhasznélasa a jogszabélyi eléirasoknak megfelelen tortént-e,

— biztositott volt-e a gazdalkodas biztonséga, szabélyszerlisége.

Az ellendrzés 6sszegzd megallapitisai:

A v1zsgalat sordn szerzett tapasztalatok alapjan megallaplthato hogy Sajoszentpéter

Varosi Onkormanyzat a Sajoszentpéteri Polgdrmesteri Hivatal kézremiikddésével -
biztositja a Sajészentpéter Véarosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére a
nemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvényben meghatérozottakat.

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi jogkoreivel kapcsolatosan a kotelezettség
véllalasi, pénziigyi ellenjegyzési, érvényesitési, utalvanyozési, teljesités igazolasi
feladatok szabalyozasa megtortént.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat és a Sajoszentpéter Véarosi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat a Nektv. altal eldirt megallapodéssal rendelkezik.

A Nemzetiségi Onkormanyzat gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli feladatainak ellatdsa
biztositott.



- A kozponti koltségvetés altal biztositott timogatasok 4taddsra kerliltek a Nemzetiségi
Onkorményzat részére, a felhasznalds és az elszémolds a jogszabdlyi el6irdsoknak
megfelelGen tortént.

A megéllapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

-11/1.1.16. Belsé ellendrzési jelentés a foglalkoztatottak alkalmazasi dokumentumainak,

illetve a kapcsolédé nyilvantartasok vezetésének vizsgilata a Sajészentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyd ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft.)

Az ellen6rzés célja;

annak megallapitasa volt, hogy
— az ellen6rzott szervezetnél a foglalkoztatottak kinevezési, besorolési,
alkalmazasi dokumentumai megfelelnek-¢ a jogszabalyi eléirasoknak,
— amunkaiigyi nyilvantartisok vezetése megfelel-e a jogszabalyi elbirdsoknak.

Az ellenGrzés 6sszegzd megallapitisai:
- A Sajoszentpéteri Kozétkeztetési Nonprofit Kft. 4ltal foglalkoztatottak minden esetben
- munkaszerz6dés vagy megbizdsi szerz6dés keretében keriiltek alkalmazasra. A
foglalkoztatasi dokumentumok elkésziiltek.
.- Az Mt. 46. § (1) bekezdés szerinti irasbeli tajékoztatas a munkaszerzodesek esetében
elkészilt. A munkakérbe tartozé feladatok meghatérozasa megfelel az el6irasoknak.
- Az ecgyszertsitett foglalkoztatds keretében torténé alkalmazas dokumentaltsaga
megfeleld.
- Az ellenérzétt szervezetnél a foglalkoztatds dokumentumai megfele]oek a Vonatkozo '
elbirasok érvényesiilnek.
- A tavollétek nyilvantartdsa, a szabadsdgok kiaddsa és nyllvantariasa megfelelen -
torténik.

A megallapitdsokhoz kapcsol6dd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II/1.1.17. Belsé ellenérzési jelentés az Eurépai Uniés pdlyizati témogatisok
felhasznaldsanak ellendrzése a Sajé Televizi6 Nonprofit Kft-nél tirgyn ellendrzéshez
(Sajo Televizié Nonprofit Kft.)

Az ellen6rzés célia:

annak megallapitasa volt, hogy

— az ellendrzott szervezet eredményesen késziilt-e fel a szabédlyozottsag é&s
szervezettség terén az eurdpai uniés forrasok igénylésére és felhasznalasara,

— a projekt lebonyolitésa soran a kézremiikdds szervezet és az irdnyitd hatosdg
felé teljesitett adatszolgaltatdsok és elszdmoldsok hataridére és megfeleléen
késziiltek-¢ el,

— aprojekt a tdmogatasi célnak megfelel6en valésult-e meg,

— a projekt el8készitése, megvaldsitasa soran az elszdmolhatd koltségek hogyan
realizalodtak.
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Az ellendrzés Osszeezb megdllapitisai:

A Sajé Televizié6 Nonprofit Kft-nél az Eurdpai Unié tdmogatédsaval megvalésuld
palyazatok benyujtasa, felhaszndlasa és elszdmoldsa az elbirdsoknak megfeleléen
tortént. A folyamatok attekintése soran, szabalytalansig ténye, nem mertilt fel.

A Sajo Televizié Nonprofit Kft-nél a palyazati eljardsok rendjének helyi szintii
miikddése, a korrupcio elleni kiizdelem hatékonyséagat szolgalta.

A palyazati eljarasok kialakitott monitoring- és kontroll rendszerének miksdése és
alkalmassiga a kockazatok feltdrdsdban és kezelésében - a folyamatba épitett
ellendrzés szabélyozasi és végrehajtési folyamata, - kockézati tényez6t, nem jelentett.

A megéllapitasokhoz kapcsolédo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

1172.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

A belsd kontrollrendszer &t eleme - kontrollkdrnyezet, integralt kockazatkezelési rendszer,
kontrolltevékenységek, informaciés és kommunikaciés rendszer, valamint nyomon kovetési
rendszer (monitoring) - az aldbbiak szerint értékelhetd:

Kontrollkérnyezet:

A megfelel$ kontrollk6rnyezet klalakltasra kerult

A koltségvetdsi szervek, a szervezetek rendelkeztek belsé szabalyzatokkal

A kialakitott ellendrzési nyomvonal miikédtetésre keriilt.

A szabdlytalansagok kezelése eljarasrendjének szabédlyozisa megtortent

A belsé ellenbrzési kézikdnyv rendelkezésre allt.

A vezetdk. az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A Kkoliségvetési szerv, a szervezet mikodésében a szakmai felkésziiltség, a

- partatlansag és elfogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak,

valamint a kézérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szembén. |

‘Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és ‘gyakorlata, megfeleld

kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél, a szervezetnél kockazatelemzés kerult vegrehajtasra és
kockazatkezelési rendszer mitkodtetése valdsult meg.

Megéllapitasra keriiltek a koltségvetési szerv, a szervezet tevékenységében,
gazdalkodasaban rejlé kockazatok, tovabbd meghatdrozasra “keriiltek az egyes
kockazatokkal kapcsolatos intézkedések és megtételiik médja.

Kontrolltevékenységek:
— A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, eldzetes,

utdlagos €s vezet6i ellendrzés.

— Biztositoti volt a koltségvetési gazdalkodas sordn az elbzetes és utélagos pénziigyi

ellenérzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl t6rténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

— Biztositott volt a gazdasagi események elszdmolasanak kontrollja.
— A belsd ellenérzés megéllapitdsaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv

késziilt, a belsé kontrolltevékenységek ezek alapjan modositasra kertiltek.
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Informéci6s €s kommunikacios rendszer:

— Biztositott volt a megfelelé informacidk megfeleld idében vald eljutssa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

— Rendelkezésre alltak a megfeleld informécios eszkdzok, hogy az informécié
nyilvantartdsa és kozlése megbizhato és folyamatos legyen.

— Az Info tv-ben meghatdrozott, a kozérdekli adatokra vonatkozé tajékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra kertilt.

~ Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eldirasoknak.

— A munkatarsak informécidhoz t6rténd hozzaférése szabalyozott volt.

— A Kkiils6 és a bels6 kommunikécid szabdlyozott volt.

— Vezetdi informacios rendszer miksdott.

— A beszédmolési rendszerben azok a dontéshozok jutottak az érdemi informaciékhoz,
akik leginkabb érintettek voltak az adott teriileten. _

— A vezetés egylittmiikodstt a feliigyelt szervezetekkel, egymds munkajat kolesonssen
segitve.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): .
~ Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladdsanak nyomon kévetése biztositott

volt.
— Az operativ tevékenységektol fiiggetlen belsé ellendrzés megfeleléen miksdott.
— A belsd ellenérzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlensége biztositott volt.
— A belsé ellenérzés mitkddéschez sziikséges forrasok biztositésra keriiltek.
— AKkiilsé ellendrzések koordindcidja megtdrtént.
-~ A Bkr. 14. §-4ban meghatafozott nyilvéantartas vezetése bIZtOSI’[O’[t volt

Az értékelés, valamint a belsé  ellenbrzési v1zsgalat eredmenyel alapjan a .belsc’i
kontrollrendszer foly amatos feliilvizsgalata sziikséges.

Il. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

IIIL.1. Javasolt intézkedések felsoroldsa és azok statusza

A sajat hataskdrben végzett ellendrzések sordn mégfogalmazott javaslatok az alabbiak voltak:

- III/1.1. Bels6 ‘ellenérzési jelentés a kotelezettségvillalas, a kijteleiettségvéllalé’s pénziigyi
ellenjegyzésének, az utalvanyozas, az érvényesités és a teljesités igazolds vizsgilata a
Sajoszentpéter Virosi Onkorményzatnal targyu eliendrzéshez (Sajészentpéter Virosi

Onkorményzat)

A megallapitasokhoz kapcsolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.2. Belsd ellendrzési jelentés a 2019. évi koltségvetési beszamolé és mérleg
ellenérzése a Sajészentpéter Virosi Onkormanyzatnil tirgyd ellendrzéshez
(Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat)

A megallapitdsokhoz kapcsolodo javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.
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- I1I/1.3. Belsé ellendrzési jelentés a kotelezettségvallals, a ktelezettségvallalds pénziigyi
ellenjegyzésének, az utalvinyozas, az érvényesités és a teljesités igazolds vizsgilata a
Sajoszentpéteri Polgdrmesteri Hivatalndl targyd ellenérzéshez (Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal)

A megallapitasokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

I11/1.4. Bels6 ellendrzési jelentés a jogszabalyokban el6irt pénziigyi, szimviteli, valamint
gazdilkodasi szabalyzatok meglétének, illetve tartalmdnak belsé ellenérzése a
Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatalnal targya ellendrzéshez (Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal)

A megallapitasokhoz kapcsolodd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

- III/1.S. Bels6 ellendrzési jelentés a tényleges mutatoszamok alapjin torténé 2019. évi
normativ dllami hozzijarulas elszimoldsa a Sajészentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos
Ovoda koltsegvetesn szervnél targya ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkozi
Otthonos Ovoda) ' > "

A megallapitésokhoz kapcsolddd javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

- [II/1.6. Belsé ellenérzési jelentés a jogszabdlyokban eléirt pénziigyi, szamviteli, valamint
~.gazdalkodasi szabdlyzatek meglétének, illetve tartalminak belsé ellenérzése a
‘Sajészentpéteri Kozponti Napkézi Otthonos Ovoda koltségvetési szervnel targyu
ellenérzéshez (Sajészentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos Ovoda) -

- A pénzkezelési szabélyzatot feluil kell vizsgélni.

Hataridé: 2021. japuar 31.
Felelds: intézményvezetd, Sajészentpéteri Varosgondnoksag
Statusz:: folyamaiban

- A kikiildetési szabdlyzatot aktualizalni sziikséges.

Hatarido: 2021. januar 31.
Felelos: intézményvezetd
Statusz: folyamatban

- A reprezentacios szabalyzatot aktualizalni sziikséges.
Hatarido: 2021. januar 31.

Felel6s: intézményvezetd
Statusz: folyamatban
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- A kozérdekii adatok megismerésére irdanyuld kérelmek intézésének, tovabbd a
kotelezen kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak rendjére vonatkozo 2020.
julius 1. napjan kiadott szabalyzatot mddositani sziikséges.

Hatarido: 2021. januér 31.
Felelos: intézményvezetd
Statusz: folyamatban

III/1.7. Belsé ellenérzési jelentés a munkaidé nyilvantartds ellendrzése a Sajészentpéteri
Gyogyito-Megel6z6  Intézmény  koltségvetési  szervnél tiargya  ellenérzéshez
(Sajoszentpéteri Gydgyito-Megel6z6 Intézmény)

- A munkakori leirasokat teljes koriien el kell késziteni.

Hataridd: 2020. december 31. és folyamatos
Felel6s: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

III/1.8. Belsé ellendrzési jelentés a foglalkoztatottak kinevezési, besoroldsi, alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a kapcsolodé nyilvantartisok vezetésének vizsgilata a
- Sajészentpéteri  Gyégyito-Megel6z6 Intézmény  koltségvetési szervnél targya
ellendrzéshez (Sajészentpéteri Gyogyité-Megel6zé Intézmény). '

- A munkakéri lefrasokat teljes kortien el kell késziteni.

Hatarid6: 2020. december 31. és folyamatos
Felel6s: intézményvezet6
Statusz: végrehajtva

II1/1.9. Belsé ellenérzési jelentés a foglalkoztatottak kinevezési, besorolasi, alkalmazasi
dokumentumainak, illetve a kapcsolédé nyilvantartisok vezetésének vizsgilata a
Sajészentpéteri Miivelédési és Sportkdzpont, Virosi Konyvtir kéltségvetési szervnél
tirgyu ellenérzéshez (Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkézpont, Virosi Konyvtar)

- A munkakdri lefrdsok atdolgozasa sziikséges, és egy az MSK egeszere érvényes minta

kidolgozasa indokolt.

Hatarido: 2020. november 30. és folyamatos
Felel6s: intézményvezetd

Statusz: végrehajtva

- Az Mt. 46. § (1) bekezdése szerinti tajékoztatast minden esetben el kell késziteni és 4t
kell adni a foglalkoztatott részére.

Hatarido: 2020. november 30. és folyamatos
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Felelos: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

I11/1.10. Belsé ellenérzési jelentés az alkalmazott szigord szamadasa nyomtatvanyok,
valamint egyéb nyomtatvinyok nyilvintartisinak, hasznilatinak vizsgilata a
- Sajoszentpéteri Miivelddési és Sportkozpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szervnél
targyu ellendrzéshez (Sajészentpéteri Miivelddési és Sportkozpont, Varosi Kényvtar)

- Az alkalmazott szigori szdmadds ald vont nyomtatvdnyok vonatkozadsiban a
pénzkezelési szabalyzatot aktualizalni kell. ,

Hatérid6: 2020. november 30.
Felel6s: intézményvezetd
Statusz: végrehajtva

- A szigort szamadési nyomtatvanyok nyilvantartasa és az alkalmazott nyomtatvanyok
Osszhangjat meg kell teremteni.

Hataridé: 2020. november 30. és folyamatos
Felelos: intézményvezetd : :
Statusz: végrehajtva

IT/1.11. Belsé ellenérzési jelentés a hazipénztari pénzkezelés szabalyainak érvényesiilése
a Sajoszentpéteri Varosgondnoksdg koltségvetési szervmnél targya ellendrzéshez
(Sajoszentpéteri Varosgondneksig)

- A pénzkezelési szabélyzatot médositani kell a pénzbeszedd helyek vonatkozasdban.

Hataridé: 2021. februar 28.
Felel6s: igazgatd
Statusz: folyamatban

III/1.12. Belsé ellendrzési jelentés a gépjarmii hasznslat és iizemeltetés vizsgalata a
Sajészentpéteri  Virosgondnoksig koltségvetési szervmél tirgyu ellendérzéshez
(Sajészentpéteri Varosgondnoksag) :

- Az alkalmazott lizemanyag és futdsteljesitmény elszamolds nyomtatvanyt &t kell
tekinteni.

Hatarido: 2020. december 31.
Felelds: igazgatd
Statusz: végrehajtva
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- Az YHC-812 forgalmi rendszamu gépjarmii tekintetében az {izemanyagnormét meg
kell hatdrozni. A gépjarmiivek részére meghatarozott iizemanyag normékat at kell
tekinteni.

Hatarid6: 2020. december 31.
Felel6s: igazgato
Statusz: végrehajtva

III/1.13. Bels8 ellenérzési jelentés a Sajészentpéter Varosi Lengyel Nemzetiségi
Onkormdanyzat gazdalkodasinak ellendrzése tirgya -ellendrzéshez (Sajészentpéter
Virosi Lengyel Nemzetiségi Onkormsnyzat)

A megallapitasokhoz kapcsol6do javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

III/1.14. Belsé ellendrzési jelentés a Sajészentpéter Virosi Német Nemzetiségi
Onkormanyzat gazdilkoddsinak ellendrzése targyu ellenm‘zeshez (Sajoszentpéter
Virosi Német Nemzetiségi Onkormanyzat)

A,megéllapitésoldloz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem Volt‘szﬁkséges.

I1/1.15; Belsé ellendrzési jelentés a Sa]oszentpeter Varosi Roma Nemzetiségi
Onkorményzat gazdalkodasanak ellendrzése targya ellenorzeshez (Sajoszentpeter
Vérosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat)

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

II1/1.16. Bels6 ellenérzési jelentés a foglalkoztatottak alkalmazasn dokumentumainak,
illetve a kapcsolédé nyilvintartasok vezetésének vizsgalata a Sajoészentpéteri
Kozétkeztetési Nonprofit Kft-nél targyu ellendrzéshez (Sajészentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft.)

. A megallapitasokhoz kapcsolodo javaslatokhoz infézkedési terv.készitése nem volt sziikséges.

II/1.17. Belsé ellenérzési jelentés az FEurépai Uniés palyazati tdmogatisok
felhasznalasianak ellenérzése a Sajé Televizio Nonprofit Kft-nél tirgyu ellenérzéshez
(Sajo Televizié Nonprofit Kft.)

A megallapitasokhoz kapcsol6dé javaslatokhoz intézkedési terv készitése nem volt sziikséges.

A 4. melléklet tartalmazza a vonatkozo adatokat.



I11.2. Javaslatok hasznosuldsanak tapasztalatai

A -vizsgilt koltségvetési szervek, szervezetek tevékenysége dokumentaltabba valt, ezaltal
ellendrizhet6bb. A koltségvetési szervek tevékenysége nyomon kovethetd, a vezetdk szdmara
pontosabb informaciok nytjthatéak. Atgondoltabb, raciondlisabb gazdalkodas valdsithatd
meg. Tovébbi feladatok végrehajtisa is egyszer(ibbé, szervezettebbé, pontosabbd valt. A
jogszabélyi el8irdsok kiemelten el6térbe keriiltek, pontosabb végrehajtis valésult meg a
gazdalkodas teriiletén.

A vizsgalatok sordn a belsd ellendrzés javaslatokat, ajanlasokat rogzitett a jelentésekben,
amelyek hasznosuldsarél az intézkedési tervekben megjelsit hataridst kovetSen a Bkr. 46. §-a
alapjan beszamolét kért, amelyet az ellenérzott szervezetek teljesitettek.

A koliségvetési (dmogatdsok Osszedllitisira a 2021. évi koltségvetési tamogatdsok
igénylésénél kiemelt figyelmet kell forditani.

Az egyéb ellenGrzési tipusokndl, jellemzOen célvizsgalatok (pl.: utéellendrzés) esetében
minden jogszabdly, kiiléndsen torvények be nem tartisdra vonatkozd belsé ellendrzési
észrevétellel, javaslattal és az ellendrzott intézkedésével egy kesobb1 kulso ellendrzés nem
kivant megallapitdsai el6zhetbek meg. :

A jogszabalyi eldirdsok betartdsara, betartatisara kiemelt figyelmet kell forditani.

A bels6 kontrollrendszer keretében a koordindcios-kontroll adatlap intézményét tovabb kell
mikddietni.

A hidnyosségok konkrétan feltdrdsra, megnevezésre keriiltek, 1gy megszuntethetoek
Osszességében a kaltségvetési szervek, szervezetek hasznosnak €3 epﬂo jcllegunek lteltek a
belso ellendrzés elmult évi tevékenységét.

Sajoszentpéter, 2021. februar 15.

Készitette: Takacs Gyula
belsé ellendr
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1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Farag6 Péter polgadrmester, Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
kéltségvetési szerv vezetSie jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eléirasoknak
megfelelSen a 2020. évben az &ltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam
~ @ belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(i, eredményes, gazdasagos

és hatékony m{ikidésérd|, '

- olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositaséra,

— a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti
haszndlatardl, az alapité okiratban megjeldit tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kévetelményeknek megfelel§ ellatésardl,

~ arendelkezésre &ll6 el6irdnyzatok célnak megfeleld felhasznaldsardl,

- a Kkoltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagosség kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

- @ tervezési, beszamoldsi, informacidszolgltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl, '

- @& gazdalkodasi lehetGségek és a kitelezettségek dsszhangjardi,

- az intézményi szémviteli rendrdi,

-~ olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel§ bizonyossagot nydit az eljarasok
jogszeriiségére és szabélyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszémoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kézosségi szabalyoknak,

~ arrdl, hogy a vezetGk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit{izétt célokkal
és.az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjék hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységréi

- a vezeti beszémoltatés rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem,

a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels§ kontrolirendszerre vonatkozé eléirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:-

Kontrolikdrnyezet:

- A megfelel6 kontrollkdrnyezetet kialakitdsra kertilt.

~ A koltségvetési szerv rendelkezett bels§ szabalyzatokkal.

- A kialakitott ellenérzési nyomvonal miikddtetésre kerilt. -

- A szabalytalansdgok kezelése eljdrdsrendjének szabalyozasa megtdrtént.

- A bels6 ellendrzési kézikdnyv rendelkezésre llt.

- Avezetdk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefréssal.

- A Koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkészliltség, a partatlansag és
effogulatlansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek elStérben it az egyéni érdekekkel szemben.

— Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelelo
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtdséhoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:
- A koltségvetési szervnél kockédzatelemzés kerdilt végrehajtasra és kockazatkezelési
rendszer miikddtetése valdsult meg.
- Megallapitésra kertiltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkoddsaban rejlé
kockazatok, tovdbbd meghatdrozasra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos
intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek:

~ A kontrolltevékenységek részeként biztosftott volt a folyamatba épitett, el6zetes,
utdlagos és vezetdi ellendrzés.

— Biztositott volt a koltségvetdsi gazdélkodds sordn az elézetes és utélagos pénziigyi
cellendrzés, a pénziigyi dintések szabélyszer(iségi szempontbdl torténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

~ Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasanak kontrollja.

~ A bels8 ellenbrzés megallapitésaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készilt, a belsd kontrolltevékenységek ezek alapjan médositasra keriiltek. :

Informacids és kommunikdacids rendszer: _ . .

- Biztositott volt a megfelel§ informéaciék megfeleld idében vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. .

- Rendelkezésre dlltak a megfeleld informacids eszkdzok, “hogy az informécié
nyilvantartasa és kbzlése megbizhatd és folyamatos legyen. o

- Az Info tv.-ber meghatdrozott, a kézérdek(l adatokra vonatkozd t&iékoztatési
kotelezettség végrehajtasra kerlilt. ' '

— Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irdsoknak. ,

~ A munkatérsak informacichoz t&rténé hozzaférése szabalyozott volt.

- AKills§ és a belst kommunikdcié szabélyozott volt. '

- Vezet6i informdcids rendszer miikddétt, ‘ ,

- A beszdmolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi informécidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott teriileten. _ _ _

- A vezetés egylittm{ikodott a felligyelt szervezetekkel, egymés munkajat kdlcsondsen
segitve.

Nyornon kévetési rendszer (monitoring): _ _
- Az egyes tevékenységek, folyamatok el6rehaladésénak nyomon kévetése biztositott

volt.
~ Az operativ tevékenységektl fiiggetlen belsé ellenbrzés megfelelden miikadott.
— Abelsé ellenbrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott volt.
— A bels0 ellenbrzés miikédéséhez sziikséges forrdsok biztosftasra keriiltek.
~ Akulsg ellendrzések koordinacidja megtértént.
— A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszémoldk a jogszabdlyi elirdsok szerint a valdsagnak
megfelelSen, atldthatdan, teljes kérllen és pontosan tiikrézik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.



Az dltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen - nem

Kelt: Sajészentpéter, 2021. februar 22.

polgarmester
Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat

- B) Az A} pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem "3l m6domban -
megtenni: ' ' '

Kelt: .
P. H.-

------------------------------------------------

alairds

Lo



1. melléklet a 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Gulané Bacsé Krisztina jegyz8, a Sajoszentpéteri Polgarmesteri
Hivatal kéltségvetési szerv vezetdije jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az
elbirasoknak megfeleléen a 2020. évben az &ltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam
- .a bels8 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabélyszer(, eredmeényes, gazdasagos

és hatékony m(ikédésérsl,

— olyan szervezeti kult(ra kialakitdsérdl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékel irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszerti
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelélt tevékenységek jogszabdlyban
meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld elldtasérdl,

-~ a rendelkezesre alld eldirdnyzatok célnak megfelel6 felhasznéldsardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
gazdasagossag kveteiményeinek érvényesftésérdl, '

- a tervezési, beszémoldsi, informacidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességerdl és hitelességérdl,

- - agazdalkodasi lehetGségek és a kételezettségek 6sszhangjardl,
~ azintézményi szamviteli rendrdl,
- oOlyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossdgot nydijt az eljardsok
 jogszer(iségére és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdségot,
tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kit{izétt célokkal
€s az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetSi beszamoltatés rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el8irasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrolikdrnyezet:

- A megfeleld kontrollkérnyezetet kialakitasra kerdilt.

- Akéltségvetési szerv rendelkezett belsd szabalyzatokkal.

- A kialakitott ellendrzési nyomvonal miikédtetésre kertitt.

- A szabalytalansdgok kezelése eljrdsrendjének szabalyozasa megtsrtént.

— A belso ellen6rzési kézikényv rendelkezésre Allt.

- A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

- A koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatiansag, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

- Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintie és gyakorlata, megfelelo
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatdsdhoz.

ey



Integrélt kockazatkezelési rendszer:
~ A kdltségvetési szervnél kockézatelemzés keriilt végrehajtasra és kockdzatkezelési
rendszer m{ikddtetése valdsult meg.
~ Megallapitasra kerliltek a kdltségvetési szerv tevékenységében, gazdélkoddsaban rejls
kockazatok, tovabbd meghatérozasra keriiltek az egyes kockdzatokkal kapcsolatos

intézkedések és megtételik mddja.

Kontrolltevékenységek:

— A kontrolltevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, el&zetes,
utdlagos és vezetdi ellenbrzés.

— Biztosftott volt a kéltségvetési gazdalkodds sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellenbrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerliségi szempontbdl térténd jévahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

—  Biztositott volt a gazdaségi események elszdmoldsénak kontrolija. _ -

— A bels§ ellenbrzés megallapitasaira — amennyiben szlikséges volt — intézkedési terv
készillt, a belsG kontrolltevékenységek ezek alapjdn mddositasra kertiltek. '

Informacids és kommunikéacids rendszer: _
~ Biztositott volt a megfelel§ informéacidk megfeleld id6ben vald eljutdsa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. _
~ Rendelkezésre dlltak a megfelel§ informaciés eszkdzok, hogy az informécio
nyilvantartdsa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen. L
- Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kdzérdek(i adatokra vonatkozé tajékoztatasi
ktelezettség végrehajtédsra kerdilt. '
- Aziratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irasoknak.
- A munkatarsak informécidhoz térténd hozzéférése szabalyozott volt.
= Akilst és a bels§ kommunikacié szabdlyozott volt. ' '
—  Vezetdi informdcids rendszer miikdott. , _
A beszamolasi rendszerben azok a dontéshozok iutottak az érdemi informacidkhoz, akik
leginkabb érintettek voltak az adott tertileten. I '
-~ A vezetés egyuttm{iksdsit a felligyelt szervezetekkel, egynmias munkajat kélcsénésen
'segitve. ' o

Nyomon kdvetési rendszer (monitoring): ' _ o
- Az egyes tevékenységek, folyamatok el8rehaladasanak nyomon kévetdse biztositott

volt.
- Az operativ tevékenységektS fiiggetlen belsé ellendrzés megfeleloen m{ikodott.
— A belsé ellen6rzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztositott volt.
— A belss ellenbrzés mliksdéséhez szitkséges forrasok hiztositasra kerdiltek.
~ A klsg ellenérzések koordinécidja megtortént. '
— A Bkr. 14. §-dban meghatarozott nyilvéntartds vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszémoldk a jogszabalyi el6irasok szerint a valdsagnak
megfelelGen, dtlathatdan, teljes kérlien és pontosan tikrézik a széban forgd pénzligyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.



Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdagi vezetGje eleget tett tdrgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

Kelt: Sajészentpéter, 2021. februdr 22.

Dr. Gulane Bacso Krisztina

jegyz6
Sajdészentpéteri Polgarmesteri Hivatal

B) ‘Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alabblak mlatt nem &ll mddomban
megtenni:

Kelt:
P. H.

--------------------------------------------------



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Kacsandi Laszlé intézményvezets, a Sajészentpéteri Gyogyito-
Megel6z8 Intézmény Kkoltségvetési szerv vezetGje jogi felelésségem tudataban
kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelfen a 2020. évben az &ltalam vezetett

koltségvetési szervnél gondoskodtam
—~  a bels8 kontrollrendszer kialakitésardl, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasagos

és hatékony miikddésérdl, ,

olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,
a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatéba adott vagyon rendeltetésszer(]
haszndlatérdl, az alapitd okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

a rendelkezésre all6 el6irényzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a °
gazdasdgossag kévetelményeinek érvényesitésérdl, ' '

a tervezési, beszémolasi, informacidszolgaltatési kotelezettségek teljesitésérsl, azok
teljesseégérdi és hitelességérsl, '

a gazdalkedasi tehetbségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szémviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérl, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljardsok

jogszer(iségére és szabélyszeriiségére vonatkozdan, biztosftja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi szabélyoknak, : . , '
arrdl, hogy a vezeidk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal
és az azok elérését seqitl eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységré|
a vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszahalyok bels6 kontrolirendszerre vonatkozé elGirésainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrolikdrnyezet:

A megfelel6 kontrollkérnyezetet kialakitasra kertilt.

A koltségvetesi szerv rendelkezett belsé szabdlyzatokkal.

A kialakitott ellenGrzési nyomvonal miikddtetésre kerilt.

A szabdlytalansagok kezelése eljérasrendjének szabéiyozsa megtirtént.

A bels§ ellenGrzési kézikdnyv rendelkezésre &lit.

A vezetOk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri lefrassal.

A Koltségvetési szerv miikddésében a szakmai felkésziiltség, a partatlansag és
elfogulatiansag, az erkolesi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kézérdek elGtérben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelel§
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtdsahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:
- A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés kerillt végrehajtasra és kockazatkezeldsi

rendszer miikédtetése valdsult meg.
Megallapitasra kerlltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdélkoddsaban rejlé
kockazatok, tovédbbd meghatarozasra keriiltek az egyes kockézatokkal kapcsolatos

intézkedések és megtételitk mddja.

Kontrolltevékenységek:
- A kontrolltevekenysegek részeként biztosftott volt a folyamatba épitett, eldzetes,

utdlagos és vezetli ellendrzés.
Biztositott volt a kdltségvetési gazdélkodas sordn az elbzetes és utdlagos pénziigyi

ellenbrzés, a pénziigyi déntések szabalyszer(iségi szempontbol torténd jovéhagydsa,
illetve elienjegyzése.

Biztositott volt a gazdaségi események elszamoldsénak kontrollja.

A bels6 ellenbrzés megéllapitdsaira — amennyiben szilkséges voit — intézkedési terv

készlilt, a belsé kontrolltevékenységek ezek alapjan modosttasra kerultek

Informacnos és kommunikdacids rendszer:

Biztositott volt a megfelelé informécidk megfelel idében vald elJutasa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. -

Rendelkezesre alltak a megfeleld informaciés eszkdzok, -hogy az ‘informdcié

nyilvantartasa és kozlése megbizhaté és folyamatos legyen.
Az Info tv.-ben meghatdrozott, a kozérdek(i adatokra vonatkozo taJekoztataSI

kotelezettség végrehajtasra kerdilt.
Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az el6irdsoknak.

- A runkatarsak informacidéhoz térténd hozzéférdse sLabaIyozott volt

A KiilsG és a belsé kemmunikacié szabalyozott volt.

Vezetdi informécids rendszer miikodott. - _
A beszamolasi rendszerben azok a déntéshozdk jutottak az érdemi mformacxokho7 akik

leginkabb érintattek voltak az adott teriileten.
A vezetés egylttm{kodott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcséndsen

seqm/e

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladdsanak nyomon kdvetése biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektd! fliggetlen belsé ellendrzés megfelelfen miikddstt,

A belsé ellendrzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztosftott volt.

A bels6 ellentrzés miikddéséhez sziikséges forrdsok biztositasra kerditek.

A kiilsg ellendrzések koordinacidja megtdrtént -

A Bkr. 14. §-aban meghatérozott nyilvintarts vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyUjtott beszémoldk a jogszabdlyi elbirdsok szerint a valosagnak
megfelelGen, atlathatoan, teljes kor(ien és pontosan tlkrozik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

N



Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasdgi vezetSje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsd kontrollok témakérében:

igen - nem

o izenperes e Dr. Kacsandi Laszl6
intezmenyvezeto
Sajoszentpéteri Gyogyité-Megeldz6 Intézmény

B) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot -az aldbbiak miatt nem &l médomban
megtenni: '

Kelt:
P. H.
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1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Miklésné T6th Erzsébet intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Kézponti
" Napkozi Otthonos Ovoda koltségvetési szerv vezetSje jogi felelfsségem tudataban
~ kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfelelen a 2020. évben az altalam vezetett

koltségvetési szervriél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabdlyszer(i, eredményes, gazdasagos

és hatékony m{ikodésérdl,
olyan szervezeti kultdra kialakitasardl, amely biztosilja az elkatelezettséget a szervezeti

célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,
a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznélatardl, az alapité okiratban -megjeldlt tevékenységek jogszabalyban
meghatarozott kivetelményeknek megfelelt ellatasardl,

a rendelkezésre &lid elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

a kaltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a
qazdacégocség kivetelményeinek érvényesitésérdl,

-a tervezési, beszamolasi, mformacmszolqaltatasn kotelezettségek teljesitésérdl, azok

teljességérdi és hit e{essegerol

a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek dsszhangjardl,

az intézmeényi szamviteli rendrdl,

olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszerliségére és szabdlyszer(iségére vonatkozdan, hiztositja az elszémoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kdz0sségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztéban legyenek a kitlzott célokkal
és az azok elérését segit eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrdl
a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztll folyamatos informacidval rendelkeztem,

a tevékenységet folyamatosan értékeltem. -

A vonatkoz6 jogszabalyck belsd kontrollrendszerre vonatkozo elGirdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

A megfelel6 kontrollkérnyezetet kialakitasra kerdilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett belsé szabalyzatokkal.

A kialakitott ellenGrzési nyomvonal mkddtetésre kerdilt.

A szabélytalansagok kezelése eljarésrendjének szabalyozasa megtdrtént.

A belsé ellenGrzési kézikonyv rendelkezésre allt.

A vezet6k, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori leirassal.

A Kkoltségvetési szerv miikbdésében a szakmai felkésziltség, a pértatlansag és
elfogulatlansdg, az erkdlcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek el6térben allt az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzetiségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik ellatdsdhoz.

[y



Integralt kockazatkezelési rendszer:
— A koltségvetési szervnél kockézatelemzés keriilt végrehajtsra és kockazatkezelesn

rendszer mikddtetése valdsult meg.
- Megallapitasra keriiltek a kéltségvetési szerv tevékenységében, gazdélkoddsdban rejlé
kockazatok, tovabbé meghatérozésra keriiltek az egyes kockazatokkal kapcsolatos

intézkedések és megtételiik mddja.

Kontrolltevékenységek: _
- A kontrolitevékenységek részeként biztositott volt a folyamatba épitett, elSzetes,

utélagos és vezetdi ellendrzés.

— Biztositott volt a kéltségvetési gazdalkodds sordn az elSzetes és utdlagos pénziigyi
ellenbrzés, a pénziigyi dontesek szabalyszerusegl szempontbdl térténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése.

~ Biztositott voit a gazdasagi események elszédmolasanak kontrolija.

— A bels6 ellendrzés megéilapitésaira ~ amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
késziilt, a bels kontrolltevékenységek ezek alapjan mddositasra kertiltek.

Informécios és kommunikacids rendszer: '
- Biztositott volt a megfeleld informacidk ‘megfelel idében vald elJutasa az llletekes

szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.
~ Rendelkezésre dlltak a megfeleld informécids eszkozok hogy az mformauo '
nyilvantartdsa és kozlése megbizhatd és folyamatos-legyen. .
- - Az Info tv.-ben meghatarozott, a kozerdeku adatokra vonatkozd ta}ekoztatas:
kotelezettséy végrehajtdsra kerdilt. St
- Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eloxrasoknak :
— A munkatarsak informéacidhoz térténd hozzaférése szabélyozott voit.
- AKkuUlsé és a beis6 kommunikacié szabaiyozott volt.
~-  Vezetdi irformacios rendszer mikodott.
- - A beszédmolasi rendszerben azok a donteshozok jutottak az érdemi infor mamol'hoz aklk
 leginkdbb érintettek voltak az adott teriileten, :
- A vezetés egyUttm{ikodétt a feliigyelt szewezetekkel egymas munkajat kolcsonosen

segitve.

Nyomon kovetesi rendszer (monitoring): . _
- Az egyes tevékenységek, folyamatok elGrehaladdsanak nyomon kévetése biztositott

volt,
- - Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belst ellenérzés megfelelfen miiksdstt.
~ A belsd ellendrzés szervezeti és funkciondlis fliggetlensége biztositott volt,
- A bels§ ellenbrzés miikidéséhez sziikséges forrdsok biztosftésra kerultek

~ AkUlsé ellenérzések koordindcidja megtértént.
- A Bkr. 14. §-dban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi elSirdsok szerint a valosagnak
megfelelSen, atldthatdan, teljes korlien és pontosan tiikrézik a szdban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

(]



Az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2021. februar 22.

Mlklosne Toth Erzsébet

intézményvezetd
SaJoszentpeten Kdzponti Napkozu Otthonos Ovoda

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabblak miatt nem all modomban
megtenni: :

Kelt:
' P. H.
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Csorba Csaba intézményvezetd, a Sajoszentpéteri Miivel6dési és
Sportkozpont, Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetbje jogi feleldsségem
tudatdban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfeleléen a 2020. évben az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels§ kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszer(i, eredményes,
gazdasagos és hatékony miikodeéseérdl, :

olyan szervezeti kult(ra kialakitdsardl, amely biztositja az elkotelezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint a!kalmas az integritas érvényesitésének
biztositasara,

a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerdl
hasznalatardl, az = alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban
meghatdrozott kovetelményeknek megfeleld elldtasardl, '

a rendelkezésre all§ eldirdnyzatok célnak megfelel§ felhasznaldsardl,

a koltségvetdsi szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredmeényesség e€s a
gazdasagossag kvetelményeinek érvényesitésérdi,

a tervezési, mszamolasl, informacidszolgéltatasi kotelezettsegek teljes;theml azok .

teljességerd! és mtJeSCngrol _

a-gazdatkodési lehetOségek és a Kotelezettqegek osszhangjarol

az intézményi szamviteli rendrdl,

olvan . rendszer bevezetdsérSi, amely megfeleld bizonyossagot nyljt az eljarasok
jogszer{iségére és szabalvszer(iségére vonatkozodan, biztositja - az
elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott
célokkal és az azok elérését segitd eszkézdkkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatérozott feladatokat és értékelni tudjdk az eldrt aradmdraler ©
tevékenységrol a vezetSi beszamoltatds rendszeren  kereszili  ruiyarnatos
informacidvai rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok bels® kontrolirendszerre vonatkozd elGirasainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkornyezet:

A megfelelé kontrollkrnyezetet kialakitasra kerdlt.

A koltségvetési szerv rendelkezett bels szabalyzatokkal.

A kialakitott ellenérzési nyomvonal mikddtetésre kertlt.

A szabalytalansdgok kezelése eljdrasrendjének szabalyozasa megtdrtént.

A bels6 ellendrzési kézikényv rendelkezésre alit.

A vezet8k, az alkalmazottak rendelkeztek munkakori lefrassal.

A koltségvetési szerv miikédésében a szakmai felkészlltség, a partatlansag és
elfogulatlansag, az erkélcsi feddhetetlenség értékei érvényre jutottak, valamint a
kozérdek el6térben alit az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfelel6
kompetenciakkal rendelkeztek feladataik ellatdsahoz.



Integralt kockazatkezelési rendszer:

A koltségvetési szervnél kockazatelemzés keriilt végrehajtdsra és kockazatkezelési

rendszer miikodtetése valdsuit meg.
Megdllapitasra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodasaban
rejld  kockazatok, tovabba meghatédrozasra kerlitek az egyes kockazatokkal

kapcsolatos intézkedések és megtétellik maodia.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevekpnysegek részeként biztositott volt a fo!yamatba épitett, elozetes,
utolagos és vezetdi ellendrzés.

Biztositott volt a koltségvetési gazdalkoddas sordn az elGzetes és utdlagos pénzigyi
ellendrzés, a pénzlgyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jovahagyasa,
illetve ellenjegyzése. S

Biztositott volt a gazdasagl események elszamolasanak kontlollja

A belsé ellenbrzés megaéliapitasaira — amennyiben sziikséges volt — lntezkedesi terv
késziilt, a belsé kontrolltevékenységek ezek alapian madositasra ker(iltek.

Informacids és kommunikaciés rendszer:

Biztositott voit a megfeleld informaciok megfeleld ldoben valo efJutasa az illetékes
szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez. ,
Rendelkezésre 3alltak a megfelelé informacids pszkozok hogy az. -informacio
nyilvantartasa és kozlése megbizhato és folyamatos legyen.

Az Info tv-ben meghatérozott, a kozérdek(l adatokra- vonatkozd tajékoztatasi
kotelezettség végrehajtasra keriilt,

Az iratkezelés gyakorlata megfelelt az eldirasoknak.

A munkatérsak :nformauohoz torténd hozzaférése SLabalyazott volt

A klls8 és a belst kommurikacid szabalyozott volt.

- Vezetdi inforrméacios rendszer mikodott.

A beszamolasi rendszerben azok a ddntéshozok ]JtOLtak az erdemu mformac‘okhoz

akik leginkabb érintettek voltak az adott terlileten.
A vezetés egylttmiikadott a felligyelt szervezetekkel, egymas munkajat kolcsonoseﬁ

segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

Az egyes tevékenységek, folyamatok elgrehaladasanak nyomon kovetese biztositott
volt.

Az operativ tevékenységektdl fliggetlen belso ellendrzés megfelelden miikddott.

A belss ellendrzés szervezeti és funkcionalis-fliggetlensége biztositott volt.

A belsd ellenGrzés mikodéséhez szikséges forrasok biztositasra keriltek.

A kiils§ ellendrzések koordinacidja megt6rtént.

A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benyUjtott beszamoldk a jogszabdlyi elGirdsok szerint a valosagnak
megfelelben, atlathatoan, teljes korlen és pontosan tikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.



Az altalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasagi vezetéje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontroliok témakédrében:

Kelt: Sajoszentpéter, 2021. februdr 22.

B) Az A) pontban meghatémzott nyilatkozatof

megtenni:

Kejt:

igen - nem
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Csorba Csaba

- intézmeényvezetd
Sajdszentpéteri MlvelGdési és Sportkozpont,
Varosi Konyvtar

az aldbbiak miatt nem &il mddomban -

................................................

aldiras



1. melléklet a 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Antal Anita igazgaté, a Sajoészentpéteri Varosgondnoksag koltségvetési
szerv vezetSje jogi felel6sségem tudatiban lielentem hogy az elGirasoknak
megfelelben a 2020. évben az éltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodtam

a bels6. kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszer(, eredmenyes,

gazdasagos és hatékony m(ikédésérsl,
olyan szervezeti kultGra kialakitdsardl, amely biztositjia az eikotelezettseget a

- szervezeti célok &s értékek irdnt, valamint alkalmas az mtegrltas érvényesitésének

biztositasara,
a koltsegvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer{i

hasznalatdrdl, az alapité okiratban megjelsit tevékenységek Jogszabalyban
meghatdrozott kvetelményeknek megfelel§ ellatasardl,
a-rendelkezésre all6 elSiranyzatok céinak megfeleld felhasznalasardl,

.a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, Predmenyeaseg és a

gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezasi, .Jes7amolas£, informécidszolgaltatasi kofelezettgegek teijesrteserol azok
teliességérd! és hlteleasegerol ‘
a gazdalkodés! lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

az intézményi szamviteli rendrdl, '

olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nywt az eljarasok
jogszerliségére és szabalyszer(iségére vonatkozdar, bxztosxt]a az
elszamoltathatosagot, tovabba megfelel a hazai és kdzdsségi szabalyoknak,

arrol, hoc'y a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizétt
célokkal és az azok elérését segit eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E
tevékenységr6l a vezetSi beszémoltatds rendszerén  keresztiil folyamatos
informaciéval rendetkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabatyok belsé kontrolirendszerre vonatkozé eldirasainak az aiabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet:

A megfeleid kontrolikbrnyezetet kialakitdsra kertilt.

A koltségvetési szerv rendelkezett bels§ szabalyzatokkal.

A kialakitott ellendrzési nyomvonal miikédtetésre kertilt.

A szabalytalanségok kezelése eljarasrendjének szabélyozasa megtortént.

A bels6 ellen6rzési kézikényv rendelkezésre alit.

A vezetSk, az alkalmazottak rendelkeztek munkakéri leiréssal.

A koltsegvetesx szerv m{ikodésében a szakmai felkeszultseg, a partatlansdg és
elfogulatiansdg, az erkdlcsi feddhetetlenseg értékei érvényre jutottak, valamint a
kdzérdek elStérben alit az egyéni érdekekkel szemben.

Biztositott volt az alkalmazottak képzettségi szintje és gyakorlata, megfeleld
kompetencidkkal rendelkeztek feladataik elldtadsahoz.



Integralt kockézatkezelési rendszer:
~ A koltségvetési szervnél kockdzatelemzés keriilt végrehajtasra és kockdzatkezelési
rendszer mikodtetése valdsult meg.
— Megallapitésra keriiltek a koltségvetési szerv tevékenységében, gazdalkodésaban
rejl6 kockdzatok, tovdbbd meghatdrozasra keriiltek az egyes kockazatokkal
kapcsolatos intézkedések és megtételiik médja.

Kontrolltevékenységek:
- A kontrolitevekenysegek részeként biztosftott volt a folyamatba épitett, elOzetes,

utdlagos és vezetsi ellendrzés.

— Biztositott volt a kéltségvetdsi gazdalkodas sorén az elbzetes és utdlagos pénziigyi
ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszer(iségi szempontbdl térténd jovahagyasa,
illetve elienjegyzése.

~ Biztositott volt a gazdasagi események elszamolasinak kontrollja.

— A bels6 ellenGrzés megéllapitasaira — amennyiben sziikséges volt — intézkedési terv
készlilt, a bels6 kontrolltevékenységek ezek alapjan modosrtaqra kerultek

Informécids és kommunikaciés rendszer:

~ Biztositott volt a megfeleld informécidk megfelels ldoben valé - eIJutasa az illetékes

' szervezethez, szervezeti egységhez, személyhez.

- Rendelkezésre dlitak a megfelel§ informécios’ eszkozok hogy az mformacm
nyilvantartasa és kozlése megbizhatd és folyamatos legven.

.= Az Info tv.-ben meghatérozott, a kbzérdek(i adatokra vonatkozo - téjekoztatasi

kotelezettség végrehajtésra kerdilt. ' : '

— Az iratkezelés gyakoriata megfelelt az el6irdsoknak.

~ A munkatarsak informacidhoz t6rténé hozzaférése szaba!yo7ott volt.

— Akiilso és a belsé kommunikacid szabalyozott volt.

~ Vezetdi informéciés rendszer miikodott. ' -
— A beszamolasi .rendszerben azok a déntéshozdk Jutottak az érdemi mformacmkhoz

akik leginkabb érintettek voltak az adott teriileten.
~ A vezetés egylittm(ikédstt a fellgyelt szervezetekkel egymas munkaJat kolcsonosen

segitve.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):
— Az egyes tevékenységek, folyamatok elérehaladdsénak riyomon kivetése biztositott

volt.
— Az operativ tevékenységektél fuggetlen belsé ellenorzes megfeleléen m{iksdott.
— Abelss ellendrzés szervezeti és funkcionalis fliggetlensége biztositott voit.
~ A belsd ellendrzés miikédéséhez sziikséges forrasok bthOSltaSl‘a keriiltek.
- Akiils6 ellenérzések koordinacidja megtdrtént.
~ A Bkr. 14. §-aban meghatarozott nyilvantartas vezetése biztositott volt.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszamoldk a jogszabalyi elirdsok szerint a valosagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes korlen és pontosan titkrozik a széban forgd pénzligyi évre
vonatkozd kiaddsokat és beveteleket



Az altalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasigi vezetdie eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

igen - nem

Kelt: Sajoszentpéter, 2021. februdr 22.

------------------------------------------------

Antal Anita ..
igazgatd -
Sajészentpéteri Varosgondnokség

B) Az A) pontban .meghatarozott nyllatkozatot az aldbbiak miatt nem Al modomban
. megtenni: :

Keit:
P. H.

LR L

aldiras
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