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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenld banasmaodrél és az esélyegyenldség elémozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. tdrvény,
a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél szélo
321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyeni&ségi program elkészitésének részletes
szabdlyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat
Esélyegyenlségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szilkséges feladatokat.

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal 6sszehangolja a
telepilés mas dokumentumait, valamint az nkormdnyzat fenntartasaban lévé intézmények miikodtetését.
Véllalja tovdbba, hogy az Esélyegyenlfségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kdznevelés dllami intézményfenntartdjéra.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenléségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Sajoszentpéter egy 11 385 lakosu varos a Sajo-volgyben, Miskolc és Kazincbarcika kozott, a Bikk-hegység
észak-keleti [abainal.

Miskolctol 13 kilométerre fekszik, nem messze a Sajé és a Bodva taldlkozasatdl; a 26-os féut, illetve a
Miskolc—-Banréve—Ozd-vasitvonal mellett.

Sajoszentpétert 1281-ben emlitik elészér Szentpéter néven. A telepiilés kirdlyi birtok volt, eleinte a
diosgy6ri, majd a dédesi uradalomhoz tartozott. A huszita harcokban elpusztult, 1466-t6l ujra
benépesitették. 1886-t6] 1950-ig jarasi székhely is volt. A telepiilést 1989-ben nyilvanitottdk varossa.

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Fé
Ev (TS5 0101) Viltozas
2013 11850
2014 11679 99%
2015 11491 98%
2016 11 385 99%
2017 n.a. n.a.

Forras: TelR — KSH - TSTAR
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A tabldzatbol és a diagrambdl Iathato, hogy a varos lakénépessége folyamatosan csdkken. Ennek oka, hogy

keves gyermek sziletik, illetve sokan a kdnnyebb boldogulds reményében az orszag nyugati részén vagy

kilféldon vallalnak munkat, tehat elvdndorolnak.

2. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

Az allandé
népességbdl a
Fé m lelé
Korcsoport korcso:ng:fr:ﬁ nék és
férfiak aranya (%)
Nék | Férfiak | Osszesen Né&k Férfiak
Allandé népesség szama (ndk TS 0302, férfiak TS 0301) | 6430 | 6087 12 517 51,37% | 48,63%
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, ardnya TS 0316) 371 3 %

0-14 éves (n6k TS 0307, férfiak TS 0306) 928 944 1872 7,41% 7.54%
15-17 éves (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 220 221 441 1,76% 1,77%
18-59 éves (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 3586 3781 7 367 28,65% | 30,21%
60-64 éves (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 483 407 890 3,86% 3,25%

65 év feletti (nGk TS 0315, férfiak TS 0314) 1213 734 1947 9,65% 5,86%

Forras: TelR = KSH Terlileti Statisztikai Adatok Rendszere

A telepiilésen az allandé népességkor szerinti Osszetételét tekintve az aktiv koriak (18-59 évesek) ardnya a

legmagasabb, 7367 & (58,86 %). Az 6sszlakossag 14,95 szazaléka tankoteles koru (1872 fé), a 60 év felettiek

aranya 22,66 szazalék. A népesség koreloszldsa az orszdgos tendencidknak megfeleld, a népességszerkezet

eloregedd képet mutat.




3. szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

—— F6 Viltozés
2001 2011 Fé
15 éves gyermekek szama 214 165 -49
16 éves gyermekek szama (TS 0501) 195 166 -29
17 éves gyermekek szama (TS 0502) 182 171 -11
Osszesen 591 502 -89

Forrds: TEIR — KSH, népszamlalasi adatok
A nemek szerinti megoszlast az alabbi grafikonokon lathatjuk:

65 ov felett (nok

k 0-14 ¢ves (nok TS
TS0315, ferfiak TS _

Allandé népesség - nﬁ____._{]}m_ (Gefiak TS

0314} ~ 0306)
19% 14%
—_  __15-17 éves (nok TS
0309, férfiak TS
60-64 cves (nok TS __ SN 0308}
0313, forfiak TS | R SIS 3%
Pl 0311, férfiak TS
0310)
56%
65 0v feletti (nok < oo : & i _0-14 éves (nok TS
150315, feriakTs_____ Allandonépesség- férfiak . o e
0314) T i 03206)
12% 15%
60-64 dves (nok TS ___-——"78 _____15-17 éves (nék TS
0313, ferfiak TS 0309, forfiak TS
0312) 9 0308)
7% 4%

_18-59 eves (nok TS

0311, férfiak TS
0310}
'62“"1.-

Forrds: TelR — KSH Teriileti Statisztikai Adatok Rendszere

Sajoszentpéter &llandé népességszama jelenleg 11385 f6. Lakossdganak 92%-a magyar, 8%-a cigany
nemzetiséglinek vallotta magat a 2001-es népszdmldlds adatai szerint. A 2011-es népszamldlds adatai
alapjan 945 fére teheté a roma lakossag szama. Elnek még a varosban német és lengyel nemzetiségi
lakosok is. A német nemzetiséghez tartozé lakosok a varos Dusnok telepiilésrészén élnek, kolénidban.
Lengyelek is, németek is tartjak hagyomanyaikat, innepeiket, de egyiitt éinek a tobbségi lakossiggal,

életviteltik sem eltérd.



A lakonépesség szama az utébbi 6t évben csdkkend tendencidt mutat az elvdndorlds a kisebb ardnyu

gyermekvallalas miatt.

4. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandd 0-14 éves koru dllandoé
Ev takosok szhiia (16) lakosok széma (f6) 0”""(';' ndex
(TS 0328) (TS 0327)
2013 1918 1948 98,46%
2014 1942 1917 101,30%
2015 1929 1891 102,01%
2016 1947 1872 104,01%
2017 n.a. n.a. n.a.
Forrds: TelR — KSH Teriileti Statisztikai Adatok Rendszere
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Forrds: TelR — KSH Tertileti Statisztikai Adatok Rendszere

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f& 14 év alattira mennyi 65 éven felili f§ jut. Az index alapjén
lathatjuk, hogy Sajoszentpéter népessége esetében kozel egyenld ardnyban vannak a 65 év felettiek és a 14

év alattiak, vagyis eloregedd a népességszerkezet.

A sziiletések és haldlozdsok szama az utolso 6t évben:
5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

& Elve :::::és'!k Haldlozdsok szdma Természetes
(T5 0701) (TS 0702) szaporodas (f&)
2013 98 187 -89
2014 129 166 -37
2015 122 177 -55
2016 114 182 -68
2017 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR — KSH Terlileti Statisztikai Adatok Rendszere



természetes szaporodas (fd)
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Forras: TelR — KSH Tertileti Statisztikai Adatok Rendszere

A sziiletések és a haldlozas ardnya kdveti az orszdgos trendet. A természetes szaporodds esetében lathats,

hogy a halalozasok szima meghaladja az élve sziiletést, ami hosszU tavon a teleplilés eléregedéséhez vezet.

Tovabb rontja a helyzetet a lentebb |athaté elvandorldsi index. A vandorlasi egyenleg a telepiilés vonzerejét

mutatja, mely esetiinkben negativ képet mutat, 2013-ban 201 fé allandé lakos hagyta el a teleplilést és ez a

szam évenként egyre névekszik, 2016-ban mar 267 volt.
6. szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Allandé oda-, és
elvandorlasok
” ﬂ":‘f‘;‘zﬁz" Elvandorlds w— kiilénbségének 1000
(T$ odavandorls 0601) (TS elvédndorlas 0601) allandé lakosra
vetitett szama
(TS 0602)
2013 176 201 -25 -1,9
2014 187 255 -68 -5,33
2015 181 277 -96 -7,61
2016 248 267 -19 -1,52
2017 n.a. n.a. n.a n.a.

Forrds: TelR — KSH Terileti Statisztikai Adatok Rendszere




Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f&)

0
-20

Forras: TelR — KSH Teriileti Statisztikai Adatok Rendszere
Lathatjuk, hogy évrél évre egyre tébben hagyjak el a vérost, hogy a kénnyebb boldogulds reményében az
orszag nyugati részén, a févarosban vagy kiilféldén prébéljanak szerencsét.



Ertékeink, kildetésiink

A 17-18. szazadban a teriiletet t6bb nemes csalad is birtokolta, tébbek kézt a Rdkdcziak, Losonczyak.

A 19, szazadtdl az ipar valt a gazdasag meghatdrozo dgazatava: szénbanyakat nyitottak, majd egy liveggyar

éplilt. A 20. szazad végén a banydkat és az (iveggyarat (1999-ben) is bezartdk, a munkanélkiiliség komoly

problémava valt.

A teleplilés nevezetességei koziil emlitést érdemel a gotikus stilusban épilt reformédtus templom, a

katolikus templom, a varos kolté sziilottének, Lévay Jézsefnek a sziil6i haza, a Gedeon-kdria. Sajészentpéter

tobb nevezetes személyiség sziilGhelye: itt szliletett a kolté Lévay Jézsef, Pécsi Sdndor szinmiivész, Feledy

Gyula, Barczy Pél, Mezei Istvan, Demeter Istvan képzémiivészek, de a hires betydr, Angyal Bandi is.

A varos intézményei, kbzszolgaltatdsai, egyhazai:

s  Oktatasi, nevelési intézmények

bélcséde (Sajészentpéteri Teriileti Szocidlis Kbzpont és Bolcsdde),

6vodak (Sajészentpéteri Kdzponti Napkézi Otthonos Ovoda (székhely intézmény), Méra
Ferenc Utcai Tagovoda, Semmelweis Utcai Tagovoda),

dltalanos iskoldk (Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola (székhely intézmény),
Hunyadi Matyas Tagiskola, Méra Ferenc Tagiskola),

kdzépiskola (Uj Esély Oktatasi Kézpont),

egyéb oktatasi intézmények (Borsod — Abalj — Zemplén Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat

Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye).

¢  Mdvel6dés, kultira

Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Kényvtar

Levay Jozsef Varosi Kbnyvtar,
Petéfi Sandor Mlvel&dési Haz,
Szepesi Gusztav Stadion,
Dusnoki K6z6sségi Haz,

Lévay Jézsef Emlékhaz,
Téjhdz,

Rendezvények Haza.

®  Szocidlis és egészségligyi intézmények

Sajoszentpéteri Terlileti Szocidlis Kozpont és Bélcséde,
Sajészentpéteri Gydgyito — Megel6z6 Intézmény
(Haziorvos, gyermekorvos, fogorvos, jarobeteg-szakrendelések, védénéi szolgélat, ligyeleti

ellatds.)




Kézintézmények
- Orszdgos Mentdszolgalat Ment6allomasa,
- Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal.

Szolgéltato intézmények

- Sajészentpéteri Rendérérs,
- Sajoszentpéteri Varosgondnoksag.

Egyhazak
- Roémai Katolikus Egyhaz,
- Sajészentpéter — Banyai Reformatus Egyhazkozség
- Sajdszentpéter — Nagytemplomi Reformdtus Egyhazkozség
- Sajészentpéteri Baptista Egyhaz
- Sajdszentpéteri Gorog Katolikus Egyhdzkozség



Célok

A Helyi Esélyegyeni&ségi Program &tfogd célja

Sajoszentpéter Vérosi Onkormanyzat az Esélyegyen|&ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

* azegyenld bandsmod és az esélyegyenl6ség biztositasanak kévetelményét,

e 3 kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

¢ adiszkrimindcidmentességet,

e szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a helyzetelemazés
soran feltart problémdk komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket - az Ovoda kivételével - érinté intézkedések érdekében egylttmikodik az

intézményfenntartd kdzpont terlleti szervével (tankerilettel).

A HEP helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbél fékuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan dttekinteni a szolgédltatdsokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenlGségét elGsegité feladatokat, és azokat a

teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandasmadd érdekében.

A célok megvaldsitasanak |épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett itemezését az HEP IT

tartalmazza.
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A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlGségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitdsa
szempontjabal.

Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozdsokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittm(ikddési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotds és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kévetés, ellenérzés-értékelés,

kiigazitds tdmogatd strukturélis rendszerét, vagyis a HEP Férumot.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlfségi program elkészitését az egyenld bandsmdédrél és az esélyegyenléség
elémozditasarél sz6l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A program
elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlSségi
mentorokrol” szélé 321/2011. (XI.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénos figyelmet forditva a

* Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)

=  aszocialis igazgatdsrol és szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993, évi lIl. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elsegitésérél és a munkanélkilliek elldtdsardl szolé 1991. évi IV. tdrvény

(tovébbiakban: Fit.)

* anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

= a3z egészségligyrbl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

= a gyermekek védelmérd| és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovdbbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

Az Szt. és a Gyvt.az utdbbi évek sordn jelentds valtozason ment keresztiil, az énkormanyzati segély
kialakitasaval osszefliggé torvénymaodositdsokrol sz6162013. évi LXXV. torvény és az &nkormdnyzati segély
kialakitasaval Gsszefligg6 rendeletmddositasokrdl sz2616197/2013. (V1.13.) Korm. rendelet madositotta ezen
jogszabdlyokat.

A torvénymodositas értelmében 2014. januar 1-jét6l az dtmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili

gyermekvédelmi tamogatas onallo ellatasi formaként megsziint és dnkormanyzati segéllyé olvadt dssze.
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Az dnkormanyzati segély esetén az elldtas megéllapitasanal figyelembe vehetd, egy fére szamitott havi
csalddi jovedelemhatdrt az onkormanyzat rendeletében Ugy kellett szabalyozni, hogy az nem lehet
alacsonyabb az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb &sszegének 130%-anél (37.050,-Ft). (2017. évben az
oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege valtozatlanul 28.500,-Ft). Ettél eltéréen a megéllapitott
jogosultsagi értékhatdr magasabb: csaldd esetén 150% (42.750,-Ft), illetve egyediildllé személy esetén

200 % (57.000,-Ft) és gyermekét egyediil nevel§ személy esetén 175 % (49.875,-Ft).

A kordbban a kozoktatdsrdl szoélé torvénybGl a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzet tényének
megallapitdsa a Gyvt. szabdlyozdsa értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a jegyzd feladata. Hatranyos
helyzet( az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruava valt gyermek, aki
esetében 3 korulménybél (szulék alacsony iskoldzottsaga, alacsony foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek
elégtelen lakokornyezete) legaldbb 1 fennall, halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasdhoz pedig a fenti
3 korililménybdl legalabb kettdnek kell fenndlinia. A hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet
megallapitasa a gyermekek részére a koznevelés teriiletén kedvezményeket, tdmogatasokat,

jogosultsagokat biztosit.

Az egyes elldtdsokat érintd valtozasok:

I. Aktiv kortak ellatasa

(jogszabalyi hattér: Szt. 33.§-37/B.§, az atmeneti rendelkezések vonatkozasiban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv koruak elldtdsa az aktiv koru, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely olyan
személyeknek allapithaté meg, akiknek a csalddjaban az egy fogyasztdsi egységre jutd jovedelem az
oregségi nyugdijminimum 90%-a (25.650,- Ft) alatt van, és a csalddnak nincs vagyona. Az aktiv koruak
ellatasa keretében kétféle tamogatds dllapithaté meg, a foglalkoztatdst helyettesit témogatds, valamint a

rendszeres szocidlis segély helyébe lép6 egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas.

I.L1. A foglalkoztatast helyettesité tamogatas szabdlyaiban nem tortént valtozas azon kiviil, hogy a
tamogatadst a jarasi hivatal dllapitja meg.

A tamogatas havi 6sszege 22.800,- Ft.

1.2, A rendszeres szocidlis segély nevii ellatds 2015. marcius 1-t61 megsziint. A kordbban erre a
tamogatasra jogosult személyek mas ellatiasokra szerezhettek jogosultsagot.

Az Uj rendszer bevezetésének lépései a kbvetkezdk voltak:

- A rendszeres szocidlis segélyre jogosult személyek ellatasra valé jogosultsagdt a jegyz6 2015. januar 1. és
2015. februdr 28. kozott felllvizsgalta.

- A feliilvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatarozatban megallapitotta, hogy az ligyfél 2015. marcius 1-t6l

milyen ellatasra jogosult.
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- Automatikusan az uj egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra lettek jogosultak azok a
személyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkarosodottnak mindsiilnek,
vagy 14 év alatti gyermekiik felligyeletét masképp biztositani nem tudjak.

- Ha vallaljdk a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatashoz kapcsolodd egylttmikédési kotelezettséget
(allaskereséként vald nyilvantartdsba vétel, egyittmikodés a foglalkoztatdsi osztallyal), akkor
foglalkoztatast helyettesité tamogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven belill betdlték, és azok, akik
az Gnkormanyzat rendeletében meghatdrozott feltételek alapjan jogosultak voltak rendszeres szocialis
segélyre.

- Ha a nyugdijkorhatart 5 éven beliil betoltd vagy az 6nkormanyzat rendeletében meghatérozott feltételek
alapjan rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy az egylittm(ikédést nem véllalja, akkor az aktiv kortak

ellatasdra valo jogosultsagat meg kell szlintetni.

Az étkeztetés esetében az Szt. 62.§(1) bekezdése hatdrozza meg a szocialisraszorultsdg szempontjait,

melyek kdzott szerepel a hajléktalansag is, mint rdszorultsagi szempont.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. madrcius 1-t8l jelentds mértékben atalakult.
Az allam és az dnkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvédlasztasra keriilnek.

A helyi 6nkormanyzatok feleldssége novekedett a helyi kozosség szocidlis biztonsaganak erdsitésében, a
szocidlis segélyek biztositasaban.

A kotelezéen nyujtando ellatasokat 2015. marcius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjak meg. Ezek az ellatasok a
kdvetkezBek:

- aktlv kortak ellatasa,

- idGskoriak jéradéka,

- apolasi dij (alaposszeg(i, emelt Gsszegii és kiemelt dpoldsi dij),

- kozgyodgyellatas (alanyi és normativ formak),

- egészségligyi szolgaltatdsra valo jogosultsag.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koruak ellatdsat érinti, a felsorolt tébbi ellatast az eddigiekben is a jarasi

hivatalok allapitottdk meg. Egyéb tdmogatds biztositdsardl a telepiilési nkormanyzatok déntenek.

Az egészségkdrosoddsi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas (EGYT) dsszegét a rendszeres szocidlis segély
Osszegére vonatkozd szabdlyok alapjan kell kiszamitani, egyediil a csalddi jévedelemhatar dsszege valtozott:
Az EGYT havi Osszege a csalddi jovedelemhatar 6sszegének és a jogosult csalddja havi dsszjovedelmének
kiilonbozete, de nem haladhatja meg nettd kézfoglalkoztatési bér 90%-4t.

A csalddi jovedelemhatdr &sszege megegyezik a csaldd fogyasztasi egységeihez tartozd aranyszamok

Osszegeének és az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszege 92%-anak szorzatéval. (2015. februdr 28-ig
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az onym. 90%-aig kellett kiegésziteni a csalad jovedelmét. Az (j szabalyok szerint egy egyedilallo személy
esetében a csalddi jovedelemhatar dsszege 26.220,- Ft, mert a fogyasztdsi egység aranyszama:1, az énym.
92%-a: 26.220,- Ft).

Az Szt. 2015. februdr 28-ig hatdlyos 37/A. § (1) bekezdése alapjan rendszeres szocidlis segély akkor
allapithatd meg és akkor folydsithaté — kivéve az egészségkdrosoddsuk okdn elldtisban részesild
személyeket —ha a személy nyilatkozatdaban vallalja az egylttmiikodési kotelezettséget a telepiilési
dnkormdnyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjdn az egylttmikddés intézményi feltételeirdl a
telepiilési dnkormdnyzat elsésorban a csaladsegité szolgalat Gtjan gondoskodik.

A rendszeres szocidlis segély ellatérendszerbdl torténd kivezetésével megsziinik a csalddsegités szerepe az
aktiv  korlak ellatasaban részestlék egyuttmiikodési kotelezettségének biztositdsaban. Az
egészségkdrosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatdsra jogosult ellatotti kor részére specialis élethelyzetiik
miatt nem kerilt elGirasra egylUttmikodési kotelezettség. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatdsban

részesuld személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kotelesek egyiittmkédni.

Il. Lakasfenntartasi tdmogatas

(jogszabalyi hattér az 4tmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)

A lakasfenntartasi tamogatds szabdlyai 2015. madrcius 1-jétél kikeriiltek a szocidlis torvénybél. Ettél az
idéponttdl kezd6dben a témogatés ebben a formaban nem &llapithatd meg a kérelmezk részére.

Az onkormanyzatok a telepulési tamogatas keretében biztosithatnak tdmogatést a lakhatashoz kapcsolédé

rendszeres kiadasok viseléséhez.

I1l. Addssagkezelési szolgaltatas

(jogszabalyi hattér az &tmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (4) bekezdés)

Az adossdgkezelési szolgdltatds szabdlyai 2015. maércius 1-jétdl kikerliltek a szocidlis térvénybdl. Ettdl az
idéponttdl kezd6d6en a tdmogatds ebben a formaban nem éllapithaté meg a kérelmezék részére.

Az onkormdnyzatok a telepilési tdmogatas keretében biztosithatnak tamogatast a lakhatasi kiadasokhoz

kapcsolédo hatralékot felhalmozd személyek szdmara.
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IV. Méltanyossagi kdzgyogyellatas

(jogszabalyi hattér az 4tmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés)

A méltanyossagi kozgydgyellatds szabdlyai 2015. marcius 1-jétél kikerlltek a szocidlis térvénybdl, ettdl az
id6ponttdl kezd6dben biztositdsa nem kételezd. Az 6nkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében

biztosithatnak témogatast a gydgyszerkiaddsok viseléséhez.

V. Méltanyossagi dpolési dij

Az ellatds biztositdsa a teleplilési Gnkormanyzatok szaméra kordbban sem volt ktelezd.

A méltanyossdgi apoldsi dij szabdlyai 2015. marcius 1-jétél kikerlltek a szocidlis torvénybél.

A 2015. marcius 1-jét megel6z6en megéllapitott ellatdsok az énkormdnyzat mérlegelésétél fiiggben
biztosithat6ak 2015. marcius 1-jét kovetden, teleplilési timogatas formajiban.

Az dnkormanyzatok a telepiilési tdmogatds keretében ellitdst biztosithatnak a 18. életévét betdltott

tartésan beteg személy dpolasat, gondozasat végzs hozzatartozok részére.

VI. Onkorményzati segély

(jogszabalyi hattér: Szt. 45.§)

Az 6nkormanyzatok altal biztositott elldtds neve 2015. marcius 1-jét6| egységesen telepiilési tdmogatds lett.
E tdmogatas keretében az 6nkormanyzatok az dltaluk tdmogatanddnak itélt, rendeletiikben szabélyozott
élethelyzetekre nyujthatnak tamogatast. Az Szt. dltal szabott egyetlen kitelezettség az, hogy a képvisels-
testilet a létfenntartdst veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kerlilt, valamint az id8szakosan vagy
tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd6 személyek részére rendkiviili telepiilési timogatdast kételes nydjtani.
A létfenntartdst veszélyeztetd élethelyzet, a létfenntartasi gond meghatarozésa az 6nkormanyzat
jogosultsdga, hasonléan az ilyen helyzetekben nyujtandé tdmogatas dsszegének meghatdrozasahoz.

Az Szt. a telepiilési tamogatds keretében biztositandd juttatasok karét példalézéan sorolja fel:

Telepiilési tamogatds keretében nyGjthaté tdmogatds kiléndsen

a) a lakhatdshoz kapcsolédoé rendszeres kiadasok viseléséhez,

b) a 18. életévét betoitott tartdsan beteg hozzatartozdjdnak az apoldsat, gondozdsat végzé személy részére,
c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatdsi kiaddsokhoz kapcsolédé hatralékot felhalmozé személyek részére.

Az Szt. szabalyozasa szerint a lakhatdshoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nydjtott telepiilési

tamogatast mas jogszabaly alkalmazdsaban lakdsfenntartasi timogatasnak kell tekinteni.
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1.2 Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa

Sajoszentpéter Vérosi Onkormanyzat 5/2017. (I11.27.) a személyes gondoskodést nyijté szocidlis és
gyermekjoléti ellatasokrol, azok igénybevételérél, valamint a fizetendd téritési dijakrol és a 3/2015. (11.27.) a
pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6 rendeleteiben a szocidlis biztonsag
megteremtése és megérzése érdekében meghatdrozta a vonatkozd magasabb rendii jogszabalyok
figyelembevételével a pénzben és természetben nyujthaté szocidlis ellatdsok helyi formait, igénybevételiik
szabdlyait, valamint az elldtdsokra valé jogosultsag feltételeit, érvényesitésének garancidit. Az ehhez
szilkséges kereteket és pénziigyi garancidkat a koltségvetésben véllaltaknak megfelelSen biztositja.
Telepllésiinkdn az ellatas formai a kovetkezdk:

a) rendkiviili teleplilési tAmogatas,

b) temetési tdmogatas,

c) gyogyszertimogatds,

d) lakhatdst segit6 telepiilési tdmogatas,

e) addssdgcesokkentési tdmogatas,

f) egyszeri természetbeni tamogatas,

g) hallgatdi tamogatds.

2. Stratégiai kornyezet bemutatdasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,

programokkal

» Gazdasdgi program

o Telepllésfejlesztési stratégia

e Telepiilésfejlesztési koncepcid

* Telepllésrendezési terv

* Koltségvetési koncepcid

e Koltségvetési rendelet

e Kozoktatasi esélyegyenl&ségi helyzetelemzés
s Kornyezetvédelmi program

® Rovid és hosszu tavu vagyongazdalkoddsi terv
* |ntegralt Teleplilésfejlesztési Stratégia

* Antiszegregacios terv
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e Szolgdltatdstervezési koncepcid

e Sportfejlesztési koncepcié

Az esélyegyenldség elémozditasdhoz sziikséges intézkedéseket jelen stratégiai dokumentumban rogzitjiik.
A programalkotds sordn gondoskodunk a helyi esélyegyenléségi program és az altalunk készitendS egyéb
fejlesztési tervek, koncepcidk 8sszhangjarél.

Az Esélyegyenléségi Programban elkészitjiik telepiilésiink helyzetelemzését - kilénos tekintettel a
hatranyos helyzet(i lakossdg kiilénb&z6 szolgdltatdsokhoz valé hozzéférésére, a foglalkoztatési, szocidlis és
oktatasi mutatdkra -, valamint az intézkedési tervet.

A komplex EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terv részének célja az esetleges teriileti és oktatasi
szegregacio felszdmoldsa, a hatranyos helyzet(i lakossdg képzettségi szintjének ndvelése, a hatranyos
helyzet(i aktiv koruak foglalkoztatdsi és feln6ttképzési programokban valé részvételének el&segitése,
valamint a fejlesztések révén a kdzszolgaltatdsokhoz, egészségiigyi és szocidlis szolgéltatdsokhoz valé
egyenlé esélyd hozzdférés megteremtése. Az Intézkedési Terv tartalmazza a helyzetelemzés soran feltart
valamennyi esélyegyenl&ségi probléma kezelésére sz6l6 intézkedést, a végrehajtas felelGsét és hataridejét.

Az Esélyegyenlidségi Program elssorban az alabbi célcsoportokra terjed ki:

* a mélyszegénységben él6k és a romak;

e agyermekek,

* andk,

* azid6sek,

» fogyatékkal élék.
Az esélyegyenlGség megteremtése kapcsdn az aldbbi szektorokat vizsgaltuk, illetve terveztiink
beavatkozasokat:

* egészségligy;

» demografiai adatok — azok valtozasa;

o lakhatds (antiszegregacid);

* infrastruktira;

* kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzéférés;

o kozlekedés;

* kornyezet — egészségligy;

» kozoktatas;

s szocidlis rendszer, szocidlis elldtasok;

» foglalkoztatas.
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Tovébbi szempontok:
® 2 jogi es szocidlis, szolgdltato és informdcids rendszer épitése;
® az érintett koztisztvisel6k, kozalkalmazottak képzése (els6sorban az esélyegyenl8ség
megteremtése teriiletén fellelhetd feladatok elvégzése érdekében);
* terileti szinten halmozottan megjelend hatranyok ujszer( tarsadalompolitikai kezelése;
« figyelmet forditunk a hatrdnyos helyzetii csoportok tagjainak médiajelenlétét biztosité
kézvélemeényformald programok szervezése kapcsan a valds probléma bemutatésara, az
egyenldtlenségek leklizdésére.
Az eselyegyenldség elémozditasa konkrét, a hatrényok kiegyenlitését segité intézkedések végrehajtasaval
érheté el. A terlletet érint6 szabdlyozasnak ennek megfelelen feladata, hogy olyan keretet biztositson az
allami intézkedéseknek, amelyek a kbzdsségi eréforrasok leghatékonyabb felhasznaldsat teszik lehetdve.
A program megvalositdsahoz fontos a garanciak, modszerek meghatarozdsa, az ehhez sziikséges intézkedési

terv, program készitése.

2.2 A helyi esélyegyenlségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatasa

A Sajoszentpéteri Teriileti Szocidlis K6zpont 2013. jalius 1-t6l a Sajészentpéter Kérnyéki Onkorményzati
Tarsulas fenntartasaban mikadik. A tarsuldsban részt vevé telepiilések: Sajészentpéter, Varbd, Parasznya,
Radostyan, Sajoldszlofalva, Sajokdpolna, Kondd, Alacska. Az esélyegyenl8ségi terv megvaldsitasaban a
Sajoszentpéteri Terdileti Szocidlis Kézpont partnerként mind az 5 célcsoport esetében aktiv szerepet vallal,
hiszen feladatelldtdsa keretében kdzvetlen kapcsolatot tart az egyes esélyegyenl|éségi csoportokkal.
A jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulds az alabbi feladatokat litja el:

* Hazi segitségnyljtas

e Jelzérendszeres hézi segitségnyljtas

e Tamogato szolgaltatas

s  Gyermekjoléti szolgalat

s (salddsegités
e Bolcsddei ellatas

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenléség szempontjabél relevans adatok,
kutatdsok attekintése, adathidnyok kimutatédsa

A rendelkezésre allé adatokat az aldbbi adatforrdsok nydjtottak:

e helyi 6nkorményzat adatai
e TelR

e  KSH-TSTAR

e  KSH-Népszamlalas
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e Teriileti Allamhdztartasi és Kdzigazgatdsi Informdcids Szolgalat
*  Nemzeti Ad6- és Vamhivatal

* helyicivil szervezetek adatai

* helyi adatgy(ijtés

Hidnyosak vagy egydltaldin nem dlinak rendelkezésre a mélyszegénységben él6kkel kapcsolatban a
szegregatumokrol adatok, valamint hidnyosak a ndkkel és a fogyatékos személyekkel kapcsolatos

adatbazisok.

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Sajoszentpéter dllandd népesség szama jelenleg 11 385 6. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany
nemzetiséglinek vallotta magdt a 2001-es népszdmlalds adatai szerint. A 2011-es népszamlalds adatai
alapjan 945 fére tehetd a roma lakossag szama. Négy etnikailag szegregdlt, telepszer lakékérnyezete van a
varosnak, a ,Fecskeszog”, Bercsényi - Semmelweis - Somogyi utcdk dltal hatdrolt teriilet és még két masik
kolénia (banyaszlakdsok voltak, jelenleg romék élnek benne). A telepiiléseken elkilénilnek a kiillonb6z6
tarsadalmi rétegek és etnikai csoportok lakéhelyei. Mivel a szegregicié tobbnyire azzal jar, hogy a
szegényebb és a kisebbségi etnikumhoz tartozé népesség lakta telepiilésrész leromlik, a szegregécié silyos
problémakat okozhat.

2009-ben tomegesen keltek tra roma nemzetiségii lakosok Kanadaba. Itthon félégettek maguk mégott
mindent, ingdsagaikat, ingatlanjaikat eladtdk. Olyan nagy szamban tortént a kivdndorlas, hogy altalanos
iskolds korosztaly létszédma kozel 100 fével csdkkent. Ma mar kéltéznek vissza, mert a nemzetkozi jog
értelmében Magyarorszagrél kivandorld személy politikai indok, bantalmazds miatt nem kaphat
menedékjogot mas orszagban. A hivatalos ligyintézésben, az oktatdsban, és az egészségiigyben ez sok
gondot okoz, mert a visszatéré személyek nem rendelkeznek tdrsadalombiztositasi ellatassal, tavollétiik
alatt a tankoteles kord gyermekek tanulmanyokat egyéltalan nem folytattak, illetve a hazaitél lényegesen

kilénbozd oktatasi rendszerben folytattak tanulmanyaikat.
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Jovedelmi helyzet

A véros lakossaganak jovedelmi helyzete a munkanélkiliségi és foglalkoztatdsi helyzetb8l adédéan

rendkivil kedvezétlen.

A 2001 éves KSH adatok alapjan — mely azt kévetSen az énkormdnyzati nyilvintartasokbdl is kivehetéen

szamottevéen nem valtozott — megéllapithaté, hogy a varosban a rendszeres munkajovedelemmel nem

rendelkez6k ardnya a megfelel6 kortakon (15-59 év) beliil eléri a 60%-ot. A szegregilt teriilleteken ez a

mérték sajnalatos modon meghaladja a 80%-ot is.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szédma, aranya

3.2.1. szdmu tablazat —Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott dlldskeresék szdma és aranya, 15-64

évesek szama
15-64 év kbzbtti dllandé népesség (f8) Nyilvantartott dlldskeres8k széma (f8)
E' NG Férfi
Osszese Né (TS 0802 Férfi (TS 0801 Osszesen
(T50804) (TS 0803} . T ) - )
F& Fé& F&é F& % Fé % Fé %
2013 4412 4563 8975 626 14,2% 643 14,1% 1269 14,1%
2014 4 366 4 534 8 900 560 12,8% 510 11,2% 1070 12,0%
2015 4316 4 486 8 802 467 10,8% 484 10,8% 951 10,8%
2016 4289 4 409 8 698 431 10,0% 420 9,5% 851 9,8%
2017 n.a n.a HERTEKI na |H#ERTEK!| n.a HERTEK! | HERTEK! #ERTEK!
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Alldaskeresdk ardanya

16,0
14,04
12.0%
10,0

.04,

G,0%

4,0%

2,00

0,0%,

2014 2015 2017
= ok ferfiak ™ Gssz0s0n

Forras: TelR, Nemzeti Munkatlgyi Hivatal

A telepulésinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult

évek vditozdsainak bemutatdsdval, a kilénbdz8 korosztilyok, illetve nemek szerinti bontdsban. A
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nyilvantartott allaskeresék szdma mind a férfiak, mind a nék esetében csckkené tendencidt mutat,

koiszénheten a kozfoglalkoztatdsi programoknak.

3.2.2. szam0 tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott &llaskeres6k szama korcsoportok

szerint

2013 2014 2015 2016 2017
Regisztrdlt munkanélkiiliek/ F6
nyilvantartott dllaskeresék
osszesen
szama Bsszesen
1270 1071,5 | 952,25 850,5 651
Fé 32 28 32 30 27
20 év alatti (T
U % 2,5% 2,6% 3,4% 3,5% 4,1%
Fé 198 161 134 119 90
-24 év (TS 1003
- ( ) % 15,6% 15,0% 14.1% 14,0% 13,8%
: FS 175 155 124 114 74
e % 13,8% 14,5% 13,0% 13,4% 11,4%
F6 142 99 80 78 60
30-34 év (TS 1005
- ) % 11,2% 9,2% 8,4% 9,2% 9,2%
F6 168 138 106 95 64
35-39 év (TS 10
i) % 13,2% 12,9% 11,1% 11,2% 9,8%
F6 130 105 102 86 75
40-44 év (TS 1007
( ) % 10,2% 9,8% 10,7% 10,1% 11,5%
F 130 115 7
45-49 év (TS 1008) i e o A
% 10,2% 10,7% 10,5% 9,5% 8,8%
F6 1 102
50-54 év (TS 1009) g a e ..
% 11,7% 11,3% 10,7% 10,7% 9,4%
F& 131 125 9
55-59 év (TS 1010) i 8 bt
% 10,3% 11,7% 11,3% 10,5% 9,8%
F6 16 25 64 68 79
1011
A Tatent TS 2010 % 1,3% 2,3% 6,7% 8,0% 12,1%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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Alldskeresék szama (f&)
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GO0
400
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az egyes korcsoportok esetében megkozelitéleg azonos ardnyban csékkent a munkanélkiliség, mivel a
kézfoglalkoztatdsi programokon kiviil a Foglalkoztatasi Osztaly &ltal szervezett képzéseken is részt lehet
venni, ezzel segitve a visszatérést az elsGdleges munkaerépiacra.

3.23. szamu tdbla - A munkanélkiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiliek/nyilvintartott dlldskeres6k szama és aranya

Nyilvantartott dlldskeresk/regisztralt 180 napndl hosszabb ideje nyilvdntartott dllaskeresSk/regisztréit
munkanélkiiliek szima munkanélkiiliek szdma
Ev
fé f& %
N& (TS 0802) | Férfi (TS 0801) | Osszesen N& Férfi | Osszesen NG Férfi Osszesen

2013 626 643 1269 350 277 627 55,9% 43,1% 49,4%
2014 560 510 1070 323 191 514 57,7% 37,5% 48,0%
2015 467 484 951 201 190 391 43,0% 39,3% 41,1%
2016 430 420 850 222 197 419 51,6% 46,9% 49,3%
2017 395 364 759 n.a n.a HERTEK! | #ERTEK! | #ERTEK| | #ERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal
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70.0% 180 napnal regebben munkanélkiiliek aranya

60,04

50.,0%

40,04
30.0%
20,0%
10.0%

0.0%

2013 2014 2015 2016 2017

¢

= nok ferfiak ™ osszesen

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Lathaté a fenti grafikonbdl, hogy a regisztralt munkanélkiiliek koziil a 180 napnal régebben munkanélkiiliek
aranya 2013-t6l folyamatos csdkkenést mutat, koszonhetben a kdzfoglalkoztatasi programoknak.

3.2.4. szamu tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

Legalabb az éltalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és | nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
iddsebb népesség, a megfelelé népesség, a megfelel6 koriak
Ev koruak szazalékaban szazalékaban
NG (TS1602) | Férfi (TS 1601) NG Férfi
% % % %
2001 84,6% 91,4% 15,4% 8,6%
2011 92,4% 96,7% 7,6% 3,3%

Forrds: TelR, KSH Népszdmlalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és iddsebb
népesség, a megfeleld koruak szdzalékaban

[ERTEK)

[ERTEK]

[ERTEK]

[ERTEK]

= 2001 = 2011

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Borsod-Abauj-Zemplén megye népességének iskoldzottsdga folyamatosan javul. Novekszik a kozép- és
fels6foku iskolai végzettséggel rendelkez6k népességen beliili ardnya és egyre kisebb azok hanyada, akik
alapfoku végzettséggel sem rendelkeznek.

Telepuléstipusonként eltér6 a megye 15 éves és idGsebb népességének legmagasabb befejezett iskolai
végzettsége. A 2011. évi népszamlalas adatai alapjan Miskolcon és a megye tébbi 27 vérosaban él6k iskolai
végzettsége magasabb, mint a kézségekben él6ké. Miskolc népességének 38 szazaléka érettségivel és 21
szdzaléka diplomaval rendelkezett.

A kozségek, nagykozségek népességére a varosokhoz képest alacsonyabb iskolazottsagi szint a jellemzé. A
kozségek, nagykozségek népességének 10 szazaléka az dltalanos iskola 8. osztélynal kevesebbet végzett, 37
szdzaléka legfeljebb az &ltalanos iskola 8. osztdlydt, 24 szazaléka a kdzépfoklu iskoldt érettségi nélkiil,
szakmai oklevéllel fejezte be, az érettségi 22, a diploma 7,2 szazalékuknak jelentette a legmagasabb
befejezett iskolai végzettséget 2011-ben.

Sajoszentpéter esetében lathato, hogy a 2001-es és 2011-es népszamldlas kdzott eltelt idében jelentésen

javult a lakossag iskoldzottsaga.
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3.2.5. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

Nyllvéntartott A nyilvdntartott dlliskeresék megoszldsa iskolai végzettség szerint
Ev alldskeresék
sz4ma Bsszesen |3 sltalnosnal alacsonyabb Altaldnos iskolai 8 éltaldnosndl magasabb
";‘;f;g“gff végzettség (TS0902) | iskolai végzettség (TS 0903)

F6 F6 % F6 % Fé %
2013 1269 57 2,5% 444 35,0% 768 60,5%
2014 1074 55 5,1% 400 37,2% 619 57,6%
2015 951 61 6,4% 368 38,7% 522 54,9%
2016 850 56 6,6% 336 39,5% 458 53,9%
2017 760 52 6,8% 304 40,0% 404 53,2%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

Munkanélkliliek iskolai végzettsége (f&)

1400
1200
1000
200
600
400

H B BN
6]

2013 2014 2015 2016 2017

m 8 altalanosnal alacsonyabb = 8 dltalanos 8 altalanosnal magasabb

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatasara els6sorban a kézfoglalkoztatdsi programok
keretében van lehetdség. A Foglalkoztatdsi Osztély dltal szervezett képzések segitenek az alacsony iskolai

végzettséglieknek versenyképes szakmat szerezni.
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3.2.6. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztveviék

Nem relevans.

a) kozfoglalkoztatas
Az évek soran a kiirasoknak megfeleléen START kozfoglalkoztatdsi mintaprogram (mez6gazdasagi program,
illegalis hulladéklerakéhelyek felszamoldsa, belteriileti utak karbantartdsa, helyi sajatossiagok) és
huzamosabb idejl kozfoglalkoztatds (zoldterlletek karbantartdsa, intézményi karbantartds, jatszotér

feldjitds, csapadékviz-elvezetés) foglalkoztatas keretében véllalta a varos a foglalkoztatast.

b) a foglalkoztatdshoz valé hozzéférés esélyének mobilitdsi, informacios és egyéb tényez6i (pl. kdzlekedés,
potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges véllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
mikédé foglalkoztatdsi programok stb.)

Sajoszentpéter a tomegkdzlekedési eszkdzok kdzil autdbusszal és vonattal kozelitheté meg. A 26-os f6ut,
illetve a Miskolc-Banréve-Ozd-vasitvonal a varoson halad keresztil,

A teleplilés kozlekedés és potencidlis munkalehetdségek szempontjdbdl kedvezd helyzetben van, mind
vasuton, mind kézdaton kdnnyen és gyorsan megkozelithetS a jarasi és a megyeszékhely, az ott lévé

munkahelyek és képzések. A kbzelben vannak potencidlis ipari munkalehetdségek, pl. Bosch, BorsodChem.

¢) munkaerdg-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
Terlletileg a munkaer6-piaci képzésben a kornyékbeli nagyvdros megyeszékhely Miskolc szakképzést,
feln6ttképzést biztosité iskoldi elérhetSek a telepiilés lakéinak igényétdl fliggben. Sajoszentpéteren a
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskoldban esti tagozaton érettségi megszerzésére van lehetéség.
A térség legnagyobb feln6ttképzési szerve a B.-A.-Z. Megyei Kormdnyhivatal Kazincbarcikai Jardsi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalya, mely az alacsonyan iskolazott, alacsonyan kvalifikalt személyek igényeit is kielégiti,
de nyelvi képzést&l érettségire éplilé képzésig, hazai és kilfdldre torténd, unids munkakdzvetitésben is

szertedgazo lehetGségeket biztosit.

d) mélyszegénységben él6k és romak teleptilési nkormanyzati sajat fenntartdsu intézményekben torténd
foglalkoztatasa

A foglalkoztatdst a kozfoglalkoztatdsi programok segitségével tudja segiteni az énkormanyzat.

e) hatranyos megkllonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén
Hatranyos megkiilonboztetés nem tapasztalhatd, mert a foglalkoztatds sok esetben a szocidlis, a

munkaitaté igényeihez igazodo és képzettségi szempontok alapjan torténik. Sok esetben tapasztalhaté
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mind a foglalkoztatas, mind a kozfoglalkoztatas és a segélyezés teriiletén a pozitiv diszkriminacio, valamint

olyan specialis helyzetek, amikor a munka jellege és természete indokolja a megkilénboztetést. Pl. konyhai

kisegité személyzet alkalmazdsa soran elényben részesiilhet a szakdcs végzettségii, de sok esetben a néi

munkavallalé.

3.2.7. szamu tablazat - FelnSttoktatdsban résztvevék szdma kézépfoku iskoldban

Szakiskolal Szakkozépiskolai Gimnaziumi Kozépiskolai
Kozépfoki felnbttoktatasban | felndttoktatasban | felnéttoktatishan felndttol - tanulék szdma a

résztvevik tsszesen résztvevlk szama | résztvevbk szdma ™ felndttoktatdsban

Ev (TS 3501) (f6) - (TS 3601)

F§ Fé % Fé % F& % Fé

2013 0 0 HHARRHE 0 S 0 Ut 50
2014 0 0 R 0 HHHHHREH 0 HEREA R 48
2015 0 0 HH 0 I 0 Bt 40
2016 0 0 BRAREHRY 0 Rt R 0 HiH 0
2017 0 0 HiH 0 BRI 0 Sl 0

Forrds: TelR, Terileti Allamhaztartdsi és Kozigazgatasi Informécios Szolgalat (TAKISZ)

A fenti tablazatbol latszik, hogy a telepilésen csékkené tendencia tapasztalhatd a felnéttoktatdsban vald

részvételtilletGen.

A szakiskolai felnGttoktatasban valé részvétel ugyancsak nem jellemzd a telepiilésen. Kézfoglalkoztatasi

program keretében 2015. évben az alabbi teriileteken szereztek sikeres szakmai vizsgat a résztvevék:

személy- és vagyondr
betanitott betonkészité
kisgépkezel6

konyhai kisegitd

12 f6 (ebbél 5 nd)

5 fé
14 16

15 f6 (valamennyien ndk)

A képesitések tobbnyire a munkaligyi szervek altal szervezett képzésekbél, OKJ-s minésitésekbdl dllnak.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak elldtidsa, munkanélkiiliséghez kapcsolédé
tamogatasok

a) igényelt, illetve megallapitott tamogatasok dsszege, szama stb.
3.3.1. szadmu tdblazat — Alldskeresési segélyben részesiilék szama

i all épessé
5 e kﬁzﬁ:t: s m:ndé “ $ Alldskeresési segélyben Alldskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 Ssszesen) részesiilok (f6) - (TS 1101) részesiil6k %
2013 8975 12 0,1%
2014 8 900 18 0,2%
2015 8 802 23 0,3%
2016 8 698 30 0,3%
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

Segélyezettek szama (f&)

10 000
9000
8 000
7 000
& 000
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4000
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(8]
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®m 15-64 évesck ® Scpclybenrészesulok szama

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Az allaskeresési segélyben részesiilGk szama kdzel azonos értéket mutat.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama

s s Alléskeresési jaradékra

allaskeresék szama i ultak (TS 1201)

% (TS 1301) i

Fé F6 %
2013 1269,00 63,00 5,0%
2014 1079,00 69,00 6,4%
2015 951,00 68,00 7,2%
2016 818,00 65,00 7,9%
2017 759,00 69,00 9,1%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)
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0.0%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
A segélyezettek szamanak noévekedése a segélyezési rendszer dtalakitdsanak a kovetkezménye.

3.3.3. szdmu tablazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatdst helyettesité tamogatasban
részesitettek szama

Egészségkarosoddsi és gyermekfeliigyeleti
"“""‘m‘i‘:"; ;::’::“::"{‘T?;mmm Foglalkoztatast helyettesits timogatas (lldskeresési
" (2015. februdr 28.-ig rendszeres szocislis segély - TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
segélyben részesiilék (TS 1401)
F& 15-64 évesek %-dban Fé Munkanélkiiliek %-aban
2013 667,00 7,43% 21,00 1,65%
2014 522,00 5,87% 28,00 2,59%
2015 27,00 0,31% 26,00 2,73%
2016 37,00 0,43% 22,00 2,69%
2017 n.a HERTEK! n.a HERTEKI

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ellatottak szama (f6)
800,00
600,00
400,00
200,00
0'00 ! T m—— P A
2013 2014 2015 2016 2017

m Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti timogatasban részesiilék
® Foglalkoztatdst helyettesits tamogatasban részesiilGk
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Forrds: TelR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A fenti tabldk azt a valtozast mutatjdk meg, amelyek az elmilt években a térvényi elGirdsok véltozdsa

alapjan a pénzbeli ellatasokban jelentkeztek. Az aktiv kortak ellatdsaban az évek alatt lassan kivezetésre

keriilt a rendszeres szocidlis segély intézménye, mely a csalddi jovedelemhatérhoz igazodd személyenként

mas osszegl ellatas folyositasat tette lehetévé. KésGbbiekben jelent meg a bérpétld juttatds, majd ezt

kévette a rendelkezésre &lldsi tamogatds, melynek Gsszege 28.500,- Ft/hd ellatast jelentett, majd ez

valtozott at egységes, de csokkentett Gsszegl, évente fellilvizsgélt foglalkoztatdst helyettesité tdmogatassa,

melynek 6sszege 22.800,- Ft, a korabbi tamogatas 80%-a.

A szabdlyozas az aktiv kord munkdra képes személyeket levélasztia a munkaltatdsban akadalyozott,

egészségkarosodott, de mas ellatasra nem jogosult, vagy idGsebb koru személyekrél. Ezektél elvarja az aktiv

munkakeresést, a csekély Osszeggel Gsztonzbleg hat, ugyanakkor a folydsitdsi feltételekben 30 nap

munkavégzést ir el6, melyet akar 6nkéntes kozérdek( munkavégzéssel is teljesiteni lehet,

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacid
3.4.1. szami tablazat - Lakdsallomany

EbbOl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen
lakhat dsi iakhat dsi lakhats! Egyéb lakdscéira pocians
£ m;‘ ) riiminyeket m‘;’:""""‘ KbeDiményekst o )| HBriiményeket _:::f‘" o kBrlilményeket
biztosits lakdsok biztosits lakdso | icisiliomdny blztositd lakésok ' u.:-l 1anok | pinosits lakssok
gm szima srima sadma

2013 4 567 a 52 1] 4q (o] o 1]
2014 4565 o 52 0 2 P o )
2015 4 554 L1} 52 o 4 5] 4] (1]
2016 4 564 (] S0 (1] 4 o o 0
2017 f.a. 0 50 "] 4 [+] [+] o

Forrds: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatok

A lakasallomany csokkenése kis mértékben az épiiletek dtmindsitésének és az atépitések sordn jelentkezd

bontasi kérelmek kdvetkezménye. Nagymértékben befolyasolta azonban a lakasallomény alakulasat a régi,

életveszélyes, romos épiiletek elbontdsara valé kotelezés.

100%
98%
o
a4
92%

E

8%

Lakasdllomany megoszldsa

M3 2014

& bérlakds W spockilis

2015

26 m7

egyeh lakiscéira hasanalt

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatok
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Osszes lakasallomany (db)
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Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkorméanyzati adatok

Sajoszentpéter lakdsalloménydban az elmdlt tiz év alatt szdmottevd valtozds nem kovetkezett be. Az
egyes években épitett lakdasok szama 4-9 db/év. A lakasallomdnybdl az alacsony komfortfokozati
lakdsok aranya datlagosan 20%. A lakdsok szamottevS része magdntulajdonban van, csupan50db
onkormanyzati tulajdonu lakas van a telepiilésen.

A lakasalloménybdl kézel 500 db a 60-as években épiilt nagyblokkos épliletekben taldlhatéak, kdzel 350
db a 80-as években épiilt panellakas, a tobbi csaladi haz.

Osszes bérlakas (db)
60
50
40
30
20
10
0
2013 2014 2015 2016 2017
u Osszes bérlakas Ebbdl elégtelen kortimény

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A fenti grafikonon az énkormédnyzat tulajdonaban Iévé lakascéll ingatlanok lathatok. A bérlakds-dllomany
2017-ben 50 db, melybé&l 4 darab komfort nélkiili szocialis lakas.

a) bérlakas-allomany

Az dnkormanyzat bérlakas-dllomanya jelenleg 50 db ingatlanbdl all.

b) szocialis lakhatas
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A bérlakas-dllomanybdl 4 darab ingatlan komfort nélkili szocidlis lakds. Sajészentpéter Varosi
Onkormdnyzat Képvisel-testilletének 31/2011. (XIl. 19.) onkormanyzati rendelete szabdlyozza a
lakasok és helyiségek bérlésének lehetdségét.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscéll ingatlanok
llyen ingatlannal nem rendelkezik az 6nkorményzat.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag

A véroskézponttdl tavol esé és részben a MAV vasdtvonalon és egyben a Sajé folyon tili varosrészek
vonatkozasdban - killénésen Ujbanyatelep és Fecskeszog véarosrészek, de részben Dusnok is —
altalanossagban kedvezétlen a tarsadalmi, gazdasagi, infrastrukturdlis, foglalkoztatottsagi, lakhatasi,
képzettségi helyzet. Ezeken a terlleteken halmozottan fenndlinak a kedvezétlen allapotok, igy a
lakénépesség alacsony iskoldzottsagi szintje, a komfortnélkiili, egyszobas lakdsok kiemelkedéen magas
ardnya, az utak rossz mindsége és a kozmiiellatottsag részbeni hidnya.

Sajoszentpéter varos lakdsdllomanyanak dontS tobbsége — 99%-a — magantulajdonban van. A
lakhatds feltételeinek megérzése érdekében szamos szocidlpolitikai eszkdzzel tdmogatjuk az arra rdszorulé
csaladokat (lakhatast segité telepilési tdmogatds, addssdgcsokkentési tdmogatds, addssagkezelési
szolgdltatas).

A lakhatds minbségi feltételeinek javitdsa érdekében a még hidnyos kozmlelldtdsu terileteken
varosfejlesztési beruhazasok révén javitjuk a miszaki infrastrukturat (utak, jardak, kozvilagitas teljesitmény-

novelése).

Célok:

s acsalddi hdzas vezet tovabb bévitése;

e a vdros infrastruktirajanak tovébbi fejlesztése; hosszi tdvon a Fecskeszog kdzUthdlozatdnak
feldjitasa;

s parkositott dvezetek novelése;

e jatszoterek szdmdnak novelése, figyelemmel a szegregdlt teriiletekre;

» afiatal hazasok elsd lakdshoz jutdsa tamogatdsdnak fenntartdsa.



e) lakhatast segit6 tamogatasok

A telepiilésen a lakhatds eldsegitése érdekében lakhatast segité telepiilési tdmogatast, ezen beliil

lakdsfenntartasi és fitési tamogatast nyljt az dnkormanyzat.

f) eladésodottsag

A telepilésen komoly probléma az eladésodas, kiilbnésen a hatrdnyos helyzet(i, munkajukat elveszité
vagy alacsony jévedelmdi, id&s, vagy tébb gyermekes csalddoknak. Azonban léthaté a lenti tablazatbél, hogy
csokkend tendenciat mutat az addsségesokkentési tamogatasban részesiil6k szama.

Az Onkormanyzat lakhatast segitdé ellatast biztosit — addssagcsokkentési tamogatds és addssagkezelési
tanacsadas formajaban - azon szocialisan raszorult csalad vagy személy részére, aki a 3/2015. (11.27.) szdmu
rendeletben foglalt feltételeknek megfelel. A tamogatds célja az eladdsodott haztartasok fizetési
képességének helyredllitisa, de nem alkalmas a fizetésképtelen hdztartdsok adéssaginak teljes
tehermentesitésére, és a fizetési készséget nem mutatd haztartdsok tdmogatasara.

3.4.2. szamu tabldzat - Lakasfenntartasi és addssagcsokkentési timogatasban részesiilék

Lakédsfenntartasi Osszesen adéssagesdkkentési
Ev tamogatdsban részesitett tdmogatasban részesitettek
személyek szdma (TS 6001) szama (TS 6101)
2013 726 120
2014 651 43
2015 449 9
2016 n.a n.a
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részeslil6k (f6)

Ll
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Forras: TelR, KSH Tstar
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A lakdsfenntartasi tamogatas szabalyai 2015. marcius 1-jétél kikeriiltek a szocidlis torvénybdl. Ettél az
id6ponttdl kezdédden a tamogatds ebben a formaban nem allapithatd meg a kérelmezdk részére.
Az 6nkormanyzatok a telepiilési tdmogatés keretében biztosithatnak tdmogatést a lakhatashoz kapcsolddé

rendszeres kiadasok viseléséhez.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kilterileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedS lakasok, mindségi

kozszolgaltatdsokhoz, kozmszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten és nem lakoovezetben nincsenek lakdsok a telepiilésen.

A kozszolgdltatdsok — melyek donté részt a belvdrosban helyezkednek el — Sajészentpéteren mindenki
szamara elérhetd. Az elérhet@ség a foldrajzi kiilonallésagtol figgben egyes varosrészek esetében tébb idét
vesz igénybe, igy kilondsen Dusnok, Ujbdnyatelep és Fecskeszog varosrészek vonatkozasaban. E
varosrészek esetén a kdzszolgéltatasok igénybevételéhez menetrend szerinti tdvolsagi autébuszjarat all

rendelkezésre.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokdrnyezet jellemz&i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmlelldtottsaga, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Négy etnikailag szegregdlt, telepszer(i lakokornyezete van a varosnak, a ,Fecskeszog”, a Bercsényi -
Semmelweis - Somogyi utcak altal hatdrolt ter(ilet (belvarosi rész), Ujbanyatelep (banyaszlakasok voltak,

jelenleg romdk élnek benne) és Dusnok.

Az alacsony komfortfokozatu lakdsok aranya a Fecskeszog varosrésznél 62%, mig az Ujbanyatelepnél
91,5%. SzémottevGen magas a lakott lakdsokon bellil az egyszobas lakdsok ardnya Fecskeszog

varosrészben (38,3%), valamint Ujbénvatelepen (59,7%).

Sajoszentpéter varos kozmdiiellatottsaga megfelel. A telepiilés elektromos energia elldtdsa 100%-osan
megoldott, ugyanigy a telefonhdlozat is a varos teljes teriiletén kiépitett. A kdbel-tvhdlézat az
Ujbanyatelep és a Sajén tdli teriilet kivételével kiépitett. A gazhdlézat — az Ujbanyatelepet és a Sajén tuli
terliletet kivéve — a vdrosban kiépiilt. Az ivovizhdlozat kiépitése szintén teljes korl- kivéve az
Ujbéanyatelep- ahol a vizvételezés lehetGsége kozkatrél biztositott. A szennyvizcsatorna-halézat 90%-ban

megépllt, de nem rendelkezik csatornahdldzattal Dusnok, Ujbanyatelep és a Sajén tuli teriilet, a
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b)

Fecskeszog varosrész. A telepiilés Utjai 80%-ban aszfaltburkolattal ellatottak, melyek mellett 70%-ban a

jarda is kiépdilt. A legnagyobb hidnyossag a Fecskeszog és Ujbdnyatelep utcdin &ll fenn.

Az el6zéek alapjan osszességében megéllapithatd, hogy a varoskdzponttdl tavol esd, részben a MAV
vasttvonalon és egyben a Sajé folydn tuli varosrészek vonatkozasdban — kiléndsen Ujbdnyatelep és
FecskeszOg varosrészek, de részben Dusnok is — dltaldnossdgban kedvezétlen a tarsadalmi, gazdasagi,
infrastrukturdlis, foglalkoztatottsdgi, lakhatdsi, képzettségi helyzet. ElsGsorban ezen a teriileten allnak
fenn kedvezédtlen dllapotok pl. a lakénépesség alacsony iskolazottsdgi szintje, a komfortnélkili,
egyszobds lakdsok magas ardnya, az utak rossz mindsége és a kdzm(elldtottsag részbeni hidnya. Az
elvégzett helyzetelemzés |lényeges és fontos megallapitasanak tekinthetd az a tény, mely szerint a roma
népességet magasabb ardnyban koncentrdlé varosi teriletek a Fecskeszdg (a lakonépesség 90%-a),

valamint az Ujbanyatelep (a lakossaganak kb. 50%-a) varosrészek.

a telepen/szegregatumokban él6k szama, tdrsadalmi problémdk szempontjdbél f6bb jellemz&i (pl.
életkori megoszlds, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatrianyos

helyzet(i gyermekek ardnya, stb.)

A 2001-es népszamlalds demografiai mutatdi alapjdn a 60 éven feliili népesség ardnya a Fecskeszégben
és a kiilteriileten lévé Ujbanyatelep varosrészben nem éri el a 8%-ot, mig a masik négy varosrészben ez
az aranyszam 16-23% kozotti. A legmagasabb érték az északi varosrészben mutatkozik (23,2%), mely
teriileten jéval nagyobb ardanyban élnek id6s emberek, mint a vdros tébbi részein. Az &atlagos
aranymérték 17,8%. A 0-14 évesek aranya az el6zGekkel viszonylag szinkronban a vérosi atlagos 21,4%-
os népességarany mellett, ez az érték a Fecskeszogben és az Ujbadnyatelepen 38% illetve 39%. Az északi
varosrészbdl kiemelt 2.52. antiszegregdcios terlleten a fentiekben rogzitett két népességaranyt tiikrozé
érték 10,5% illetve 32,6%. Ezen népesség aranyokat mutaté %-os értékek egyrészt tikrozik a roma
lakossag nagyobb aranyu sziiletésszamat, és a szegregalt teriileten fellelheté nagyobb mértékii korai
elhaldlozdsi ardnyat. A romak ardnya —a 2011. évi népszamlalas adatai szerint — a lakdnépesség mintegy
8%-a, mely Osszességében 945 f6. E jelentés aranyu roma lakosség mintegy 75%-a a Fecskeszog
varosrészben él, aranyaiban azonban szdmottevé a roma lakossag részardnya az Ujbanyatelepen és a

belvarosi szegregatumban is (50%). A védros egyéb részein a roma lakossdg részaranya elenyészé (1-2%).

Iskolai végzettség

Az Ujbanyatelepen, valamint a varos déntd tébbségi teriiletétdl elhatarolt (vasttvonal, Sajo folyd)

Fecskeszogben kiugroan magas, 75,7% mértéki a legfeljebb ltaldnos iskolai végzettséggel rendelkezék
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aranya az aktiv koruakon beliil. Ez az arany a varos tdbbi varosrészeinél sokkal kedvezébb, 27,2% és
32,9% kozotti. E két terllet kozotti képzettségi kildnbségre jellemz6 az a tény is, hogy mig a Fecskeszog
és Ujbanyatelep vonatkozasiban a lakosok kozott felsGfoki végzettség nincs, addig az egyéb

varosrészeknél ennek ardnya a megfelel6 kordakhoz (25 év-x) viszonyitottan 4,1%-t6l 8,0%-ig terjed.

Foglalkoztatottsdg

A foglalkoztatottsag mutatoi a 2001. évi népszamlaldsi adatok szerint az egyes varosrészek kozott
jelentdsen eltérnek.

Mig a foglalkoztatottak ardnydnak a varosi dtlaga a 15-64 éves népességen beliil 36,8%, addig a
Fecskeszégben csupdn 13,6%, az Ujbdnyatelepen pedig 12,8%. Szignifikdns az eltérés a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezk ardnyanal (15-59 évesek) is, mig az egyes varosrészeknél ez az
érték ugyan az orszagos atlagot meghaladé 55-60% kozétti, addig a Fecskeszog és az Ujbanyatelep
vonatkozasaban ez az érték mintegy 86%. Ugyancsak jelent8s az eltérés a foglalkoztatott nélkiili
haztartasok aranyanal is, mig a kedvez6bb helyzet( vérosrészeknél 40-54%, addig a két nevesitett
szegregalt terlileten, mintegy 73% mértéki.

A szegregdcios mutatot képezé legfeljebb altalédnos iskolai végzettséggel rendelkezék és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkez6k ardanya az aktiv koruakon beliil az egyes varosrészeken 21-
25%-0s mérték, addig a Fecskeszdg vonatkozdsdban ez az érték mintegy 69%, Ujbényatelep esetén
pedig kozel 66%.

c) szegregacioval veszélyeztetett tertletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

Az elmult 15 évben jelentésen névekedett mind a telepiilésen beliili, mind az egyes térségek kozott
a teriileti szegregacio, az atlagosndl joval magasabb az alacsony statuszu lakossdg koncentricidja
(rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6, 8 osztalynal nem magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezd aktiv kord lakos). A régidban egyre ndvekvé mértékben érinti a szegregéacié a roma
lakossagot, igy Sajoszentpéter varos esetében is fontos kérdésként meril fel e lakossag
integraloddsa. Az alacsony statuszi lakosok esélyegyenlGsége elémozditdsanak elengedhetetlen
feltétele az egyenl6 hozzaférés biztositasan tul olyan tdmogato Iépések, fejlesztések, szolgiltatisok
tervezése és megvaldsitdsa, amelyek csékkentik munkaerépiaci hatranyaikat, javitjak foglalkoztatdsi
esélyeiket. A szegregdcio megsziintetése érdekében a telepiilés 2 éves komplex, elsGsorban a
gyermekeket érintd esélyegyenldségi programot valdsitott meg, melynek fenntartasi id6szaka 2017

februarjaban lezarult. A projekt célcsoportja a 3-14 év kozotti gyerekek és sziileik voltak. A program
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hosszt tavon hozzdjarult a kialakult szegregatumok meéreteinek csokkentéséhez is. Az alacsony
iskolai végzettséggel rendelkez6k magas szdmanak csokkentése érdekében kozfoglalkoztatasi
program keretében nyilt lehet&ség az alapkompetencia megszerzésére iranyuld, 8 osztalyra térténd
felzarkoztatd képzés, illetve szakmai tovabbképzések (bér és TB lgyintézd, hazi betegapold, faipari
gépkezeld, kisteljesitmény( kazanfiité, konyhai kisegité, mindsitett hegesztd, telepiilés

karbantarto) elvégzésére.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
o) az egészséglgyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzéférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatds

Fel k fel
elndttek és gyermekek r%s:ére Csak felnéttek részére e T ———
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi
Ev ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatdasok szdma (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2013 0 6 3
2014 0 6 3
2015 0 6 3
2016 0 6 3
2017 0 6 3

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen a felndttek és a gyermekek hdziorvosi elldtdsa biztositott. Hat héziorvosi, hdrom
gyermekorvosi, harom fogorvosi, hat vedéndi korzet, és 12 szakrendelés latja el a betegeket a
Sajoszentpéteri Gyogyitd — Megel6z6 Intézményben. Az intézetben minden ellitds egy helyen
megtalalhaté. Tovabbi szakrendelések Kazincbarcikan és Miskolcon érhet6k el. Biztositottak az
életmindség javitdsat és az egészségfejlesztést szolgdlod intézkedések, a csaldd- és névédelmi gondozas
(csaladtervezés, fogamazas el6tti gondozds, genetikai tandcsadas, varandds-szoptatds anya gondozasa),

és az ifjusdgi egészségligyi gondozas specidlis feladatainak ellatasa.
A szegregatumok egészségligyi ellatasa biztositott.
A teleplilésnek nem dllnak rendelkezésére sajat jogu nyugelldtdsban, hozzatartozdi nyugelldtasban,

GYES-GYED-ben részesil6kre vonatkozd adatok.

b) prevenciés és szlirGprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd szlirésekhez)

valo hozzaférés
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A telepilésen szlirbvizsgdlat évente kétszer (tavasszal és Osszel) keril megrendezésre a véddéndk
iranyitdsaval. A sziirGvizsgalaton vércukorszint-, koleszterinszint- és vérnyomasmérésre keriil sor,
meghatarozasra keriil a BMI index, tovabba véradas is térténik. Az §szi sz(irénapon csonts(rliség mérésre
is lehetdség van. Az egészségnap keretében hat- és talpmasszazs, flilgyertya, egyéb egészségmegbrzé
termékek keriilnek bemutatasra.

A sz(ir6vizsgalatokrol a lakossag szérolapokon, plakatokon, valamint a Sajé Televiziéban kap tdjékoztatdst.
A védonék altal szervezett szlirévizsgédlatokon kivil mobil szlirések keretében tludésziird busz vehetd
igénybe, mely kétévente elérhetd a varoshan.

A lakossag a tud@sziirés lehetGségérdl és idopontjardl az el6z6ekben bemutatott nyilvadnossagi formakon

kiviil értesitd levélben is tdjékoztatdsra keriil.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A gyermekkortak és idGskoriak esetében a fejlesztések konnyen elérhetéek, a fogyatékkal él6k és az
idések szamdra elérhet6 a Tamogatd Szolgélat, amely az autéval térténd szallitast biztositja, valamint a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, mely az id6skoruak szimara nyuijt egészségiigyi, nall6 életvezetési és

mentalis biztonsagot, egyben a hozzdtartozénak a megfeleld gondoskodds és biztonsag tudatat.

d) kdzétkeztetésben az egészséges taplalkozads szempontjainak megjelenése

A telepiilésen a kdzétkeztetést az Onkormanyzat 100 %-os tulajdondban &ll6 Sajoszentpéteri Kozétkeztetési
Nonprofit Kft. végzi, ahol naponta kézel 1200 adag ételt készitenek az igénylGk részére, egyben lefedve az
oktatdsi-nevelési intézményeket, a bolcsédét és az idbselldtast. Az étrend osszedllitdsa a korosztalyi
eléirasoknak megfelelGen torténik. Az élelmezésvezets kiemelt figyelmet fordit az egészséges taplalkozasra,
melyben el6térbe keril a soszegény, cukorszegény technolégia. Elsfsorban friss, nem fagyasztott
alapanyagbdl késziilnek az ételek. A bolcsédések szamara - ha lehetGség van - gluténmentes, széjamentes

alapanyagokat hasznélnak fel.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A sportprogramokhoz valé hozzdjutds a SportkGzpontban és a helyi sportegyesiiletben, illetve a varos
intézményeiben biztositott. A telepllés testvérvdrosi kapcsolataiban is nagy hangsulyt fektet a sportra,
évente mindig mas testvérvarosi telepilésen kerll megrendezésre a gyerekek, illetve az &regfiik
sporttalalkozoja.

A vdrosnapok keretében is megjelenik a sport, példaul kilonboz6 sportagak bemutatdi keretében.

40



f) személyes gondoskoddst nyljtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Hazi segitségnydjtads

A hazi segitségnylijtas keretében kell biztositani a szolgdltatdst igénybe vevd személy részére a sajat
lakokornyezetében, az 6ndllé életvitel fenntartdsa érdekében szilkséges elldtast. A szolgéltatds igénybe
vételekor minden esetben gondozdsi sziikséglet vizsgdlatot kell végezni.

Tamogato Szolgdlat

A Téamogaté Szolgdlat a fogyatékkal él6 személyek ellatasit hivatott biztositani, elsésorban a
kozszolgaltatasokhoz vald hozzdjutast, személyi segités és szallitd szolgaltatds révén. Segitséget nyljt az
elldtottak 6nallo életvitelének megdrzésében, kialakitasdban a lakékdrnyezeten beliil, személyi segitékkel.

Informaciényljtast, tandcsaddst biztosit nyitott irodaban.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a szolgaltatdsok

nyujtasakor

A szolgéltatdsok nydjtasakor inkabb pozitiv diszkriminacioé tapasztalhato a telepilésen.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szociélis és az egészségiigyi

elldtérendszer keretein belil
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3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatdsi igazolvannyal rendelkezék szama

£y Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
(TS 5601)
2013 516
2014 434
2015 488
2016 494
2017 n.a.
Forrds: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (f6)
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2013 91 n.a. 91

2014 103 n.a. 103

2015 n.a. n.a. n.a.

2016 130 n.a. 130

2017 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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A specialis élethelyzetekben él6 emberek szdméra olyan ellstasi formdkat, szolgaltatisokat biztosit az

allam az énkorményzatokon és intézményein keresztiil, melyek az egyenld bandsméd megsértése nélkiil

juttatjak elényokhoz az arra raszoruldkat, de nem fedik le a részorultak teljes rétegét. Illyenek pl. az dpoldsi
dij és kozgydgyellatas.

A kozgydgyellatasban és dpolasi dijban részesiil6k szdma éves lebontasban koézel azonos tendenciat

mutat, a lakossdg egészségi allapota stagnél.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi életnek megfeleld helyet adnak a telepiilés intézményei, a helyi szakkorok, a civil

szervezddések, gyermekek, fiatalok, k6zépkortak és id6skortak szervezddései.

A teleplilés intézményei kozil elsGsorban a Sajészentpéteri Kulturdlis és Sportkdzpont, Varosi

Kényvtart kell kiemelni, amely telephelyeivel elsédleges szintere a kdzosségi életnek.

A mivel6dési haz elsddleges szintere a kulturalis programoknak, a helyi szakkdroknek.

A Rendezvények Haza szintén otthont ad kulturélis programoknak, ezen kiviil csaladi, barati
rendezvényeknek, eskiivéknek.

A Tajhdz az elmult év fejlesztésének koszonhetben kézmiives miihelynek ad helyet, rajz és
vizudlis, illetve kézmdives szakkorre jarhatnak a gyerekek.

A kdnyvtar olvasoterme és internetterme is remek helyszint biztosit a kézosségi egyiittiétre,
iré-olvaso taldlkozokra.

A sportcsarnok és a sportpdlya otthont ad a sportegyesiiletnek, és méas sportolni vagyo
csapatnak.
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Szakkorok, klubok, egyesiiletek:

e Freedance TSE Formadcids tanccsoport — két karosztaly
* Mazsorett csoport- harom korosztaly

e Hajlik a néptanc csoport

¢ Musical stidié

o Rajz és Vizualis szakkor

e Kézmiives szakkor (2017 nyaraig volt elérhetd)

* Sajogyongye Népdalkor

® Sajoszentpéteri Szabadid Sport Egyesilet

e Oregfitk futballcsapat

A telepiilés egészét atfogja a helyi kdbeltelevizids szolgaltatason keresztll sugarzott Sajé Televizié addsa,
melyben helyet kapnak kdzérdekd informacick, hirek, kbszdntések, miisorok vetitése, hirdetések. Ezen kiviil
a kéthavonta megjelend Szentpéteri Kronikdbél, a varos honlapjardl, illetve plakdtokrdl, szérélapokrél
érteslilhet a lakossag a klilénbozé programlehetdségekrél.

b) kozosségi egylttélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Az etnikai konfliktusok nem jellemz6ek a telepiilésen. A rendGrség és a telepiilésen miikodé

polgarérség a blinelkovetések megelGzését tartja a legfontosabb feladatnak.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)
A Sajdszentpéteri Terlileti és Szocidlis Kézpont folyamatosan gy(ijt és oszt adomanyokat, ruhdkat,
batort, mdszaki cikket. Unids élelmiszer csomag palyazaton is nyert mar tdmogatast, amely a

raszorulok részére kiosztasra kerlilt.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlfségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési onkormdanyzattal

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel§-testillete a szocidlisan rédszoruldé személyek részére
természetbeni elldtdsként — a Sajdszentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott
egylttmiikodési megdllapodas alapjan - szocialis foldprogramot inditott el, melyrél a 22/2012. (VIi1.31.)

dnkormanyzati rendeletében hatarozott.
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A szocidlis foldprogram keretében segitette:

a. az alacsony jovedelemmel rendelkez6 vagy szocidlis elldtdsban részesilé haztartdsok
jovedelemszerzd képességének névelését,

b. a kozfoglalkozatasban részt vevé csaladok megélhetési gondjainak csokkentését, hatranyos
helyzetiik javitasat, tovabbi tarsadalmi leszakadasuk megakadalyozasat,

c. amunka vilagabol kiszakadt aktiv koru ellatottak munkavégzésre térténé nevelését

A mez6- és erddgazdasdgi foldek forgalmardl szélé 2013. évi CXXII. tv. 70. §-anak rendelkezései értelmében
kordbban a Sajészentpéteri Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat részére biztositott belteriileti ingatlanokra

vonatkoz6 haszonkolcson szerz6dés 2014. december 31. napjaval megsziintetésre keriilt.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet&ségek
Munkanélkiiliség, alacsony foglalkoztatottsag A kozfoglalkoztatds rendszerének fejlesztése,
bévitése.
Roma népesség jelentds iskolai, képzettségi A képzettségi szint emelkedése ellenére is fel kell
hatranya. gyorsitani a roma népesség iskolai felzarkdzasat.
Tanodai programok tdmogatdsa.
Rossz egészségiigyi allapot, higiénias problémak. | Mobil szlir6buszok, felvildgosité programok.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)
a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrényos helyzetd, illetve halmozottan hétrdnyos helyzet(i
gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek szama és ardnya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatasi helyzete

4.1.1. szdmd tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek sziama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
december 31-én szama december 31-én (TS 3101)
(TS 3001)
2013 36 337
2014 33 332
2015 26 300
2016 16 227
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

400
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300
250
200
150
100

50

o IR Vaa ini -

2013 2014 2015 2016 2017

B vedelembe vett veszelyeztetett kiskoru

Forras: TelR, KSH Tstar
A védelembe vett és veszélyeztetett kiskoruak szédma csékkenést mutat, ami a jdrdsi rendszer

bevezetésének, az dtszervezéseknek a kévetkezménye.
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdma (TS 5801)

2013 1135
2014 1039
2015 885
2016 781
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres kedvezmények

1000
800
600
400
200

0

2013 2014 2015 2016 2017

® Rendszeres gyermekvedelmi kedveamenyben rescesitettek évi atlagos szama

(T55801)

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamanak csdkkenése a feltételként szabott
jovedelemhatar valtozatlansagara vezetheté vissza.

A gyermekjoléti és csaladsegitd szolgdlat feladatait a Teriileti Szocidlis Kézpont és Bolcséde intézménye
latja el. Az intézmény a személyes gondoskodds keretébe tartoz6 szociélis alapellatasokat: id6sek nappali
elldtasat, szocidlis étkeztetést, hazi segitségnyuijtast, jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast, tamogatd
szolgéltatast, csaladsegitést és gyermekjoléti szolgdltatdst nyujt.
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Tarsulasi megdllapodas alapjan a csaladsegités és gyermekjéléti szolgiltatds feladatainak ell4tasa
Sajoszentpéter, Varbd, Parasznya, Radostyan, Sajélaszlofalva, Sajokdpolna, Kondd, Alacska telepiiléseken
torténik.

c) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiil6k szdma, aranya
Nem &ll rendelkezésre adat.
d) magyar allampolgédrsaggal nem rendelkez6 gyermekek széma, aranya

Nem all rendelkezésre adat.

4.2 Szegregalt, telepszerii lak6kdrnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyeniGsége

A szegregatumokban €l6 gyermekek gyakran sokgyermekes csalddban, nehéz anyagi kériilmények kézott
nevelkednek. Az oktatasi intézményekben fennall a lemorzsolédas veszélye, sokszor iskolai kudarcok érik
Gket és rossz kdrnyezetbe keriilnek.

A szegregdlt telepiilésrészen éI6 gyerekek esélyeit az intézményi integracié és a 3 éves kortdl térténd

bedvodazas megvaldsitasdval prébalja az dnkormanyzat névelni.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése

a) védénéi ellatas jellemzdi (pl. a védéné altal elldtott telepiilések szama, egy védénére jutott ellstott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szama tablazat - Védénéi dlldshelyek szama

Betoltott védbnéi
Ev sllshelyek széma | EBY "é“"ﬁ:: i::: gyermekek
(TS 3201)
2013 6 "
2014 6 119
2015 6 115
2016 - =
2017 6 s

Forrds: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati adatgy(ijtés
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Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés
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A tablazat alapjan a védénékre jutd gyereklétszam 2013-t6l névekvé, majd 2014-t6l enyhén csékkend

tendencidt mutat. Azonban az adatsor az egy védénére jutd gyereklétszam tekintetében csak a 0-3 éves

gyerekek szamat tartalmazza, a védéndi szolgélat pedig nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak

feliigyeletét végzi, hanem feladata a kismama (gyakorlati és lelki) segitése, hogy ezzel tamogassa a

feligyelete ald tartozo gyermek megfelel6 testi és mentdlis fejlédésének biztositisat. A védéné

kapcsolatban 3ll a csaldddal, a kisgyermekellsté intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy az adott

telepiilésen arnyalt képpel rendelkezik a csaladok gyermekellatasi és nevelési helyzetérél. Szakemberként

hatékony segitséget képes nyljtani a csalddoknak.

b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellstashoz valé

hozzéférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamd tabldzat - Gyermekorvosi ellatés jellemzéi

Betdltetlen felndtt| Haziorvos éltal Gyermekorvos | Felnétt hazi orvos nn:zol
Ev hiziorvosi | elltott személyek | 4ital ellatott altal ellatore | BY° Hﬂm'a" g
praxis/ok szama szama gyerekek szdma | gyerekek szama (TS 4601)
2013 0 85720 27894 n.a 3
2014 1 85378 27365 n.a 3
2015 0 85720 25939 n.a 3
2016 0 85987 25261 n.a a
2017 1 n.a n.a n.a 3

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(ijtés

A telepiilésen az énkormaényzat Ggy szervezte meg a haziorvosi ellatast, hogy a 0-14 éves korosztaly

szamadra 3 db gyermek haziorvosi kérzetet alakitott ki, mig a 14 év felettiek szdmara 6 db felnétt hazi orvosi
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korzetet. A tabldzatban a hazi gyermekorvosi, valamint a felnétt haziorvosi ellatasban megjelentek és az

otthonukban meglatogatottak szima jelenik meg.
¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi ~ szocilis - oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitéciora) vonatkozé adatok

4.3.3. szami tablazat - Bolcs6dék és bolesddébe beiratott gyermekek széma

Szocidlis szempontbdl
Onkorményzati | Bolcs6débe beirt | ¢ et Bverekekszdma | L aestes
Ev | bolcsSdék szama | gyermekek széma “{s':'é‘::e":t’:it‘:';::‘:::; \ | boessdei férshelyek
(RS e nappali tagozaton tanulé s
sziil6)
2013 1 30 n.a 26
2014 1 26 2 2
2015 1 2 1 26
2016 1 26 2 2
2017 1 26 1 2%

Forrds: TelR, KSH Tstar, intézményi adatok

A bolcsédei szolgdltatds 2011-t6l érheté el a telepiilésen, melynek segitségével a gyermekek korai
fejlesztdé kozosségben valo nevelése megvaldsul, illetve a fiatal anydk szamara lehetdség van a munka
vilagaba valé visszatérésre.

Az 6vodaskoru gyerekek szamara a Pedagogiai Szakszolgalat Sajészentpéteri Telephelye biztosit fejleszté

foglalkozdsokat.

d, Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatasok

Sajészentpéter Vdarosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocialis ellstasok
helyi szabalyairél sz6l6 3/2015. (Il. 27.) rendelete alapjdn a vdrosban elérheté a rendkiviili telepiilési
témogatds, a gyégyszertdmogatds, a lakhatast segité telepllési tdmogatds, az addssdgesdkkentési

tdmogatas, az egyszeri természetbeni tdmogatas és a hallgatéi timogatds.
e, egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés

A Sajoszentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos Ovoda a ,Sportra fel - Sportagvalaszté és Sportnap
Sajoszentpéteren”cimii palyazat keretében 600.000,- Ft vissza nem téritend6 tamogatasban részesiilt, mely

program megvalositasdra 2016. méjus 5-én kerdlt sor. Célja a sport és a mozgas népszer(isitése volt.
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A népi kultira dpoldsa és tehetséggondozds az ovodaban” c¢imfi palydzat keretében hirom
tehetséggondozd muhely indult el az intézményekben, ahol 10-10 gyermek sajatithatta el szakemberek

segitségével a népzene, néptanc és képzémlivészet rejtelmeit.

Sajoszentpéter Virosi Onkormanyzat palydzatot nyuijtott be az »EFOP-3.3.2-16 - Kultur3lis intézmények a

kbznevelés eredményességéért "FIT"- Kompetenciafejlesztés, Ismeret- és Tudasgyarapitas a Sajévolgyében”

tuddsgyarapitdsa iskoldn kiviili non-formalis és informélis tanuldsi alkalmak sordn, hozzdjérulva ezzel a
terileti és szociokulturalis egyenl6tlenségek cskkentéséhes. A projekt f& célcsoportja a felndvekvs
generacio, azaz az 6vodis- és iskoldskord, valamint ebben a korosztalyban lévé hdtrényos helyzet(
gyerekek. Az elnyert palydzat j6voltabl olyan programok megvalésuldsa lehetséges, amelyek hozzdjarulnak
@ tudasgyarapitéshoz, kompetenciafejlesztéshez, a résztvevsk személyiségfejlesztéséhez, valamint az
edutainmenthez, azaz a szorakozva tanuldshoz, iskol4n kivili non formdlis és informdlis tanuldsi alkalmak
lebonyolitisival.

A telepiilésen az SVSE labdarigé szakosztaly tébb korcsoportban mkédik, ahol a gyerekek rendszeres
sportoldsi lehet6sége biztositott.

f, gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei), ingyenes tankényy
Ingyenes gyermekétkeztetésben részesil az 6vodaba jaré gyerekek 44%-a, valamint az iskoldsok 46% -a.
A nyari gyermekétkeztetés tébb mint 10 éve elérhetd a telepiilésen. Nyari gyermekétkeztetést a ny4ri
szinetben a telepiilésen 816, kiskory, elsésorban iskoldskory - mivel az évodai ell4tas a nyéri sziinetben is
elérheté - rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult kaphat, mely 2016-ban 408 f§ szamara vilt
elérhetévé,

g, hatrényos megkiilénbbztetés, az egyenld banidsmad kévetelményének megsértése a szolgltatisok
nyujtasakor jarasi, onkorményzati adat, civil érdekképviselk észrevételei

Nincs ilyen esetrél informacis.

h, pozitiv diszkriminacié (hdtranykompenzils juttatasok, szolgditatasok) az ellatérendszerek keretein
beliil
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilsk szdmdra ingyenes bdlcsédei, évodai ellstss
biztositott, tovabbs ingyen étkezés, ingyen tankGnyv vehet§ igénybe az iskola 1-8. évfolyaman. Elérhets
szamukra tovdbb4 3 nyari gyermekétkeztetés.

A Terlleti Szociglis Kdzpont és Bolcséde 3ital gydjtott és palyazott adoményokbdl részesiilnek (élelmiszer,
ruhanemdj, bdtor).
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434,

szdmu tablazat - Csalidi napkéziben engedélyezett féréhelyek szama

Nem relevans, mivel a telepiilésen csaladi napkozi nem miikédik,

4.4 A kiemelt figyelmet igén

kozoktatasi

yl6 gyermekek/tanulék
lehetdségei és esélyegyenl&sége

4.4.1. szdma tablazat - Ovodai nevelés adatai

, Vvalamint fogyatékossiggal él5 gyerekek

F [
Ovodai Ovodai
ikt oo °“°d‘:::;""”"‘ feladatellétasi helyek m""’""’: :;:m gyermekesoportok
Ev | gyermekek gvermekcsoportok (eydgypedagégiai ( ’::':: oglal (Bybgypedagégiai m:" ogiai
szdma szdma (TS 2401) neveléssel egyiitt) n::?’ ) & ) neveléssel egyiitt) “?e:? a8 5 "
(TS 2801) [Irséﬂ;7 0“1]' e (TS 2601) (s 2"&5? 1'}
374 0
13 390 3 333
340 13 390 3 319 0
307 13 390 3 301 0
311 0
12 360 3 295
n.a. 12 360 3 322 0
—l-______ = —_—l ——_J'———--—__________
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormaényzati adatgydijtés

Az 6vodai féréhelyek szdma az 6vodaskor( gyermekek szamaval aranyosan csdkkent.

Iskolai nevelés adatai

4.4.2. szamu téblazat - Altaldnos iskoldban tan

ulék szama, altaldnos iskolai napkézis tanulék szdma

Altalanos iskola 1-4, Altaldnos iskola 5-8. Napkbzis &ltalinos iskolai tanulék
évfolyamon tanulék széma évfolyamon tanulék széma
i eer P : FiPsae Altaldnos iskoldsok szdma a nappali oktatisban
(evogys 808 8% szédma (iskolaotthonos tanulskkal egyiitt) (TS
Tanév egyiitt) egyiitt) 1701)
(TS 1801) (TS 1901)
] fé fé fé %
2012/2013 537 548 1085 259 23,9%
2013/2014 540 485 1026 574 55,9%
2014/2015 485 486 971 389 40,1%
2015/2016 462 495 957 306 32,0%
2016/2017 425 494 919 293 31,9%

Forras: TelR, KSH Tstar
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Forrds: TelR, KSH Tstar
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A csokkend tanuldi létszém parhuzamban &ll azzal, hogy a népességszerkezet eloregedd és egyre kevesebb

gyermek sziiletik.

4.4.3. szdmu tablazat — Altaldnos iskoldk adatai: osztilyok, gyogypedagogiai osztdlyok, feladatellatasi

helyek
Az lealinos ticiel Az 3ltaldnos iskolai| Altaldnos iskolai feladat-
osztilyok szédma a #
Saitalintala osztdlyok szama (a ellatasi helyek szama
EYCEYPecagos gyogypedagoégiai (gyogypedagdgiai
oktatasban (a
Tanév oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt)
nappali oktatasban) (TS 2201) (TS 2001)
(TS 2101)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon
db
Osszesen Osszesen
2012/2013 0 42 3
2013/2014 0 42 |
2014/2015 0 41 3
2015/2016 0 41 0
2016/2017 0 41 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagdgia
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B osztalyok szama (db) B oszlalyok szama gyogy pedagogial oktatasban (db)

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.4. szamii tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 2301)

Fé
2012/2013 139
2013/2014 112
2014/2015 95
2015/2016 99
2016/2017 102

Forrds: Onkorményzati és intézményfenntartdi, tankeriileti adatok

A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k szamanak emelkedése a sikeres integraltan torténd oktatdsnak

koszonhetd.,



]
L

8. évfolyamot eredményesen befejezék szama

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartéi, tankeriileti adatok

A 2015/2016-0s tanévben 6 f6 nem fejezte be a nyolcadik osztdlyt. A 2016/2017-es tanévben tanulmanyait

HID programban folytatta.

a)

b)

a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajitos nevelési igényl és

beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk dvodai, iskolai elldtasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl, valamint sajitos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek oktatasa, nevelése integraltan
torténik a telepiilésen. Az &nkormdnyzat az elmdlt évek sordn palydzatot nyujtott be az
esélyegyenldséget szolgald intézkedések és az integracids rendszerben részt vevd intézmények és
az ezen intézményekben dolgozé pedagdgusok tdmogatasardl/ Integricids, képesség-
kibontakoztatd felkészités, az integracios rendszerben dolgozé pedagoégusok
illetménykiegészitésére, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizdé (BTM)
gyerekek, tanuldk ovodai nevelésével, illetve iskolai nevelésével és oktatdsival kapcsolatos

feladatok ellatasanak témogatdsara.

a kozneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskoldra/évodara juté gyégypedagégusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)

A telepllésen elérhetSek a Pedagégiai Szakszolgélat Sajészentpéteri Telephelyének szolgéltatasai,
mely nagy segitséget ad a gyerekek fejlesztésében, felzarkdztatasaban,
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c)

d)

hétrényos megkilonboztetés és jogellenes elkiilsnités az oktatds, képzés teriletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcio

A képvisel§-testiilet 263/2008. (X1.19.)  szamy hatarozataval elfogadott  Kézoktatasi
Esélyegyenlgségi Helyzetelemzésben és Intézkedési Tervében vallalta a szegregalt intézmények

mutatkozo eltérések
A telepiilésen megvaldsult az integracié, ezt kévetden az iskolai eredmények kozti eredményességi
mutatok eltérésének vizsgdlata nem relevins,

pozitiv diszkriminacis (hdtranykompenz4lé juttatdsok, szolgdltatasok)

A telepiilésen sikeresen mdkodik az IPR pélydzat, valamint az esélyegyenifség megvaldsitasa
érdekében a viros 2 éves eurdpai unids palydzatot is megvaldsitott.

2014. majus 16. és 2015, februdr 28, kéz26tt a tamogatési Osszegek az 6vodai Integrilt Pedagégiai
Rendszer bevezetésével, alkalmazésaval kapcsolatos szolgdltatdsokra, tevékenységekre, a szocidlis
hatranyok enyhitésére, egyuttmikodések, partneri kapcsolatok kialakit4sa ra, megerositésére illetve

ovodaij eszkozbeszerzésre keriiltek felhasznélasra.

gyerekek és sziileik meghivdsival karacsonyi programot valésitottunk meg. A gyermekjéléti,
csalddsegit6 és védénsi szolgdlattal egyiittm(kédve »Cip8sdoboz” akcigt szerveztlink. Az Gsszegyiilt

ajandékokat stadtuk a raszoruld gyermekeknek sziileik jelenlétében. A palyazati program keretében

elé az 6vodapedagégusok irdnyitasaval. A balt megeléz6 napokban farsangi dlarcokat készitettiink
kézosen a gyerekekkel. Fontos, hogy a régmultba visszavezethetd farsangi hagyomanyokkal a

Byermekek is megismerkedjenek és dpoljik azokat.



4.5 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sorén telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Sokgyerekes csaladok, nehéz csaladi kérilmények

Veszélyeztetett gyermekek magas szama

Egészséglgyi el6adasok, hhh gyerekek integracidja

az ovodaban

Fenndll a rossz kdzosségbe keriilés veszélye

Szabadidds programok, tanéran kivili szakkérok,
tehetséggondozds, Csellengé program,
Iskolaidében, illetve azon kiviil a rossz kzosségbe

keriilés megakadalyozésa

Iskolai kudarcok, hatranyok, szocializacids
problémak

Korai fejlesztés, 6vodai felzdrkézasi programok
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlsége

A n6k munkaeré-piaci hatrénya dsszetett, nehezen vizsgélhato jelenség. A férfiak és nék telepilésen valé
foglalkoztatottsdgdnak mutatéi arrél nyujthatnak tajékoztatdst, hogy a néket nagyobb aranyban érinti a

munkanélkiiliség,

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tabldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

Munkavéllaldsi korGak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev
Férfiak Nék Férfiak Nk
(TS 0804) (TS 0804) ER=. o (TS 0801) (TS 0802)
2013 4563 4412 3920 3786 643 626
2014 4534 4 366 4024 3 806 510 560
2015 4 486 4316 4002 3 849 484 467
2016 4 409 4289 3 989 3 858 420 430
2017 n.a n.a n.a n.a 364 395

Forrds: Telr és helyi adatgy(jtés

A tablazatbél lathatjuk, hogy a munkavéllalasi koriakon belil a néket magasabb aranyban érinti a
munkanélkiliség, mint a férfiakat. Ennek oka, hogy a n6k nem tudnak elvéllalni nehéz fizikai munkat és a

gyermekek elhelyezését is meg kell oldaniuk.

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)

5000
4000 >
3000
1000
i h
2013 2014 2015 2016 2017
mm foplalkoztatottak munkanelkulick  =———munkavallalasi koruak szama

Forras: Telr és helyi adatgyjtés
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N&k foglalkoztatasi helyzete (f6)

5000
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2000
1000 \

]

2013 2014 2015 2016 2017
m (oplalkoztatottak munkanelkulick —— munkavallalasi koruak szama

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

b) nk részvetele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban
Helyben nem keriilt ilyen program megvalésitdsra. A Foglalkoztatisi Osztdly és a Szocidlis és
Gyermekvédelmi  Fdigazgatésdg képzési lehetdségeit tudjuk kézvetiteni. A  2016-2017-es
kézmunkaprogram keretében volt lehet&ség szakképzettség megszerzésére.
Kozfoglalkoztatasi program keretében az alabbi teriileteken szereztek sikeres szakmai vizsgat a résztvevék

OKJ-s, illetve akkreditalt képzések sordn:

* Dbetanitott betonkészitd 3 f6 (mindannyian férfiak)
* hdzi id6szakos gyermekgondozd 4 f6 (mindannyian nék)

e teleplilés karbantarté 13 f6 (ebbdl 12 né)

* konyhai kisegité 5 f6 (mindannyian nék)

s kdmives és hidegburkolo 6 f6 (mindannyian férfiak)

A képesitések tobbnyire a munkaligyi szervek éltal szervezett képzésekbd! és OKJ-s mindsitésekbs! alinak.

¢)  alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetéségei

Kozfoglalkoztatds keretében van lehet6ség az elhelyezkedésre.

d) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A varos intézményeiben a kozszolgalati és a kdzalkalmazotti torvény alapjan térténik a bérek

megallapitasa, nincs hatrényos megkiilonboztetés a bérek esetében.
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5.2 A munkaer&-piaci és csaladi feladatok &sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkdzi, évodai férbhelyek, férShelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csalddbarat
munkahelyi megolddsok stb.)

2011 6ta bolesddei elldtds mlkodik a telepiilésen, igy a munkaeré-piacra visszatéré néknek lehetéségiik
van harom év alatti gyermekik helyben térténé elhelyezésére. Csalddi napkézi, hazi gyermekfeliigyelet
nincs a telepilésen. A munkaerg-piacra visszatérni szindékoz6 nék szamara a bélcséde, illetve azt kévetSen
az 6vodai elldtés biztosit lehetSséget gyermekiik napkdzbeni elhelyezésére. Az évodai nyitvatartasi rend
kialakitasanal figyelembe vettilk a munkavéllaldsi szempontokat, ezért az évoda 6% -~ 17 kézétt vdrja a

gyerekeket.

5.3. szamu tabldzat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. Védénék szama 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma védénénként
2013 6 70 12
2014 6 119 20
2015 b6 115 19
2016 5 116 23
2017 6 n.a. n.a.

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

Egy védéndre juté gyermekek szama (f6)
140
120

100
80
60
40
20

0

2013 2014 2015 2016 2017

Forrds: TelR és helyi adatgydijtés

A grafikonon az latszik, hogy a védénékre jutd gyereklétszam névekedést mutat. Az adatsor azonban csak
a 0-3 éves gyerekek szdmdt tartalmazza, a védénéi szolgdlat pedig nemcsak a kisgyermek egészségi
allapotanak nyomon kdvetését végzi a gyermekek 7 éves kordig, hanem feladata a vrandés né (gyakorlati
és lelki) segitése, hogy ezzel témogassa a feliigyelete ald tartozé gyermek megfelel§ testi, mentilis,
pszichés, beszéd és motoros fejlédésének biztositdsit. A véd6né kapcsolatban &ll a csaldddal, a

kisgyermekellato intézményekkel és a gyermekorvossal is, igy az adott telepiilésen &rnyalt képpel
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rendelkezik a csalddok gyermekelldtasi és nevelési helyzetérsi. Szakemberként hatékony segitséget képes

nyujtani a csalddoknak.

egészségmegbrzése érdekében 2 szlirévizsgélatok népszer(sitésére minden eséivegvenlﬁségi partner
bevondsra keriil. A védéndk az iskoliban tisztasdgi szﬁrdvizsgélatokat, a 1-11. évfolyamon index osztélyok
szlirését, iskolai oltdsokat és egészségnevelést végeznek, Alkalmanként részt vesznek sz(ildi értekezleteken
és a bolcsédében is megfigyeléseket tesznek. Ritkdn problémas esetekben Csaladldtogatasra is sor kertil,

tovébbi névédelmi ta nacsaddast is tarta nak,

5.4 A ndket érg erdszak, csaladon beliili erészak

csaladldtogatas alkalméval csaldon belili erészak vVagy csalddban jelentkezs mikodési zavarok miatt. A
rendérség munkatérsaj minden esetben Byors és hatarozott segitséget nyljtottak, ami megkodnnyitette a
Csaladsegit6k feladatel Iatdsat,

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatasok (p). anyaotthon, csaladok dtmeneti otthona)

alapjdn latja el feladatait,
A csalddsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyeb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szamdra az ilyen helyzethez vezet§ okok megelézése, a krizishelyzet

megsziintetése, valamint a2 €letvezetési képesség megérzése céljabol nyujtott szolgdltatds,
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5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

A polgarmesteri hivatal osztélyvezetdi kozott 2 né taldlhatd, tovabba a jegyz6i feladatkért is né latja el. A
KépviselS-testiiletben is taldlhaté 1 né. Tovdbbd az intézményekben a Teriileti Szocidlis Kozpont és
Bolcs6de vezetGje és helyettese, a Vdrosgondnoksdg igazgatdja és gazdasagi igazgatdhelyettese, a
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda vezetdje és 3 helyettese szintén né. Ezen kiviil a
Kozétkeztetési Kft. élelmezésvezetSje, a német nemzetiségi Onkormanyzat elnéke, valamint a telepiilésen
m(ikddé mozgdskorlatozottak egyesiletének elndke is né.
Osszességében tehat elmondhaté, hogy Sajészentpéter helyi kézéletében nagy szémban jelen vannak a
nék. Az Eurdpai Unié projektek esélyegyenlGségi véllalasait a projektek fenntartdsi idészakara is vallalta az
onkormanyzat. Ezek kdzt az alabbi vallalasok érintik a néket:

* Gyes-en, Gyed-en lévikkel torténd szervezett kapcsolattartas, melynek keretében az éppen otthon

Iévé kollégandk meghivasra kerilnek a kilénbozé eseményekre.
* Rugalmas munkaidé-szervezés, mely indokolt esetben kérelmezhet§, elsGsorban a gyermekek

ellatdsa érdekében.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdnyulé
kezdeményezések
A helyzetelemzés alapjdn a munkanélkiliségi mutatdk a 180 napnal régebben munkanélkiiliek esetében a
nék vonatkozasaban magasabb értéket mutatnak.
A nék esetében elsGsorban az egészségmegbrzésre, a felvildgositasra, az anyaszerepre valé felkészitésre kell

intézkedést megvaldsitani.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran teleplilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A néket nagyobb szamban érinti a munkanélkiiliség | Bblcs6dei, dvodai elldtds hosszitott nyitva tartdssal,

Kdzmunka program, részmunkaidés foglalkoztatas

Kevesen vesznek részt szlirGvizsgalatokon Sz(irGvizsgélatok népszerdsitése, Egészségnap

Magas az abortuszok szédma Felvildgosité el6addsok, beszélgetések, IUD

eszkozok lehetbségének biztositasa (10db/év), Tini

klub
Rossz anyagi helyzetben €16 csaladoknal magas a Babaruha borze, Karacsonyi jaték- és ruhagylijtés
gyermekszam
NGk felkésziiletlensége az anya szerepre Sziilésre felkészitS tanfolyam, Szoptatasi

tanacsadas, Babamasszazs, Baba-mama klub
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EA: iddsek helyzete, esélyegyeniGsége 7

6.1 Az idéskory népesség f6bb jellemz6i
6.1.1. s2dmu tiblazat — Nyugdijban, ellatésban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szama

Nyugdijban, elltasban, jéradékban Nyéur:ﬁ:::;leéll:::::n.
Ev [ és egyéb jsrandéssgban részesiils b ; Kot el ni Osszes nyugdijas
férfiak széma (TS 5201)
széma (TS 5301)
2013 1386 1973 3359
2014 1343 1916 3259
2015 1266 1859 3125
2016 1239 1816 3055
2017 n.a n.a HERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijasok szdmanak csdkkenését a nyugdijkorhatdr emelkedése tdmasztja al4,

Nyugdijasok szama (f6)
4000
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2016 2017

Forrds: TelR, KSH Tstar
A fenti tablazat az id&sek szamat és nemek szerinti megbontisit mutatja. A telepiilésen é/6 nyugdijas
kortak szama évrél-gyre csokken, bar a szam valtozdsdhoz hozzajérul a nyugdijkorhatar elmdalt években
tortént emelése is. A nyugdijasok nemek szerinti ardnya az elmdlt 5 évben hasonlé értéket mutat,

megkozelitSleg minden évben a férfiak az 6sszes nyugdijas 42%-at, a nék az 58%-4t teszik ki.
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6.2 Idések munkaerg-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.1. szamu tablazat - Hitrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisztralt 55 év feletti regisztralt .
" kil munkanélkiiiek szdma | 72795 msgr:ﬂmlek 55 év feletti ta:::“ r:unlunﬁkidiek
szdma (TS 1010 és TS 1011)
F§ F6 % Fé Fé %

2013 1269 147 12% 627 131 21%
2014 1070 150 14% 514 125 24%
2015 951 172 18% 391 108 28%
2016 851 157 18% 419 89 21%
2017 680 143 21% n.a n.a HERTEK!

Forrds: Helyi adatgydijtés, TelR

Az id&sebb korosztaly nehezebb elhelyezkedési esélyeinek oka példaul a digitalis ismeretek hidnya, amely

ma mar a legtébb munkahelyen nélkilézhetetlen.
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Forras: Helyi adatgylijtés, TelR

2016 2017

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetéségei a

kozintézményekben, foglalkoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

Az élethosszig tartd tanulds és a modern technikdval vald ismerkedés érdekében a kényvtar

megvalositésaban ,Kattints Nagyi” tovébbképzési lehetdséget biztositottunk id6s emberek szamara. A

projekt fenntartdsi id6szaka 2018 janiusdban zarult le.




Az idGsek foglalkcztatottségét befolydsoljak a nyugdijkorhatart kitols intézkedések, a kdzszféraban
dolgozo nyugdijasok munkavallalgsa nak valtoztatasara iranyuld intézkedések.

b)  hétranyos megkilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nem rendelkeziink informacidval az adott téméban,

6.3 A kﬁzszolgdltatésokhoz, kozbsségi kozlekedéshez, informéciéhoz és a kdzosségi élet gyakorldsihoz
valé hozzaférés

a) azidések egeszségiigyi és szocislis szolgdltatasokhoz valg hozzaférése

étkeztetés, a hazi segitségnyujtas, a tamogaté szolgditatas, jelzérendszeres hazi segitségnydijtds, az idgsek

nappali ellatasa teriiletén.

Hazi segitségnyuijtas:

vételekor minden esetben gondozssi szlkséglet vizsgilatot kel| végezni,

A hazi segitségnyijtds soran elldtandé feladatok:
*  kdzremiikidés a hdztartas vitelében,
*  dtkeztetés biztositasa,
® azorvos el8irdsa szerint alapvet§ gondozasi- apoldasi feladatok ellatasa,
* segitségnylijtds hivatalos ugyek intézésében,
* vészhelyzetek kialakuldss nak megel6zése, illetve azok elhdritdsa,
* akérnyezettel valg kapcsolattartss segitése,

* jol mikéds segits kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa az ellatottal,

 ellatottak széma: 87 £ (férfi 24 16, né 63 fé)
ellatottak 91%-a 65 &y feletti.
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Nappali ellatas - IdGsek Klubja

A nappali ellatas elsésorban a sajat otthonukban é16 18. életéviiket betdltétt, egészségi dllapotuk vagy id6s
koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatésra szoruld, énmaguk elldtisira részben képes személyek,
hajléktalan személyek részére biztosit lehet6séget a napkézbeni tartézkoddsra, tarsas kapcsolatokra,
valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az ellatottak

étkeztetését.

Az |dGsek Klubja 40 féréhellyel mikodik.

A Klub dital nydjtott szolgéltatasok:
* napi kétszeri étkezés biztositdsa (reggeli, ebéd),
* egészségiigyi ellatas (gydgyszeriratds, kivaltas, orvoshoz kisérés) biztositasa,
e szemelyi higiéné feltételeinek biztositasa,
s hivatalos ligyintézés,
¢ szabadidds programok szervezése,

* kapcsolatépités és tartas elGsegitése.

2017. évben szémos szabadidGs program szervezésével és lebonyolitasdval tették vonzébba a klub
mindennapjait (névnapok, sziiletésnapok, nénap, anyak napja, farsang, hisvét, karacsony). Nagy 6rém,
hogy a klub tagjai aktivan késziilnek és részt vesznek ezeken a rendezvényeken, illetve az & javaslatukra
tjabb programok szervezésére is sor keriilt (tréfas vetélkeds, magyar dal napja, kéltészet napja). A
programok Osszeallitdsandl elsGsorban ismeretterjeszt6, felvildgosito és egészségmegdrzéssel kapesolatos
témadju elGaddsok megszervezésére keriilt sor. Hagyomanyos varosi rendezvényként megrendezésre keriilt

az Idsek Napja, amely népszer(iségét megérizte a varos id6s lakosai korében.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzérendszeres hdzi segitségnyljtas a sajat otthonukban é16 egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik
miatt raszorulo, a segélyhivé késziilék megfelel6 haszndlatira képes id6skord vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek részére, az 6ndllé életvitel fenntartisa mellett felmeriils krizishelyzetek
elharitdsa céljabdl nyujtott elldtas.

A jelz6rendszeres hdzi segitségnyuijtds feladatot tarsulasi megéllapodésban rogzitettek alapjan végezziik.
2017-ben miikodé késziilékek szdma: 91 db



A 91 késziiléket 3 telepiilésen miikédtetjiik, ebb6l Sajészentpéteren a kihelyezett késziilékek szama 68 db.

2017-ben az éves riasztdsok szama dsszesen 127 volt, melybé| sajoszentpéteri 97.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellitisban részesiils idéskordak szama

. 65 év f"'"{‘:; ';;2";;" S24Ma | Nappall ellstésban részesiild idéskoriak széma (TS 5101)
T3 £ %
2013 1918 36 2%
2014 1942 37 2%
2015 1929 28 1%
2016 1947 3 2%
2017 n.a n.a #ERTEK!

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatdsban részesil6k szédma &sszefiiggésbe hozhaté a sok esetben maganyos életformaval,

melyre megoldast nyujt ez az ellatasi forma.

65 évnél idésebbek (f6)

2013 2014

nappal ellatasban reszesalt

Forrds: TelR, KSH Tstar

2015

2016

2017
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64 evnél idosebbek

2014 2015 2016

nappal ellatashan részesultek ardanya

Forras: TelR, KSH Tstar

A nappali ellatds elsésorban a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betdltétt, egészségi dllapotuk vagy idds

koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatdsra szoruld, onmaguk elldtidsara részben képes személyek,

hajléktalan személyek részére biztosit lehetéséget a napkdzbeni tartézkoddsra, tdrsas kapcsolatokra,

valamint az alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovdbbd igény szerint megszervezi az ellatottak

étkeztetését. Az IdGsek Klubja 40 féréhellyel mikodik.

6.3.2. szamu tablazat - Id@skordak jaradékaban részesitettek atlagos szama

Ev Iddskoruak jaradékaban részesitettek (évi) dtlagos szdma
(f6) (TS 5701)
2013 13,00
2014 15,00
2015 12,00
2016 13,00
2017 n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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idéskoruak jaradékdban részesiildk (f6)
16,00
14,00

12.00
10.00
8.00
6,00
4,00
2,00
0.00

2013 2014 2015 2016 2017

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturdlis, kozmivelSdési szolgaltatasokhoz vald hozzaférées

A Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Varosi Kényvtar rendezvényeinek dsszedllitasakor
figyelembe veszi az id6sek érdeki6dési korét. Nagy érdekl&désre tart szamot a minden év oktéberében
megrendezésre keriil6 id6sek napja.

Allandé csoportként mikédik a telepiilésen a Sajogyongye Népdalkér, mely 2007 oktdberében alakult
Orosz Marianna ének-zene tandr vezetésével dalolni szeretd asszonyokbdl. A népdalkér megalakuldsanak
elsédleges célja a magyar népi kultura hagyomanyainak apoldsa, de nagyon fontos, hogy ez a dalkincs a
kovetkezd nemzedék szamdra is atorokiédjon. Az elmalt évek sordn nagyon ésszekovdcsolédtak, szamuk
mara 25 fére emelkedett, melyb6l 5 f6 férfi. A vérosi innepségeken rendszeresen énekelnek, és a kdrnyezd
telepiilések meghivasait is szivesen fogadjak. 2012-ben elkésziilt a népdalkér elsé 6ndlld CD lemeze, melyet
2012, december 1-jén, a népdalkor 5 éves jubileumat Unneplé miisor keretén bellil mutattak be. A multban
szinjatszo kor is mikodott a MdvelGdési Haz falai kozétt, ezt a hagyomanyt szeretné a népdalkdr ismét
feleleveniteni. A 2013. évi iinnepi testiileti (ilésen megkaptak Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat Elismerd

Plakettjét. Munkdjukkal példat mutatnak és 6rémet szereznek a telepiilésen é16 id6s embereknek.
c) idések informatikai jartassaga

A ,Kattints Nagyi” elnevezés( projekt az idGsek informatikai jartassagat hivatott fejleszteni, melynek

fenntartasi id6szaka 2018. juniusban zarult le.
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6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen minden évben megrendezésre keriil az id6sek napja, ami a véros életének rangos eseménye.

Az Unnepségen miisorral, vendéglatassal kedveskedik a véros az id6seknek. Az eseményen részt vesz a helyi

népdalkor is.
6.4.1. szami - M(vel6dési kézintézmények adatai
; A nyilvdnos/telepiilési Muzedlis Kézmiivel6dési
Aceryiions wiaphii) kﬁn:\ivtémk egységeinek intézmények intézmények
Ev kényvtirak szama . <
(TS 3801) szama (leltdri allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2013 % 35073 0 1

2014 1 35499 0 %

2015 x| 35099 0 1

2016 1 35334 0 1

2017 1 n.a. 0 1
Forras: TEIR
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatirozasa

Az idGsek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Maganyos életforma, sok esetben egyediilallo

emberekrdl van szo

Hazi segitségnyljtas, Jelzérendszeres hazi

segitségnyujtas

Vagyonvédelem, Rend&rségi Grjdrat szervezése

Kulturalis, kozosségi programaok szervezése,

Infermatikai alapismeretek dtadasa

Egészségligyi problémak

Szlir6vizsgalatok népszerisitése, Hazi
segitségnyujtas, Jelzérendszeres hazi

segitségnyujtas
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenifsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémaéi

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek Megviltozott munkaképesség(i személyek
Ev szocidlis elldtasaiban részesiilfk szdma - férfiak|  szocidlis elltdsaiban részesiilék szama - nék
(TS 6201) (TS 6301)
2013 355 363
2014 337 347
2015 295 312
2016 258 275
2017 n.a n.a

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkakepességu személyek szocialis ellatasaiban
reszesiilolk szama nemenkent

Jionn
M
ML
i
]S 20141

JULS 2l |
B Llegaltozottmnnibak epesssan soemel ek sooals ellatasailsan vescosilok szama - ferfiak TS 6201

W e altozartminkakepessesn scemelvek szondis ellatasalim s eszestlok <cama - nol
IS it

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama

Nappali ellitasban
£y részesiilé fogyatékos Egyhazi fenntartasu Civil fenntartasd
személyek szama intézményben intézményben
(TS 5001)
2013 0 n.a. n.a.
2014 0 n.a. n.a.
2015 0 n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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nappali elldtasban részesiilk (f6)
1,2

08
0,6
0,4
0,2

2013 2014 2015 2016 2017

® 6nkormanyzati  egyhdzi ® civil

Forras: TelR, KSH Tstar

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehet&ségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,

kozfoglalkoztatas)

A miskolci rehabilitacios foglalkoztatéban van lehetéség elhelyezkedésiikre.

b) hatranyos megkiilonbbztetés a foglalkoztatas teriletén
Nincs ilyen adatunk a telepilésen.

¢) 6nallo életvitelt tdamogatd helyi intézmények, szolgéltatasok, programok

A Teriileti Szocidlis Kbzpont és Bblcs6de intézménye ltja el a feladatot tdmogatd szolgalat keretében.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

Nincs erre vonatkozé informaciénk.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kbzosségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kbzosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepllési 5nkormdnyzati tulajdonban Iévé kézépiiletek akaddlymentesitettsége
Sajoszentpéter onkormdnyzatdnak tulajdondban 20 db kozépiilet van. A 2009-es idészaktdl
kezdddben a véros kozintézményeinek nagy része felljitasra keriilt, melynek kovetkeztében az
akadalymentesités ezekben az épliletekben megvaldsult.
A feldjitasra kerult 11 épuletben akadalymentes kozlekedés biztositott. Ezek a Polgarmesteri Hivatal

épiiletei, Gyogyito-Megel6z6 Intézmény, Teriileti Szocidlis Kézpont és Bolcséde, Sajészentpéteri
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Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, Rendezvények Haza, Sajészentpéteri Kozponti Napkdzi Otthonos
Ovoda, Sajészentpéteri Kulturalis és Sportkézpont, Varosi Konyvtdr, Tajhaz, Lévay-haz.

A 11 épulet kozil 7 épiiletben komplex akadalymentesités tortént.

Infrastrukturdlis beruhdzdsok:

o Varosrehabiliticié (Polgdrmesteri Hivatal épiiletei, Rendezvények héza, Tajhdz, Lévay-
haz)- EMOP-3.1.2/A-2f-2009-0004

o Gyogyité-Megel5z6 Intézmény-EMOP-4.1.1/A-2008-0092

o Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola- EMOP-4.3.1/2/2F-2f-2009-0008

o Sajoszentpéteri Kézponti Napkozi Otthonos Ovoda székhelyintézménye:Harica Utcai
Tag6voda-EMOP-4.3.1/A-09-2010-0028

o Utfejlesztés, hidépités- EMOP-3.1.2/B-2008-0021, EMOP-3.1.2/E-11-2011-0124

o Bbleséde - EMOP-4.2.1/B-2f-2009-0004

o Terileti Szocidlis Kozpont ~EMOP-4.2.1/C-2f-2009-0001

o Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkdzpont feldjitisa

o Semmelweis Utcai Tagévoda

b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai,
informédciés és kommunikaciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgaltaté épiiletek

akaddlymentesitettsége

Az oOnkormanyzat tulajdondban lévé épiiletek akaddlymentesitésének kovetkeztében a

kbzszolgaltatasok, valamint a miivelédési haz akaddlymentesen elérhetéek.

Akadalymentes szolgaltatdsok:

1. Avdros honlapja akaddlymentesen elérhetd.

2. A kényvtarban akadalymentes szamitégépen dolgozhatnak a fogyatékkal
élék. A Lévay Jozsef Varosi Konyvtarban taldlhatd 10 szamitdgépen fut a
JAWS for Windows 17.0 képernySolvaso szoftver, amely a billenty(ilettések
és a képerny6n lathaté lzenetek felolvasasaval lehetévé teszi a szamitdgép

hasznalatat a latassériilt emberek szamara.

c) munkahelyek akadalymentesitettsége
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A varos intézményeinek nagy része akadalymentes.

d) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A varosrehabilitaciéos pdlydzat és a hozzd kapcsolédd Belteriileti Utfejlesztés projekt keretében
atfelujitds és hidépités is tortént, tovdbbda a Nydgd patakon épiilt gyaloghid esetében is
megvalosult az akadalymentesités. Az utak, jarddk kiépitésénél a tervezd kiilon figyelmet forditott a
padkak kialakitdsanal a fogyatékkal él6k és a babakocsival kozlekedd nék igényeire.

e) fogyatékos személyek szémdra rendelkezésre all6 helyi szolgéltatasok (pl. specidlis kdzlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
Az utazdsban a Tdmogaté Szolgalat nyljt segitséget, a feldjitott Gtszakaszok siillyesztett padkaval
lettek kialakitva. Nappali elldtdst biztosité intézmény a fogyatékosok szamdra nem taldlhatd a

telepliilésen.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatdsok, szolgéltatasok)

A fogyatékkal él6 személyek helyzetének javitdsara, napkozbeni ellatdsanak biztositasara a Teriileti
Szocidlis Kézpont és Bolcséde keretein bellll torténik a szervezett intézményi elldtds a szocidlis
étkeztetés és a tdmogato szolgaltatas teriletén.

A Tamogaté Szolgdltatds a fogyatékkal é16 személyek ellatasat hivatott biztositani, elsésorban a
kozszolgaltatasokhoz valé hozzajutds, személyi segités és széllité szolgaltatds révén. Segitséget nyuijt
az ellatottak 6nadllé életvitelének megdrzésében, kialakitasdban a lakokornyezeten beliil, személyi

segitdkkel. Informacidnyujtdst, tanacsadast biztosit nyitott iroddban.

A Tamogaté Szolgaltatds, mint szocidlis alapelldtds finanszirozdsdnak biztositdsa a 2016-0s évtél
atkerlt az dllami normativ tamogatasi rendszerbe. A tdmogatdsi dsszeg igénylése és elszamoldsa a
koltségvetési torvény altal meghatarozott feltételeknek megfelelen térténik.

A terileti lefedettséget figyelembe véve, a 2015.0ktober 1-jén hatélyos finanszirozasi szerz8désiink
alapjan a szolgélat a 2016-0s évre Gsszesen 4.500 feladategység utdn jard tamogatast kapott.
2016-ban teljesitett feladategység 4.909.

Az ellatasi teriletbe 15 telepiilés tartozik Sajészentpéterrel egyltt. Ebbél 7 telepiilésen van
rendszeres szolgdltatds (féleg szdllitds). Nagy segitséget jelent a szilGknek a tankoteles koru

gyermekek 6vodaba és iskolaba szallitasa Miskolcra és Edelénybe.

Az ellatottak fogyatékossagi csoport szerinti megoszldsa 2017.12.31-én:
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- latassérilt 1 f6

- hallassériilt 0 f6

- értelmi fogyatékos 4 f6
- mozgasserilt 13 f6

- halmozottan sérilt 1 f6
- autistalfs

- egyéb 0 fé.

Forrds: Terlleti Szocidlis K6zpont adatai alapjan

A személyi segitések fele részét dpoldsi feladatok (hajmosds, mosdatds stb.), és a lakékdrnyezet

higiénéjének megdrzése teszi ki. A szolgaltatdst igénybe vevSk egészségi dllapotukbdl adédéan részben

vagy teljesen képtelenek e feladatokat egyediil megoldani. A boltok, posta, orvosi rendelsk és lakhelyek

kozotti tavolsdgok miatt a bevdsarldst, gyogyszeriratast és kivaltast, az Ugyintézést, nagyobb részben

ellatott nélkil a személyi segiték végzik.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A fogyatékkal él6k mobilitdsdnak nehézségei

Téamogatd szolgédlat tovabbi miikddtetése

Akadalymentesitett kozépiiletek szimdnak névelése
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8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezbdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k tarsadalmi
felelGsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl§ teriileteket érint6 civil, egyhdzi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,

onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldtd szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva,

énkéntesek szdma, partnerségi megdllapoddsok szama stb.)

1. Mélyszegénységben élGk/romak célcsoportban

Sajészentpéteri Gyogyité — Megel6z6 Intézmény

Sajoszentpéteri Terlleti Szocidlis Kézpont és Bolcsdde

Sajészentpéteri Kézponti Napkézi Otthonos Ovoda

B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri
Telephelye

Sajoszentpéter Véarosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

2. Gyermekek

3. Nok

Sajészentpéteri Gyogyito — Megel6z6 Intézmény

Sajészentpéteri Terlileti Szocidlis Kozpont és BélcsGde

Sajoszentpéteri K6zponti Napkézi Otthonos Ovoda, Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos
Iskola

B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri
Telephelye

Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkzpont, Varosi Kbnyvtdar

Sajészentpéteri Rendérérs

Sajoszentpéteri Gyogyitd — MegelGzé Intézmény
Sajoszentpéteri Teruleti Szocialis Kézpont és BolcsGde
Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda
Sajészentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhazkdzség

4. Idések

Sajoszentpéteri Terlileti Szocidlis K6zpont és Bélcséde
Sajoszentpéteri Rend&rérs

Sajészentpéteri Gyogyité — Megel6z6 Intézmény
Sajészentpéter — Nagytemplomi Reformatus Egyhazkdzség
Sajészentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Kényvtar

5. Fogyatékkal él6k

Sajoszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és Bolcsdde
Mozgéskorlatozottak Sajészentpéteri Egyesiilete

¥ §



b) énkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

A Teriileti Szocialis Kézpont 2013. julius 1-t6l a Sajészentpéter Koérnyéki Onkormanyzati Tdrsulds
fenntartdséban mikoédik. A tarsuldsban részt vevé teleplilések: Sajészentpéter, Varbo, Parasznya,

Radostyan, Sajoldszlofalva, Sajokapolna, Kondé, Alacska.

c) a nemzetiségi onkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyen|&ségi tevékenysége

Sajészentpéter Vérosi Onkormdnyzat KépviselS-testillete a szocidlisan részorulé személyek részére
természetbeni elldtasként — a Sajészentpéter Varosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kotott
egylttmikodési megallapodds alapjan - szocidlis féldprogramot inditott el, melyrél a 22/2012. (VII.31.)

dnkormanyzati rendeletében hatdrozott. A Szocialis Féldprogram 2015 tavaszan lezarult.

d)  civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége
A civil szervezetek koziil a Mozgdaskorldtozottak Sajoszentpéteri Egyesiilete a fogyatékkal é16 emberek
tamogatdsa érdekében végzi tevékenységét, a Sajogyongye Népdalkdr az idSsek érdekében lit el
feladatokat.

e) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyen|@ségi feladatok ellatasaban.

Nem all rendelkezésre adat.
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9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

Nyilvanossag

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,

sth.) bevondsanak eszkozei és eljdrasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamatéba

Az Onkormdnyzat a program elkészitését a partnerek bevonasdval végezte, a tagokkal folyamatosan
egyeztetett, valamint minden évben HEP férum keril Gsszehivasra, amelyen rovid tajékoztatds térténik a

helyzetelemzés eredményeir6l és a felmeriilé problémakra intézkedési javaslatot tesznek a résztvevék.

A HEP elfogadésat kivetSen az Onkorményzat és az intézmények a Programot és a beszamoldkat sajat
henlapjukon, és az SZMSZ-ben szabdlyozott médon kozzé teszik.

Tovébba sziikséges minden elérhetd eszkozt és helyi médiat bevonni (honlap, tajékoztaté kiadvanyok,
rendezvények, lakossagi forumok, helyi sajté stb.) a tdmogaté szakmai és trsadalmi kérnyezet kialakitasa
érdekében.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsa érdekében évente tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirél a telepiilés déntéshozdit, tisztségviselbit, az intézmények,
sziil6k és az egylttm(kodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

Az éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk, természetesen csak aggregalt adatokat
és informacidkat kbzblve, a személyes adatok védelmének biztositisa mellett. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az 6nkormanyzat kiilonbozé rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetliek tamogatdsanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté

szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

fl az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgdld eszkdzok bemutatasa.

A program elfogadésat kévet6en, a véleménynyilvanitds lehetSségének biztositdsa érdekében nyilvdnos

forumot hivunk ossze, amelyre a sziil6k, a hdatranyos helyzetli csoportok képvisel6i, valamint a

nevelGtestiletek tagjai is meghivast kapnak. A véleményformalds lehetfségét biztositja az

Esélyegyenldségi Intézkedési Terv nyilvanossagra hozatala.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
P problémdk beazonositdsa fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
Romadk A kozfoglalkoztatds rendszerének
- Munkanélkiliség, alacsony
és/vagy ) fejlesztése, bdvitése, Korai fejlesztés,
foglalkoztatottsag, Rossz egészségiigyi
mélyszegény- ovodai felzarkdzdsi programok, Mobil
dllapot, higiénids problémak
ségben &6k sz(ir6buszok, felvilagositd programaok
Sokgyerekes csaladok, nehéz csaladi
Egészséglgyi el6adasok, hhh gyerekek
korilmények
integracioja az 6vodaban, Korai fejlesztés,
Iskolai kudarcok, hatranyok, szocializacios
ovodai felzarkozasi programok, Szabadidés
Gyermekek problémak,
programok, tandran kiviili szakkérok,
Veszélyeztetett gyerekek magas szdma,
tehetséggondozas, Csellengd program,
Iskolaidében, illetve azon kiviil a rossz
Tanoda program
kdzosségbe keriilés megakadalyozdsa
Hazi segitségnylijtas, Jelzérendszeres hazi
Maganyos életforma, sok esetben
IdGsek segitségnyujtas, Vagyonvédelem, Kulturalis
egyediildllé emberekrdl van szo
programok
BolcsGdei, 6vodai elldtas hosszitott nyitva
A n6ket nagyobhb szémban érinti a tartassal, Kbzmunka program,
- munkanélkiiliség, valamint kiemelten részmunkaidds foglalkoztatas, N6k
fontos szdmukra a felvildgosité és felkészitése az anya szerepre,
egészséglgyi foglalkozasok biztositdsa Sz(ir6vizsgélatok népszer(isitése,
Egészségnap
Fogyatékkal A fogyatékkal él6k mobilitdsanak,
Tdmogato szolgdlat tovabbi miikddtetése
él6k informacidhoz jutdsdanak nehézségei
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A beavatkozdsok megvaldsitéi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a felelést
: 6szentpéter Vérosi Onkorma
Romak 1. A kozfoglalkoztatds  rendszerének . Sa! SRt er. ot Unkgermbnyaas,
y ; Sajoszentpéteri Varosgondnoksag
és/vagy fejlesztése, bévitése 2. Sajéstentpéter] Gydeyits-Megelbas
L T
mélyszegény- | 2. Mabil szlir6buszok, felvilagosito » y . ' . "
séxben &6k R Intézmény, Sajoszentpéteri Terileti
* e Szocislis Kézpont és BélcsGde
1. Sajoszentpéteri  Gyogyito-Megel6z6
Intézmény, Sajoszentpéteri Teriileti
Szocidlis Kozpont és Blcsdde
2. Sajészentpéteri Kozponti Napkézi
Otthonos Ovoda, Védénék, B.-A.-Z.
M i Sgiai S |
1. Egészségligyi el6adasok e‘gyel .Pe.dagogjal fakszotgé -
: ; : Kazincbarcikai Tagintézménye
. Harom éves kortol vald bedvodazas, . :
5. . . Sajészentpéteri Telephelye
ovodai, iskolai felzarkézasi programok, X ..
g A 3. B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai
hhh  gyerekek integracidja az
Szakszolgalat Kazincbarcikai
ovodaban
Gyermekek : . Tagintézménye Sajoszentpéteri
. Iskolai felzarkoztatd programok Telenhalve: Seilstertiiied Kessulh
. Szabadidés programok, tanéran kiviili ) P ey', ) s -
. Lajos Altalanos Iskola
szakkorok, tehetséggondozas : ; )
4. Sajoszentpéteri Kulturalis és
. Csellengé program 2
Sportkdzpont, Varosi Kényvtar,
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos
Iskola, Sajoszentpéteri Kozponti
Napkézi Otthonos Ovoda
5. Sajészentpéteri Renddrérs,
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos
Iskola
1. Sajoszentpéteri Teriileti  Szocidlis
Kozpont és BolcsSde
2. Sajészentpéteri Rendérérs,
Sait . i Tertileti Szociali
. Hazi segitségnyljtds, Jelz6rendszeres ”Juszen _pét?n e i_zomal;s
e AT Kdzpont és Bolcséde, Sajoszentpéter —
hazi segitségnyujtas .
Idések Nagytemplomi Reformétus
. Vagyonvédelem _
Kulturalis programok g i
' T 3. Sajoszentpéteri Kulturalis és
Sportkézpont, Vdrosi Konyvtar,
Sajoszentpéter — Nagytemplomi
Reformdtus Egyhazkozség
. BblcsGdei, ovodai elldtds hosszitott 1. Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi
NSk nyitva tartassal Otthonos Ovoda, Sajészentpéteri
. Kézmunka program, részmunkaidés Teriileti Szocidlis K6zpont és Bolcséde
foglalkoztatas 2. Sajoészentpéter Varosi Onkormanyzat,
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. Nék felkésziiletlensége az anya szerepre
. Szlirbvizsgalatok

népszer(sitése,
Egészségnap

Sajészentpéteri Varosgondnoksag
Véddnbk, Sajoszentpéteri Terlileti
Szocidlis Kozpont és Bolcsdde
Sajoszentpéteri  Gyogyito-Megelézé
Intézmény, Sajoszentpéteri Terlleti
Szocidlis Kozpont és  BolcsGde,
Sajoszentpéter - Nagytemplomi
Reformatus Egyhazkozség

Fogyatékkal
elék

. Tamogaté szolgalat tovdbbi

mukodtetése

Sajoszentpéteri  Teriileti  Szocidlis
Kozpont és Bolcsdde
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lovéképink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak is lehet&séget kapnak a felzérkdzésra.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k részére megfelel6 munkalehetdséget kindljunk, a
mélyszegénységben él6 gyermekek hdtrdnyait az oktatdsban kompenzdljuk, az olyan egyének és
szervezetek felajanldsait, akik szeretnének adomdnyokkal segitséget nyujtani, eljuttassuk a rdszoruld

csaldadokhoz, és minden lehetséges modon kapaszkoddt nydjtsunk az életszinvonaluk noveléséhez.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlesztését, fejlGdésik elGsegitését érdeklGdésiik, bedllitottsdguk
figyelembe vételével, integracidjat, a kozosségbe valo beilleszkedés lehetfségének megteremtését, a

hatrannyal induldk felzarkoztatasat.

Folyamatosan odafigyellink az id6sek szocidlis ellatdsanak tdmogatdsara, kornyezetik biztonsdgénak
megteremtésére, valamint lehetdséget adunk, hogy megismerkedjenek a digitdlis kor meghatarozé

eszkozeinek hasznalataval.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén felvilagositd programok szervezését, olyan csoportok létrehozasat,
melyek a vdrandds fiatalokat készitik fel az anyaszerepre, valamit az egészségligyi szlirGvizsgdlatok

népszer(isitését.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k mindennapjainak k&nnyebbé tételére, mobilitasuk
biztositasara, fogyatékossdgukbdl eredé korlataik csokkentésére, és a szikséges feltételek

megteremtésére, a teljes értékl élet reményében.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Mélyszegénységben él6k/romak célcsoportban

Intézkedés cime: Reintegracio a munka vildgaba

Feltart probléma Munkanélkdiiliség, tartés munkanélkiliség, az évi 30 nap munkavégzés hianyanak
(kiindul6 értékekkel) |veszélye

Célok - Altalénos: Aktiv életmédra valé dsztonzés, Rendszeresség a mindennapokban
Altalanos Egészséges életmodszemlélet kialakitdsa

megfogalmazas és R: Palyazati lehetdségek nyomon kovetése, onkéntes foglalkoztatds, életvezetési
rovid-, kozép- és tandcsadads megszervezése
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hosszutavi K: Kozfoglalkoztatdsi lehetdségek megvaldsitasa, életvezetési tanacsadas, a
idGegységekre segély megszinésének megakadalyozasa

bontdsban H: A munkanélkiliek szdmanak csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Eletvezetési tandcsadds az Gvodaskori gyermekek sziilei szamara
2. Kozfoglalkoztatas lehetGségeinek kihasznalasa
3. Onkéntes foglalkoztatds lehet&ségeinek biztositasa

p B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye
Résztvevik és 2 ! : e .
Sajoszentpéteri Telephelye, Sajészentpéteri Varosgondnoksag, Sajészentpéter
felelGs Ry
Varosi Onkormanyzat
Partnerek Kormanyhivatal, Foglalkoztatdsi Osztaly
i R:2019.12.31.
:421?;::6(1:] pontokba | . 5022.12.31.
H: 2025.12.31.
Eredményességi
mutatok és annak

dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid-, kozép- és
hosszttavon),
valamint
fenntarthatésdga

R: Az 6nkéntes foglalkoztatasban résztvevdk szama
K: Sziil6i klubon résztvevék szdma, kdzfoglalkoztatésban résztvevék széma
H: Munkanélkiiliek aranya

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Pénziigyi forrdsok hidnya, tandcsaddas irdnt valé motivalatlansag /
Palydzati lehet&ségek nyomon kovetése, motivacia

Sziikséges erdforrasok

B.-A.-Z. Megyei Pedagoégiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye
Sajoszentpéteri Telephelye, Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda,
Sajoszentpéteri Véarosgondnoksag/Sajoszentpéter Varosi
Onkormanyzat/Sajészentpéteri Polgdrmesteri Hivatal

Intézkedés cime: Integracio az dvodaban, ingyenes felzarkdztatds a gyerekeknek

Feltart probléma A telepulésen 4 darab szegregitum taldlhaté. /A Kanaddbdl hazatelepiils
(kiindulo értékekkel) |gyerekek éltaldban tébb osztéllyal lemaradnak./

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: A gyerekek minél el6bb fejleszté kérnyezetbe kerliljenek, Felzarkoztatéd
foglalkozdsok megszervezése
K: 3 éves kortdl valé bedvodazas megvaldsuldsa, Felzarkdztatd foglalkozdsok

_hosszut?vu H: A HHH gyerekek iskolai eredményeinek, tovabbtanulasi mutatdinak javulasa
idéegységekre
bontdsban
1. HHH gyerekek elényben részesitése a bedvodazasnal
Tevékenységek 2. Korzetesités a HHH ardnyok figyelembe vételével

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

3. A Kanadabdl hazatért gyerekek szamara a B.-A.-Z. Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajészentpéteri Telephelye
ingyenes felzarkoztaté foglalkozast tart az iskola kérésére, és a szil§
beleegyezésével

Résztvevik és
felelés

Bedvoddazdsi felelSs, Sajoszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és Bolcséde,
B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai Tagintézménye
Sajészentpéteri Telephelye




Hatarid6(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31.
K:2022.12.31.
H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdéltsdga,
forrasa

(rovid-, kozép- és

R: Intézmények kozotti HHH-s arany
K: HHH gyerekek korai bedvodazasa, a foglalkozdson résztvevd gyerekek szama
H: HHH gyerekek iskolai eredményei, tovabbtanuldsi adatai javulnak

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockdzatok Anyagi forras hidanya az évodasbusz mikodtetésére, a felzarkoztatasi program

és csokkentésiik irdnti érdekl6dés hidnya / A célcsoport szileivel érintkezé intézmények

eszkozei tajékoztatnak a felzdrkoztato foglalkozasok lehetdségérdl, elGnyeirdl
Sajoszentpéteri Terlleti Szocidlis Kozpont és Bolcséde, Sajészentpéteri Kézponti

Sailksies sefoitdsok Napkézi Otthonos Ovoda, Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal, Véd&nék

egylittmiikodése, B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai Szakszolgdlat Kazincbarcikai

Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Intézkedés cime:

Adomadnyosztds (élelmiszercsomag-osztds/ ruhadk, bltorok, moszaki cikkek
gylijtése/osztasa)

Feltart probléma Rossz anyagi koriilmények miatt kevés pénz jut élelmiszerre, ruhdra, butorra,
(kiindulé értékekkel) | egyéb miiszaki cikkre

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
idoegységekre
bontasban

Ehezés csokkentése
Ruhdzat-, butor- és eszkdzhidny pétldsa

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Elelmiszert adni a raszorulk szdmdra
2. Ruhazattal, eszkozokkel valo ellatas, illetve adomanygy(ijtés

R
fj:T;‘;EVﬁk és Sajészentpéteri Terlleti Szocidlis Kézpont és BolcsGde
Partnerek Maltai Szeretetszolgalat
R: 2019.12.31.
idé(k t
?zit::; (k) pontokba |\ 5093 1231,
H: 2025.12.31.
Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid-, kdzép- és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

R: Elelmiszercsomag-osztas alkalmainak szama, Ruha, butor: folyamatos igény és
készlet szerint

K: Ujabb adomdnyozdsi, tdmogatasi formak keresése, a meglévé kapacitas
bévitése

H: Komplex partneri kapcsolatrendszer kialakitdsa a rdszoruldk szaméra
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Kockazatok
és csdkkentésiik
eszkozei

Adomanyok szamdnak csokkenése/ Partneri kapcsolatok keresése, palyazati
lehet&ségek nyomon kbvetése

Szlikséges erdforrasok

Sajoszentpéteri Tertileti Szocidlis K6zpont és Bolcsdde

Gyermekek

Intézkedés cime:

Szabadidds programok, tehetséggondozas, felzarkdztatas

Feltdrt probléma HHH-s gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben, lemorzsolédas,
(kiindul6 értékekkel) | tovabbtanulasi esélyek csokkenése, iskola utdni csellengés

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

R: Szakkorok, felzdrkéztato foglalkozdsok, Tanoda program
K: Tanoda program, a tanéran kiviili szabadidé hasznos eltltése érdekében
Ujabb palyazati lehetdségek felkutatasa, fejlesztd foglalkozas

hosszutavi 4 .

Wisgusiuning H: Tovdbbtanulds novelése, tehetséggondozas

bontasban

Tevékenyshiek Tanéran kivili szakkordok, témanapok, témahét, tehetséggondozas, vetélkeds,

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

kulturdlis rendezvények / Szévegértést fejlesztS foglalkozas, 6voda 6 csoport,
iskola 26 csoport/ HHH gyerekek el6nyben részesitése, korzetesités,
felzarkdztatd orak egyéni fejlesztési tervek alapjan, palyaorientacids programok,
Tanoda program megvalésitasa

Résztvevidk és
felelés

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkdzpont, Varosi Koényvtdr, Sajoszentpéteri
Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, B.-A.-Z. Megyei Pedagégiai Szakszolgélat
Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

’ R:2019.12.31.

Szlt:::ﬁ{k’ pontokba |\ 50221231,
H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa R-K: RésztvevOk szama
(rovid-, kozép- és H: Tovabbtanuldsi mutatok
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosdga
Kockazatok
és csokkentésiik Pdlyazati lehetGségek hianya
eszkozei

Szlikséges eréforrasok

Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkdzpont, Varosi Konyvtdr, Sajészentpéteri
Polgarmesteri Hivatal, Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda,
Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, B.-A.-Z. Megyei Pedagégiai
Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Intézkedés cime:

Mentdlhigiénids és gyermekbetegséggel kapcsolatos elSadasok az évodaban,
bélcsédében, sziilék szdmdra

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nehéz korilmények a sokgyermekes csalddoknél/ magas a veszélyeztetettek
szama
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Célok -
Altal
;Lagféonzsl’mazés & R: Az intézkedés megszervezése, program osszeallitasa
ol gkt‘:z s K: A eléadésok lebonyolitisa
hosszatévﬁp H: Szulék felkésziltségének javitdsa, gyermekbetegségek korai felismerése,
idSegységekre gyors és megfeleld reakcid
bontdsban
Tevékenységek
(a beavatkozas El6adds, majd a felmeriil6 kérdésekre a valaszok megvitatasa haziorvosi
tartalma) pontokba segitséggel
szedve
Résztvevik és Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel6z6 Intézmény, Sajészentpéteri Kozponti
felel6s Napkozi Otthonos Ovoda
Partnerek -

-~ R: 2019.12.31.
?::::Ldﬁ{k} pontokba | . 2022.12.31.

H: 2025.12.31.
Eredményességi
mutatok és annak
aokumentaleigy; R: Elkésziilt el6adds szdma
forrdsa P ;
S G K: Résztvevbk szama
o, kiieip-es H: Veszélyeztetett gyerekek széma
hosszutavon), : v BY
valamint
fenntarthatdsaga
Kockdzatok
és csokkentésiik Célcsoport motivalatlansaga
eszkozei
R —— Sajoszentpéteri  Gyogyito-MegelGz6 Intézmény, Sajoszentpéteri Kézponti
8 Napkozi Otthonos Ovoda

Intézkedés cime:

Integracio az évodaban

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

HHH-s gyerekek hatranyai a nevelési intézményekben

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: 3 éves kortdl
fejlesztéfoglalkozasok
K: a rovid tadva programok fenntartdsa

valé kotelez6 bedvodazds, ovodasbusz miikodtetése,

hosszutavu H: 3 éves kortdl vald kotelez6 bedvodazas megvaldsulasa, a HHH-s gyerekek

idGegységekre iskolai eredményének javulasa

bontasban

Tevékenységek i e : e 53

fi heavaithozda 1. Hl-fl-! gyerekek elényben részesitése a HHH aranyok figyelembe vételével
2. Fejleszté foglalkozdsok, gyodgytorna

tartalma) pontokba
szedve

3. Ovoda-iskola 4tmenet megkonnyitése

Résztvevdk és Bedvodazdsi felelds, B.-A.-Z. megyei Pedagdgiai Szakszolgédlat Kazincbarcikai
felelds Tagintézménye Sajoszentpéteri Telephelye

Partnerek Ovoddsok szdllitasat végzé cég (2017. december 31-ig)

Hataridé(k) g

pontokba szedve i, mpnin

Eredményességi R: Felzdrkoztato, fejlesztd foglalkozdsok, dvoda-iskola programok széma
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mutatok és annak Intézmények kozti HHH-s arany

dokumentaltsdga, K: Felzérkoztato, fejlesztd foglalkozasok, 6voda-iskola programok szama

forrasa H: Ovodéban Iévé 3 éves kort HHH gyerekek szdma

(rovid-, kozép- és

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csokkentésiik Az 6vodasbusz 2017. év végéig szdllitotta a gyermekeket.

eszkozei

E Sajészentpéteri Kbzponti Napkézi Otthonos Ovoda, Sajészentpéteri Polgarmesteri

Szlikséges . . ; T sars A ; & ot
Hivatal, Sajoszentpéteri Terlleti Szocidlis Kézpont és Boélcsdde, Veéddndk

erdforrasok g :
egyuttmiikodése

Intézkedés cime:

Cselleng6 program

Feltart probléma Iskolai hidnyzdsok, a gyerekek délutani foglalkozasok hidnyaban kénnyen rossz
(kiindulé értékekkel) |tarsasdgba keriilnek

Célok - A hidnyzésok, iskolakeriilés csokkentése, szérakozdhelyek veszélyének
Altaldnos csokkentése

megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

R: Az intézkedés megszervezése, a program megkezdése
K: A hidnyzdsok, iskolakeriilés csOkkentése, szérakozéhelyek veszélyének

hosszutavu csokkentése

idGegységekre H: lIskolai hidnyzdsok minimalisra csokkennek, jawvulnak a tanulmanyi
bontasban eredmények, biztonsdgos szérakozohelyek kialakitdsa

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

1. Iskolaidében a véros ellenérzése
2. Aszérakozohelyek esti koriilményeinek ellenérzése

Résztvevik és o gy
felelés Sajoszentpéteri RendGrérs
Partnerek PolgarGrség
i R: 2019.12.31.
::etj:;dﬁ(k] pontokba |, 5022.12.31.
H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(rovid-, kozép- és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatosaga

R-K: Ellend&rzési ciklusok szama
H: Javulo tanulmanyi eredmények, hidnyzasok szdma

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Szukséges eréforrasok

Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola, Sajészentpéteri Rendérérs,
Sajoszentpéteri Terlleti Szocialis Kézpont és Bélcséde




N6k

Intézkedés cime:

Egészséges életmad, felvilagositds

Feltart probléma Szexualis felvilagositas hianya, fogamzasgdtlds helytelen médszerei, magas az
(kiindulé értékekkel) |abortuszok szdma

Célok -

Altaldnos

megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Altalanos: nék egészségi dllapotdnak javitasa
R: A programok megszervezése
K: A nem kivant terhességek csokkentése, megel§zés

hosszutavu i L = ; S
id6egységekre H: NGk egészségi dllapotanak javitdsa, a daganatos betegségek korai felismerése
bontasban
Tevékenységek 1. Adaganatos betegségek megelGzése (eml|6-, méhnyakrék)
(a beavatkozas 2. Az abortuszok szamanak csokkentése
tartalma) pontokba 3. tajékoztatas az IUD eszkdzok nyljtotta lehetéségekrd|
szedve 4. Egyéb fogamzdsgdtldsi eszkoz6k megismertetése/ Tini klub
Részt.vevﬁk - Sajoszentpéteri Gyogyito-Megel8z6 Intézmény
felelds
Partnerek -

- R: 2019.12.31.
?zaet::fﬁ(k’ pontokba |\ 2022.12.31.

H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak

dokumentdltsaga,
forrésa

(révid, kdzép és
hosszutdvon),
valamint
fenntarthatéséaga

R: Az intézkedés megszervezése, tanacsadasok, oktatasok szdma

K: A szlirésen, egészségnapokon résztvevék szama, az |UD eszkozt hasznalok
szamanak novekedése, tandcsadason résztvevik szama

H: NGk egészségi allapotanak javuldsa, abortuszok szdmanak csokkenése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

A programok irdnti motivacié hidnya

Sziikséges eréforrasok

Felszerelt ndgydgyaszati szakrendel, szakorvosok, védénék, IUD eszkozok

Intézkedés cime:

Né&i szerepek, anyasag

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fiatal n6kbdl hirtelen lesznek anyék- gyakorlati tudnivaldk hidnya

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszutavu
idGegységekre
bontdsban

R: Intézkedés megszervezése, programok elinditasa
K: A programok miikodtetése, a célcsoport egyre nagyobb bevondasa
H: Felkésziteni az édesanydkat a babaval vald kozos életre
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Elére egyeztetett id6pontban személyre sz616 tanacsadss

2. Egyéni oktatds

3. Kiscsoportos foglalkozdsok: sziilésre felkészitg tanfolyam, szoptatasi
tandcsadds, baba-mama klub, baba masszazs, névédelmi tandcsadas,
babaruhabérze, kardcsonyi jaték- és ruhagydijtési akcio

Résztvevik és

S Védandk
Partnerek * J
) R: 2019.12.31.
:;tj:;dﬁ(” S [ty
H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiitsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatdséga

R: Programok szidma

K: Résztvevik szadma

H: A kézosségbe kerils HHH
mérséklédése

gyerekek érettségének javuldsa, a hatranyok

Kockazatok

6s csokkentésiik A célcsoport érdektelensége

eszkozei

Sziikséges eréforrisok Védéndi  kapacitas, ‘¥efaetsége$ férumokon hirdetni a bérze idépontjat,
adoményozas lehet&ségét

v

Intézkedés cime:

A nék elhelyezkedési esélyének novelése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazis és
rovid-, k6zép- és
hosszitavy
idGegységekre
bontdsban

A munka nélkiiliség nagyobb szamban van jelen a nék esetében

R: Kozfoglalkoztatas, Munkaba all4st segit6 szolgsltatasok (bblcs6de) fenntartasa
K: Palyazati lehetéségek nyomon kdvetése, Kozfoglalkoztatas részmunkaidds
keretek kozott, Rugalmas munkaid§-szervezés

H: A munkanélkiiliek szémanak csokkentése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Kézfoglalkoztatss lehetéségeinek kihasznélisa
2. Bolcsédei szolgaltatds m(ikédtetése

Résztvevik és Sajészentpéteri Varosgondnoksdg, Sajészentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont és
felelés BOlcsde, Sajészentpéter Virosi Onkormanyzat

Partnerek Munkaiigyi K6zpont

e R:2019.12.31.

;aet:;dd{k} PRI | divmso ne
™ H: 2025.12.31.
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltséga,
forrdsa

(révid, kdzép és
hosszl.’itévon],
valamint
fenntarthatéséga
Kockéazatok

€s csOkkentésiik
eszkozej

R: Kézfoglalkoztatdsban résztvevd nék szama, ardnya
K: Kézfoglalkoztatdsban résztvevé nék sza ma, ardnya
H: A nék munkanélkiliségi adatai

Palyazati lehetéségek his nya

Sajészentpéter Vérosgondnokség, Sajoszentpéter Vérosi ﬁnkorményzat,

Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Sziikséges erdforrasok

Id&sek

Intézkedés cime: Vagyonvédelem, rendéri Grjaratok

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -
Altaldnos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és
hosszutavy
idSegységekre
bontdsban
Tevékenységek
(a beavatkoz4s
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevék és
felelgs

Idések kiszolgéltatottséga; a blinelkévetsk célpontjava valnak

R: Az intézkedés Megszervezése, az egyediilills idés emberek felkutatasa,
azlrjdratok beinditasa

K: Vagyonvédelmi el§adas megszervezése, megva I6sitdsa, Gridratok folytatasa

H: Id&sek ellen elkovetett bﬂ'ncselekmények csokkentése

1. Felvildgosité el6adas vagyonvédelem témakérben
2. A60 éy feletti személyek latogatssa
3. Figyelemfelhivis a veszélyekre

Sajészentpéteri Rendérérs

-

Partnerek Sajészentpéteri Polgarérség — Sajoszentpéteri Polgarér Egyesiilet

R:2019.12.31.
K:2022.12.31.
H: 2025.12.31.

Hataridé(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatok és annak
dokumenté!tséga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszﬁtévon],
valamint

fennta rthatdsaga
Kockazatok

és csdkkentésik
eszkdzei

R: Orjératok széma
K: El6adédsok szama
H: Id8sek ellen elkdvetett bﬁncselekmények szama
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Szocidlis Kézpont és Bolcséde,
Polgdrérség, Sajészentpéteri Rendérérs

Ez kséges erdforris ﬂ Sajoszentpéteri Teriileti

Sajoszentpéteri '

Intézkedés cime:

Feltdrt probléma
(kiinduld értékekkel)

Szlir6vizsgalatok

Kevesen vesznek részt a kotelezé szlirGvizsgélaton

Célok -

Altaldnos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
id6egységekre
bontéasban

R: Sz(irdvizsgalatok megszervezése, népszer(isitése
K: Szdir6vizsgalat részvételi aranyanak novekedése
H: A megelézés, egészségmegdrzés elétérbe keriil az id&s emberekné|

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

A szlir6vizsgalaton vals részvételre Oszténzés, a telepilésen lévé szervezetek
bevonasaval

Résztvevk és Sajoszentpéteri Gyogyito-Megelsz6 Intézmény
felelds
Partnerek Sajészentpéteri Teriileti Szocidlis Kézpont és Bélcséde

Hatdridé(k) pontokba
szedve

R: 2019.12.31.
K:2022.12.31.
H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéttséga,
forrasa

(révid, kbzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatésa'ga

R: A szirbvizsgalatokon résztvevsk szima
K: A szlirGvizsgalatokon résztvevék szama
H: Az id6sek egészségtudatossaga, egészségi dllapota javul

Kockdzatok
és csokkentésiik
[eszkﬁzei

A célcsoport érdektelensége

Szlkséges eréforrdsok

Sajoszentpéteri Gyogyitd-Megelsz6 Intézmény, Sajészentpéteri Teriileti Szocidlis
Kbzpont és Bélcsdde, Sajoszentpéter Nagytemplomi — Reformatus Egyhézki:‘:zsé_g_J

’ Intézkedés c/me:

Programok, el6adasok

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

J Maganyos élet, Programiehetdségek hianya
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Célok -
Altalanos
megfogalmazjs és
révid-, kézép- és
hosszGtavy
idGegységekre
bontdsban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevék és
felelds

R: ld6sek szdmara koz6sségi Programok szervezése
K: A programok fenntartésa, a célcsoport széleskér( bevonasa
H: Idéskori kozosségek kialakuldsa

1. Idések napja
2. SKAI: anyak napi el6adds
3. KSK: az idések szamara kulturdlis Programok biztositisa

Sajészentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és BolcsGde, Sajészentpéteri Kulturalis
és Sportkézpont, Varosi Kényvtar, Sajoészentpéteri Kossuth Lajos Altaldnos Iskola

Partnerek Sajégyéngye Népdalksr

R:2019.12.31,
K: 2022.12.31.
H: 2025.12.31.

Hatarid6(k) pontokba
szedve

E redményességi
mutatok és annak
dokumentéltséga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdséga
Kockazatok

€s csokkentésiik
eszkozej

Programok széma

Sziikséges eréforrasok
Bolcsdde

Intézkedés cime: in segitségnyujtas és jelz6rendszeres hazi segitségnyujtis l

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -
Altalanos

megfogalmazas és Altaldnos: Egyediildllo idés emberek szamdra segitségnyujtas

rovid-, kézép- és R-K: Meglévé kapacitds mikodtetése

hosszatavy H: Az igényeknek megfeleléen a kapacitds bévitése

idGegységekre

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas Hazi segitségnyjtis és jelz6rendszeres hazi segitségnyljtds (nem kotelezé
tartalma) pontokba feladat, az onkormanyzat énként vallalja a célcsoport érdekében)
szedve

Résztvevdk és
felelés

ngedﬂla’lid idés emberek nehezen oldjdk meg a mindennapi teendéket

,Sajészentpéterf Terileti Szociglis Kbézpont és BélcsGde

93



Partnerek

Hatéridé(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31.
K:2022.12.31,
H: 2025.12.31.

Eredményességi
mutatok és annak
doku mentditsiga,
forrasa

R:2019.12.31,

Svid. ké K:2022.12.31.
(rovid, kbzép és :
hossz(tévon), H:2025.12.31,
valamint
fenntarthatésaga

Kockdzatok
és csokkentésiik
eszkdze|

Finanszirozas valtozasa

Sziikséges eréforrisok '5ajészentpéteri Terlileti Szocislis Kozpont és Bélcséde

Fogyatékosok

Fézkedés cime;

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

fizikai akaddlymentesités

|

A fogyatékkal &i5k szamdra fontos

megkozelithet§sége

az  intézmények akaddlymentes

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hossz(tdvy
idéegységekre
| bontasban

R-K: Akaddlymentes épliletek fenntartasa, dllagmegovisa
H: Akadalymentesitett kozintézmények szamdnak novelése

Tevékenységek
(a beavatkozis
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevék és
felelds

Az infrastrukturalis fejlesztések soran a feltjitott épiiletek akadalymentesitése

Sajészentpéter Virosi C’mkorményzat, Sajészentpéteri Polgarmesteri Hivatal

Partnerek

-

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

R:2019.12.31,
K:2022.12.31.
H: 2025,12.31.

Eredményességi

mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

R-K-H: Akadalymentesitett éplletek szama
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(révid, kozép és
hosszitévon),
valamint

fennta rthatésiga
Kockazatok

€s csOkkentés(ik
eszkozej

Intézkedés cime:

Feltdrt probléma
(kiindulé értékekkel)

Célok -
Altaldnos
megfogalmazas és
révid-, kézép- és
hosszitdvy
id6egységekre
bontdsban
Tevékenységek
(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevik és
felelds

Partnerek

HatéridS(k) pontokba
szedve

Ered ményességi
mutaték és annak
dckumentéltséga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszﬁtévon},
valamint
fenntarthatéséga
Kockazatok

és csdkkentésiik
eszkdzei

Sziikséges eréforrssok Palydzati lehetéségek hidnya

Palyazati lehetéségek hidnya

Infokommunikacigs akaddlymentesités

Nehéz a fogyatékkal €16k szdmdra az informéciok elérése

Az informécidk akadalymentes elérése
R: Akadilymentes honlap, kényvtarban akadalymentes gépek biztositasa
K-H: Meglévs akadilymentes felliletek fenntartésa, bévitése

1. A WWw.sajoszentpeter. hy tartalmanak akaddlymentes elérése
2. Akényvtirban akaddlymentes szadmitégépek haszndlata

Sajoszentpéteri Kulturdlis és Sportkézpont, Virosi Kényvtar

R:2019.12.31.
K:2022.12.31.
H: 2025.12.31,

R-K-H: Akadilymentes gépek szdma, akadalymentes informaciéhoz jutds médja
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Intézkedés cime:

‘ Tdmogaté szolgélat

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal él6k mobilitasi nehézségei

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszatavi
idGegységekre
bontdsban

1

Altaldnos: A fogyatékkal €l6k tgyintézésének megkonnyitése
R-K: Tédmogaté szolgdlat m(ikodtetése
H: Tédmogaté szolgdlat fenntartasa, fejlesztése

Tevékenységek

(a beavatkozis
tartalma) pontokba
| szedve

A fogyatékkal él6k orvoshoz, illetve hivatalos igyeik elintézése érdekében

torténd szillitasa

Résztvevék és
felelds

Sajészentpéteri Teriileti Szocidlis Kozpont és Bdlcsbde

*iartnerek
Hatarid6(k) pontokba

szedve

Témogatd szolgslat

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kbzép és
hosszutévon],
valamint

fen ntarthatésiga

R-K-H: Ell4tottak szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Palydzati lehetéség hidnya

Sziikséges eréforrssok ’ Sajoszentpéteri Teriileti Szociélis Kézpont és Bolcséde
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3. Megvalésitss ’

A megvaldsitas el6készitése

soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valésitsak meg, illetve tdmogassak.

részletes lefrdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenigségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrol, az &ket érint6 konkrét feladatokré| intézményi  szint( akcidterveket

készitsenek,

Onkormé nyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalésitasdra, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informécidk visszacsatoldsara, valamint @ programba torténg beépitésének

garantdldsara Helyi Esélyegyenigségi Programért Felels Férumot hoz Iétre és miké&dtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben véllalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul

megvalésuljanak.



A megvaldsitas folyamata

hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvalosulasinak figyelemmel kisérése, a kﬁtelezettségek teljesitésének nyomaon
kbvetése, dokumentélésa, €s  mindezekrsl a telepiilés képviseld-testﬁietének rendszeres

tdjékoztatisa,

meghatdrozésa,

- @ HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulisihoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felﬁlvizsgailata,
a HEPIT aktualizdldsa,

- 32 esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT el6készitése képvisels-testiileti
déntésre,

-az esélvegyenl&ségge! Gsszefliggs problémak megvitatasa,

-a HEPIT és az elért eredmények nyilvdnossdag elé tardsa, kommunik&ldsa.
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Romak/ mély-
szegénységben
elok esély-
egyenléségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogvate, kal éldk Idések esaly-
esely- ot
¥l egyenldségével
egyenldségével :
. , foglalkozé
foglalkozo HEP Férum ;
2 munkacsoport
munkacsoport tagjai:

Munkacsoportok
vezetdi
onkorma nyzat,
képviseldije,
partnerek kepmeldm

N&k esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenldségéve|
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum mikadése:

A Férum legalabb évente, de szukség esetén enng| gyakrabban (ilésezik.
\ Forum miikodését megfelelen dokumentalja, iiléseirs| jegyz8konyv késziil.

\ Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsuldsarg| készitett beszamols elfogaddsara, vagy
tdolgoztatdsara, valamint szikség szerinti médositisara,

HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet vegrehaijtaséra fele|§st jel6lhet ki tagjai koz(il.
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Monitoring és visszacsatolss

A Helyi Esé!yegyeni&ségi Program megvalosuldsat, végrehajtasit a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozisi tertiletek felelgseinek, illetve a

létrehozott munkacsoportok beszimolsi alapjan,

Nyilvanossag

A véleményformalis lehet8ségét biztositja a2 Helyi Esélyegyeniéségi Program nyilvanosséagra
hozatala, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Forum elsé ilésének mihamarabbi

Osszehivasa,

A nyilvdnossag folyamatos biztositisira legaldbb évente tajekoztatjuk a program megvaldsitdsiban
elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a teleplilés déntéshozéit, tisztségviselGit, az

intézményeket és az egyuttmikddé szakmai és térsadalmi partnerek képviselsit.

A HEP Férum 3ltal végzett éves monitoring vizsgdlatok eredményeit nyilvénossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett, A nyilvdnossag biztositisara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre, hozzaférhets tovabbd a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatésag honlapjan is. A Helyi Esélyegyenlgségi Program papir alapon gyfélfogadasi idében
megtekinthetd g3 Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal jegyzéi titkdrsagan. Az eredményekre
felhiviuk a figyelmet az onkormdanyzat és intézményeinek kiilonbézé rendezvényein, beépitjiik
<iadvdnyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzet(iek tamogatasinak fontossagst
Byeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogaté szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitisa
rdekében.

Otelezettségek és felelésség
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4. Elfogadas modja és datuma

X A Sajészentpéter Varos Helyi Esélyegyenlﬁségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént, Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kévetSen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

1. A telepiilés Helyi Esélvegyenrﬁségi Programja illeszkedik a Jardsi Esélyteremts
Programtervben megfoga!mazottakhoz. A Jargsi Felzarkdztatasi Kerekasztal munkdjaban a telepiilés

hosszitivon egylttmikodik és aktivan részt vesz.

. Ezt kévetden Sajészentpéter Viros Képvisel-testiilete a Helyi Esélyegvenlﬁségi Program
feliilvizsgalatt (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta &s 70/2020. (VI.27.) szama
hatdrozatéval elfogadta.

Mellékletek:
I'\_-—_-. —Ij_ _—
Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27. Aldiras

Sajoszentpéter, 2020. augusztus i Partner aldirss
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Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27.

Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27.

Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27. Partner alairas

Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27.

Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27.

Sajészentpéter, 2020. augusztus 27.
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Sajoszentpéter, 2020. augusztus 27.
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