A 205/2017.(X1.23.) hatarozat melléklete

Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

A Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda programjaban megfogalmazta azokat az intézkedéseket,
amelyek a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek beilleszkedését, felzarkoztatasat,
esélyeinek novelését segitik.

Intézményiinkben a 2016/2017. évi statisztikai allapot szerint 53 f6 HHH gyermek volt, HH-s nem volt.
,»Gyermekképiinkben megfogalmaztuk, hogy a személyiségek kibontakoztatasahoz 6vodai nevelésiink:

gyermekkozpont, befogado, elditélet mentes, biztositott a magas szinvonald, szeretetteljes nevelés, a
hatranyok csokkentése.”

A Helyi Esélyegyenl6ségi Akcidtervben megfogalmazott célokat, intézkedéseket szem el6tt tartva probaltuk
meg a feladatainkat megvalositani.

Folyamatos odafigyelést, feladatot jelent a rendszeresség kialakitasa, az alapvetd kozdsségi szokasok
elfogadtatasa.

(pl: ovodaba id6ben érkezzenek, vigyazzanak kornyezetik tisztasadgara, egészséges taplalkozas...)
Tajékoztatast kaptak a reform étkezés bevezetésérol, a zoldségfélékkel és gyiimolesokkel vitaminban gazdag
¢és egészséges taplalkozasrol.

Karacsony el6tt azoknak a csaladoknak, akik nehezebb koriilmények kozott élnek, a sziilék korében
meghirdettiink egy segitségnyujtd programot, ,.egy cipd doboznyi ajandék”, amely tartalmaz édességet és
jatékot. Karacsony elott, a gyerekek részére atadtuk ezt a csomagot.

Tobb éve egy jO kezdeményezésként indult €s folyamataban eredményes a bedvodazasért felelds munkaja,
amelyet az 6vodai gyermekvédelmi felel6sokkel végeznek. Felkeressiik az 6vodai beiratkozas el6tt a sziiloket,
tajékoztatjuk oket az 6vodai munkadnkrél és a beiratkozas feladatairdl. Nyilt napok alkalméval egy kis
betekintést nyerhetnek a sziilokkel k6zos programjainkrol.

Figyelemmel kisérjiik a hidnyzasokat, és ha sziikséges azonnal meglatogatjuk a csalddokat, felmérve a
hianyzas okat. Mar kevesebb a kiilfoldi kiutazas, ha mas telepiilésre koltdznek, jelzik az intézmény felé. Az
6vodas busz nagy segitség, hiszen a gyermekek megfeleld kornyezetben, az idéjaras valtozasaitol megvédve
kozlekednek az intézményhez.

Célunk:

A gyermekek rendszeresen jarjanak az 6vodaba, ahol megfeleld mindségii kornyezetben, mitkodési feltételek
¢s tudatos nevel6-fejlesztd munkaval biztosithatjuk a gyermekek egyenld esélyét az iskolakezdéshez. A
tanulasi képességek megalapozasaval, a tanulasi €s egyéb részképesség zavarok kialakuldsdnak megel6zésével
megoldasi késztetés, figyelemkoncentracio, az alkotasi vagy sziikséges szintjének kialakitasaval a
kudarcmentes iskolakezdés biztositasa. Az egyéni differencialt fejlesztés eredményeként a hatranyos helyzeti
és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek altalanos iskolai eredményessége is biztositott. Az
6vodapedagogusok mindennapi fejlesztd tevékenysége mellett heti egy alkalommal a helyi szakszolgalat is
segitségiinkre van. A gyermekek részére felzarkoztato és tehetséggondozo felkészitd foglalkozasaikkal segitik
eredményesebb munkankat.

Szabadidds programjainkat kiilonb6z6 foglalkozasaikkal segitik a Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkozpont,
Varosi Konyvtar kollégainak jatszohazi foglalkozasai, zenés-mese eléadasok. Tovabbra is egy szines program
az O0vodas bérletes eldadésai, ahol a gyermekek a szereplokkel kozds ,,interaktiv’ miisor keretén beliil
ismerkedhetnek meg a mese vilagéaval.

A mindennapi munkank eredményességéhez elengedhetetlen a kdzvetlen partnerek segitsége, a kozos munka,
a folyamatos tajékoztatas a megfeleld segitségnyujtas, a problémak azonnali megoldasa.



Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcsode

A Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont és Bolcséde 2017-ben az alabbi intézkedéseket, illetve
programokat valdsitotta meg:

Adomanyosztas :
ruhaadomany : 366 {6
butoradomany : 7 csalad

élelmiszer : 76 {6

A kiilfoldrol visszatelepiilt csaladoknak hivatalos tigyintézésben segitségnyujtas.

Az iskolai hidnyzasok visszaszoritasa érdekében a renddrséggel kozosen, 5 alkalommal lebonyolitasra kertilt
a "Csellengd" program.

Az id6sek klubjaban havi rendszerességgel szerveziink szabadidOs programokat (felvilagosité eléadasok,
kulturalis programok).

A varosban 68 db jelzékésziilék van kihelyezve, 65 év feletti lakosoknal, amelyhez 24 O6ras
készenlétet biztositunk. A szolgéltatas nagyfokl biztonsadgot nytjt az idds embereknek.

Hazi segitségnyujtas keretében 69 6 részesiil ellatdsban, ezzel eldsegitve, hogy minél hosszabb ideig
¢lhessenek sajat kornyezetiikben, elkeriilve a bentlakasos intézményi ellatast.

A Tamogatd Szolgédlat 6 f6 fogyatékos gyermek szallitdsat végzi napi szinten, ezzel segitséget nyujt a
csaladoknak, hozzasegitik a gyermekeket az oktatasi intézményekbe valo eljutashoz.

Személyi segités keretében 8 f6 fogyatékos embernek rendszeresen nyujtunk segitséget napi életviteliikkben.

Sajoszentpéteri Kozponti Kossuth Lajos Altalanos Iskola
Bevezetés

Sajoszentpéter Varosi Onkorméanyzat a Helyi Esélyegyenléségi Programja alapjan Akcidtervet készitett,
melyben a Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola is megfogalmazta azokat az intézkedéseket, mellyel
a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek beilleszkedését, felzarkozasat, esélyeinek novelését segiti.

Intézményiinkben a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranya magas, ezért fontosnak tartjuk az
esélyteremtést szolgalod feladatok tervezését, eredményes megvalositasat. A Pedagogiai Programunk
részletesen foglalkozik az IPR rendszer bevezetésével. Igyeksziink a palyazati forrasokat is keresni, igénybe
venni, hogy az esélyteremtés minél valtozatosabb, szinesebb format ltson.

A varos Onkormanyzataval, intézményeivel a kapcsolatunk rendszeres, konstruktiv. Egylittm{ikodink a
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket érintd feladatok megvaldsitasaban is.

A HH, HHH tanulodkat érinté nehézségek azonositasa az intézményvezetd €s a tagintézmény-vezetok kozos
feladata. A megoldasukra tervezett intézkedések a HEP Intézkedési Tervén kiviil az intézményiink
munkaterveiben is szerepelnek.

A Sajészentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola a kovetkezé esélyegyenléségi intézkedések megvalositasat
vallalta:



1. A HH, HHH gyermekek beilleszkedésének tdmogatasa - kozosségi programok tervezése.
2. Szabadidds programok, tehetséggondozas, felzarkoztatas.
3. Csellengd program
4. Programok, eléadasok.
Célkitiizés

A problémak feltarasat kovetden megfogalmaztuk célkitlizéseinket. Figyelembe vettiik a korabbi évek
tapasztalatait, a rendelkezésiinkre all6 er6forrasokat.

1. A gyermekek keriiljenek minél elébb fejleszté kornyezetbe. A csaladok fogadjak el a gyermekiiket
neveld iskolat, dpoljanak rendszeres kapcsolatot veliik.

2. A gyermekek kapcsoldodjanak be a fejleszto, tehetséggondozo, palyaorientacios programokba.

3. A hianyzasok és az iskolakeriilések szama csokkenjen. A ,,Csellengd” program sikeres
megvaldsitasanak tdmogatésa.

4. Programok, eléadasok idéseknek.

A célkitiizések megvalositasanak értékelése

Az értékelést a 2016/2017. tanévben és a 2017/2018. tanév oktoberéig megvalositott feladatok alapjan
végeztiik el.

1. A gyermekek keriiljenek minél el6bb fejleszto kornyezetbe. A csaladok fogadjak el a gyermekiiket
neveld iskolat, apoljanak rendszeres kapcsolatot velik.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek fejlesztése, segitése, hatranyainak kompenzalasa
elképzelhetetlen a sziilok kozremiikodése nélkiil. Az intézmény ¢€s a csaladok egymashoz valo kozeledését
igyeksziink segiteni azzal is, hogy olyan programokat terveziink és valositunk meg, amelyekhez a sziilok
kozremiikodése, bevonasa fontos.

A sziilék bevonasaval, kozremiikodésével megvaldsult programok a vizsgalt idészakban:

- Halloween

- Mikulas rendezvények

- Miklos napi vasar

- Adventi koszoru készitd verseny

- Karacsonyi linnepségek, hangverseny
- Farsang

- Hunyadi nap

- Mfuzeumlatogatas

- Fenntarthatosagi témahét

- Nyilt napok

- Kossuth nap

- Tajékoztatas az e-napld bevezetésérol
-, Te szedd” hulladékgytijtési akcid

- Papirgyljtés

- Allatok vilagnapja

- Palyavalasztasi sziil6i értekezlet

- Modranap

Igyeksziink a HH, HHH tanuldk sziileit arra 6sztondzni, hogy a 16 6raig tartdé foglalkoztatast minél tobben
vegyék igénybe. A Tanuldszobai és Tanulast segitd csoportok segitséget adnak a tanitasi orakra vald



felkésziiléshez, a lemaradasok kompenzalasahoz. Tapasztalatunk szerint ezeket a lehetdségeket elsdsorban az
1-5. évfolyamos tanulok veszik igénybe. A 2017. oktober 1-i adatok szerint a 16 éraig benn tartozkodo tanulok
32%-a halmozottan hatranyos helyzetii. A HHH tanulok kozel fele (43%-a) tolti az iskolaban a délutanjait
minden nap.

HHH tanulék | 16  o6rdig  benn | Ebbél HHH
szama tartozkodo tanulok
szama
Kossuth Lajos | 56 79 12
Altalanos Iskola
Kossuth L. Alt. Isk. | 23 60 17
Hunyadi M.
Tagiskolaja
Kossuth L. Alt. Isk. | 78 68 38
Mora F.
Tagiskolaja
OSSZESEN 157 207 67

2. A gyermekek a tandéran kiviilli szabadid6ét toltsék hasznosan. Kapcsolodjanak be a fejlesztd,
tehetséggondozd, palyaorientacids programokba.

A tanul6szobai foglalkozasok mellett a délutan hasznos eltoltéséhez tobb lehetdséget kinalunk fel. Igyeksziink
a HH és HHH gyermekeket arra 6sztondzni, hogy toltsenek tobb idét az iskolaban. A motivalasuk nehéz
feladat, hiszen az egész napos kotottséget nem vallaljak szivesen. A csokkend pedagdgusszamunk miatt a
2017/2018. tanévben kevesebb oraszamot tudtunk a tanoran kiviili foglalkozasokra forditani, de a rendszert
ugy alakitottuk ki, hogy képességeiknek és érdeklodésiiknek megfeleléen, mindenki taldlhasson megfeleld
iskolai elfoglaltsagot. A fejleszto és felzarkoztatod foglalkozasok mellett a tehetséggondozas és a szakkorok is
foglalkoztatnak hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeket.

A palyaorientacios tevékenységiink sokszini. Igyeksziink minden tanulénkat segiteni abban, hogy az
érdeklodésének és a képességeiknek megfeleld kozépiskolat valaszthassak.

Minden tagintézményben megbiztunk palyavalasztasi felelost, akik ezeket a feladatokat szervezik,
koordinaljak. Nagyon sok lehetdséget biztositunk didkjainknak, hogy megismerjék a kozépiskolakat, a
szakmakat. A beiskolazasi mutatoink szerint minden tanulonk felvételt nyert a valasztott kdzépiskolaba, és
nem csokkent az érettségit ado kdzépiskolaba felvett didkjaink aranya sem.

A vizsgalt idészakban megvaldsult palyaorientacios programok:

- palyavalasztasi sziil6i értekezletek

- palyaorientécids tanacsadasok (POK szakemberének bevonasaval)

- nyilt napok latogatasanak szervezése

- kozépiskolak tajékoztato eldadasainak szervezése

- ,, Szakmak éjszakaja” programokba vald bekapcsolodas

- lizemlatogatés

- palyavalasztasi kiallitas

- kozépiskolak altal szervezett palyaorientacios vetélkedon vald részvétel



3. A hianyzasok és az iskolakeriilések szama csokkenjen. A ..Csellengd” program _sikeres
megvaldsitasanak tamogatdasa.

Az igazolatlan hianyzasok szama még mindig a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok korében
magasabb. Jellemzden néhany csalad gyermekei gytijtik 6ssze az igazolatlan napok jelentds részét. A
sziikséges intézkedéseket minden esetben megtessziik, sajnos ritkan hoz pozitiv valtozast. Nagyon jo
az egyluttmikodés a gyermekjoléti szolgalat szakembereivel, kozds csaladlatogatasok,
esetkonferenciak, jelzérendszeri értekezletek alkalmaval is probaljuk a megoldasokat keresni erre a
problémara.

Hianyzasok a 2016/2017. tanévben

ISKOLA Tanulék | HHH igazolt ebbol igazolatlan | ebbdl

szama tanulék hianyzas | HHH hianyzas HHH
szama (nap) (nap) (nap) (nap)

Kossuth L. | 518 68 7190 1674 246 96

Alt. Isk.

Hunyadi M. | 174 35 2056 453 444 224

Tagiskola

Moéra F. | 222 86 4565 2096 156 111

Tagiskola

A ,,Cselleng6 Program” a renddrség és a Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kozpont altal kezdeményezett
akcio, melyet ebben az évben is tamogattunk. Az iskola jelzi a ,,csavargas” gyanujat, amelyre az illetékesek
gyorsan reagalnak. Idén egy esetben fordult el6, hogy az utcarol, illetve otthonrdl az iskolaba kellett kisérni a
tankoteles gyermeket.

4. Programok, eldadasok idéseknek

Az id0s emberek gyakran kiizdenek a magannyal. Anyagi lehet6ségeik sokszor sziikosek, nem tudnak
kulturalis programokon részt venni. Az iskola igyekszik egy-egy linnepet szebbé, emlékezetesebbé tenni
szamukra. Az iskolai karacsonyi és anyak napi miisorokra meghivast kapnak a nagysziil6k is mindharom
tagiskolaban. A Hunyadi Tagiskola az id6sek klubjaba is visz egy miisort karacsonyra és anyak napjara. Itt az
el6adason kiviil alkalom nyilik beszélgetésre is, amit 6rommel fogadnak.



Beszamold a Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosult intézkedéseirol:

SAJOSZENTPETERI GYOGYITO-MEGELOZO INTEZMENY
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probléma dokumentumokkal
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Egészséges életmod, Szexualis A nem kivant Antiszegregacios A daganatos Védondk, 2016.12.31. Folyamatos GYOMI - Méhnyakrak sz(irés
felvilagositas felvilagositas, terhességek Terv betegségek Sajoszentpéteri szakrendelésein | kizarélag a
. Egészséges fogamzasgatlas csokkentése, megelGzése Gyogyito- folyamatos. szakrendelésen.
taplalkozas modszerei, mert NGk egészségi (emld, Megel6z6 felvilagositas, - A felvilagositasok
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Egészséges életmod, Szexualis A nem kivant Antiszegregacios A daganatos Védondk, 2016.12.31. Folyamatos GYOMI - Méhnyakrak sz(irés
felvilagositas felvilagositas, terhességek Terv betegségek Sajoszentpéteri szakrendelésein | kizardlaga
. Szexualis fogamzasgatlas csokkentése, megel6zése Gyogyito- folyamatos. szakrendelésen.
felvilagositas, modszerei, mert NGk egészségi (eml§, Megel6z6 felvilagositas, - A felvilagositasok
nemi tGton magas az allapotanak méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre folyamatosan torténnek
terjedé abortuszok szama javitasa, A Az abortuszok felkészités a véddnéi szolgalat altal
betegségek Sz(irGvizsgalatokon | daganatos szamanak véddonai ellatas (tanacsadok, iskolai
valo részvétel betegségek korai csokkentése, keretében. el6adasok)
Osztonzése, anya felismerése, tajékoztatas
szerepre vald megeldzés 1UD eszkozok
felkészités lehet6ségérdl,
egyéb
fogamzasgatlas
Tiniklub
Egészséges életmod, Szexualis A nem kivant Antiszegregacios A daganatos Védéndk, 2016.12.31. Folyamatos GYOMI - Méhnyakrak szlirés
felvildgositas felvilagositas, terhességek Terv betegségek Sajészentpéteri szakrendelésein | kizarélag a
P megel&zése (emld,
Kéros szenvedélyek fogamzasgatlas csokkentése, méhnyakrak) Az Gyogyito- folyamatos. szakrendelésen.
(dohdnyzas, alkohol :::::ear:;bmof:smk NGk egészségi ab?"}‘ﬂ:k Megel6z6 felvildgositas, - A felvilagositasok
drog, jaték szima llapotanak zz;’;kae':;ése’ Intézmény anyaszerepre folyamatosan torténnek
Sziirévizsgalatokon javitasa, A tjékoztats IUD felkészités a védéndi szolgalat altal
valé részvétel daganatos eszk&zok véddndi ellatas | (tanacsadok, iskolai
dsztonzése, anya betegségek korai 'fehetase:géfalf eeyéb keretében. el6adasok)
‘ogamzasgatlas
Tiniklub




szerepre valé felismerése,
felkészités megel6zés
Egészséges életmod, Szexualis A nem kivant Antiszegregacios A daganatos Védondk, 2016.12.31. |:0|ya matos GYOMI - Méhnyakrak sz(irés
felvilagositas felvilagositas, terhességek Terv betegségek Sajoszentpéteri szakrendelésein | kizardlaga
3 Személyi és fogamzasgatlas csokkentése, megelGzése Gyogyito- folyamatos. szakrendelésen.
kérnyezeti modszerei, mert NGk egészségi (emlg, Megel6z6 Felvilagositas, - A felvilagositasok
higiénia magas az allapotanak méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre folyamatosan torténnek
fontossaga abortuszok szama javitasa, A Az abortuszok felkészités a véddndi szolgalat altal
Sz(irGvizsgalatokon | daganatos szamanak védonadi ellatas (tanacsadok, iskolai
valo részvétel betegségek korai csokkentése, keretében. eléadasok)
Osztonzése, anya felismerése, tdjékoztatas
szerepre valé megel6zés 1UD eszkozok
felkészités lehet6ségérdl,
egyéb
fogamzasgatlas
Tiniklub
A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben Az A célkitlizés Az Az
Intézked | Az intézkedés cime, feltart intézkedéssel Osszhangja egyéb Az intézkedés | Azintézkedés intézkedés Intézkedés Az intézkedés Megvaldsult
és megnevezése esélyegyenlGségi elérni kivant stratégiai tartalma felel6se meg"a"’fsf’téfé" megvawsitasanak f'a,!és"té,s‘é"ak eredményeinek intézkedések/Mddositas
. . . ak hatarideje idépontja .
sorszama probléma cél dokumentumokkal fenntarthatdsaga
megnevezése
NGi szerepek, A fiatal n6kbdl Felkésziteniaz | IVS, A daganatos Védoéndk, 2016.12.31. F0|ya matos GYOMI védoéndi tandcsadas illetve
anyasag hirtelen anyak édesanyakata | Antiszegregacios betegségek Sajoszentpét szakrendelésein latogatas keretében.
lesznek- gyakorlati babaval valé Terv megel6zése eri Gyogyito- folyamatos.
3. a csalad szerepe, tudnivalék hianya k6z6s életre (emlé, Megel6z6 Felvilagositas,
funkcidi, helye a méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre
tarsadalomban Az abortuszok felkészités
a férj és feleség szamanak
egyenjogusaga csokkentése,
a sziil6 és a gyermek tajékoztatas
viszonya, 1UD eszkozok
testvérkapcsolatok lehet6ségérdl,
a kdrnyezet hatasa a egyéb
csaladok fogamzasgatlas
egészségére Tiniklub
NG&i szerepek, A fiatal n6kbél Felkésziteniaz | IVS, A daganatos Védéndk, 2016.12.31. Fona matos GYOMI véddénéi tanacsadas illetve
anyasag hirtelen anyak édesanyakata | Antiszegregacios betegségek Sajoszentpét szakrendelésein latogatas keretében.
lesznek- gyakorlati babaval valé Terv megelGzése eri Gyogyito- folyamatos.
felkésziilés a tudnivalék hianya k6z0s életre (emlg, Megel6z6 Felvilagositas,
sziilésre, a sziilés méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre
beinduldsanak jelei, Az abortuszok felkészités.
a sziilés szakaszai szamanak
az Ujszilétt varasa, csokkentése,

sziikséges

tajékoztatas




felszerelések,
eszkozok

1UD eszkozok
lehetGségérdl,
egyéb
fogamzasgatlas

Tiniklub
NGi szerepek, A fiatal nGkbal Felkésziteniaz | IVS, A daganatos Védondk, 2016.12.31. Folyamatos GYOMI védéndi tanacsadas illetve
anyasag hirtelen anyak édesanyakata | Antiszegregacios betegségek Sajoszentpét szakrendelésein ldtogatas keretében.
lesznek- gyakorlati babaval valé Terv megelGzése eri Gyogyito- folyamatos. szlrévizsgalatok
az egészséges tudnivalék hianya k6zos életre (eml§, Megel6z6 Felvildgositas, alkalmazdsa
csecsemd jellemzéi, méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre
fejlédése, Az abortuszok felkészités
gondozdsa, nevelése szamanak
az egészséges csokkentése,
csecsemd jellemzéi, tajékoztatas
csecsemétaplalas, 1UD eszkozok
a csecsemd lehet6ségérdl,
életterének egyéb
kialakitasa, fogamzasgatlas
gondozasi Tiniklub
miiveletek
NGi szerepek, A fiatal n6kbdl Felkésziteniaz | IVS, A daganatos Védoéndk, 2016.12.31. Folyamatos GYOMI védoéndi tandcsadas illetve
anyasag hirtelen anyak édesanyakata | Antiszegregacios betegségek Sajoszentpét szakrendelésein latogatas keretében.
lesznek- gyakorlati babaval valé Terv megelGzése eri Gyogyito- folyamatos. szlr6vizsgalatok
az 1-3 éves tudnivalék hianya k6z6s életre (eml§, Megel6z6 Felvilagositas, alkalmazasa
gyermekek méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre
gondozasa, nevelése Az abortuszok felkészités.
a kisdedek taplalasa szamanak
gondozasa, nevelési csokkentése,
feladatok, helyes tajékoztatas
szokasok kialakitasa 1UD eszkozok
kisded korban lehet6ségérdl,
az egészséges egyéb
magatartas fogamzasgatlas
érdekében Tiniklub
sziikséges teenddk
NGi szerepek, A fiatal n6kbél Felkésziteniaz | IVS, A daganatos Védénék, 2016.12.31. Folyamatos GYOMI véddndi tandcsadas illetve
anyasag hirtelen anyak édesanyakata | Antiszegregacios betegségek Sajoszentpét szakrendelésein latogatas keretében.
lesznek- gyakorlati babaval valé Terv megel6zése eri Gyogyito- folyamatos.
balesetek és tudnivalék hianya k6z0s életre (emlg, Megel6z6 Felvilagositas,
megel6zésiik méhnyakrak) Intézmény anyaszerepre
legfontosabb Az abortuszok felkészités.
elsGsegélynyuijtasi szamanak
ismeretek csokkentése,
tajékoztatas

1UD eszkozok




lehet6ségérdl,
egyéb
fogamzasgatlas
Tiniklub

A helyzetelemzés

Az intézkedés

kivant terhességek
szamanak
csokkentése

Intézked Az intézkedés cime, kovetkeztetéseiben | Az A célkitlizés Az Az intézkedés
és megnevezése feltart intézkedéssel osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés intézkedés megvalésitasanak eredményeinek Megvaldsult
sorszama esélyegyenlGségi elérni kivant stratégiai tartalma felel6se megvalositas idépontja fenntarthatésaga intézkedések/Mddositas
probléma cél dokumentumokkal anak
megnevezése hatarideje
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Szlir6vizsgalaton
valo részvétel
névekedése, A Névédelmi
megelGzés szlir6vizsgalatokon . . tanacsadas
Sziirdvizsgalatok o . L Sajészentpéteri L N s .
Kevesen vesznek | egészségmegdrzés. VS, valé részvételre Gvoavits névédelmi latogatas Tanacsadas, latogatas
4. . emlé sziirés részt a kételezé A halélozas Antiszegregacios Osztonzés a Mye ge‘:(izéi 2016.12.31. Folyamatos felvilagositas, prospektusok
szlirdvizsgalaton |daganatos szamanak| Terv telepiilésen lévé ’g , GYOMmI osztasa
- , Intézmény s
csékkenése, a nem szervezetek szakrendelésein
kivant terhességek bevonasaval. felvildgositas
szamanak
csokkentése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
SzlirGvizsgalaton
valo részvétel
névekedése, A Novédelmi
ey ot megel6zés, szlir6vizsgalatokon | , 3 3
Sz(irdvizsgalatok . ,g s Vi 4 ; Sajészentpéter tandacsadas, . o .
Kevesen vesznek |egészségmeg6rzés. Al i . .. | wval6 részvételre . névédelmi ltogatas Tanacsadas, latogatas
. L . . . s IVS, Antiszegregacids P i Gyogyito- R
méhnyak sz(irés részt a kételezé |halalozas daganatos Osztonzés a s 2016.12.31. Folyamatos felvilagositas, prospektusok
P . Terv Lo, | Megel6zé 4 )
szlirgvizsgalaton szamanak telepiilésen lévé i GYOMmI osztasa
. . Intézmény P
cs6kkenése, a nem szervezetek szakrendelésein
bevonasaval. felvilagositas

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége




SziirGvizsgalaton

Névédelmi
tanacsadas,

das, latogatas

Sziirévizsgalatok valo részvétel
novekedése, A
. emld szlirés megel6zés, szlir6vizsgalatokon Saiészentoster
P . . P P . zZen .
. méhnyak Kevesen vesznek |egészségmegdrzés. AIVS Antiszegregacios valo részvételre |J Gyégyi’:()- névédelmi latogatas Tanacsa
sz(irés részt a kotelez6 | haldlozas daganatos| Terv Oszténzés a Megelézé 2016.12.31. Folyamatos felvilagositas, prospektusok
e  vastagbél sziirévizsgéalaton szamanak telepiilésen lévé Int 8el0 GYOMI osztésa
o B ) ntézmén .
szures csokkenése, a nem szervezetek v szakrendelésein
o tUddszirés kivant terhességek bevonasaval. felvilagositas
jelentGségik, szamanak
fontossaguk . .
g csokkentése
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
Sziir6vizsgalaton valé
részvétel novekedése, A Novédelmi
Y megelézés, sziirdvizsgalatokon | ., , tanacsadas,
Szlirdvizsgalatok egészségmegbrzés. A P . Sajoszentpéter " L , . s .
Kevesen vesznek haldlozés daganatos  [I\/s, Antiszegregdciés| valé részvételre i Gyogyité névédelmi latogatas Tandacsadas, latogatas
o tiidGsziirés részt a kotelezé betegségek miatti ! Terv Oszténzés a Megel6z6 2016.12.31. Folyamatos felvilagositas, prospektusok
ilentéségik | Szlrévizsgalaton | szménakcsokkenése, a telepiilésen lévé o GYOMmI osztasa
J guk, nem kivant terhességek Intézmény krendelései
fontosséguk szémanak szervezetek szakrendelesein
i . bevonasaval. felvilagositas
csokkentése




Sajészentpéteri Rendordors

A Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programja alapjan késziilt intézkedési
tervében meghatarozottak alapjan az esélyegyenldséggel kapcsolatban 2017. évben a Sajészentpéteri
Rend6rérs altal megvalositott intézkedések:

1. ,,Cselleng6 program”

Iskolaidében Sajoszentpéter varosban Ondlloan, illetve a Teriileti Szocialis Kézpont dolgozoival kézdsen
végrehajtott ellendrzések, melyek célja az iskolabol igazolatlanul tavolmarad6 gyerekek kisziirése és az
iskolaba val6 visszajuttatasa volt, melyre 5 alkalommal kertilt sor.

2. ,,Vagyonvédelmi rendéri 6rjaratok”

A Sajoszentpéteri Rendordrs korzeti megbizottjai ismételten feltérképezték a varosban lako 60 év feletti
személyeket, akik koziil elsdsorban az egyediilalld személyeket személyesen megkerestek, sziikség esetén
blinmegel6zési vagyonvédelmi tanacsokat adtak.

Binmegeldzési eldaddsok megtartasara is sor keriilt 2 alkalommal a TSZK-ban ¢€s a telepiilésen talalhatod
egyhdzak rendezvényein 4 alkalommal.

A TSZK munkatérsaival 2 alkalommal tartottunk a varos szorakozohelyein ifjusdgvédelmi ellendrzést.

A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal Igazgatasi Osztaly munkatarsaival 1 alkalommal tartottunk kézdsen
ellendrzést a varos szérakozohelyein.

Sajoészentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Konyvtar

I. MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES A ROMAK ESELYEGYENLOSEGE

1. Szabadidés programok, tehetséggondozas, felzarkéztatas

Részben megvalosult 2017-ben, mivel egyik kiemelked6 programja az intézménynek a rajz szakkor
miikodtetése, amelynek rendszeres résztvevoi kore 12 fiatal tehetségbdl all. A mazsorett csoport tagjai a sport
s egészséges ¢letmod teriiletén bovitik kompetencidikat, jelenlegi 1étszamuk 34 {6, ebbdl 23 £6 6vodas, 11 £6
junior korosztalyu.

Tehetséggondozds cimén a Mivelddési Haz lehetOséget biztositott fiatalok szamara fotdik bemutatisara
kiallitas keretében. Az Osszes felsorolt program preferalja a diszkriminacidmentességet, igy nyitott modon
mukddik, a lehetdség a roma nemzetiségl fiatalok szamara is fennall.

2017-ben a Nemzeti Tehetség Program keretében 3 csoportban dijmentesen vehettek részt gyerekek
(képzOémiivészeti, kézmiives és néptanc miihely).

Mint minden évben, igy 2017-ben is sok ingyenes gyermekprogram varta az érdeklddoket (tanchazak, Majalis,

Gyermeknap, Varosnapok, Rajzfilmiinnep).

2. Egészséges életmodhoz kapcsolodéan - sportolas feltételeinek biztositasa
A Varosi Sportcsarnokban rendszeresen helyet biztosit az intézmény futball klubok mikddtetéséhez
gyermekek és fiatalok részére, akik kozott gyakran fellelhetd a hatranyos helyzetben €16, cigany szarmazast

résztvevok is. A telepiilés iskoldi szamara a NAT-ban foglalt kotelez6 testnevelés orak lebonyolitasa is az



intézményi telephelyen torténik, amely magaban foglalja a hatranyos helyzetben, mélyszegénységben ¢él0,

roma szarmazasu gyermekek, fiatalok egészséges életmodra nevelését.

II. NOK ESELYEGYENLOSEGE

3. Programok, eloadasok — iddsek szamara kozosségi programok szervezése

Ennek az akcidoprogramnak a célkozonsége az idosodo korosztaly. Az intézmény sajat kiscsoportjaként tartja
szamon és biztosit miikddésiikhoz helyszint, illetve eszmei tamogatast a Sajogyongye Népdalkor szamara. A
résztvevok létszama megkdzeliti a 20 f6t, akik rendszeresen talalkoznak ¢€s végzik mivelddési célu
tevékenységiiket szakképzett vezetovel.

Id6sek napja alkalmabol rendszeresen kulturalis programmal késziil a Miivelddési Haz.

Evente nagy sikerrel rendezi meg intézményiink a Nénapi programot, amelyen népszerii eléadok miisora

koszonti a holgyeket.

4. ,Kattints Nagyi!”- idosek digitalis ismereteinek bdvitése

Ebben a tevékenységben 10 {6 képzése tortént meg a 2017-es év elso félévében. A mai vilagban megfigyelhetd
az igény az aktiv idOskori feltételek biztositasara. Ez teljes 6sszhangban van az egész €leten 4t tartd tanulas
sziikségességével, annak feltételeinek a biztositasaval. S bar emelkedik a nyugdijkorhatar, a hazai és
nemzetkdzi tendencia mégis az, hogy a nyugdijba keriilok nagy szama igényli a szamara biztositott specialis
kulturalis lehetoségeket és feltételeket. A ,Kattints ra, Nagyi!” képzés az elektronikus kommunikacio, az
internetezés és elektronikus levelezés alapjainak elsajatitdsdra ad modot a harmadik életkorban 1évok szamara,
megismertetve a résztvevoket az infokommunikacios eszkdzok hasznalataval, az 01 tipusu ismeretszerzés és
kapcsolattartas lehetdségeivel. A program feltételeket teremt és mintat ad az id6sebb korosztaly szamara az (j

lehetdségek elsajatitasahoz, még sz€élesebbre tarva a kaput az ismeretszerzéshez és a miivelddéshez is.

5. Egészséges életmodhoz kapcsoléddéan- sportolas feltételeinek biztositasa
Az intézmény rendszeresen helyet biztosit az egészséges életmodot kozvetitd zumba fittnesz
foglalkozasoknak, valamint a szabadidé sport teriiletén a salakpalya karbantartasaval kiszolgalja a futast

kedvel6 ndket, érdeklédoket.

III. FOGYATEKKAL ELOK ESELYEGYENLOSEGE

6. Infokommunikacios akadalymentesités

A Lévay Jozsef Varosi Konyvtarban talalhato 10 szamitogépen fut a JAWS for Windows 17.0 képerny6olvasod
szoftver. A JAWS for Windows képerny6olvaso program a billentyiiletitések és a képerny6n lathato iizenetek
felolvasasaval lehetové teszi a szamitogép hasznalatat a latassériilt emberek szamara. Ezeken kivil bar a
konyvtar f6 profilja a dokumentumkdlcsonzés, egyéb infokommunikacios szolgaltatast is nyujt: internet

hasznalat biztositasa, e-mail kiildés, scannelés.



6. Osszegz6 tablazat - Helyi Esélyegyenléségi Akcidterv

SAJOSZENTPETERI VAROSGONDNOKSAG

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

lévé, eljaras ala vont

D E F G H 1 J
A helyzetelemzés Az intézkedés
. . || Az intézkedés kovetkezte’teselben L, . L. . A Ce"“_t azes ) o, ) Az intézkedés Az intézkedés megvaﬂl 05|’tasahoz Az intézkedés
Intézkedés ) feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Az intézkedés L, ; . L. , L, . sziikséges , )
) cime, , . L. ) .. Az intézkedés felelGse |{megvalésitasanak|| eredményességét . . eredményeinek
sorszama . esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai tartalma . e erdforrasok L,
megnevezése ) hatarideje mér6 indikator(ok) ) . ... || fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
I A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
A BAZ Megyei
kézmunkaprogramokban LehetGség Kormanyhivatal
foglalkoztatottak biztositasa a Kb-i Jarasi Hivatal
létszamanak névelése, ill. munkaba valé (munkanélkiiliek
Munkanélkiiliség, fenntartésa. visszatéréshez. A kézfoglalkoztatasba|| kikzvetitése,
tartés Sajészentpéteri bevont dolgozék palyazatok Kézmunka:
munkanélkiiliség, Munkara szoktatds, ) sz°:°f ) Varosgondnoksag létszama. tamogatasi palyazati
Reintegrécié a o . beilleszkedés elGsegitése. egyutt:\m:k.odes a igazgatdja, gazdasagi, o intenzitasa). Iehetfjsége’!mek
1. munka az évi legaldbb 30 - snk 'e v Lil ill. miiszaki igazgaté 2018.12.31. Az Gnkéntes » . Tegfeleloen
vilsgaba nap munkavégzés Csapatmunka. énkormanyzattal, ill. | oy o trece, foglalkoztatasban Sal°51f"t?ete' Onkéntes és
hidnyéanak veszélye a BAZ Megyei résztvevok létszama. Varosi kozérdekii munka
Motivécié (a Kormanyhivatal Kb-i||huménerdgazdalkodasi Onkormanyzat, biztositasa:
Kézérdekii munkat || foglalkoztatas keretében Jarési Hivatal  ||iigyintézéje Kézérdekii munkat || Sajészentpéteri folyamatos
végzék elért produktumok) Foglalkoztatasi végz6k létszama. Polgarmesteri
i . Osztalyaval az Hivatal
Nehéz anyagi optimalis munkaerd Sajoszentpéteri
kérilmények kazott €15, sziikséglet és a Varosgondnoksag
hatranyos helyzetben munkavégzés pénziigyi,

gazdalkodasi és
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Az intézkedés

A helyzetelemzés
kovetkeztetéseiben

A célkitlizés

Az intézkedés

Az intézkedés

Az intézkedés
megvalésitasahoz

Az intézkedés

Intézkedés ) feltart Az intézkedéssel elérni osszhangja egyéb Az intézkedés L, , . L. ) L. sziikséges ) )
) cime, , . L, , .. Az intézkedés felelGse |{megvalésitasanak|| eredményességét . , eredményeinek
sorszama , esélyegyenlGségi kivant cél stratégiai tartalma L. Y e e eréforrasok L,
megnevezése . hatarideje mérd indikator(ok) . ... . || fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
személyek biintetésének meghatdarozasanak technikai,
ledolgozasanak tekintetében munkaszervezési
lehetGsége feladatok
elvégzése.
1. A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlGsége
Kozfog’l'al,koz.tatas . L B.-A.-Z. Megyei palvazati
lehetdségeinek ||Sajészentpéteri P alyazati
" . Kormanyhivatal P
- kihasznalasa, Varosgondnoksag Kdzfoglalkoztatasban . Lo lehetGségeknek
L I A munkanélkiiliek ’ , . L Kazincbarcikai .
A nék Munkanélkiiliség a i N . igazgatoja, gazdasagi résztvevék szamanak o megfeleléen
.. . A szamanak csokkentése, [\ " g ’ ’ L., Jarasi Hivatal . g
elhelyezkedési|| ndk esetében ) . . . kénnyd, fizikai |1 miszaki igazgato nemenkénti o kénnyd, fizikai
o J esélyegyenlGség Antiszegregacios — 2018.12.31. J (munkanélkiiliek . o
esélyének nagyobb szamban L munkavégzés helyettese megoszlasa o munka biztositasa
2. o, . biztositasa a nemek Terv . ’ v kikGzvetitése, .. .
noévelése van jelen. tekintetéb esetében ndi megkozelit6leg SIvézatok (zoldteriilet
ekinteteben munkaeré humanerégazdalkodasi egyenl aranyu p’a yaza ? . karbantartas,
alkalmazasanak ligyintézGje 'tamogaltag parkositasi
lehet6sége intenzitésa). feladatok, illegalis
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Intézkedés
sorszama

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A helyzetelemzés
kévetkeztetéseiben
feltart
esélyegyenlGségi
probléma
megnevezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A célkitlizés
osszhangja egyéb
stratégiai
dokumentumokkal

Az intézkedés
tartalma

Az intézkedés felelGse

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikator(ok)

Az intézkedés
megvalésitasahoz
sziikséges
eréforrasok
(human, pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés

eredményeinek
fenntarthatdsaga

Sajoszentpéter
Varosi
Onkormanyzat,
Sajoszentpéteri
Polgarmesteri
Hivatal
Sajoszentpéteri
Varosgondnoksag
pénziigyi,
gazdalkodasi és
technikai feladatok
elvégzése

szemétlerakok

felszamolasa)
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A B C D E F G H 1 J
, Az intézkedés
.y . A helyzetelemzés i fe i . _— . g . s . )
, . || Az intézkedés . L. ; Az A célkitlizés 6sszhangja Az Az Az intézkedés Az intézkedés megvalositasahoz Az intézkedés
Intézkedés . kovetkeztetéseiben feltart || . ; . . L, , L, . e ) L . . B . .
) cime, . v e s . intézkedéssel egyéb stratégiai intézkedés || intézkedés || megvaldsitasanak eredményességét sziikséges eréforrasok eredményeinek
sorszama . esélyegyenlGségi probléma L , Y ey e gz . L. L
megnevezése . elérni kivant cél dokumentumokkal tartalma felelGse hatarideje mérg indikator(ok) (human, pénziigyi, fenntarthatdésaga
megnevezése -
technikai)
1. A kozfoglalkoztatottak képzése, tovabbképzése
B.-A.-Z. Megyei

Az alacsony iskolai
végzettségii
koézfoglalkoztatottak
képzésének
elGsegitése

Munkanélkiiliek
esetében nagyobb
szamban van jelen
az alulképzettség,

illetve az
alapkompetencia
hianya.

A képzetlen illetve

alulképzett
munkanélkiiliek
szamanak
csokkentése, az
esélyegyenlGség
biztositasa
tekintetében

Kozfoglalkoztatas
lehet6ségeinek
kihasznalasa,

Sajoszentpéteri
szoros Varosgondnoksag
Vs egylttmiikédés a B-|| jo570atja, gazdasagi, ill.
. i A-Z Megyei miiszaki igazgaté
Antnsz:_gregacnos Korményhivatal helyettese 2018.12.31.
erv !

Kazincbarcika Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztalyanak
képzéssel foglalkozé
részlegével

humanerdégazdalkodasi
ugyintézéje

Kozfoglalkoztatasban
képzésben résztvevik
szamanak aranya

Kormanyhivatal
Kazincbarcikai Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi

Osztaly

(munkanélkiiliek

kikozvetitése,
palyazatok tamogatasi
intenzitasa).

Sajoszentpéter Varosi
Onkormanyzat,
Sajoszentpéteri

Polgarmesteri Hivatal
Sajoszentpéteri

Varosgondnoksag
pénziigyi, gazdalkodasi
és technikai feladatok
elvégzése

Palyazati
lehet6ségeknek
megfelel6en
képzési
lehet6ségek
biztositasa
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Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat, Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

1) A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége

Ebben a célcsoportban Iényeges célkitiizés a tartdos munkanélkiiliség megakadalyozésa és a reintegracio a
munka vilagaba, ezért kiemelten fontos a kozfoglalkoztatas lehetdségeinek kihasznalasa.
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat jelenleg a Start kdzmunkaprogram keretében a mezdgazdasagi
kozfoglalkoztatasi programban 40 6, a helyi sajatossagok programban 48 f6t, és az illegalis szemétlerakok
felszamolasa programban 33 f6 munkavallalot foglalkoztat.
Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas keretében képzésben vehettek részt a kozfoglalkoztatottak az alabbi
megoszlasban:

- hazi idészakos gyermekgondozo: 4 6

- konyhai kisegito: 5 f6

- telepiilés karbantartd: 13 f6
Fenti képzések 2017. marcius 31-én zarultak le.
Az 6vodai dajka tanfolyam 2017. majus 31. napjan zarult le, melyen 5 f6 képezte magat at.
A Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatalban 13 fét foglalkoztatunk a hagyomanyos kozfoglalkoztatasi program
keretében.

2) A gyermekek esélyegyenlésége

Az dvodasbusz mitkodtetésével megvaldsul a tavolabbi telepiilésrészeken €16 6vodaskort gyermekek nevelési
intézménybe torténd eljutasa.

3) A ndk esélyegyenlésége

A kozfoglalkoztatasban a nék aranya 42 % és harom olyan képzési program van, ami kifejezetten ezt a
csoportot célozza meg: hazi id6szakos gyermekgondozo, konyhai kisegitd és 6vodai dajka képzés. Szamukra
elsdsorban konnyt fizikai munkat biztositunk, példaul zoldteriilet karbantartas, parkositasi feladatok, illegalis
hulladéklerakok felszamolasa.

4) Az idbsek esélyegyenldsége

Sajoszentpéter Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének 17/2016. (V1.24.) énkormanyzati rendelete az
Oonkormanyzati hulladékgazdalkodasi kozfeladat ellatasarol 13. § (5) bekezdése tigy rendelkezik, hogy a 60
literes gytjtdedényre 100%-0s kedvezményben részesiil a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas dijabol az,
akinél az egy fore es6 havi jovedelem nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
150%-at és az onalld ingatlanon egyediil ¢l6 70. életévét betdltott személy, vagy az 6nallo ingatlanon €16
személyek koziil valamennyien betdltotték a 70. életéviiket.

A dijkedvezmény célja az id6sek anyagi terheinek mérséklése.

Fenti célt szolgalja tovabba, hogy a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok helyi szabalyairdl szolo
3/2015. (I1.27.) 6nkormanyzati rendelet 19/A. §-a alapjan az egyszeri természetbeni tamogatas allapithatd meg
annak a személynek, aki targyév november 1. napjaig a 65. életévét betoltotte és havi jovedelme nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének az 500%-at. Az dnkormanyzat a tamogatast
Etkezési Erzsébet - utalvany formajaban nyujtja személyenként 6000,- Ft 6sszegben.

5) Fogyatékossaggal él16k esélyegyenldsége

A polgarmesteri hivatal akadalymentesitett épiileteiben az ligyintézés a fogyatékossaggal él6k szamara is
problémamentesen elérhetd. Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az ezzel kapcsolatos palyazati lehetdségeket.



Borsod-Abaij-Zemplén Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kazincbarcikai Tagintézménye

Sajoszentpéteri Telephelye

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) tablazatban csak egy feladatkorbe, a
,,Szabadidds programok, tehetséggondozas, felzarkoztatas™ cimiibe tudtuk intézményiinket beilleszteni.
Intézményiink feladata a tanulési nehézséggel kiizd6 gyermekek ellatasa. Tevékenységiink az elmult években
foleg 6vodas korban jelentkezett, azonban az elmult tanévt6l kezdédéen az iskolasok fejlesztésébe is be tudott
segiteni a Tagintézmény.

A Telephely ellatési listajat sikeriilt boviteni, és a Kazincbarcikai Tagintézmény mintdjara 6vodas kortdl
kezd6doen tehetség sziirést végeztiink, a 2016/2017-es tanévtdl kezdve pedig a kollégak mar tehetséggondozo
foglalkozéasokat is tartanak a varos 6vodaiban, ahogyan azt kordbban is jeleztiik.

Intézményiink nem tesz kiilonbséget a gyermekek/tanulok kozott annak kapcsan, hogy a gyermek hatranyos,
vagy halmozottan hatranyos helyzettel kiizd. Minden gyermek fejlesztését, vizsgalatat, vagy tehetségének
gondozasat maradéktalanul ellatjuk, és a tarsszervezetek, intézmények munkajat igyeksziink hatékonyan
segiteni.



