Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal

a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 45. § (1) bekezdése alapjan
palyazatot hirdet

Sajoészentpéteri Polgarmesteri Hivatal
tarsulasi referens
munkakor betdltésére
A kozszolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan idejii kozszolgalati jogviszony
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaido
A munkavégzés helye: Borsod-Abatj-Zemplén varmegye, 3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.

A kozszolgalati tisztviselok képesitési eloirasairol szolo 29/2012. (111. 7.) Korm. rendelet
alapjan a munkakor betoltéje altal ellatando feladatkorok:

1. szaml melléklet 19. pontja szerinti pénziigyi és szdmviteli feladatkor 1. vagy IL
besorolasi osztaly.

A  munkakoérhoz tartozé fobb tevékenységi korok: A Sajoszentpéter Kornyéki
Onkormanyzati Térsuldssal kapcsolatos pénziigyi, gazdalkodasi és dontés-eldkészitési
feladatok — hatélyos jogszabalyok szerinti — ellatdsa. Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati
Térsulas vagyonaval valé gazdalkodasi, nyilvantartasi feladatok ellatasa.

A munkakor altal ellatandd feladat- és hataskorok: a Tarsulasi Tandcs dontés-elOkészitési
feladatainak ellatdsa, konyveléssel kapcsolatos feladat- és hataskorok ellatasa szamitogeépes
program alapjan, a konyveléshez kapcsolédd beszamoldsi feladatok ellatdsa, vagyon-
nyilvantartdssal, vagyongazdalkodéassal kapcsolatos feladat- ¢és hataskorok ellatdsa a
Sajoszentpéter Kornyéki Onkormanyzati Téarsulds vonatkozasaban, kotelezettségvallalisok
nyilvantartasaval, szamlazassal kapcsolatos feladat- és hataskorok ellatasa.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogallasra, az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kdzszolgalati tisztviselokrdl sz616
2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.) rendelkezései, valamint Sajoszentpéter
Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a 19/2016. (IX. 5.) dnkormanyzati rendelete,
Sajoszentpéter Varosi Onkormdnyzat Képviseld-testiiletének koltségvetési rendelete, a
Kozszolgalati Szabalyzat és a Cafetéria Szabalyzat az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

- Mmagyar allampolgarsag,

- cselekvoképesség,

- bintetlen el6élet,

- felsdoktatasban szerzett gazdasagtudomanyi, kozszolgalati, miiszaki menedzser,
gazdasagi agrarmérnoki, jogi, szakképzettség; vagy felsGoktatisban szerzett



szakképzettség ¢€s gazdasagtudomanyi, statisztikai, informatikai, miiszaki, logisztikai
felséfoku, illetve mérlegképes konyveld szakképesités.
Gazdasagi  kozépiskolai  végzettség; vagy  koOzépiskolai  végzettség  és
gazdasagtudomanyi, statisztikai, banki {igyintézdi, informatikai, miiszaki, logisztikai,
menedzserasszisztens szakképesités.

- felhasznaloi szintit MS Office (irodai alkalmazasok),

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

- ASP iratkezel§ szakrendszer felhasznaloi szintl ismerete,
- kozigazgatasi alapvizsga és/vagy Szakvizsga megléte,
- hasonlé munkakorben szerzett legalabb 1 év szakmai gyakorlat, tapasztalat.

Elonyt jelenté kompetenciak:

- kivalo szinti irdsbeli és szobeli kommunikécios készség,

- j6 szintl konfliktus- €s stressztiir6 képesség, problémamegoldo készség,

- Onalld6 munkavégzésre vald alkalmassdg, szorgalom, pontos, preciz munkavégzés,
terhelhetdség.

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

- oOnéletrajz a 87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet 1. mellékletében foglalt adattartalomnak
megfelelden,

- motivacios levél,

- iskolai végzettség(ek)et igazoldé dokumentum(ok) masolata,

- 3 hoénapnal nem régebbi hatosagi erkdlcsi bizonyitvany a Kttv. 42. § (1) és (3)
bekezdéseinek megfelelden (specidlis), vagy igazolds annak megkérésérol,

- a palyaz6 nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy hozzajarul a palyazat tartalmanak és
személyes adatainak a palyazat elbirdlasdban résztvevok altali megismeréséhez,
tovabbitasahoz,

- nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a Kttv. 84-85. §-ai szerinti egyiittalkalmazasi
tilalom és 0sszeférhetetlenség nem all fenn,

- nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének  vallalasara
vonatkozoan.

A munkakor betolthetoségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovet6en, 2025. januar 6. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. december 13.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informéciot Dr. Gulané Bacso Krisztina jegyzd
nyujt, a 06-48/521-037 —es telefonszamon.



A palyazatok benyujtasanak modja:

- postai Uton, a palyazatnak a Sajoszentpéteri Polgarmesteri Hivatal cimére torténd
megkiildésével (3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.). Kérjiik a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisban szereplé azonositd szamot: 101/291-16/2024., valamint a
munkakor megnevezését: tarsuldsi referens.

vagy

- elektronikus  ton Dr. Gulané Bacs6  Krisztina  jegyz0  részére a
jegyzo@sajoszentpeter.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak modja, rendje:
A benyujtott palyazat csak akkor érvényes, ha a palyazati felhivas formai-tartalmi

kovetelményének megfelel és a palyazo az eldirt végzettségekkel, feltételekkel rendelkezik. A
palyazati feltételeknek megfeleld palyazok koziil az eldértékelés alapjan kivalasztottak
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kiirdja fenntartja maganak a jogot az eljaras barmely szakaszéban a palydzat eredménytelenné
nyilvanitasara.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. december 20.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- www.sajoszentpeter.hu - 2024. november 29.
- Sajo Televizi6 - 2024. november 29.
- Sajoszentpéter varos hivatalos facebook oldala - 2024. november 29.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

A hatarozatlan idejli kinevezés hat honap probaidé kikotésével jon 1étre.



