
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

 

SAJÓSZENTPÉTER VÁROSI ÖNKORMÁNYZAT 

KÉPVISELŐ-TESTÜLETE 

pályázatot hirdet a 

Sajó Televízió nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 

ügyvezetői (vezető tisztségviselői) munkakörének betöltésére 

 

A jogviszony típusa: 

Munkaviszony (vezető állású munkavállaló), kötetlen munkarend 

 

A munkaviszony időtartama: 

Határozott időtartamra. 

 

A munkavégzés helye: 

3770 Sajószentpéter, Hunyadi utca 11. 

 

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 

- A társaság eredményes és gazdaságos működésének biztosítása, 

- Szakmai és operatív feladatok irányítása, 

- A társaság képviselete hatóságok előtt, valamint harmadik személyekkel szemben, 

- A társaság mérlegének és vagyonkimutatásának elkészítése, és a Képviselő-testület elé 

terjesztése, 



- Előterjesztés készítése a törzstőke felemeléséről vagy leszállításáról, a felemelés vagy 

leszállítás végrehajtását és megtörténtét bejelenti a cégbíróságnak, 

- A társaságra vonatkozó Képviselő-testületi határozatok végrehajtásának megszervezése, 

- A cégbíróságnál bejegyzett adatok megváltozásának bejelentése, 

- A Társaság szabályzatainak elkészítése és/vagy aktualizálása, 

- A Társaság gazdálkodásával összefüggő jogszabályokban és a Társaság belső 

szabályzataiban, utasításaiban meghatározott feladatok elvégzése, illetve végrehajttatása és 

a végrehajtás ellenőrzése, 

- A Társaság leggazdaságosabb működéséhez szükséges szervezet kialakítása, szervezet 

működési rendjének meghatározása, 

- A Társaság érdekeltségi rendszerének kialakítása, 

- A Társaság alkalmazottai által végzett munka irányítása, ellenőrzése és értékelése, 

- A munkáltatói jogok gyakorlása a Társaság munkavállalói felett, 

- A Sajó Televízió Nonprofit Kft. működését érintő pályázatokkal kapcsolatban 

tájékoztató anyagot készít és biztosítja a pályázatban leírtak szerinti nyilvánosságot. 

(szemléletformálás, lakossági kampány), 

- Kapcsolattartás a történelmi egyházakkal és helyi intézményekkel. 

 

Munkabér és juttatás: 

Az ügyvezető munkabérét (megbízási bér) és egyéb juttatásait a Képviselő-testület állapítja meg, 

valamint a Sajó Televízió Nonprofit Kft. javadalmazásról szóló szabályzatának rendelkezései az 

irányadók. 

 

Pályázati feltételek:  

- Legalább 5 év a média szolgáltatás területén végzett szakmai tapasztalat, 

- Legalább 3 év vezetői tapasztalat, 

- Magyar állampolgárság, 



- Büntetlen előélet, 

- Cselekvőképesség, 

- Felhasználói szintű MS Office ismeretek (irodai alkalmazások). 

 

Pályázati anyagként benyújtandó: 

- Az alábbi dokumentumok:  

 A pályázó részletesen önéletrajza, 

 Iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvvizsgát igazoló okiratok másolata, 

 90 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány, 

 A pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul:  

- A pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázattal kapcsolatos 

kezeléséhez, továbbításához, 

- A pályázatát a képviselő testület nyilvános és zárt ülésen tárgyalhatja, 

- Ptk. harmadik könyve szerinti kizáró feltételek és összeférhetetlenségi 

okok, valamint az Mt. 211. § szerinti összeférhetetlenség nem áll fenn, 

- Eredményes pályázat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljárás 

lefolytatásának vállalása. 

 

- A cég következő 5 évben tervezett működéséről készített vezetői koncepció: 

 A tervezett tartalomszolgálatos platformokra bontott részletei (nyomtatott, 

televíziós, online), 

 Terjedelem és periodika formátum illetve műsoridő. Tematika és műfajok. A 

közszolgálati hírszolgáltatás formái, a hír, a vélemény és a szórakoztatás arányai, 

 A cég gazdasági helyzetének fejlesztéséről szóló elképzelések. A bevétel 

növekedésének és/vagy a kiadások csökkentésének tervezett eszközei, 



 A szervezet legfontosabb szereplői és szervezeti struktúra. A tartalom 

elkészítéséért felelős vezető (főszerkesztő vagy tartalomért felelős igazgató) 

megnevezése, 

 A szolgáltatások eléréseinek növeléséről szóló tervek, 

 Fizetési igény megjelölése. 

 

A pályázat benyújtásának határideje: 

2026.05.15. 12:00 

 

Az ügyvezetői pozíció betölthetőségének időpontja: 

A munkakör legkorábban 2026.07.01. napjától tölthető be. 

    

A pályázat benyújtásának módja:  

A pályázatot elektronikus úton kell benyújtani a polgarmester@sajoszentpeter.hu e-mail címre. 

Kérjük az elektronikus levél tárgyában feltüntetni az iktatószámot, valamint a munkakör 

megnevezését: Sajó Televízió Nonprofit Kft. ÜGYVEZETŐ 

A pályázattal kapcsolatosan további információt nyújt dr. Jerebák József aljegyző 

igazgatas@sajoszentpeter.hu e-mail címen, vagy a +36 20 317 4529 telefonszámon, hétfőtől 

csütörtökig 08:00-16:00, pénteken 08:00-12:00 között. 

 

A pályázat elbírálásának módja:  

A pályázatok véleményezésére felkért bizottság a pályázatokat a benyújtási határidő lejártát követő 

5 napon belül értékeli. A bizottság ülésére meghívást kapnak az érvényesen pályázók személyes 

meghallgatásra. A pályázatokról, az ügyvezetői munkakör betöltéséről Sajószentpéter Városi 

Önkormányzatának Képviselő-testülete a következő testületi ülésen dönt.  

A pályázat kiírója fenntartja annak jogát, hogy a pályázatot visszavonja, módosított új pályázati 

felhívást tegyen közzé, vagy az eljárást lefolytatva azt eredménytelennek nyilvánítsa.  
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A pályázat csak abban az esetben tekinthető teljeskörűnek, amennyiben a pályázati kiírásban 

szereplő, a pályázat részeként benyújtható iratok, igazolások hiánytalanul benyújtásra kerülnek. A 

hiányosan, vagy késedelmesen benyújtott pályázatok nem kerülnek elbírálásra.  

 

 


