ALLASPALYAZAT

SAJOSZENTPETER VAROST ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE
palyazatot hirdet a
Saj6 Televizié nonprofit Korlatolt Felel6sségti Tarsasag

ligyvezetdi (vezetd tisztségvisel6l) munkakorének betoltésére

A jogviszony tipusa:

Munkaviszony (vezet6 allasi munkavallald), kétetlen munkarend

A munkaviszony idGtartama:

Hatarozott idétartamra.

A munkavégzés helye:

3770 Sajoszentpéter, Hunyadi utca 11.

A munkakérhéz tartozo6 f6bb tevékenységi korok:

A tarsasag eredményes és gazdasagos mikodésének biztositasa,
- Szakmai és operativ feladatok iranyitasa,
- A tarsasag képviselete hatésagok el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben,

- A tarsasag mérlegének és vagyonkimutatasanak elkészitése, és a Képvisel6-testilet elé

terjesztése,



El6terjesztés készitése a torzstOke felemelésérdl vagy leszallitasardl, a felemelés vagy

leszallitas végrehajtasat és megtorténtét bejelenti a cégbirosagnak,

A tarsasagra vonatkozo Képvisel6-testiileti hatarozatok végrehajtasanak megszervezése,
A cégbirdsagnal bejegyzett adatok megvaltozasanak bejelentése,

A Tarsasag szabdlyzatainak elkészitése és/vagy aktualizalasa,

A Tarsasag gazdalkodasaval Osszefiiged jogszabalyokban és a Tarsasag bels6
szabalyzataiban, utasitasaiban meghatarozott feladatok elvégzése, illetve végrehajttatasa és

a végrehajtas ellenérzése,

A Tarsasag leggazdasagosabb mutkodéséhez szikséges szervezet kialakitasa, szervezet

mikodési rendjének meghatarozasa,

A Tarsasag érdekeltségi rendszerének kialakitasa,

A Tarsasag alkalmazottai altal végzett munka iranyitasa, ellenbrzése és értékelése,
A munkaltatéi jogok gyakorlasa a Tarsasag munkavallaloi felett,

A Sajo Televizio Nonprofit Kft. muikodését érinté palyazatokkal kapcsolatban
tajékoztaté anyagot készit és biztositja a palyazatban leirtak szerinti nyilvanossagot.

(szemléletformalas, lakossagi kampany),

Kapcsolattartas a torténelmi egyhazakkal és helyi intézményekkel.

Munkabér és juttatas:

Az ugyvezeté munkabérét (megbizasi bér) és egyéb juttatasait a Képvisel6-testiilet allapitja meg,

valamint a Sajé Televizié Nonprofit Kft. javadalmazasrol sz0l6 szabélyzatanak rendelkezései az

iranyadok.

Palyazati feltételek:

Legalabb 5 év a média szolgaltatas teriiletén végzett szakmai tapasztalat,
Legalabb 3 év vezetdi tapasztalat,

Magyar allampolgarsag,



- Buntetlen el6élet,
- Cselekv6képesség,

- Felhasznaldi szintd MS Office ismeretek (irodai alkalmazasok).

Palyazati anyagként benyujtando:
- Az alabbi dokumentumok:
A palyazo részletesen 6néletrajza,
Iskolai végzettséget, szakképzettséget, nyelvvizsgat igazol6 okiratok masolata,
90 napnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany,
A palyazé nyilatkozata arrdl, hogy hozzajarul:

- A palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazattal kapcsolatos

kezeléséhez, tovabbitisahoz,
- A palyazatat a képviseld testillet nyilvanos és zart tilésen targyalhatja,

- Ptk. harmadik koényve szerinti kizard feltételek és Osszeférhetetlenségi

okok, valamint az Mt. 211. § szerinti 6sszeférhetetlenség nem 4ll fenn,

- Eredményes palyazat esetén a vagyonnyilatkozat tételi eljaras

lefolytatasanak vallalasa.

- A cég kovetkez6 5 évben tervezett miikodésérdl készitett vezetdi koncepcio:
A tervezett tartalomszolgalatos platformokra bontott részletei (nyomtatott,
televizios, online),

Terjedelem és periodika formatum illetve musorid6. Tematika és mufajok. A

kozszolgalati hirszolgaltatas formai, a hir, a vélemény és a szorakoztatas aranyai,

A cég gazdasagi helyzetének fejlesztésérol szolo elképzelések. A bevétel

noévekedésének és/vagy a kiadasok csokkentésének tervezett eszkozeli,



A szervezet legfontosabb szerepléi és szervezeti struktdra. A tartalom
elkészitéséért felelés vezeté (fészerkeszté vagy tartalomért felels igazgato)

megnevezése,
A szolgaltatasok eléréseinek novelésérdl szolo tervek,

Fizetési igény megjelclése.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

2026.05.15. 12:00

Az tigyvezetdi pozicié betdlthetdségének id6pontja:

A munkakor legkorabban 2026.07.01. napjatol toltheto be.

A palyazat benyujtasanak modja:

A palyazatot elektronikus dton kell benydjtani a polgarmester(@sajoszentpeter.hu e-mail cimre.
Kérjik az elektronikus levél targyaban feltintetni az iktatészamot, valamint a munkakor

megnevezését: Sajo Televizié Nonprofit Kft. UGYVEZETO

A palyazattal kapcsolatosan tovabbi informaciét nydjt dr.  Jerebdk Jozsef aljegyzé

igazgatas(@sajoszentpeter.hu e-mail cimen, vagy a +36 20 317 4529 telefonszamon, hétf6t6l

csiitortokig 08:00-16:00, pénteken 08:00-12:00 kozott.

A palyazat elbiralasanak modja:

A palyazatok véleményezésére felkért bizottsag a palyazatokat a benyujtasi hataridé lejartat kévetd
5 napon beliil értékeli. A bizottsag tlésére meghivast kapnak az érvényesen palyazok személyes
meghallgatasra. A palyazatokrdl, az tgyvezetéi munkakor betoltésérél Sajoszentpéter Varosi

Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a kovetkez6 testiileti iilésen dont.

A palyazat kiiréja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja, moédositott 4j palyazati

felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvanitsa.


mailto:polgarmester@sajoszentpeter.hu
mailto:igazgatas@sajoszentpeter.hu

A palyazat csak abban az esetben tekinthet6 teljeskoriinek, amennyiben a palyazati kifrasban
szerepld, a palyazat részeként benyujthaté iratok, igazolasok hianytalanul benyujtasra kertlnek. A

hianyosan, vagy késedelmesen benyujtott palyazatok nem kertlnek elbiralasra.



