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Eléterjesztés
a Sajoészentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Konyvtar magasabb vezetdi beosztas
ellatasara iranyulo palyazati felhivas elfogadasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Sajoszentpéter Varosi Onkorméanyzat altal fenntartott Sajészentpéteri Kulturalis és Sportkozpont,
Varosi Konyvtar (tovabbiakban: Sajoszentpéteri Kulturalis Kdzpont) magasabb vezet6i feladatai
ellatasanak folyamatos biztositasa érdekében sziikségessé valik a vezetdi beosztas ellatasara szolo
palyazat kiirasa.

A konyvtari és kdzmiivel6dési intézményben magasabb vezet6 beosztas ellatasara vonatkozo palyazati
feltételeket a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény végrehajtasardl a
mivészeti, a kozmiivelddési és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott kdzalkalmazottak
jogviszonyaval Osszefliggd egyes kérdések rendezésérdl szold 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet
tartalmazza az alabbiak szerint:

,0/A. § (1) Kézmiivel6dési intézményben az intézmény vezetésére iranyulo magasabb vezets beosztas
ellatasaval csak olyan kozalkalmazott bizhato meg, aki

a) rendelkezik
aa) felsGfoku kézmiivelodési végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakiranyu egyetemi végzettséggel és felsdfoku szakiranyu munkakori szakvizsgaval,

¢) a felséfoku kozmiivelodési veégzettségének és szakképzettségének vagy az ab) alpontban
megnevezett szakvizsgajanak megfeleld feladatkiorben legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett, és

d) kiemelkedd kézmiivelddési tevékenységet végez.

6/G. § (1) Kozmiivelddési intézmény, muzeum vagy konyvtar vezetésével megbizott magasabb
vezetonek - az (la) bekezdésben, a (2) bekezdésben és a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a
megbizasat koveté két éven beliil a kulturaért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) dltal a
kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finanszirozasarol
szolo rendelet szerint akkreditalt, dallamhdztartdasi és vezetési ismereteket nyujto tanfolyamot kell
elvégeznie, és az azt igazolo okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak. Igazolds hianydiban a vezetGi
megbizast vissza kell vonni.

(1a) Konyvtar vezetésével megbizott magasabb vezetének - a (2) és (3) bekezdésben foglalt kivétellel -
a megbizasat kévetd két éven beliil, az (1) bekezdés szerinti tanfolyam helyett a kulturadlis szakemberek
szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés finanszirozdasdrol szolo rendelet szerint
akkreditalt, dallamhdztartasi, konyvtari mindségiigyi és vezetési ismereteket nyujto tanfolyamot kell
elvégeznie, és az azt igazolo okiratot be kell mutatnia a munkaltatonak. Igazolds hianydiban a vezetGi
megbizast vissza kell vonni.

(2) Alapité okirata szerint kézmiivelddési intézményi, muzeumi vagy konyvtari feladatokat is elldto
koltségvetési szerv vezetésével megbizott magasabb vezetonek - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - a
miniszter dltal a kulturdlis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl és a képzés
finanszirozasarol szolo rendelet szerint akkreditalt, kifejezetten az ilyen tébbfunkcios intézmények
vezetésere vonatkozo dallamhdztartasi és vezetési ismereteket nyujto tanfolyamot kell elvégeznie a
megbizasat kovetd két éven beliil, és az azt igazolo okiratot be kell mutatnia a munkdltatonak. Igazoldas
hianyaban a vezetdi megbizast vissza kell vonni.



(3) A magasabb vezeté mentesiil a tanfolyam elvégzésének kotelezettsége alol, ha jogasz vagy
kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy az (1)-(2) bekezdés szerinti tanfolyamot a vezetGi
megbizdsdt megelozden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

7. § (1) Kézgytijtemeényi és kozmiivelddesi intézményben magasabb vezetd beosztas ellatasara tortéené
megbizas a palydzat elnyerését kdvetden legfeljebb ot év hatarozott iddre szol.

(2) Miivészeti intézményben a magasabb vezetd és a vezeté beosztas ellatisdra torténd megbizas
legfeljebb 5 évig terjedd, hatdrozott idore szolhat.

(3) Az (1)-(2) bekezdés rendelkezései nem terjednek ki a gazdasagi, miiszaki, igazgatdsi magasabb
vezetd és vezetd beosztdasokra.

(4) Az intézményvezets és az intézmény gazdasdgi vezetd megbizas elldatasara vonatkozo palyazati
felhivas a hivatalos lapban kozzéteheté. A palydzat benyujtasanak hataridejét minden esetben a
személyiigyi kézpont internetes oldalan torténd kozzétételtol kell szamitani.

(5) A padlyazati felhivasnak tartalmaznia kell: a vezetéi megbizatas feltételeit és a kapcsolodo
Juttatasokat, a megbizas kezdd iddpontjat, a padlyazat benyujtasanak helyét és hataridejéet, ami 30
napndl révidebb nem lehet. A palydztatonak biztositania kell, hogy a pdlydzat irant érdeklédok a
palyazatok elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, az intézményt megismerhessék.

(6) A bizottsag tagja a Kozalkalmazotti Tandcs, illetve a reprezentativ szakszervezet dltal delegalt egy-
egy tag, tovabba egy orszagos szakmai szervezet képviseldje is.

(7) A palydzat tartalma csak a palyazo beleegyezésével kozolhetd a megbizon és az elbirdlo bizottsag
tagjain kiviil mas személlyel.

(9) Magasabb vezeté megbizasahoz - amennyiben nem a fenntarté a munkaltatoi jogkér gyakorldja -
sziikséges a fenntarto egyetértése is. Nincs sziikség ilyen egyetértésre a kozgytijtemenyi, kozmiivelodési
intézmeny foosztalyvezetdjének megbizasa esetében.

(10) A padlyazatokat a benyujtasi hataridét kovetden 30 napon beliil kell elbirdlni. Amennyiben a
palyazat eredménytelen, a palyazatot 90 napon beliil meg kell ismételni.”

A Sajoszentpéteri Kulturalis Kézpontban reprezentativ szakszervezet nincs, kdzalkalmazotti tanacs
miikodik.

Mivel a Sajoszentpéteri Kulturalis Kézpont 6sszevont intézményként mitkddik, ezért sziikségesnek
latjuk, mindkét teriiletr6l (kozmivelédés, konyvtar) szakértd felkérését a palyazatok
véleményezésére.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a hatarozat mellékletét
képezd palyazati felhivast elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2017. aprilis 4.



Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
............ /2017. (IV. 7.) hatarozata
a Sajoészentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Konyvtar magasabb vezetdi beosztas
ellatasara iranyul6 palyazati felhivas elfogadasarol

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az eldterjesztést megtargyalta és az alabbi
dontést hozta:

1. Sajoszentpéter Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Sajoszentpéteri Kulturalis és
Sportkézpont, Varosi Konyvtar magasabb vezetdi beosztas ellatasara vonatkozo palyazati felhivast a
hatarozat melléklete szerint elfogadja.

2. A szakmai bizottsag tagjainak felkéri
e Venyigéné Makranyi Margitot, a II. Rakoczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar
konyvtari szakértdjét,

e Nébliné Babik Katalin kulturalis referenst, Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri
Hivatalanak koztisztvisel6jét.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal
3. Felhivja a Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkdzpont, Varosi Konyvtar vezetdjét, hogy az

intézményben miikodé kozalkalmazotti tanacs altal delegalt tag személyérél haladéktalanul
tajékoztassa a polgarmestert.

Felel6s: igazgatd

Hatarid4: azonnal



A ....2017. (IV. 7.) hatarozat melléklete

Sajészentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiilete
a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
Sajoészentpéteri Kulturalis és Sportkozpont, Varosi Konyvtar
igazgaté (magasabb vezeto)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:
teljes munkaidd

A vezetdi megbizas idétartama:
A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2017.06.01. napjatol - 2022.05.31. napjaig szol.

A munkavégzés helye:
Borsod-Abatj-Zemplén megye, 3770 Sajoszentpéter, Sport utca 32.

A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
Az intézmény iranyitoi, ellenérzési és munkaltatoi feladatainak ellatasa, valamint az alapitd okirat
szerinti feladatok ellatasa.

Illetmény és juttatasok:
Az illetmény megallapitasara és a juttatdsokra a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi
XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Foiskola, Egyetem,
a) aa) felsofoku kozmiivelddési végzettség és szakképzettség vagy
ab) nem szakiranyu egyetemi végzettség és felséfoku szakiranyu munkakori szakvizsga
b) a fels6foku kdzmiivelddési végzettségének ¢és szakképzettségének vagy az ab) alpontban
megnevezett szakvizsgajanak megfelelo feladatkdrben legalabb 6t éves szakmai gyakorlat
¢) kiemelked6 kdzmiivelddési tevékenység
d) magyar allampolgarsag
e) biintetlen eléélet
f) cselekvoképesség
g) az adott intézményben fennalld, hatarozatlan idore szo6l6 alkalmazas, vagy a megbizassal
egyidejlileg hatarozatlan idére sz616 alkalmazas
h) a palyazénak vallalni kell a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/G. § (1)-(2) bekezdésében
foglalt tovabbképzés teljesitését
1) vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

vezetdi - legalabb 3-5 év - vezetdi tapasztalat
helyismeret

Elvart kompetenciak:

e  kivalo szintl szobeli és irasbeli kommunikacids készség; szervezOkészség;
egylittmiikodo képesség



A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
o fényképpel ellatott részletes szakmai onéletrajz
iskolai végzettség(ek)et igazold dokumentum(ok) masolata
3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany
vezetési program, szakmai helyzetelemzésre épiil6 fejlesztési elképzelésekkel
szakmai gyakorlat igazolasa
irasbeli nyilatkozat, abban az esetben, amennyiben a palyazo palyazatanak zart {ilés
keretében torténd targyalasat kéri
nyilatkozat arrol, hogy az elbiralasban résztvevok megismerhetik a palyazati anyagot
e palyazo nyilatkozata arrol, hogy a palyazati anyagaban szereplé személyes adatainak a
palyazati eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul
nyilatkozat a Kjt. 41. § szerinti 6sszeférhetetlenségrol
e nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasara
vonatkozoan

A beosztas betolthetéségének idépontja:
A beosztas legkorabban 2017. janius 1. napjatol toltheto be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2017. majus 13.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Gulané Bacso Krisztina jegyz6 nyujt, a
06-48/521-037-es telefonszamon.
A palyazatok benytjtasanak médja:

e Postai uton, a palyazatnak a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete cimére
torténd megkiildésével (3770 Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a
palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: ........ /2017., valamint a beosztas
megnevezését: igazgatd (magasabb vezeto).

o Személyesen: Dr. Faragd Péter polgarmester, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3770
Sajoszentpéter, Kalvin tér 4.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A Kjt. 20/A. § (6) és a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 7. § (6) bekezdése alapjan 1étrejott szakmai
bizottsag véleményezése utan a dontést az dnkormanyzat Képviselo-testiilete hozza meg legkésobb
2017. majus 31. napjaig. A palyaztatd a palyazat eredménytelenné nyilvanitasi jogat fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. majus 31.

A palyazati Kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

® Sajo Televizio - 2017. aprilis 13.
o www.sajoszentpeter.hu — 2017. aprilis 13.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Eredményes palyazat esetén a hatarozatlan idejli kinevezés 4 honapos probaidd kikotésével torténik.
Betoltendé munkakdr: kdzmiivelddési szakember 1.-11.

A munkaltato sziikség esetén szolgalati lakast biztosit.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciot a www.sajoszentpeter.hu honlapon
szerezhet.



