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Tajékoztato
a Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda 2013/2014-es nevelési évének
értékelésérel, a 2014/2015-6s nevelési év elokészitésérol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Sajdszentpéteri Kdzponti Napkozi Otthonos Ovoda 2013/2014. nevelési év értékeléséro! az
alabbi tajékoztaté késziilt el a tagévoda-vezetdk, munkakozosség-vezetd, az esélyegyenldségi
projekifelelds kbzremitkddésével.

Munkankat szabalyozo legfontosabb jogszabalyok:
= 2011. évi CXC térvény a nemzeti kdznevelésrol
= 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények milkddeserdl, A
Kormény 326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelete a pedagégusok elémeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torveny
kéznevelési intézményekben térténd végrehajtasarol, és modositasarol szold 99/2014.
(111.25.) Korm. rendelet.

L. AZ INTEZMENY FELTETELRENDSZERE
1.1. Személyi feltételek, a nevelétestiilet jellemzdi

Az elmult nevelési évben intézményiinkben 8sszesen 13 gyermekcsoport mikodatt (SKNOO
4 csoporttal, Méra F. Utcai Tagdvoda 4 csoporttal €s a Semmelweis Utcai Tagévoda 5
csoporttal).
Az dvodai neveléshez biztositott személyi feltétel: 1 {6 intézményvezetd
1 f6 intézményvezetd-helyettes
(6vodapedagdgus is)

2 16 tagovoda-vezetbk  (egyben
ovodapedagod
gusok 1is)

4 {6 pedagogiai asszisztens (dOvodapedagogus
munkajat segitd)

23 {6 6vodapedagbgus

13 16 dajka
1 f6 6vodatitkar
3 £6 konyhai alkalmazott
1 f&6 fiit6-karbantartod



A tanév folyamatos miikddése érdekében a fizetés nélkuli szabadsagon lévoket (3 f6)
hatarozott idejii kinevezéssel 1 f8 Ovodapedagogus (nyugdijas felmentését) clsé
helyettesitéssel oldottuk meg. Tavasszal 1 f6 dajka munkaviszonya kozOs megegyezéssel
megsz{int, allashelyére palyazatot irtunk ki, amelynek betdltése folyamatban van.

Az 6vodai nevelés ellatasaban nagy segitséget jelentett a 4 f6 pedagdgiai asszisztens, akik
eredményesen segitették az dvodapedagogusok neveld-oktatd munkajat.

A megnétt feladatok megvaldsitisaban az 6voda minden dolgozdja kivette részét,
kdszonet illeti dket. Nagy feladatot jelentett az 6vodapedagogusok szamdra a nemzeti
kéznevelésrdl szold 2011, évi térvény valamint a pedagbgusok eldmeneteli rendszerérdl
sz016 torvényi valtozasok végrehajtasa. A Pedagogus Eletpalyamodell bevezetése, a
feltételnek megfeleld pedagégusok portfolidjanak feltdltése, mindenki szaméra nagy
feladatnak bizonyult, melynek elkészitése sikeresen megtortent.

Gyermekek adatai SKNOO Mora Semmelweis
Gyermeklétszam (statisztikai) 102 0 105 6 126 6
Gyermeklétszam: 112 16 110 16 136 16

HHH 14 6 28 {6 26 {6

HH 43 16 88 1o 73 {6

SNI - 516 2 16
Tankételesek szama 36 {6 51 16 66 1o
Iskolaba iratkozott 25 16 36 16 50 16
Fejlesztd foglalkozisok: SKNOO Moéra Semmelweis
Részképesség fejlesztés 28 o 48 6 3116
Gyogy-testnevelés 27 16 32 16 45 16
Logopédia 10 f6 11 16 3316
Iskolaérettségi vizsgalat 8 o 6 16 1116
Tanulasi Képességet 2 f6 9 16 3 16

Vizsgald Szakértd Bizottsag

A sajatos nevelési igényli gyermekek aranya folyamatosan nd, a vizsgalatok eredményei
hatarozzak meg a gyermek tovabbi fejlesztését, amely gyégypedagogus, logopédus kiilsé
szakemberek segitségével torténik.

Tovabbra is feladatunk az etnikumi gyermekek fejlesztése, amelyet a csoportban dolgozd
dvodapedagogusok a fejleszté pedagdgus éltal meghatérozott fejlesztendd tertiletek
szerint, egyéni fejlesztés keretén beliil végeznek. Ennek eredményeit a naploban jelolik.

Mindhérom évodank nyert az IPR palyazaton, mely lehetdséget biztosit az udvari jatck
élményszerlibbé tételéhez, (tricikliket, futobicikliket, labbal hajtos jarmivek) eszkdzeink
bovitéséhez. A gyermekek szamadra fejlesztéjatékokat (tarsas, kirako, domind) eszkozoket
tudunk biztositani.

A gyermekek differencialt és egyéni fejlesztése folyamatosan tdrténik.



Mit tehetnék  érted?” Esélyegyenlségi program  Sajészentpéteren  palyazat
fenntarthatdsagi idészakéban is biztositott tovébbra is a HHH gyermekek ¢vodaba jutasat
segitd autdbusz, melynek koltségét a fenntartd biztositotta,

K6szonjitk neviikkben, hiszen nagymértékben megkdnnyiti a sziilék feladatat, €s jelentosen
eldsegiti a hianyzasok csOkkenését.

A térvényi valtozasok miatt atdolgozasra keriilt az alapité okirat, az SZMSZ, valamint
feliilvizsgélatra keriiltek az intézményi gazdalkodast meghatdrozé szabalyzatok.
Neveld-oktaté munkéank tartalmat, szinvonalat emelték:

,Mit tehetnék érted?” Esélyegyenldségi program Sajoszentpéteren palyazat programjai:

» Mihaly napi kavalkad-Semmelweis Utcai Tagovoda

*  Sziil6k klubja keretén beliil-védéndi tdjékoztato a Mora F. Utcai Tagovoda

= Sziireti felvonulds-SKNOO

* Bohoc eldadas-Mora Ferenc Utcai Tagdvoda

= Mikuls-Csodamalom babszinhdz-SKNOO

= Sziils értekezlet keretében -Tankételezettség feltételei: SKNOO  és
Tagintézményel

*  Farsang-SKNOO és tagintézményeiben

»  QVI Gala o6vodasok részére (Kondo, Berente kozremiikodésével €s az SKNOO
ovodas gyermekei)

Fejlesztdpedagogusok altal a részképesség fejlesztése folyamatosan torténik a HHH
gyermekek szamara.

Bedvodazasért felelds és a gyermekvédelmi feleldsdk beiratkozas eldtti csaladlatogatasa,
nyitott évodai programok meghivéinak eljuttatasa.

Gyogytestnevelés biztositasa szakember segitségével.

A tanév tervezett programjait az intézmények a lchetéségeikhez mérten terveztek és
valdsitottak meg.

Palyazatok lehetéségeinek kihasznalasa:

Palyazat (tjan szerette volna az dnkormanyzat a két ovodai intézmény (Mora Ferenc Utcai
Tagévoda és a Semmelweis Utcai Tagovoda) vizesblokkjanak felujitésat d, de sajnos ez nem
sikeriilt. Oner6bdl azonban felujitjdk a Semmelweis Utcai Tagévoda vizesblokkjat melynek
nagyon orulink és kdszonjiik eldre a tamogatast.

Sajészentpéteri Kulturilis és Sportkiozpont, Virosi Konyvtar két pilydzata ez évben is
tovabb folytatodott:

-, Kulturalis intézmények részére tanorén kiviili nevelési feladatok ellatasiban” cimii palyazat.
A gyermekeknek jatszohazi foglalkozas keretén beliil az 6szhdz, farsanghoz, tavaszhoz
kapcsolodva kreativ foglalkozast tartottak.

-,.Szovegértési” képzési program az olvasas eldkészitésében volt segitségre, 6vodanként 1-1
f6 fejlesztd pedagdgus segitségével (Gvodanként 16 6 gyermeknek 2x10 alkalommal).

Ezek a palyazatok a kapesolatok tartasaban, ovodai életiink szinesebbé tételében és az iskolas
életre valo felkészitésben nagyon sokat jelentett.



A tanévben meghatarozott feladatok megvalosulasa

A fenntarté 4ltal meghatarozott iddpontban megtortént a gyermekek beiratkozasa,
(SKNOO) felvétele, 6vodankeénti és csoportok szerinti elosztésa, a HHH-s gyermekek
aranyanak figyelembe vételével.

Nevelétestiileti és munkatarsi értekezletek, nevelés nélkiili napok megtorténtek a
munkatervben meghatérozott idépontok figyelembevételével. Tébb alkalommal az
életpalya bevezetése kapesan a mindsitések és portfolié készitése témajaban tartottunk
megbeszéléseket.

Dokumentumok vezetésének, ellendrzésének pontos figyelemmel kisérése, vezetd €s
tagovoda-vezetdk, munkakozdsség vezetd feladata volt.

A szakszolgalat 4ltal megtortént a képességek felmérése, a fejlesztések idépontjainak
egyeztetése. Az egyéni fejlesztések folyamatosan torténtek.

1.2. Tovabbképzések, atképzések, tanfolyamok:

A 2013/2014. tanévben az alabbi tovabbképzéseken vettek részt az 6vodapedagdgusok:

-1 £6 30 6ras ,.Az dvodabol az iskoldba valo dtmenet megkdnnyitése” tovabbkeépzes.

-1 f6 30 Orés,, A sajatos nevelési igényili (SNI) gyermekek, tanulok egytittnevelésének
feladatai”.

-17 15 30 6ras ,.Lathaté hangok™ tovabbképzés, mely Osszel folytatodik.

1.3. A targyi feltételek, karbantartas, fejlesztés.
Megvalésult fejlesztés a tanévben:

Tervezett feladatok Kozponti | Mdra Semmelweis
Garancialis javitasok

X
Tetd javitasa, szigetelés X X
Beazas javitasa X X
Ablakcsere

X

Eszkézbeszerzés IPR palyazat | X X X
Beépitett szell6z6 ablakba X
Ragcsalo irtas X X X
Festés X X
Mosdd  szifonjainak cseréje, X X
csaptelepek javitasa
Elektronika cseréje X




Parkirozd kialakitasa

Erintésvédelem feliilvizsgélata

Melegvizes csovek cseréje

Tiizvédelmi kapcsold kiépitese

T L

Kerités készitése, udvar
lezaréasa

Udvari jatékok javitisa

Homok csere a homokozokba

Ovodai székek cseréje

Tanyérok, poharak cseréje

woo H e

I R

Csatorna  tisztitas, dugulas
elharitasa

A felmeriilé apréobb hibakat a fité-karbantarté javitotta,

kozosen javitottuk meg.

2. A Tanév legfontosabb feladatainak elemzése

vagy a Varosgondnokséag szerelSivel

2.1. A sikeres IPR palyazatoknak kdszonhetden nemcsak a gyermekek differencialt fejlesztése
biztositott, lehetdség nyilik a kiilonb6zd programok (mesejaték, zenés miisor) megtekintésere,

amely a gyermekek ovodai életét még szinesebbé teszi.

Lehetdségiink nyilik az eszkdzellatottsag bovitésére is, amely biztositja az udvari élet

hatékonyabb eltoltését is.

2.2. Az Esélyegyenléségi palyazatban meghatirozott feladatok teljesitése, eredményesen

megtortént

» Az dvodai beiratkozdsok, gyermekek felvétele biztositott.

» A bedvodéazas eredményes, hiszen a sziilok tdjékoztatasa folyamatosan torténik.

= A buszjarat biztositja a gyermekek ovodaba eljutasat, a hianyzasok csékkenését.

* Az egyéni fejlesztések segitik az iskolai életre valo felkésziilést, a felzarkozas

eredményesseget.

» Az intézmények rendczvényeire nagyobb az érdeklodés, nyitott programok

latogatottsaga no.



2.3. Szakmai programok, rendezvényeink értékelése

A tanévben a nevelGtestiiletiink tagjai tigy tervezik és szervezik a gyermekek ovodai €letét,
hogy a lchetoségeket kihasznalva érdekes és szines programok biztositsik a gyermekek
fejlodését, kivancsisaguk kielégitéset.

A helyi szakmai munkakézosségen beliil folytattuk az elkezdett bemutatd foglalkozasokat,
amelynek a célja a helyi nevelési programban megfogalmazott komplex foglalkozasok
szervezése hogyan valésul meg.

Ellatogathattunk, tapasztalatot cserélhettiink a varosunkban miikéd6 Bélesdde dolgozoival, az
ott folyé munkarél, megismerkedhettink az oOvodaskori gyermekekkel, informaciot
kaphattunk roluk.

Szakmai programjaink

Szakmai programok Kdézponti | Méra Semmelweis
Szinhazi eldadds MSK X X X

Sziireti mulatsag X

Mihaly napi kavalkad X
Népdaléneklési talalkozd X X X

Marton napi kavalkad X

Huncutka alapitvany X

(ugralovar, arcfestés)

Mikulés X X X

Miklés heti vigadalom X

Nyilt hét, karacsonyi kézmiives
délutan X X X

Szinhazlatogatas MSK

Karacsonyi ilinnepség

“Magyar kultira napja
SKNOO-ban

Sziildi értekezlet

Farsang

TR R A

Kiszebab égetés - tavaszvaras




Jatszohaz, 6sz, farsang, tavasz

Nyilt nap, munkadélutan

Mircius 15-1 innepség

Husvét

Magyar koltészet napia

Anyak napja

Gyermeknap

OVI Géala

el LA BT A I
it L I I
el P

Evzard, ballagés

3. KAPCSOLATTARTAS
3.1. Az 6voda és a csalad

Az 6voda legfontosabb partnere a csaldd, a tevékenységek megvaldsitasdban, programjaink
sikeres végrehajtasaban a sziil6k segitsége nélkiilozhetetlen (farsang, mikulds, nyitott napok).
Tamogatasukkal megvalosulhatnak olyan elképzeléseink, amelyeket mds mddon nem
valosithatnank meg.

3.2. Ovoda-iskola

A kozds programjaink megvaldsitasa nagyon fontos feladat, az esélyegyenldség keretében is
feladatként tOztik ki az iskolai atmenet megkdnnyitését, informacidé csere a gyermekek
képességeirdl és az iskolaban elért eredményeirdl.

Segitjlik az iskolai beiratkozést, tajékoztatas nydjtunk az iskolai nyilt napokrol.

Kolesonds intézményi latogatas az lnnepkérdk még szinesebbé, ¢rdekesebbé tételébe
érdekében.

3.3. Sajoszentpéteri Kulturalis és Sportkézpont, Varosi Kényvtar

Programjaink, palydzatban megvalositisra valé feladataink az egylittmikodésiink sikerét
bizonyitja.

Lehetséget biztosit, hogy nagyobb és szélesebb korben megismerhessék az dvodainkban
folyo szinvonalas munkat {ovi gala, farsang, tevékenységekhez kapcsolodd kreativ
munkankat).

Szinvonalas mesejatékokat, zenés eldadasokat tekinthetiink meg, lehetdség van j rajzfilmek
megtekintésére is,

3.4. Sajoszentpéteri Teriileti Szocialis Kézpont és Bolesode

Egylittmkddo €s egymadst segitd kapesolat alakult ki a terileti szocialis kézpont kollégéaival.
A bebdvodazasi felelés €s 6vodai gyermek és ifjusdgvédelmi felel6sok napi kapcsolatban
allnak, jelzésekkel élnek az estleges problémakrol (szocidlis helyzet, hidnyzasok). A jelzések
nem egyoldaliak, a kézos segitségnyjtas a cél.



3.5. B-A-Z. Megyei Pedagégiai Szakszolgilat Kazincbarcikai Tagintézmény -
Sajészentpéteri Telephelye

A szakemberek nagy odafigyecléssel végzik feladataikat, tajékoztatva benniinket a
nehézségeikrdl (szitl6i nem odafigyelésrél). Kevés Iétszam mellett probalnak eleget tenni a
ndvekvd problémak, a kiillonféle nehézségekkel kiizdé gyermekek fejlesztésében.

3.6. B-A-Z. Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértii Bizottsag

Egyre nagyobb létszdm az, akinek a szlirbvizsgalatat kérjlik a bizottsagtol, akiktol
megerdsitést kapunk tapasztalatainkhoz. Javaslataik alapjdn kapja meg a gyermek a
legmegfelelébb segitséget a tovabbiakban az dvodaban, iskoldban.

3.7. Védino, orvos

A védoénok tdbb alkalommal végeznek tisztasagi sziirést, javaslatot téve a tovabbi teenddkre.
Gyermekorvos elvégzi az altalinos vizsgalatot, killons tekintettel a , hanyagtartasra”, majd
javaslatot tesz a tovabbi lehetdségekre.

3.8. Virosi Onkorminyzat

Mikodésiink tekintetében a fenntartoval, aljegyz0 asszonnyal nagyon jé az egylittmiikodés.
Az intézmény iranyitasahoz, jogszabdlyi véltozasok informacionak nyujtasdhoz, palyazatok
megvaldsitasdhoz nagyon sok segitséget kapunk.

A gyermekek 6vodai életéhez, tevékenységeihez sziikséges eszkOzOk biztositasiban is
szamithatunk segitséglikre.

3.9. Nemzeti Kisebbségi Onkorminyzat

A szervezet vezetbje szilkség esetén segitséget nyujt a gyermekek szileivel valod
kapcsolattartasban. A bedvodazas fontossdgardl tijékoztatja a sziiloket. Lehetdség szerint
részt vesz Ovodai rendezvényeinken.

3.10. Média

A Sajdo TV és a Kronika ujsig segitségével bemutathatjuk az oOvodai élet szamos
rendezvényeit. A kiilonb6z6 alkalmak bemutatjdk, hagyomanyérzé programjainkat,
kreativitasunkat, az 6vodai élet fontos eseményeit.

4. Ellenorzés

Az  intézményvezeté, tagdvoda-vezetdk, munkakozdsség-vezetd  ellendrizte  az
adminisztracidhoz kapcsolodé anyagok, pontos naprakész vezetését. A hidnyossagok,
véltozasok azonnali modositasa megtortént.

A hianyossagok, valtozasok azonnali modositasa megtortént.

A belsOellendrzés altal felmerllt hianyossagokat azonnal podtoltuk €s intézkedési tervet
készitettlink hozza.



5. 2014/2015-6s nevelési év elokészitése
Intézmények miikodési feltételeinek biztositasa:
Méra Ferenc Utcai Tagovoda
- Vizes blokkjanak feldjitasa
- Villamvédelmi rendszer kiépitése
- Kamerarendszer kiépitése
- Lindleumok cseréje

- Ablakok cseréje

Semmelweis Utcai Tagévoda

Tetd szigetelésének javitasa

Linéleum cseréje

Penészes és beazott helyiségek festése
Székek cseréje

SKNOO

-Garancialis javitasok elvégzése
-Fak gallyazésa
-Székek cseréje

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet a tajekoztatot megtargyalni €s elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2014. 06.11.

Kaszane Vincze Eva
intézmeényvezetd



