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ELOTERJESZTES
a Varosgondnoksag és az onalléanikodé intézmeények kozotti
»Egyuttm iikodési megallapodas” felllvizsgalatara

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képwigektillete 2007. jalius O1. napjaval létrehozta a
Varosgondnoksagot, mint nalléariikddé és gazdalkodo koltségvetési szervet. A Varosgoksig
mint kijel6lt koltségvetési szerv, valamint az déah nmikdds intézmények, mint gazdasagi
szervezettel nem rendelkekoltségvetési szervek kdzott egyulkidési megallapodas jott Iétre
2009. augusztus 24. napjaval azzal a céllal, hagységes rendszerbe foglalja a gazdalkodassal
kapcsolatos munkamegosztast, és adssdigvallalas rendjét.

A jogszabalyi valtozasok, illetve az intézményidzdt csokkenése kdvetkeztében aktualissa vélt az
egyuttmikodési megallapodas felulvizsgalata, és egységeerkezetbe foglalasa. Az
Allamhaztartasrol szold torvény végrehajtasarolieAa68/2011.(XI1.31.) Korm. rendelet 10. § (5)
bekezdése alapjan az azonos iranyitd szerv ir&ayitdd tartozé koltségvetési szervek esetén a
munkamegosztasi megallapodast az irdnyitd szeryjd@iya.

Kérjuk a T. Képvisdi-testiletet az éterjesztés megvitatasara és az egyiittidési megallapodas
jovahagyasara.

Sajoszentpéter, 2013. majus 9.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat KépviséHtestiiletének
......... /2013.(V.30.) hatarozata
a Véarosgondnoksag és az onélléan&kodé intézmeények kozotti
»Egyuttm iikodési megallapodas” felllvizsgalatarol

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvidebtilete a targyi élerjesztést megtargyalta, és az
alabbi hatarozatot hozta:

1. Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képwigebtillete a Varosgondnoksag és az énall6an
mikods intézmények kdzotti ,Egyuttikddési megallapodast” a hatarozat melléklete szerin
jévahagyja.

2. Ezzel egyiddjleg a koltségvetési szervek kozotti munkamegoszéaxljére vonatkozo
egyuttnikodési megallapodast jovahagyd 192/2009.(VIIl.24a), 193/2009.(VIIl.24.), a
194/2009.(VIII.24.), a 195/2009.(VIII.24.) és 1960®.(VIll.24.) hatarozat hatalyat veszti.

Felebs: Véarosgondnoksag igazgatoja
intézményvezék

Hataridd: azonnal



A .../2013.(V.30.) hatarozat melléklete

EGYUTTM UKODESI MEGALLAPODAS

amely létrej6tt egyréséla Varosgondnoksag(Sajészentpéter, Kalvin tér 35., képviseli: Dudbasif
igazgatd) mint teljes jogkdrrel rendelkenalléan gazdalkodd és kods koltségvetési szerv
(tovabbiakban : dnalléan gazdalkodo),

masrészil az aldbbi teljes jogkorrel rendelkgzonalléan nikods koltségvetési szervek kozott
(tovabbiakban: dnalléan tkods)

» Miivelédési és Sportkdzpont és Varosi KonyvtafSajészentpéter, Sport Ut 32/1., képviseli:
Sajo Attila intézményvezé},

» Terlleti Szocidlis Kézpont és Bolasde (Sajoszentpéter, Kossuth Ut 40., képviseli: Aleva
Mihalyné intézményvezé},

> Sajoszentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos OvoddSajoszentpéter, Harica u. 3., képviseli:
Székelyné Drahos Méaria intézményvézet

» Gyogyitd — Megebzé Intézmény (Sajoszentpéter, Kossuth Gt 200., képviseli: Dacsandi
La&szl6 intézményvezé),

az allamhaztartasrol szolo torveny vegrehajtasszolo 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 10.8 (4)
bekezdése, valamint Sajoszentpéter Varosi Onkormadnyintézményi egyitttkédésre
......... /2013.(V.30.) hatarozatdapjan az aldbbiakban részletezettek szerint.

Az egyuttniikbdési megéllapodas célja, hogy a Varosgondnoksd, kijelolt koltségvetési szerv,
valamint az 6nalléan tikdé intézmények, mint gazdasagi szervezettel nem Heeziekdltségvetési
szervek kozott egységes rendszerbe foglalja a Hemtissal kapcsolatos munkamegosztast, és a
felelésségvallalas rendjét.

l. Az egylttmiikodés altalanos szempontjai

1. Az onalléan gazdalkodé és az dnalloaikids intézmény egyittiikodésének alapja az, hogy a
hatékony, szakszér és ésszéen takarékos intézményi gazdalkodas szervezetétdédit
megteremtse.

2. Az egyuttniikobdés nem csorbithatia az ©Onalléariikigdd koltségvetési szerv gazdalkodasi,
szakmai dontési rendszerét, 6nall6 jogi személgiség felalsségét.

3. Mindazokat a gazdalkodasi feladatokat, amelyeknzekvezeti és szemeélyi feltételei az 6nalléan
mitkodd koltségvetési szervnél nincsenek meg, kotelemaktdan gazdalkodo ellatni.

4. Az 6nalléan gazdalkod6 gazdasagi szervezete Uifdosktja a szabalyszigrtorvényes és ésster
gazdéalkodas feltételeit.

5. A 4. pontban foglaltakat az 6nélléan gazdalkodésslgban érvényesitési, pénzigyi ellenjegyzési
jogkorének gyakorlasan keresztil és mas a gazdésiggmatokba beépitett bélllerdrzési
feladatainak ellatasa soran biztositja.



6. A kotelezettségvallalasi és utalvanyozasi jogkOoratamennyi diranyzat felett — az 6nalléan
mikods intézmeény vezéfje sajat hataskorében gyakorolja. Tavolléte és efédzetetlensége
esetén az 4ltala felhatalmazott, az dnalloékads alkalmazéasaban allé személy jar el.

7. Az oOndlléan gazdalkodo koteles a kiemelBird@inyzatokrdl intézményi szitit eliranyzat-
nyilvantartast naprakészen vezetni é$ldnformaciot szolgaltatni a koltségvetési évbetsebr
aprilis 25-ig, ezt kovéen minden hoénap 15-ig az onalldbanakiidé koltségvetési szerv
intézményvezéje szamara.

8. A kotelezettségvallalas nyilvantartasa az onallbangazdéalkoddé feladata.
A nyilvantartds naprakészen mutatja a folyamatiat kotelezettségvallalasokat, illetve ezek ho
végi allomanyat.

9. A fékonyvi konyvelést az onallban gazdalkodé vezetig@sdoskodik arrol, hogy a szamvitelben

kelléen elkuldndljenek az intézmények gazdasagi esemégymastol.

10. A személyi juttatdsokra vonatkoz6 létszam adatakabnalléan gazdalkodoé altal meghatarozott
formaban az o6nélléan k6ds vezeti, €s arrél havi adatszolgaltatast teljesit damalléan
gazdalkodo6 szdmara.

A személyi juttatdsokra vonatkoz6 béradatokat adléan gazdalkodo vezeti, a féléves és éves

beszamolo készitésének megfédel.

11. A befektetett eszkdzok (immateridlis javak, targgek6zok) analitikus nyilvantartasat az 6nalléan
gazdalkodé vezeti.

12. A készletekre vonatkozé adatokat, nyilvantartdsaeizatnéliéan gazdalkodé altal meghatarozott
formaban az 6nalléanikods vezeti.

13. Az 6nalléan nikddé az o©nalldban gazdalkodd iranymutatdsa alapjan déetdrt készit, és
javaslatot tesz az esetlegesen felntes@lejtezésre. A mérlegtételt nem éfikisértéki targyi
eszkozok leltarozasat az onalldéatikdds intézmény végzi.

Az idegen eszkozok (pl.: tarsulastol kapott) lel@isat az onalléan tkddd €s az ©nalldéan
gazdéalkodo egydtt végzi.

14. A leltarértékelés az 6nalléan gazdalkodé feladatynek soran a nyilvantartasok, és a tényleges

készletek kozotti eltéréseltrkimutatast készit az onalléanikddé szamara. Leltarértékelésben
koteleden részt vesznek az 6nalléalikods intézmények vezét altal kijelolt szemely(ek).

15. Az oOnalléan nikodo &ltal teljesitett adatszolgaltatdsok valodisagésmjat nyilvantartasi
rendszerénél az Onalléanikddd intézmény vezéje a felebs, mig az egyéb pénzugyi
informécidszolgaltatasok tekintetében az dnallGaadglkodo.

16. A gazdasagi esemeényekhez kapcsol6édo, azok sord@tkdémdtt bizonylatokat, szamlakat az
onalléan nikods, és az onallban gazdalkodo kozott Ugynevezettadtatételi kényvvel kell
kézbesiteni, amelyh megallapithatd, hogy a keletkezett iratot (bidabgt) melyik intézmény
mikor és kinek adta at ligyintézés végett.

17. Az o6nalléan nikods koltségvetési bankszamlaval (esetlegesen elketbnélszamlaval) és
hazipénztarral egyarant rendelkezik, mélyaz 6nallban gazdalkod6 analitikus nyilvantartast
vezet. Az onalléan kodok hazipénztarat az onalléan gazdalkodd Sajoszemipealvin tér 35.
szam alatt rikodteti.



18. Az onallban nikdds intézmények pénzbeszedhelyi funkcidkat latnak el, melynek soran a
mikodésukidl adodo bevételeket beszedik. Az dnalldaiikduok kotelesek az altaluk beszedett
bevételeket sajat hazipénztarukba befizetni. Adubsit dsszegh kifizetések nem teljesithék.

19. A kisebb kifizetések teljesitésére az onalldalkdds intézmények vezéi, illetve az altaluk
meghatarozott kdzalkalmazottak a Pénzkezelési Szatbaebirdsainak megfeléen beszerzési
eléleget vehetnek fel, mellyel hatasiden kotelesek elszamolni.

20. A Véarosgondnoksag Szamviteli Politikaja éslablai szabalyzatok az 6nalléarikddd
és az onalléan gazdalkodo intézmeényekre is teteggek vonatkoznak:

Szamlarend,

Eszkdzok és forrasok értékelési szabalyzata,

Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat,

Felesleges vagyontargyak hasznositasadnak és zégjteek szabalyzata,
Onkoltségszamitasi szabalyzat,

Pénzkezelési Szabalyzat,

Kotelezettségvallalds, pénzigyi ellenjegyzés, amajozas, érvényesités és szakmai
teljesités igazolas rendje.

A Vérosgondnoksag gazdasagi igazgatd helyettesslelsoelkésziteni a fenti egységes
szerkezdt szabalyzatokat az egyes intézmények sajatossdaitiantetésével, melyeket
az intézmeényvezék jovahagyolag alairnak.

A koltségvetési szervek vedetegyéb bel§ szabalyzataikban rendezik aikodéshez

kapcsoldédd, pénzigyi kihatassal biré jogszabalylem szabalyozott kérdéseket
(kulonosen az allamhéaztartastkidési rendjéfl szolé 368/2011. (XI.31.) Korm.

rendeletben éirtakat), melyeket az intézményvedet mellett a Varosgondnoksag
gazdasagi vezéie jovahagyolag alair.

A koltségvetési szervek vedetelkészitik a bels kontrollrendszer rtkddése érdekében
szlikséges, a koltségvetési szervekdktmtrollrendszeréi és bel$ ellersrzéséél szold
370/2011.(X11.31.) Korm. rendeletben 6@t szabdlyozdsaikat, melyeket az
intézményvezék mellett a Varosgondnoksag gazdasagi \gegbvahagyolag alair.

II. Az egyuttmiikodés teriiletei, feladatai a gazdalkodas soran

1. Az éves koltségvetés tervezése

1.1

1.2.

1.3.

Az dnalléan gazdalkodo koltségvetési szerv a gamazervezettel nem rendelkez
onalléan nikods koltségvetési szerv rendelkezésére bocsatja azokat
dokumentumokat, informacidkat, amelyek alapjan a®llban nfikodé adatot
szolgaltat a koltségvetési koncepcidé Osszedllitgakelkésziti a ifikodtetéssel
kapcsolatos sajat koltségvetési tervjavaslatagmit javaslatot tesz az intézmeényi
feltjitasokra, beruhazasokra.

Az onallban gazdalkodd koltségvetési szerbkésziti a targyalast a jegyzs az
onalléan niikodsé intézményvezétkozott a koltségvetési egyeziaargyalasra.

Az dnalléan gazdalkodo segiti az 6nalldafikids intézmény vezéfe altal felvazolt
szakmai feladatok pénziigyi igényeinek megallapitéltgtve a feltételrendszerének a
meghatarozasat.



1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Az 6nalléan gazdalkodo intézmeény:

1.4.1. igény szerint felkésziti az dnkormanyzat bizottsedallésére a onalldéan
mikodd intézmény vezéfét és szamara tovabbi pénzugyi informéciokat ad
az érdemi targyalasok végett;

1.4.2. a koncepcio Képviséiestuleti megtargyaldsa utan a hatarozat szelleméb
segiti a konkrét koltségvetésbehnyzatok kialakitasat;

1.4.3. az onkorméanyzat koltségvetési rendelet-tervezeténsszedllitAsahoz az
intézményvezéivel egyudttnikddve informacidkat szolgaltat a jedyz
szamara.

Az 6nélléan gazdalkod6 a koltségvetési rendeletathetasa utan intézményenként
felfekteti az ebiranyzat-nyilvantartdsokat szakfeladatonkénti, tpvetel, altétel
bontasban (TTG program).

A koltségvetési rendelet alapjan az onalldban g&odiél elkésziti sajat, tovabba az
onalléan nikodd elemi szint koltsegvetéset (KGR rendszer), tovabba gondoskodik
annak Magyar Allamkincstarhoz hataiid tortérb tovabbitasardl.

Az onélléan gazdalkodd megszervezi az analitikulvdmytartdsok — mérlegtételt nem
erintd kis értéki targyi eszkdzok kivételével — onalldanikodonél tortés év eleji
Ujranyitdsat, vagy azok tovabbi folyamatos vezétésé

2. Az éves @liranyzatok felhasznalasa

Az elbiranyzat — felhasznalasrol az onallbanikddd koltségvetési szerv sajat maga
gondoskodik.

Az Ondllban nikdds koltségvetési szerv koteles elkésziteni sajatiralyzatai éves
elsirdnyzat — felhaszndlasi Utemtervét. E tervet 8l kelnia az Onélléan gazdalkodo
koltségvetési szerv gazdasagi igazgatd-helyettéséne

3. Az éves koltségvetésiieinyzatok mdédositasa

3.1.

3.2.

Az oOnalléan nikods elsirdnyzat — felhasznalasi és éeényzat — maodositasi
hataskorét onallban gyakorolja és ékriaz onallban gazdalkodét folyamatosan
tajékoztatja.

3.1.1. Elséiranyzat-felhasznalas esetén megjeldli egyuttal aaziovattételt, amely
biztositja az ugyancsak megjeloléiehnyzat-tallépés fedezetét.

3.1.2. Sajat hataskorben végrehajtottbiginyzat — novelés esetén a megemelt
rovatot és tételt szakfeladatonként kozli az Omdllégazdalkodoval, és
egyuttal megjeldli az emelés fedezetét is (bevétdblet teljesitése, vagy
bevétel aedirasa).

3.1.3. A kiemelt ebiranyzatoknal a fedezet mellett a jogcimet is mégje
(Jogszabdlyi, dnkorméanyzati rendeletre, hatarozati@ hivatkozas.)

3.1.4. A sajat hataskorben elvégezni kivardiinyzat — médositasokrol az onélléan
mikddd 5 napon belll irdsban értesiti az 6nallban gandélkoltségvetési
szerv gazdasagi igazgaté-helyettesét, aki elkésniidositds szamviteli
dokumentumait, atvezeti azokat a koltségvetéséstyél megrzi az erél
sz06l6 dokumentumokat.

Az Onkorméanyzat koltségvetési rendeletében jovabtagikiemelt ebiranyzatok
kozotti  atcsoportositast, illetve o@ianyzat moédositast az onalldan tkbdé
koltségvetési szerv vede irasban kezdeményezi a jeggel. A kezdeményezésnek



tartalmaznia kell az &iranyzat — valtoztatasi igény indoklasat szakmapészugyi

szempontbol egyarant.
3.3. Az onkormanyzat altal elrendelté@tinyzat — modositas végrehajtdséért az érintett
intézményvezétés az dnalléan gazdalkodo intézményweeelylttesen feléksek.

3.4. Az eldirdnyzat — modositasrol az o©nalléan gazdalkodokdaf@tia a jegydt

mindazokban az esetekben, amikor a Képgitesdtulet &ltal jovahagyott
eléiranyzatokat érinti a modositas.

4. A kiadasok teljesitése, bevételek beszedése

4.1. A kotelezettségvallalasok rendje

Az intézményvezéta kotelezettségvallalas dokumentumét ellenjegyégstt megkuildi az
onalléan gazdalkoddnak. A kigépels bizonylaton megjeldli azt a szakfeladatot, rouvatte
amelynek terhére majd a kifizetést teljesiteni.kell

4.1.1. Kotelezettséget az oOnalldéan ikidds szerv nevében az intézmény
koltségvetésében szerémiiemelt ebiranyzatok erejéig az onalléanikdds
intézmeény vezéje vallalhat. Tavolléte és Osszeférhetetlenségecesaz
altala felhatalmazott, az 6nalléarikddé szerv alkalmazéasaban all6 személy
jar el.

A kotelezettségvéllalds 50 e Ft érték felett csekshian, az ©Ondlléan
gazdalkod6 szerv gazdasagi vépet vagy az Aaltala irasban kijeldlt, az
onalléan gazdalkoddénal foglalkoztatott személy [iéyk ellenjegyzése utan
torténhet. Az irasbeli kotelezettségvallalas ldgal® példanyban készil,
melybsl az el$ a cimzetté, masodik az dnalldarikodéeé, a harmadik az
onallon gazdalkodéé. A harmadik példanyon az 6aélldikodé megjeldli a
kotelezettségvallalas forrasat  (koltségvetés, palya pénzeszkozok,
tobbletbevétel, PM), illetve azt a szakfeladatotjattételt, amelynek terhére
majd a kifizetést teljesiteni kell.

4.1.2. Amennyiben a kotelezettségvallaldsra adldard gazdalkod6 szerint nincs
fedezet, ,nem teljesith&étfedezethiany miatt” megjegyzéssel visszakildi az
onalléan niikodé intézmény vezéfenek.

4.1.3. Ha a Kkotelezettségvallalasnak van fedezete, akkatuntmal ellatva
pénziigyileg ellenjegyzi, majd a kotelezettségelal@lalairdsa utan felvezeti
sajat kotelezettségvallalasi nyilvantartdsaba.

4.1.4. Az 50 e Ft-ot el nem 8r szbbeli kotelezettségvallalasokat is szikséges
fellegyezni a  nyilvantartdsba, melynek  érdekében  aityen
kotelezettségvallaldsokat b&lsizonylat kitoltésével a kotelezettségvallalénak
jeleznie kell a nyilvantartast vesdetészeére.

4.1.5. Az onallban gazdalkod6 a 4.1.2 és a 4.1.3. pontokbaglaltakrél a
beérkezé$l szamitott 2 munkanapon belul nyilatkozik.

4.1.6. A kotelezettségvallalas dokumentuma: a kinevezésiat) a szerddés, a
megallapodas, a visszaigazolt megrendelés, a élyas#on odaitélt
tamogatasrol szo6l6 dontés alairt dokumentuma.

4.1.7. A kotelezettségvéllalasok hd végi nem teljesiloratinyat az onalléan
gazdalkodé és az onallbanikdds a targyhdnapot kovét hé 15.-ig
egyeztetik.

A teljesult kotelezettségvallalasrél utalvanyoz§anitajékoztatja az 6nalléan
miitkddé az 6ndlléan gazdalkodét.



4.2. Az utalvdnyozas rendje

Valamennyi kiadas és bevétel utalvanyozdsa az damall niikdds  szerv
intézményvezéjének, tavollétében és 0Osszeférhetetlensége eseidlig az altala
felhatalmazott, az 6nalldanikdds alkalmazasaban allé kozalkalmazottnak a hataskore.

4.2.1. Az 6ndlldan nikods intézményvezétfolyamatosan gyakorolja utalvanyozasi
jogkorét annak érdekében, hogy a kifizetések atéste hataridben
megtdrténhessenek. Utalvdnyozni készpénzes fizeté8d esetén az
érvényesitett pénztarbizonylatra ravezetett, mastbes kulon irasbeli
rendelkezéssel lehet a jogszabalybamirel tartalmi kdvetelményeknek
megfeleben.

4.2.2. Az utalvdnyozott szadmlat, bizonylatot a fizetésiténialo elétt legaldbb
2 munkanappal atado — atéekonyvvel kell az 6nallban gazdalkod6hoz
eljuttatni, amelyBl ki kell tinnie annak, hogy a szamla a kifizetésig mikor,
melyik szervezetnél volt.

4.2.3. Az utalvanyozott, felszerelt szamlat, bizonylata @nalléan gazdalkodo
intézményenkénti csoportositasbardréndi sorrendben tarolja.

4.3. A pénzigyi ellenjegyzés rendje

4.3.1. A kotelezettségvallalas és utalvanyozas ellenjegyrzé az 6nalléan
gazdalkodd intézmény gazdasagi szervezeténekodjezedvollétében, vagy
Osszeférhetetlensége esetén az altala irdsbandltkijehz onélléan
gazdalkoddnal foglalkoztatott jogosult.

4.3.2. A pénzugyi ellenjegyzési jogkér gyakorldja a koreleségvallalas
ellenjegyzése étt meggyzédik arrdl, hogy a szikséges fedezet (amit
megjeldlt az 6nalléan tkodd) rendelkezésre all-e és nincs-e mas akadalya a
kotelezettség-vallaldsnak.

4.3.3. A pénzugyi ellenjegyzési jogkor gyakorldja, ameteyi valamilyen
szabalytalansagot tapasztal, azaz a kotelezetit@gsanem felel meg a
jogszabalyi  dirasoknak, efil irasban tdjékoztatnia kell a
kotelezettségvallalot, a kotelezettséget vallanszezetdjét és a gazdasagi
vezebt, amennyiben neré az ellenjegyé. Ha a kotelezettséget vallalo szerv
vezetje a tajéekoztatas ellenére irdsban utasitast @hzigyi ellenjegyzésre,
a pénzigyi ellenjegyz kdteles annak eleget tenni és e téhyaz iranyito
szerv vezdfiét haladéktalanul értesiteni. A veZeta tajékoztatas
kézhezvétel&l szamitott 8 munkanapon belul koteles megvizsgani
bejelentést, és kezdeményezni az esetlegeésetajre vonast.

4.3.4. Az utalvanyozads pénziugyi ellenjegyzése a kotelezgallalas
ellenjegyzésével azonos médon torténik.

4.4. Az érvényesités rendje

Az érvényesités feladatait az 6nalléan gazdalkotizimény dsszevontan a sajat intézményi
feladataival egyutt latja el. Az érvényesitést aalidan gazdalkodd intézmény szakmailag
illetékes szamviteli Ugyintéz utjan végzi. Az érvényesités az utalvanyozést el szakmai
teljesités igazolas alapjan torténik.

A pénzgazdalkodasi jogkérok pontos gyakorlasa @loel az dnalldan tkods intézmény
koteles a kiadasok és bevételek érvényesitéséhséges dokumentumokat megfélel
idében rendelkezésre bocsatani. Az onallban gazdalkotizmény az dnalléan tkdds



intézmény részére az érvényesitést a pénzmozgageigeék megfeld surgisséggel koteles
elvégezni.

Ha az érvényedita jogszabalyok, szabalyzatok megseértését tapmsitateles ezt jelezni az
utalvdnyozonak. Az érvényesités nem tagadhato heegzt koveten az utalvanyozo erre
irAsban utasitja. A tovabbiakban e téhyaz iranyité szerv vezget az érvényesihek
haladéktalanul értesitenie kell. A veket tajékoztatds kézhezvétéletszamitott 8
munkanapon belll koteles megvizsgalni a bejelentést kezdeményezni az esetleges
felelésségre vonast.

4.5. Szakmai teljesités igazolas

A kiadas teljesitésének és a bevétel beszedéskanllalése élt ellensrizhets okmanyok
alapjan elledrizni és igazolni kell a kiadasok teljesitéséneajogsagat, 0sszegsiségeét,
ellenszolgaltatast is magaban foglalo kotelezetéaas esetében annak teljesitését.

A teljesitést az igazolas datumanak és a teljesitg®re tortéh utalas megjelolésével, az arra
jogosult személy alairdsaval kell igazolni. A teijés igazolaséara jogosult személyeket a
kotelezettségvallalo irdsban jeldli ki az egysdgds) szabalyzatban. A teljesités igazolast az
érvényesitést mededéen kell elvégezni, mely térténhet a szamlan, vagéb

alapbizonylaton a ,szakmai teljesitést igazolongzitésével.

4.6. Osszeférhetetlenségi szabalyok

A kotelezettségvallalo és az ellenje@yitletve az utalvanyozo és az ellenjedyzugyanazon
gazdasagi eseményre vonatkozoéan - azonos személym ndehet.

Az érvényesit személy nem lehet azonos a kotelezettségvallaldsiaanyozasra jogosult és
a szakmai teljesitést igazold személlyel.

Kotelezettségvallalasi, ellenjegyzési, érvényesitagalvanyozasi €és a szakmai teljesités
igazolasara iranyulo feladatot nem végezheti azeasly, aki ezt a tevékenységét a Polgari
Torvénykodnyv szerinti kdozeli hozzéatartozoja, vagyga javara latna el.

A kotelezettséget vallalo szerv a kotelezettséglddla, ellenjegyzésre, szakmai teljesités
igazolaséara, érvényesitésre, utalvdnyozasra jagezamélyeldl és alairas-mintajukrél az
egységes balsszabalyzatban rogzitett formaban és médon naprakélsantartast vezet.

5. A személyi juttatasokkal (munkabérekkel) és murkakvalé gazdalkodas (bérgazdalkodas
szabdlyai)

5.1. Az ondlléan nik6ds intézmény vezéfe Onall6 bérgazdalkoddi jogkort gyakorol.
Azonban az alldscseréibkeletkezett bérmegtakaritast, tovdbba a tavddlégatti
bérmaradvany felhasznalasat az onallban gazdalkotéégvetési szerv gazdasag
vezebjével és a fenntarto réssgkijelolt illetékes személlyel egyeztetnie kell.

5.2. Az onkormanyzat Képviséitestulete altal a koltségvetési rendelettel joggbst
létszamkerettel az ©nalléan ikdds oOnalléan gazdalkodik, de az esetlegesen
megiresedett allashelyeket csak a fenntaéizetds engedélye alapjan toltheti be.

5.3. Az éves dliranyzatokhoz viszonyitott teljesitésékszakfeladatonként, a rendszeres
személyi juttatasok esetében rovat-tételes borddsaz onalloan tkods szintjére
Osszesitett l1étszam — és bérnyilvantartast vezéinaltéan gazdalkodd. A személyi
juttatasokra vonatkoz6 béradatokat az ©nalléan &kad6 olyan formatumban és
részletezettségben vezeti, hogy az alkalmas legy&¥éves és az éves beszamold
trlapjainak elkészitésére.

5.4. A pénzlgyi ellenjegyzési jogkor gyakorlasa sorarbmaalléan gazdalkodd biztositja,
hogy a munkaér— és bérgazdalkodas a jogszabalyoknakgisdabalyzatoknak és az
onkormanyzat Képviséltestilete dontéseinek megfékeh torténjen.



5.5.

A kulonféle jelentések készitéséhez, szamfejtéshatfizetések teljesitéséhez
szukséges adatokat az Ondlloatikddd intézmeény vezéfe megkuldi az 6nélléan
gazdalkodg, illetve az illetékes szervek részéiiésen az alabbiakat:
- a valtozobér elszamolast targyhot kavétd 4.-ig az 6nalléan gazdalkodo
részére;
- alétszam kimutatast targyhot kot 7.-ig az dnalldéan gazdalkodo részére;
- a munkaba jarasi koltségtérités (bérlettel és bérdkili) elszamolashoz
szukséges kimutatést targyhot k@veét-ig az onélléan gazdalkodoé részére;
- a Munkalgyi Koézponttdl igényelt tamogatasok elszésio kimutatasait
targyhot koved hé 10-ig a terlletileg illetékes foglalkoztatésers/nek;
- statisztikai jelentést az ures Aallashelyéknegyedévet kovét ho el
munkanapig az 6nalléan gazdalkodo részére;
- munkabdl valé tavolmaradasi jelentést targyhot ke 5.-ig a MAK-nak.

6. Eqgyéb nyilvantartasok vezetése

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Az egyedileg 100 eFt alatti, un. kisériiekargyi eszkdzokkészletek analitikus
nyilvantartasat — ideértve a munkahelyeken hasznélatbat i8szleteket is —, az
onalléan niikods intézmény vezeti. Ennek sordn a bevételezésdigdehalasok, mas
csokkenések és novekedések alapbizonylatait |aallfolyamatosan egyeztet a
fokonyvi konyveléssel.

A befektetett eszk6zdk analitikus nyilvantartasataz onalléan gazdalkodd szerv
vezeti intézményi bontasban. Ide tartoznak az iraridis javak, féldteriletek,
éplletek, épitmények, tartozékok, beruhdzasokyitégzktzok, esetlegesen adott
kolcs6nok és a feldjitasok.

Az Onéllban gazdalkodd intézmény gazdasagi vg@eek irAnymutatasa alapjan az
onélldan nikods elvégzi az év végieltarfelvételeket, kozrerikddik a leltarak
0sszesitésében és kiértékelésében a leltarkésstiediarozasi szabalyzat alapjan.

Az onalléan nikods selejtezése ebkésziti, rendszerezi a selejtezéneszkozdket
olyan médon, hogy az a nyilvantartd kartonnal etptbet legyen. Az onélléan
gazdalkodot irdsban értesiti selejtezési szandék&inosen végrehajtjak az esedékes
selejtezéseket és gondoskodnak az6kdadszei bizonylatolasarol.

A nyilvantartasi és selejtezési feladatokikélszitése és végrehajtdsa a selejtezési
szabalyzat alapjan torténik az onélléan gazdalkidézmény gazdasagi igazgato
helyettesének irAnymutatasa alapjan.

A kimenb vevé szamlak és a beérkézszallitoéi szamlakanalitikus nyilvantartasa az
onalléan gazdalkodo feladata.

A kulonboz elolegekkel (pl.: fizetési ellegek, vasarlasi élegek) kapcsolatos
nyilvantartas vezetése az onalléan gazdalkododedad

A fluggoé és atfutd tételekel kapcsolatos nyilvantartasokat az énalloan daeda
vezeti.

7. Akészpénzkezelés rendje

Az dnélléan gazdalkodo koltségvetési szerv intézreeként elkilonitve latja el a
pénzkezeléssel kapcsolatos feladatokat, mind askanka, mind pedig a készpénzforgalom
tekintetében. Készpénz tekintetében az onalléadadieadd hazipénztart lzemeltet, illetve
pénztarjelentést vezet az 6nallGaikidgds részére.

7.1.

Az 6ndlléan nikods szilkség szerint készpéndlebet vehet fel, amelyh teljesitheti
a kulonbod készpénzes kifizetéseit. Azogeksl a nyilvantartasokat az dnalléan
gazdalkodé szerv vezeti.



7.2. Az eléleget felvett személy a beszerzéshledrol szamlakkal, egyéb szamviteli
bizonylattal (pl. kikildetési rendelvény) kételesmegadott idpontig elszamolni az
onalléan gazdalkodo felé.

A készpénzkifizetések szabalysia¥géert az onalldanikdds koltségvetési szerv
vezetje felebs, aki gondoskodik egyuttal a felvetblelg biztonsagos tarolasarol.

7.3. Az ondlléan nikods altal készpénzben beszedett bevételek kiadagekitésére nem
fordithatok, azt az onélldaniikddé koteles a hazipénztar nyitva tartdsahoz igazodoan
sajat pénztaraba befizetni. A készpénzbeszedésdialgzzeiiségéért az onalldéan
mukods koltségvetési szerv vedfg a felebs, és gondoskodik egyuttal a pénz
biztonsagos tarolasardl, annak a hazipénztarbentioefizetéseig.

8. A felljitasi, beruhdzasi tevékenyséq tervezésgotitisa

8.1. Az dnkormanyzati intézmények éves felljitasi tdapgn gazdalkodnak, ezekhez az
intézmények riszaki és pénzigyi informéacidkat szolgaltatnak.

8.2. Az ondlléan nikodé feladata, hogy jelezze azoknak a targyi eszkozadknéoret,
amelyek feldjitasra szorulnak.

8.3. Az intézményi felljitasi tervek a PMH Varostizemiglsd és Beruhazasi Osztalya
szintjén készllnek el, amely intézményenként, fimaként és targyi eszkoz-
féleségenként tartalmazza a tervezett feltjitasokat

8.4. A felljitasok és épitési jellg beruhdzasok é&készitése, bonyolitAsa a
Varoslizemeltetési és Beruhdzasi Osztély felad&taei, ezekkel kapcsolatosan az
onélldan nikddének gazdalkodasi feladatai nincsenek.

8.5. Az oOnalléan nikods koltségvetési szerv emellett javaslatot tehet ladgellatast
biztosito targyi eszkézokre vald beruhazasra.

9. A bels kontrollrendszer

9.1. A koltségvetési szervek vesdetfelelosek a bels kontrollrendszer keretében a
szervezet minden szintjén érvényésiilegfeled kontrollkdrnyezet, kockazatkezelési
rendszer, kontrolltevékenységek, informacios ésrkamikacios rendszer és nyomon
kovetési rendszer (monitoring) kialakitdsaértjikidtetéséért. Ennek érdekében
elkészitik az ezzel kapcsolatos ldelszabalyzataikat, melyet az intézményvéazet
kivil a Véarosgondnoksdg gazdasagi véjeetis — a kiUlénbdk szabalyozasok,
jogszabalyok 6sszhangja érdekében — jovahagydéag al

9.2. Az intézményvezéknek a kontrolltevékenységek részeként minden tawiégre
vonatkozoan biztositani kell a folyamatba épitettyzetes, utdlagos és vedet
ellensrzést (FEUVE), valamint a szervezet tevékenységének célok
megvalositasanak nyomon kdvetését biztosito rertdsze

9.3. A bel$ ellertrzési tevékenységet az oOnalldéanikids és oOnalléan gazdalkodo
szervnél egyarant a Polgarmesteri Hivatal debflertrzési vezeije latja el, a
felligyeleti szerv vezéenek utasitaséra, illetve kérésére.
A feladat elldtasahoz - pl. a munkaterv 0Osszegdlitéebtt — kikéri az
intézményvezék vélemeényeét, velik egyittikddik.

9.4. Megbizas utjdn — szikség szerint — igénybe vehélss szakérd is ellerbrzés
lebonyolitasara az oOnallban gazdalkod6 intézmérgekezdeméenyezésére, az
onélléan nikdds intézményvezétbevonaséaval.

10. A beszdmolési kételezettség

Az onalléan nikdds koltségvetési szerv késziti el a sajat, valamiriraalloan rikods
koltségvetési szerv koltségvetési beszamoldjategzdmold széveges indokldsahoz a szakmai
feladatok teljesitéséraz onéalloan rikddo koltségvetési szerv, irasos anyagot készit.
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11. Az intézmény #koddtetési feladatainak ellatasa

A miikddtetési feladatok kozul az onalldatikidé az alabbiakat latja el:

- Gondoskodik a munkaérfoglalkoztatasarol, szervezi és iranyitia a fdglatatottak
munkajat.

- Gondoskodik az intézmény uUzemeltetéséezen belll kiemelt feladata a tevékenysége
elldtdsdhoz szikséges irodaszer, nyomtatvany, @asitasi anyagok, konyvek,
folydiratok, egyéb informacidhordozék, szamitastekhi eszkdzok anyagainak beszerzése,
a folyamatos intézményi tkddést biztositd — kdzvetlen felhasznaldsra Keriikészletek
beszerzése, egyéb szakmai készletbeszerzések.

- Gondoskodik a meglév vagyontargyak folyamatos - eseti, illetve Utemterv
szerinti — karbantartasarol.

- Ellatja, illetve alkalmazottaival ellattatia az éamény agazati besorolasanak megselel
szakmai tevékenységet.

A felek kozotti fenti megallapodas 2013. juniusdpjatédl hatalyos és hatarozatlatirelszél. A felek
a megallapodést a felligyeleti szerv jovahagyasavdosithatjak.

A megallapodasban nem szabdlyozott kérdésekbenllanhaztartas rikodési rendjéil szolo
368/2011. (XI1.31.) Korm. rendeleten kivul a Ptindelkezései az iranyadok.

Jelen megéllapodast a felek elolvasas és értelmdaés mint akaratukkal mindenben megedyez
helybenhagydlag alairtak.

A megallapodas hatalyba lépésével egyildgj a koltségvetési szervek kozoétti munkamegosztas
rendjére vonatkozé és a 192/2009.(VII.24.), a /20B9.(VIIl.24.), a 194/2009.(VIIl.24.), a

195/2009.(VIIl.24.) és 196/2009.(VIIl.24.) hatarbzgvahagyott egyuttiikddési megallapodas
hatalyat veszti.

Sajoszentpéter, 2013. majus 30.

Véarosgondnoksag vezge Véarosgondnoksag gazdasagi vépet
Terlleti Szocialis Kbzpont Sajészentpeteri Kozpbdlaipkozi
és Bdlcéde vezaije Otthonos Ovoda vezZge
Gyobgyité — Megéeiz6 Muvel6dési és Sportkbzpont
Intézmény vezée és Varosi Konyvtar vezije

Az Egyittnikodési Megallapodast Sajoszentpéter Varosi Onkoymsn Képvised-testiilete
..... /2013. (V.30.) hatarozataval jovahagyta.

Sajoszentpéter, 2013. majus 30.
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