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I Bevezetes

Osszhangban az Egyenlo Banasmodrol es az Eselyegyenloseg Elomozditasarol szolo 2003. evi CXXV. torveny,

a helyi eselyegyenlosegi programok elkeszitesenek szabalyairol es az eselyegyenlosegi mentorokrol szolo

321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet es a helyi eselyegyenlosegi program elkeszitesenek reszletes

szabalyairol szolo 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezeseivel, Sajoszentpeter Varosi Onkormanyzat

Eselyegyenlosegi Programban rogziti az eselyegyenloseg erdekeben szGkseges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkeszUlt es elfogadott Eselyegyenlosegi Programmal osszehangolja a

telepGles mas dokumentumait, valamint az onkormanyzat fenntartasaban levo intezmenyek mukodteteset.

Vallalja tovabba, hogy az Eselyegyenlosegi Program elkeszitese soran bevonja partneri kapcsolatrendszeret,

kGlonos tekintettel a kozneveles allami intezmenyfenntartojara.

Jelen helyzetelemzes az Eselyegyenlosegi Program megalapozasat szolgalja.

I A telepUles bemutatasa

Sajoszentpeter egy 12 999 lakosu varos a Sajo-volgyben, Miskolc es Kazincbarcika kozott, a BGkk-hegyseg

eszak-keleti labainal.

Miskolctol 13 kilometerre fekszik, nem messze a Sajo es a Bodva talalkozasatol; a 26-os fout, illetve a

Miskolc-Banreve-Ozd-vasutvonal mellett.

Saj6szentpetert 1281-ben emlitik eloszor Szentpeter neven. A telepUles kiralyi birtok volt, eleinte a

di6sgyori, majd a dedesi uradalomhoz tartozott. A huszita harcokban elpusztult, 1466-t61 ujra

benepesitettek. 1886-t611950-ig jaras is volt. A telepGlest 1989-ben nyilvanitottak varossa.

Fa Valtozas

2007 13482

2008 13408 99%
2009 13257 99%
2010 13110 99%
2011 12973 99%
2012 12923 100%
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A telepuh~sen a lak6nepesseg kor szerinti osszetetelet tekintve az aktiv koruak (18-59 evesek) aranya a

legmagasabb, 7284 fo (56 %). Az osszlakossag 15,81 szazaleka tankoteles koru (2047 fo), a 60 ev felettiek

aranya 19,79 szazalek. A nepesseg koreloszlasa az orszagos tendenciaknak megfelelo.

A nemek szerinti megosztast az alabbi grafikonokon lathatjuk:

Saj6szentpeter alland6 nepesseg szama jelenleg 12999 fo. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany

nemzetisegunek vallotta magat a 2001-es nepszamlalas adatai szerint. Ma 1796 fore teheto aroma

lakossag szama. Elnek meg a varosban nemet es lengyel nemzetisegu lakosok is. A nemet nemzetiseghez

tartoz6 lakosok a varos Dusnok telepiMsreszen elnek, kol6niaban. Lengyelek is, nemetek is tartjak

hagyomanyaikat, unnepeiket, de egyutt elnek a tobbsegi lakossaggal, eletviteluk sem eltero.

A lak6nepesseg szama az ut6bbi ot evben csokkeno tendenciat mutat.



2001

2008 1857 2380

2009 1180 2265

2010 1897 2168

2011 1898 2061 92,1%

2012 n.a n.a n.a

Forras: TelR

Az oregedesi index azt jelzi, hogy 100 fo 14 ev alattira mennyi 65 even felGli fo jut. Az index alapjan

lathatjuk, hogy Sajoszentpeter nepessege eseteben tulsulyban vannak a 14 ev alattiak, vagyis fiatalos a

nepessegszerkezet.

S. szamu tablazat - Termeszetes szaporodas

termeszetes
elve szUletesek szama halalozasok szama

szaporodas (fo)

2008 139 200 -61

2009 120 168 -48

2010 99 183 -84

2011 95 186 -91

2012 n.a n.a n.a

A szUletesek es a halalozas aranya koveti az orszagos trendet. A termeszetes szaporodas eseteben lathato,

hogya halalozasok szama meghaladja az elve szUletest, ami hosszu tavon a telepUles eloregedesehez vezet.

Tovabb rontja a helyzetet a lentebb lathato elvandorlasi index. A vandorlasi egyenleg a telepUles vonzerejet

mutatja, mely esetLinkben negativ kepet mutat, a 2009-ben 296 fo allando lakos hagyta el a telepUlest,

azota a nepessegfogyas tendenciaja csokken, de az egyenleg tovabbra is negativ.





I Ertekeink, kUldetesunk

A 17-18. szazadban a terUletet tobb nemes csalad is birtokolta, tobbek kozt a Rakocziak, Losonczyak. A 19.

szazadtol az ipar valt a gazdasag meghatarozo agazatava: szenbanyakat nyitottak, majd egy uveggyar epUlt.

A 20. szazad vegen a banyakat es az uveggyarat (1999-ben) is bezartak, a munkanelkuliseg komoly

problemava valt.

A telepules nevezetessegei kozul emlitest erdemel a gotikus stllusban epUlt reformatus templom, a

katolikus templom, a yaros kolto szUlottenek, Levay Jozsefnek szUloi haza, a Gedeon-kuria. Saj6szentpeter

tobb nevezetes szemelyiseg szUlohelye: itt szUletett a kolto Levay J6zsef, Pecsi Sandor szinmuvesz, Feledy

Gyula, Barczy Pal, Mezei Istvan, Demeter Istvan kepzomuveszek, de a hires betyar, Angyal Bandi is.

A yaros intezmenyei, kozszolgaltatasai, egyhazai:

• oktatasi, nevelesi intezmenyek

bolcsode (TerUleti Szocialis Kozpont es Bolcsode),

ovodak (Sajoszentpeteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda (szekhely intezmeny), Mora

Ferenc Utcai Tagovoda, Semmelweis Utcai Tagovoda),

altalanos iskolak (Sajoszentpeteri Kozponti Altalanos Iskola Kossuth Lajos Iskola (szekhely

intezmeny), Hunyadi Matyas Tagiskola, Mora Ferenc Tagiskola,),

kozepiskola (Borsod-Abauj-Zemplen Megyei Suranyi Endre Gimnazium, Szakkepzo Iskola es

Kollegium Pattantyus-Abraham Geza Szakkepzo Tagiskolaja),

egyeb oktatasi intezmenyek (Sajoszentpeteri Egyseges Pedagogiai Szakszolgalat),

• Muvelodes, kultura

Muvelodesi es Sportkozpont es Varosi Konyvtar

• Levay Jozsef Varosi Konyvtar

• Petofi Sandor Muvelodesi Haz

• Szepesi Gusztav Stadion

• Dusnoki Kozossegi Haz

• Levay Jozsef Emlekhaz

• Tajhaz

• Szocialis es egeszsegugyi intezmenyek

TerUleti Szocialis Kozpont es B6lcsode

Gyogyito-Megelozo Intezmeny

(Haziorvos, gyermekorvos, fogorvos, jarobeteg-szakrendelesek)

• Kozintezmenyek



Orszagos Mentoszolgalat mentoallomasa,

Polgarmesteri Hivatal

• Szolgaltato intezmenyek

Sajoszentpeteri Rendorors

Varosgondnoksag

• Egyhazak

Romai Katolikus Egyhaz

Sajoszentpeter-Banyai Reformatus Egyhazkozseg

Sajoszentpeter-Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozseg

Sajoszentpeteri Baptista Egyhaz

Sajoszentpeteri Gorog Katolikus Egyhazkozseg



I Celok

Saj6szentpeter Varosi Onkormanyzat az Eselyegyenlosegi Program elfogadasaval ervenyesiteni kivanja:

• az egyenlo banasm6d, es az eselyegyenloseg biztositasanak k6vetelmenyet,

• a k6zszolgaltatasokhoz t6rteno egyenlo hozzaferes elvet,

• a diszkriminaci6mentesseget,

• szegregaci6mentesseget,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egeszsegugy, az oktatas es a lakhatas terUleten a helyzetelemzes

soran feltart problemak komplex kezelese erdekeben szukseges intezkedeseket. A k6znevelesi

intezmenyeket - az 6voda kivetelevel - erinto intezkedesek erdekeben egyuttmOk6dik az

intezmenyfenntart6 k6zpont terUleti szervevel (tankerUlettel).

Eisodieges celunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdeseben nevesitett,

eselyegyenlosegi szempontb61 f6kuszban levo celcsoportokba tartoz6k szamat es aranyat, valamint

helyzetet a telepulesen.

E mellett celunk a celcsoportba tartoz6kra vonatkoz6an attekinteni a szolgaltatasokhoz t6rteno

hozzaferesuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a terUleteken jelentkezo problema kat.

Tovabbi celunk meghatarozni az e csoportok eselyegyenloseget elosegito feladatokat, es azokat a

terUleteket, melyek fejlesztesre szorulnak az egyenlo banasm6d erdekeben.

A celok megval6sitasanak lepeseit, azok forrasigenyet es vegrehajtasuk tervezett utemezeset az HEP IT

tartalmazza.

Celunk a helyzetelemzesre epitve olyan beavatkozasok reszletes tervezese, amelyek konkret

elmozdulasokat eredmenyeznek az eselyegyenlosegi celcsoportokhoz tartoz6k helyzetenek javitasa

szempontjab61.

Tovabbi celunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsol6d6 kommunikaci6t.



Szinten celkent hatarozzuk meg annak az egyUttmukodesi rendszernek a felallitasat, amely a

programalkotas es vegrehajtas soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon kovetes, ellenorzes-ertekeles,

kiigazitas tamogat6 strukturalis rendszeret, vagyis a HEP F6rumot es a hozza kapcsol6d6 tematikus

munkacsoportokat.



11.Jogszabalyi hatter bemutatasa

A helyi eselyegyenlosegi program elkeszfteset az egyenlo banasm6dr61 es az eselyegyenloseg

elomozdftasar61 sz616 2003. evi CXXV. torveny (tovabbiakban: Ebktv.) eloirasai alapjan vegeztOk. A program

elkeszitesere vonatkoz6 reszletszabalyokat a torveny vegrehajtasi rendeletei,

• a helyi eselyegyenlosegi programok elkeszftesenek szabalyair61 es az eselyegyenlosegi

mentorokr61" sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi eselyegyenlosegi program

elkeszitesenek szempontjai" fejezete es

• a helyi eselyegyenlosegi program elkeszftesenek reszletes szabalyair61 sz616 2/2012 (VI.5.) EMMI

rendelet

alapjan alkalmaztuk, kulonos figyelmet forditva a

• a Magyarorszag helyi onkormanyzatair61 sz6162011. evi CLXXXIX.torveny (tovabbiakban: Motv.)

• a szocialis igazgatasr61 es szocialis ellatasokr61 sz616 1993. evi III. torveny (tovabbiakban: Szt.)

• a foglalkoztatas elosegfteserol es a munkanelkuliek ellatasar61 sz616 1991. evi IV. torveny

(tovabbiakban: FIt.)

• a nemzetisegek jogair61 sz6162011. evi CLXXIX.torveny (tovabbiakban: nemzetisegi torveny)

• az egeszsegugyrol sz616 1997. evi CLiV. torveny (tovabbiakban: EUtv.)

• a gyermekek vedelmerol es a gyamugyi igazgatasr61 sz616 1997. evi XXXI. torveny (tovabbiakban:

Gyvt.)

• a nemzeti koznevelesrol sz6162011. evi CXc. torveny (tovabbiakban: Nkntv.)

elofrasaira.

Saj6szentpeter Varosi Onkormanyzat 16/2008 (06.24.) a szemelyes gondoskodast nyujt6 szocialis

ellatasokr61, azok igenybevetelerol, valamint a fizetendo terftesi dijakr61, a 02/2009 (01.26.) rendklvuli

gyermekvedelmi tamogatasr61 es a 11/2011 (05.20.) a szocialis igazgatasr61 es szocialis ellatasokr61 sz616

rendeleteiben a szocialis biztonsag megteremtese es megorzese erdekeben meghatarozta a vonatkoz6

magasabb rendu jogszabalyok figyelembevetelevel a penzben es termeszetben nyujthat6 szocialis ellatasok



helyi formait, igenybevetelUk szabalyait, valamint az ellatasokra val6 jogosultsag felteteleit,

ervenyesftesenek garanciait. Az ehhez szukseges kereteket es penzugyi garanciakat a koltsegvetesben

vallaltaknak megfelelc5en biztosftja.

2.1 Kapcsol6das helyi strategiai es telepUiesi onkormanyzati dokumentumokkal, koncepci6kkal,

programokkal

• Gazdasagi program

• TelepUlesfejlesztesi strategia

• Telepuh~sfejlesztesi koncepci6

• Telepulesrendezesi terv

• Koltsegvetesi koncepci6

• Koltsegvetesi rendelet

• Koznevelesi fejlesztesi terv

• Kozoktatasi eselyegyenlc5segi helyzetelemzes

• Kornyezetvedelmi program

• Rovid es hosszu tavu vagyongazdalkodasi terv

• Integra It Varosfejlesztesi Strategia

• Antiszegregaci6s terv

• Szolgaltatastervezesi koncepci6

Az eselyegyenloseg elc5mozdftasahoz szukseges intezkedeseket jelen strategiai dokumentumban rogzftjuk.

A programalkotas soran gondoskodunk a helyi eselyegyenlc5segi program es az altalunk keszftendc5 egyeb

fejlesztesi tervek, koncepci6k osszhangjar61.

Az Eselyegyenlc5segi Program ban elkeszftjuk telepulesunk helyzetelemzeset, kUlonos tekintettek a

hatranyos helyzetu lakossag kulonbozc5 szolgaltatasokhoz val6 hozzateresere, a foglalkoztatasi, szocialis es

oktatasi mutatekra, valamint az intezkedesi tervet.

A komplex Eselyegyenlc5segi Program Intezkedesi Terv reszenek celja az esetleges teruleti es oktatasi

szegregaci6 felszamolasa, a hatranyos helyzeta lakossag kepzettsegi szintjenek novelese, a hatranyos

helyzeta aktfv koruak foglalkoztatasi es felnc5ttkepzesi programokban vale reszvetelenek elc5segftese,

valamint a fejlesztesek reven a kozszolgaltatasokhoz, egeszsegugyi es szocialis szolgaltatasokhoz vale



egyenlo eselyu hozzaferes megteremtese. Az Intezkedesi Terv tartalmazza a helyzetelemzes soran feltart

valamennyi eselyegyenlosegi problema kezelesere sz616intezkedest, a vegrehajtas feleloset es hataridejet.

Az Eselyegyenlosegi Program elsosorban az alabbi celcsoportokra terjed ki:

• A melyszegenysegben elok es a romak eselyegyenlosege;

• A gyermekek eselyegyenlosege

• A nok eselyegyenlosege

• Az idosek eselyegyenlosege

• Fogyatekkal elok tamogatilsa;

Az eselyegyenloseg megteremtese kapcsan az alabbi szektorokat vizsgaltuk, illetve terveztGnk

beavatkozasokat:

• egeszsegGgy;

• demografiai adatok - azok valtozasa;

• lakhatas (antiszegregaci6);

• infrastruktura;

• kozszolgaltatasokhoz val6 hozzaferes;

• kozlekedes;

• kornyezet - egeszsegugy;

• kozoktatas;

• szocialis rendszer, szocialis ellatasok;

• foglalkoztatas.

Tovabbi szempontok:

• a jogi es szocialis, szolgaltat6 es informaci6s rendszer epftese;

• az erintett koztisztviselok, kozalkalmazottak kepzese (elsosorban az eselyegyenloseg

megteremtese terGleten fellelheto feladatok elvegzese erdekeben);

• terGleti szinten halmozottan megjeleno Mtranyok ujszeru tarsadalompolitikai kezeles.

• figyelmet fordftunk a hatranyos helyzetU csoportok tagjainak mediajelenletet biztosft6

kozvelemeny formal6 programok szervezese kapcsan a val6s problema bemutatasara, az

egyenlotlensegek lekGzdesere.

Az eselyegyenloseg elomozdftasa konkret, a hatranyok kiegyenlfteset segfto intezkedesek vegrehajtasaval

erheto el. A terGletet erinto szabalyozasnak ennek megfeleloen feladata, hogy olyan keretet biztosftson az

allami intezkedeseknek, amelyek a kozossegi eroforrasok leghatekonyabb felhasznalasat teszik lehetove.

A program megval6sftasahoz fontos a garanciak, m6dszerek meghatarozasa, az ehhez szGkseges intezkedesi

terv, program keszftese.



A TerUieti Szocialis Kozpont 2013. julius l-tol a Saj6szentpeter Kornyeki Onkormanyzati Tarsulas

fenntartasaban mukodik. A tarsulasban reszt vevo telepUiesek: Saj6szentpeter, Varb6, Parasznya,

Radostyan, Saj6laszl6falva, Saj6kapolna, Saj6keresztur, Saj6babony, Kond6, Alacska. Az eselyegyenlosegi

terv megval6sitasaban a Teruleti Szocialis Kozpont partnerkent mind az 5 celcsoport eseteben aktiv

szerepet vallal, hiszen feladatellatasa kereteben kozvetlen kapcsolatot tart az egyes eselyegyenlosegi

csoportokkal.

A jogi szemelyisegi tarsulas az alabbi feladatokat latja el:

• Hazi segitsegnyujtas

• Jelzorendszeres hazi segitsegnyujtas

• Tamogat6 szolgaltatas

• Gyermekj61et

• Csaladsegites

• Bolcsode

2.3 A telepUiesi onkormanyzat rendelkezesere a1l6, az eselyegyenloseg szempontjab61 relevans adatok,

kutatasok attekintese, adathianyok kimutatasa

A rendelkezesre all6 adatokat az alabbi adatforrasok nyujtottak:

• helyi onkormanyzat adatai

• TelR

• Nemzeti Munkaugyi Hivatal

• KSH-TSTAR

• KSH-Nepszamlalas

• TerUieti Allamhaztartasi es Kozigazgatasi Informaci6s Szolgalat

• Allami Nepegeszsegugyi es Tisztiorvosi Szolgalat

• Nemzeti Ad6- es Vamhivatal

• Orszagos Nyugdijbiztositasi Igazgat6sag

• helyi civil szervezetek adatai

• helyi adatgyujtes

Hianyosak vagy egyaltalan nem allnak rendelkezesre a melyszegenysegben elokkel kapcsolatban a

szegregatumokr61 adatok, valamint hianyosak a nokkel es a fogyatekos szemelyekkel kapcsolatos

adatbazisok.



Saj6szentpeter alland6 nepesseg szama jelenleg 12942 fo. Lakossaganak 92%-a magyar, 8%-a cigany

nemzetisegunek vallotta magat a 2001-es nepszamlalas adatai szerint. Ma 1796 fore teheto aroma

lakossag szama. Harom etnikailag szegregalt, telepszeru lak6kornyezete van a varosnak, a "Fecskeszog", es

meg ket masik kol6nia (banyaszlakasok voltak, jelenleg romak elnek benne). A telepLileseken elkUlonUlnek a

kGlonbozo tarsadalmi retegek es etnikai csoportok lak6helyei. Mivel a szegregaci6 tobbnyire azzal jar, hogy

a szegenyebb es a kisebbsegi etnikumhoz tartoz6 nepesseg lakta telepGlesresz leromlik, a szegregaci6

sulyos problema kat okozhat.

2oo9-ben tomegesen keltek utra roma nemzetisegu lakosok Kanadaba. Itthon folegettek maguk mogott

mindent, ing6sagaikat, ingatlanjaikat eladtak. Olyan nagy szamban tortent a kivandorlas, hogy altalanos

iskolas korosztaly letszama kozel 100 fovel csokkent. Ma mar koltoznek vissza, mert a nemzetkozi jog

ertelmeben Magyarorszagr61 kivandorl6 szemely politikai indok, bantalmazas miatt nem kaphat

menedekjogot mas orszagban. A hivatalos Ggyintezesben, az oktatasban, es az egeszsegGgyben ez sok

gondot okoz, mert a visszatero szemelyek nem rendelkeznek tarsadalombiztositasi ellatassal, tavolletGk

alatt a tankoteles koru gyermekek tanulmanyokat egyaltalan nem folytattak, iIIetve a hazait61 lenyegesen

kUlonbozo oktatasi rendszerben folytattak tanulmanyaikat.

A varos lakossaganak jovedelmi helyzete a munkanelkGlisegi es foglalkoztatasi helyzetbol ad6d6an

rendkivGl kedvezotlen.

A 2001 eves KSH adatok alapjan - mely azt kovetoen az onkormanyzati nyilvantartasokb61 is kivehetoen

szamottevoen nem valtozott - megallapithat6, hogy a varosban a rendszeres munkajovedelemmel nem

rendelkezok aranya a megfelelo koruakon (15-59 ev) belGI eleri a 60%-ot. A szegregalt terGleteken ez a

mertek sajnalatos m6don meghaladja a 80%-ot is.

Onkormanyzati adatok alapjan lathat6 az alabbi grafikonon, hogy 2012. december 31-en 1925 fo

szamara volt megallapitva rendszeres tamogatas, mely rendszeres szocialis segelybOl, foglalkoztatast

helyettesito tamogatasb61, kiegeszito gyermekvedelmi tamogatasb61, valamint lakasfenntartasi

tamogatasb61 all.

A grafikonon lathat6, hogy a rendszeres tamogatasban reszesGlo 1925 fo eseteben hogyan alakulnak az egy

fore jut6 jovedelmek. 368 fo eseteben az egy fore jut6 jovedelem az oregsegi nyugdij legkisebb osszegenek

felet sem eri el, az oregsegi nyugdij legkisebb osszeget eleri i1letve meghaladja 508 fo eseteben. Az oregsegi

nyugdij legkisebb osszegenek felenel tobb, de az oregsegi nyugdij legkisebb osszegenel kevesebb egy fore

jut6 jovedelemmel1049 fo rendelkezik.
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A telepOlesOnkre jellemzo foglalkoztatottsagot, munkaero-piaci lehetosegeket kfvanjuk elemezni az elmult

evek valtozasainak bemutatasaval, a kOl6nb6zo korosztalyok, iIIetve nemek szerinti bontasban.

A telepOlesen elo allaskeresok szamanak valtozasat mutatja az fenti grafikon, melyen lathat6, hogy 2009-

ben jelentosen megnott az allaskeresok szama, ami az6ta fokozatosan cs6kken, de meg nem erte el a 2008-

as erteket sem.



nyilvantartott/regisztralt
munkanelkiili 180 napnal regebben regisztralt munkanelkiili

ev fo fo "
no ferti osszesen no ferti osszesen No ferti osszesen

2008 553 653 1206 356 391 747 64,4% 59,9% 61,9%
2009 675 775 1450 472 480 952 69,9% 61,9% 65,7%

2010 665 673 1338 479 480 959 72,0% 71,3% 71,7%
2011 637 645 1282 337 273 610 52,9% 42,3% 47,6%
2012 n.a n.a n.a n.a n.a 0 n.a n.a n.a

Lathat6 a fenti grafikonb61 es tablazatb61, hogy a regisztralt munkanelkuliek kozul a 180 napnal regebben

munkanelkUliek arany 2008 es 2010 kozott folyamatosan emelkedett, es a nok eseteben volt magasabb.

201O-ben ez az arany meghaladta a 70%-ot is. 2011-ben a tart6s munkanelkuliek szamaban jelentos

csokkenes lathat6, de ebben az evben is a nok eseteben mindegy 10 %-kal magasabb a 180 napnal

regebben munkanelkuliek szama, aranya.

A kovetkezo tablazatban nezzuk meg a nyilvantartott allaskeresok korcsoportos megbontasat.



20 eves es fiatalabb
%

to
21-25 ev

%
to

26-30 ev
% 12,0% n.a

to 179 222 209 176 n.a
31-35 ev

15,6% 13,5%% n.a

to 149 172 155 163 n.a
36-40 ev

12,4% 11,9% 11,6% 12,5%% n.a

to 139 169 155 163 n.a
41-45 ev

11,5% 11,7% 11,6% 12,5%% n.a

to 148 184 160 153 n.a
46-50 ev

12,3% 12,7% 12,0% 11,8%% n.a

to 147 166 171 160 n.a
51-55 ev

11,4% 12,8% 12,3%% 12,2% n.a

to 43 40 57 71 n.a
56-60 ev

3,6% 2,8% 4,3% 5,5%% n.a

to 3 1 0 1 n.a
61 ev telett

% 0,2% 0,1% 0,0% 0,1% n.a

Forras: TeIR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Lathat6, hogy a nyilvantartott allaskeresok korcsoportos megoszlasa kiegyenlitett, tehat a munkanelkUliseg

telepUlesUnk minden korosztalyban jelen van. A palyakezdok eseteben van egy kisebb kiugras, ezert

szUkseges megvizsgalni ezt a csoportot egy kUlan gratikonon.

3.2.4. szamu tablazat - Nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szama es a 18-29 eves m!pesseg szama

nemenkent



A palyakezdok eseteben a 2009-es kiugrast kovetoen nagyobb javulas lathat6, de elsosorban a ferfiak

koreben. A palyakezdo nok rosszabb helyzetbOl indulnak, mint a vellik egy koru terfiak, ezert szUkseges

intezkedest tenni a nok eselyegyenlosegenek javitasa erdekeben.

Borsod-Abauj-Zemplen nepessegenek iskolazottsaga folyamatosan javul. Novekszik a kozep- es felsofoku

iskolai vegzettseggel rendelkezok nepessegen bellili aranya es egyre kisebb azok hanyada, akik alapfoku

vegzettseggel sem rendelkeznek. A legmagasabb befejezett iskolai vegzettseg szerint Borsod-Abauj-

Zemplen megye 15 eves es idosebb nepessegenek 0,8 szazaleka az altalanos iskola elso osztalyat sem

fejezte be, 0,5 szazaleka az 1-3. evfolyamot, 1,3 szazaleka a 4-5. evfolyamot, 4,3 szazaleka a 6-7. osztalyt

vegezte el. A nepesseg 30 szazalekanak a legmagasabb befejezett iskolai vegzettsege az altalanos iskola 8.

osztalya, 22 szazalekanak a kozepiskola erettsegi nelkUl, szakmai oklevel, 28 szazalekanak az erettsegi, 13

szazalekanak az egyetemi vagy foiskolai oklevel. A ferfiak aranya egyedUi a kozepfoku iskolat erettsegi

nelkUl, szakmai oklevellel vegzetteknel magasabb a noketol, a tobbi iskolai vegzettsegnel viszont a nok

hanyada nagyobb.

TelepUlestipusonkent eltero a megye 15 eves es idosebb nepessegenek legmagasabb befejezett iskolai

vegzettsege. A 2011. evi nepszamlalas adatai alapjan, Miskolcon es a megye tobbi 27 varosaban elok iskolai

vegzettsege magasabb, mint a kozsegekben eloke. Miskolc nepessegenek 38 szazaleka erettsegivel es 21

szazaleka diplomaval rendelkezett.

A kozsegek, nagykozsegek nepessegere a varosokhoz kepest alacsonyabb iskolazottsagi szint a jellemz6. A

kozsegek, nagykozsegek nepessegenek 10 szazaleka az altalanos iskola 8. osztalynal kevesebbet vegzett, 37

szazah~ka legfeljebb az altalanos iskola 8. osztalyat, 24 szazaleka a kozepfoku iskolat erettsegi nelkUl,

szakmai oklevellel fejezte be, az erettsegi 22, a diploma 7,2 szazalekuknak jelentette a legmagasabb

befejezett iskolai vegzettseget 2011-ben.

Saj6szentpeter eseteben az alabbi tablazat mutatja a nepesseg iskolai vegzettseget. Lathat6, hogy 2001-ben

a 15 ev feletti lakossag 12%-a nem rendelkezett altalanos iskolai vegzettseggel, ez az adat a megye kozsegi

nagyk6zsegi telepUleseihez hasonHthat6



fo

2001 10342

2011 10086

Forras: TelR

A munkanelkOliseg azonban nem csak az alacsony iskolai vegzettseguek probh~maja, lathat6 a kovetkezo

grafikonon, hogy kUlonosen 2oo9-ben a munkanelkuliek 80%-a 8 altalanosnal magasabb iskolai

vegzettseggel rendelkezik. 2011-re ez az arany visszaallt, jelenleg, a 8 altalanosnal magasabb iskolai

vegzettseggel rendelkezok aranya 50% korUli.
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Az alacsony iskolai vegzettseguek foglalkoztatasara elsosorban kozmunka program es Szocialis

F61dmunkaprogram kereteben van lehetoseg.
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Az elmult 7 ev atlag eredmenyeit tekintve osszesen 1317 fot foglalkoztatott az onkormanyzat

kozfoglalkoztatas kereteben. Az evek soran a kifrasoknak megfeleloen kozcelu foglalkoztatas, kozhasznu

foglalkoztatas, kozmunka program, rovid- es hosszu tavu foglalkoztatas kereteben vallalta a varos a

foglalkoztatast.

Az OFA Ut a Munkahoz (2010), valamint a kozfoglalkoztatas szervezok foglalkoztatasanak tamogatasa

(2011) nevu palyazat kereteben a Polgarmesteri Hivatal nyujtott be palyazatot, melynek kereteben a

foglalkoztatasba bevont munkavallal6k szaktudast, szakkepzettseget igenylo munkakorben dolgoztak.

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzateres eselyenek mobilitasi, informaci6s es egyeb tenyezoi (pI. kozlekedes,

potencialis munkalehetosegek, tervezett beruhazasok, lehetseges vallalkozasi terUletek, helybenjtersegben

mukodo foglalkoztatasi programok stb.)

Saj6szentpeter a tomegkozlekedesi eszkozok kozUl aut6busszal es vonattal kozeHtheto meg. A 26-os fout,

iIIetve a Miskolc-Banreve-Ozd-vasutvonal a varoson halad keresztUl.

A telep[Ms kozlekedes es potencialis munkalehetosegek szempontjab61 kedvezo helyzetben van, mind

vasuton, mind kozuton konnyen es gyorsan megkozeHtheto a jarasi es a megye szekhely, az ott leva

munkahelyek es kepzesek. A kozelben vannak potencialis ipari munkalehetosegek pI. Bosch, BorsodChem.



e) fiatalok foglalkoztatasat es az oktatasb61 a munkaeropiacra val6 atmenetet megkonnyito programok a

telepiilesen; kepzeshez, tovabbkepzeshez val6 hozzateresiik

Eur6pai Uni6s projektek kereteben az altalanos iskola 7., 8. osztalyos diakjainak palyaorientaci6s

tevekenyseg keri.ilt megszervezesre, tovabba a kozepiskolasok szamara Eletvezetesi technikak cimmel ket

csoportban val6sultak meg foglalkozasok 4 modulon keresztiil.

f) munkaero-piaci integraci6t segito szervezetek es szolgaltatasok felterkepezese (pI. felnottkepzeshez es

egyeb munkaero-piaci szolgaltatasokhoz val6 hozzateres, helyi foglalkoztatasi programok)

Teri.iletileg a munkaero-piaci kepzesben a kornyekbeli nagyvaros megyeszekhely Miskolc szakkepzest,

felnottkepzest biztosit6 iskolai elerhetoek a telepiiles lak6inak igenyetol fiiggoen. Saj6szentpeteren a

Saj6szentpeteri Kozponti Altalanos Iskola Kossuth lajos Iskolaban esti tagozatan erettsegi megszerzesere

van lehetoseg.

A terseg legnagyobb felnottkepzesi szerve a B-A-Z Megyei Kormanyhivatal Kazincbarcikai Jarasi Hivatal

Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsege, mely az alacsonyan iskolazott, alacsonyan kvalifikalt szemelyek igenyeit is

kielegfti, de nyelvi kepzestol erettsegire epiilo kepzesig, hazai es ki.ilfoldre torte no, uni6s

munkakozvetftesben is szerteagaz6 lehetosegeket biztosft.

g) melyszegenysegben elok es romak telepiilesi onkormanyzati sajat fenntartasu intezmenyekben torteno

foglalkoztatasa

Hatranyos megkiilonboztetest nem tapasztalhat6, mert a foglalkoztatas sok esetben a szocialis, a

munkaltat6 igenyeihez igazod6 es kepzettsegi szempontok alapjan tortenik. Sok esetben tapasztalhat6

mind a foglalkoztatas, mind a kozfoglalkoztatas es a segelyezes teriileten a pozitiv diszkriminaci6, valamint

olyan specialis helyzetek, amikor a munka jellege es termeszete indokolja a megkiilonboztetest. PI. konyhai

kisegito szemelyzet alkalmazasa soran elonyben reszesiilhet a szakacs vegzettsegu, de sok esetben a noi

munkavallal6.



3.2.7. szamu tablazat - Altalanos iskolai felnottoktatasban tanul6k letszama es a 8. evfolyamot

eredmenyesen vegzettek

3.2.8. szamu tablazat - Felnottoktatasban resztvevok szama kozepfoku iskolaban

Nines adatunk az altalanos iskolai felnottoktatasban es a kozepiskolai felnottoktatasban resztvevok

szamar61, eredmenyerol. A kepesitesek tobbnyire a munkaugyi szervek altai szervezett kepzesekbol OKJ-s

minositesekbOl allnak.

3.3 Penzbeli es termeszetbeni szocialis ellatasok, aktlv koruak ellatasa, munkam!lkuliseghez kapcsol6d6

tamogatasok

a) igenyelt, iIIetve megallapltott tamogatasok osszege, szama stb.

ev
15-64 ev kozotti lak6nepesseg

segelyben reszesUlok f6
segelyben reszesUlok

szeima %

2008 9171 61 0,7%
2009 9112 69 0,8%
2010 9045 105 1,2%
2011 9040 75 0,8%
2012 n.a 10 n.a

Forras: TelR

3.3.2. szamu tablazat - Jaradekra jogosultak szama

allaskeresesi

nyilvantartott allaskeresok szama jaradekra
ev

jogosultak

fo fo %

2008 1206 173 14,3%
2009 1450 224 15,4%
2010 1338 149 11,1%
2011 1282 169 13,2%
2012 1322 62 4,7%



2008 889

2009 75

2010 93

2011 136

2012 88

Forras: Onkormanyzati adatok

A fenti tablak azt a valtozast mutatjak meg, amelyek az elmult evekben a torvenyi elOirasok valtozasa

alapjan a penzbeli ellatasokban jelentkeztek. Az aktiv koruak ellatasaban az evek alatt lassan kivezetesre

9,69359939

0,82309043

1,02819237

1,44067797

1004

881

827

912

69,24137931

65,8445441

64,50858034

68,98638427

kerUl a rendszeres szocialis segely intezmenye, mely a csaladi jovedelemhatarhoz igazod6 szemelyenkent

mas osszegu ellatas foly6sitasat tette lehetove. Kesobbiekben jelent meg a berp6tl6 juttatas, majd ezt

kovette a rendelkezesre allasi tamogatas, melynek osszege 28.500 Ft/h6 ellatast jelentett, majd ez valtozott

at egyseges, de csokkentett osszegu, evente felUlvizsgalt foglalkoztatast helyettesfto tamogatassa, melynek

osszege 22.800 Ft a korabbi tamogatas 80%-a.

A szabalyozas az aktfv koru munkara kepes szemelyeket levalasztja a munkaltatasban akadalyozott,

egeszsegkarosodott, de mas ellatasra nem jogosult, vagy idosebb koru szemelyekrol. EzektOl elvarja az aktiv

munkakeresest, a csekely osszeggel osztonzoleg hat, ugyanakkor a foly6sitasi feltetelekben 30 nap

munkavegzest ir elo, melyet akar onkentes kozerdeku munkavegzessel is teljesiteni lehet.

25 fo azoknak a szama, akik 30 nap munkaviszonyt nem tudtak igazolni es ezert az FHT jogosultsagt61

elestek, ez a szam lE~nyegesen nagyobb lenne, ha a telepUiesen a kozmunkaprogram 2012-ben nem adna

tobb szaz embernek lehetoseget a munkavegzesre.

A kovetkezo tabla onkormanyzati adatbazis alapjan foglalja ossze a telepUies lakossaganak szocialis

helyzetet.



ebb61 termeszetbenl

3.1. normativ lFT-ben reszesill6k

ebbdl terme$letbeni tal1lQgatasban reszesjjlc5k .Szama

3.2. adossagkezeleshez kotott lFT-ben reszesiilc5k

ebb61terme$letbeni tamogatasban reszesiilc5k szama

3.3. helyllFT-ben reszesiil6k

ebbdl terme$letbeni tamogatasban re$lesiilc5k $lama

4. Apolasl dfjban reszesiil6k 6sszesen

4.1.Szt. 41.§ $lerint jogosultak szama

4.2. meltanyossagi apolasi dfjra jogosultak szama

5. Atmenetl segelyben reszesiilc5k SZilma

6. TemetesJ segelyben reszesiil6k szma

Termeszetben nyujtott szocJaIis ellihasok (Szt)

L KOztemetes

2. KilzgycSgyellatasban reszesiilc5k $lama osszesen

ebb61:

penzellatasban reszesiil6 hadigondozott es a nemzeti gondozott

kozponti szociaJis segelyben reszesillc5

rokkantsagi jaradekos

I., II. csoportu rokkantsaga alapjan reszesiil nyugellatasban, baleseti nyugellatasban;

aki, vagy aki utan sziilc5je vagy eltartoja magasabb osszegu csaladi potlekban

reszesiil.

a telepiiJesi onkormanyzat rendeleteben meghatarozott feltetelek aJapjan

szoeialisan raszorult szemely

3. Egeszsegiigyl szolpltatcisra val6 JososultHg

4. Ad6ssagkezelesl $zolgaltatasban n!szesiil6k szama

ebbc5l:

66 70 136

14 10 24
48 58 106
0 0 0
4 2 6
569 258 827
254 134 388
315 124 439
0 0 0
375 308 683
171 122 293
204 186 390
0 0 0

392 290 682

388 285 673
342 267 609
338 262 600
27 7 34
27 7 34
23 16 39
23 16 0
24 58 82
24 58 82
0 0 0
281 139 420
10 40 50

5 0 5
291 241 532

3 8 11

4 11 15

3 11 14

0 0 0
11 10 21

118 69 187

139 116 255

13 16 29

118 104 222
115 53 168



A foglalkoztatasi mutat6kat a fenti tablazatok foglaljak ossze. Aktiv koruak ellatasara jogosult szemelyek

szama osszesen 963 fo, szocialis segelyben 136 fo reszesUl, foglalkoztatast helyettesito tamogatasban pedig

827 fo, 1339 gyermek utan igenyeltek rendszeres gyermekvedelmi tamogatast.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregaci6

3.4.1. szamu tablazat - Lakas allomany

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
• berlakas • SlOci.llis w egyeb lakascelra haszn.m

A fenti grafikon az onkormanyzat tulajdonaban levo lakascelu ingatlanok lathat6k a berlakas-allomany

jelenleg 51 db, melybOl 5 darab komfort nelkiili szocialis lakas.

0) berlakas-allomany

Az onkormanyzat berlakas-allomanya jelenleg 51db ingatlanb61 all.

b) szocialis lakhatas

A berlakas-allomanyb61 5 darab ingatlan komfort nelkiili szocialis lakas. Saj6szentpeter Varosi

6nkormanyzat Kepviselo-testiilete 31/2011 (XII. 19) onkormanyzati rendelete szabalyozza a lakas es

helyisegek berlesenek lehetoseget.

c) egyeb lakascelra hasznalt nem lakascelu ingatlanok

lIyen ingatlannal nem rendelkezik az onkormanyzat.



A varoskozponttol tavol eso es reszben a MAv vasutvonalon es egyben a Sajo folyon tuli varosreszek

vonatkozasaban - ki.ilonosen Ujbanyatelep es Fecskeszog varosreszek, de reszben Dusnok is -

altalanossagban kedvezotlen a tarsadalmi, gazdasagi, infrastrukturalis, foglalkoztatottsagi, lakhatasi,

kepzettsegi helyzet. Dontoen itt talalhato, hogy halmozottan fennallnak a kedvezotlen allapotok, igy a

lakonepesseg alacsony iskolazasi szintje, a komfortnelkuli, egyszobas lakasok kiemelkedoen magas aranya,

az utak rosszminosege es a kozmuellatottsag reszbeni hianya.

Sajoszentpeter varos lakasallomanyanak donto tobbsege - 99%-a - magantulajdonban van. A

lakhatas felteteleinek megorzese erdekeben szamosszocialpolitikai eszkozzeltamogatjuk az arra raszorulo

csaladokat (normatlv, helyi lakasfenntartasi tamogatas, adossagkezelesiszolgaltatas).

A lakhatas minosegi felteteleinek javitasa erdekeben a meg hianyos kozmuellatasu teri.ileteken

varosfejlesztesi beruhazasok reven javitjuk a muszaki infrastrukturat (utak, jardak, kozvilagitas teljesitmeny-

novelese)

A Fecskeszogbenaz onkormanyzat 2006. evben 10 db kozmuvesitett epitesi telket adott ingyenesen a

szocialisanraszorulo, nagycsaladosetnikumi lakossagnak.

Celok:

• a csaladi hazasovezet tovabb bOvitese;

• a varos infrastrukturajanak tovabbi fejlesztese; hosszu tavon a Fecskeszog kozuthalozatanak

felujltasa;

• parkositott ovezetek novelese;

• jatszoterek szamanaknovelese, figyelemmel a szegregalt terUietekre;

• a fiatal hazasokelso lakashozjutasa tamogatasanak fenntartasa;

A telepi.Msen lakasfenntartasi tamogatast nyujt az onkormanyzat, amely abban az esetben igenyelheto,

ha az egy fore juto jovedelem nem haladja meg a 71. 250 Ft-ot. 2012-ben 546 fo reszesUlhetett

lakasfenntartasi tamogatasban.

A telepi.Msen komoly problema az eladosodas, kUlonosen a hatranyos helyzetU, munkajukat elveszito

vagy alacsony jovedelmu, idos, vagy tobb gyermekes csaladoknak. Lathato a tablazatbol is, hogy 2012-re

jelentosen megemelkedett az adosagcsokkentesi tamogatasban reszesiilok szama.


