
Jegyzőkönyv

Készült:
2012. február O6-án a Saj ószentpéter Vrírosi Önkormány zat P olgármesteri Hivatalában

Tárgy:
Sajószentpéteri Központi Altalanos Iskola 2012. évi költségvetési előirényzatainak egyeztetése

Jelen vannak:
Csatolt jelenléti ív szerint

Az államháztartástő| szóló törvény végrehajtásáról sző|ő 368120II. (xII.31.) Kormányrendelet 27. $ (1)

bekezdésében foglaltak a|apjéna költségvetési rendelettewezetintézményre vonatkozó kiemelt eLőirányzatai

a mai napon egyeztetésre kerültek.

Azintézmény
2012. évi terv ezett kiadások 2012. évi tervezett bevételek

személyi juttatás 253 156 intézményi működésl
bevétel

7 339

munkaadókat terhelő
iáÍulék

65 770 trímogatásértékű bevétel 15 004

dologi kiadások 104 110 ir ány ítő szervtő l kapott
tám.

4t0 593

ellátottak pénzbelij. 9 900

kiadás iisszesen 432936 bevétel összesen 432 936

Engedélyezett létszám: 102 fő. Az év közben megüresedő álláshelyek csak egyeztetést és jóváhagyást

követően tölthetők be.

Azintézmény pályánatokkalkapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre keriiltek.

Az intézmény kiadási e|óirényzatai között megtervezett személyi jellegű kiadások fedezetet ny($tanak az

intézmény Alapító okiratában engedélyezett létszámnak megfelelő munkavállaIő éves alapilletményére,
pótlékaira, a jubileumi jutalmára valamint a közfoglalkoztatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres

személyi juttatások után a szociális hozzájarulási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra _ a költségvetési rendelet elfogadásáig - ktitelezettség nem

vállalható.

Azintézmény kiadási e\őirányzatai felhalmozási kiadásokat nem tartalmaznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azintézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f
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Jeryzőkönyv

Készült:
2012. február 06-an a Sajószentpéter Városi ÖnkormányzatPolgérmesteri Hivatalában

Tátgy:
Gyó gyító - Me gelő zó Intézmény 20 I 2 . évi kö lts é gveté s i előir ány zatainak e gyezteté se

Jelen vannak:
Csatolt jelenléti ív szerint

Az államhéztartásrőL szóló törvény végrehajtásáról szőIő 368120II. (XII.31.) Kormányrendelet 27. $ (l)
bekezdésében foglaltak a|apján a költségvetési rendelettewezet intézményre vonatkozó kiemelt előirányzatai
a mai napon egyeztetésre kerültek.

Az intézményre vonatkozó bevételi- kiadási adatok:

20t2. évi tew ezett kiadások 20t2. évi tervezett bevételek
személyi juttatás 45 855 intézményi működési

bevétel
8 648

munkaadókat terhelÓ
járulék

II 449 támogatásértékű bevétel 922s9

dologi kiadások 49 642 irányitő szervtől kapott tám. 6 039

kiadás összesen 106 946 bevétel összesen 106 946

Engedélyezett létszám: 23 fő. Az év közben megiiresedő álláshelyek csak egyeáetést és jóvahagyást

követően tölthetők be.

Az tntézmény pályazatokkal kapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási előírényzatai között megtervezett személyi jellegű kiadások fedezetet nyujtanak az
intézmény Alapító okiratában engedélyezett létszámnak megfelelő munkaváIla|o éves alapilletményére,
pótlékaira, a jubileumi jutalmara valamint a közfoglalkoztatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres
személyi juttatasok után a szociális hozzájánúási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra - a költségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem

vállalható.

Azintézmény kiadási eLőirényzatai felhalmozási kiadásokat nem tarta|maznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azintézményvezetó likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f
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Jeryzőkönyv

Készült:
2012. február 06-an a Sajószentpéter Varosi ÖnkormanyzatPoIgánnesteri Hivatalában

Tárgy:
Mtívelődési és Sportközpont és Varosi Könyvtár 2012. évi költségvetési előirányzatainak egyeztetése

Jelen vannak:
Csatolt jelenléti ív szerint

Az á|lamhántartásrol szóló törvény végrehajtásáról szőlő 368120II. (xII.31.) Kormányrendelet 27. $ (1)

bekezdésében foglaltak a|apjan a költségvetési rendelettervezet intézményre vonatkozó kiemelt előirányzatai
a mai napon egyeztetésre kerültek.

Az intézményre vonatkozó bevételi- kiadási adatok:

2012. évi terv ezett kiad ások 2012. évi terv ezett bevételek
személyi juttatás 34 771 intézményi működésr

bevétel
r0 861

munkaadókat terhelő
járulék

8 625 támo gatásértékű bevétel 5 448

dologi kiadások 34 028 irrínyító szervtől kapott
tarn.

61 115

kiadás összesen 77 424 bevétel iisszesen 77 424

Engedélyezett létszám: 18 fő. Az év közben megiiresedő álláshelyek csak egyeáetést és jóváhagyást

követően tölthetők be.

Azintézmény pá|yazatokkalkapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási e\őirényzatai között megtervezett személyi jellegű kiadások fedezetet ny'$tanak az

intézmény Alapító okiratában engedélyezett létszámnak megfelelő munkavá|lalő éves alapilletményére,
pótlékaira, a jubileumi jutalmríra valamint a közfoglalkoztatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres

személyi juttatások után a szociális hozzájáru|ási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra - a költségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem

vállalható.

Azintézmény kiadási e\őírányzatai felhalmozási kiadásokat nem tarta|maznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azintézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f



Jeryzőkönyv

Készült:
2OI2. február O6-án a Saj ószentpéter Viírosi Önkormany zat P olgármesteri Hivatalában

Térgy:
Polgiírmesteri Hivatal 2012. évi költségvetési előhényzatainak egyeztetése

Jelen vannak:
Csatolt jelenléti ív szerint

Az állarnháztartásről szóló törvény végrehajtásaról szőlő 3681201I. (XII.31.) Kormanyrendelet 27. $ (1)

bekezdésében foglaltak alapjrín a költségvetési rendeleI1ewezet intézményre vonatkozó kiemelt előirányzatai
a mai napon egyeztetésre keriiltek.

Az intézményre vonatkozó bevételi- kiadási adatok:

2o12. évi tervezett kiadások 2012. évi terv ezett bevételek

személyi juttatás 179 858 múködési bevétel 4 130

munkaadókat terhelÓ
iárulék

44 800 sajátos műk. Bevétel 2 400

dologi kiadások s4232 tiímogatásértékű bevétel 9 890

ir ány ítő szervtől kapott
tám.

262 470

kiadás összesen 278 890 bevétel összesen 278 890

Engedélyezett \étszám: 49 fő. Az év közben megiiresedő álláshelyek csak egyeztetést és jóvríhagyást

követően tölthetők be.

Az intézmény páIy énatokkal kapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási e\őirányzatai köz<jtt megtervezett személyi jellegű kiadások fodezetet nyújtanak az

intézmény Alapító okiratában engedélyezett létsziímnak megfelelő munkavállaLő éves alapilletményére,
pótlékaira' a jubileumi jutalmríra valamint a k<izfoglalkoáatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres

személyi juttatások után a szociális hozzájarulálsi adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra - a k<iltségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem

vállalható.

Azintézmény kiadási előirányzatai felhalmozási kiadásokat nem tarta|maznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azintézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f
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Jegyzőkiinyv

Készült:
2012. február O6-ána Sajószentpéter Viírosi ÖnkormrínyzatPolgérmesteri Hivatalában

Tárgy:
Városgondnokság 2012. évi költségvetési elóirányzatainak egyeáetése

Jelen vannak:
Csatolt jelenléti ív szerint

Az államhéutartásrőlr szóló tcirvény végrehajtásáról sző|ő 368120II. (XII.31.) Kormanyrendelet 27. $ (1)

bekezdésében foglaltak alapjána költségvetési rendelettewezetíntézményre vonatkozó kiemelt e|őirányzatai

a mai napon egyeztetésre kerültek.

Az intézményre vonatkozó bevételi- kiad
2012. évi tent ezett kiadások 2012. évi tervezett bevételek

személyi juttatás 86 280 intézményi
működési bevétel

86 524

munkaadókat
terhelő járulék

16 955 támogatásértékű
bevéte1

45 818

dologi kiadások r09 987 írányitő szervtől
kapott tám.

80 880

kiadás összesen 213222 bevétel összesen 213 222

Engedélyezett létszám:23 fő. Az év közben megiiresedő álláshelyek csak egyeztetést és jóvráhagyást

követően tölthetők be.

Azintézmény pá|yázatokkalkapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási e|óírányzatai kozott megtervezett személyi jellegű kiadások fedezetet nyÍ$tanak az

intézmény Alapító okiratában engedélyezett létszámnak megfelelő munkavéúlralő éves alapilletményére,

pótlékaira' a jubileumi jutalmara valamint a közfoglalkoáatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres

személyi juttatások utiín a szociális hozzájáru|ási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra _ a költségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem

vállalható.

Azintézmény kiadási e|őirányzatai felhalmozási kiadásokat nem tarta|maznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azintézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f



Jeryzőkönyv

Készült:
2012. február 06-ána Sajószentpéter Viírosi ÖnkormrínyzatPolgármesteri Hivatalában

Tárgy:
Sajószentpéteri Egységes Pedagógiai Szakszolgálat 20|2. évi költségvetési előirányzatainak

egyeztetése

Jelen vannak: Csatolt jelenléti ív szerint

Az á|lamháztartásról szóló törvény végrehajtásátről szőlő 368120ll. (XII.31.) Kormányrendelet 27. $ (1)

bekezdésében foglaltak aIapjan a költségvetési rendelettervezetintézményre vonatkozó kiemelt előirányzatai
a mai napon egyeztetésre kerültek.

Lz intézményre vonatkozó bevételi- kiadási adatok:

2o12. évi terv ezett kiadások 2012. évi terv ezett bevételek
személyi juttatás 27 732 intézményi múködési

bevétel

munkaadókat terhelő
jaÍulék

7 156 tiímo gatásértékű bevétel 97

dologi kiadások 7 059 irányító szervtől kapott
tám.

41 8s0

kiadás összesen 41947 bevétel iisszesen 4l 947

Engedélyezett létszám: 11 fő. Az év közben megüresedő álláshelyek csak egyeztetést és jóvráhagyást

követően tölthetők be.

Azintézmény pályázatokkal kapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási előirányzatai kozött megtervezett személyi jellegű kiadások fedezetet nyt$tanak az
intézmény Alapító okiratában engedélyezett Létszámnak megfelelő munkavállaló éves alapilletményére,
pótlékaira, a jubileumi jutalmrára valamint a közfoglalkoáatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres
személyi juttatások után a szociális hozzájarulási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra - a koltségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem

vállalható.

Azintézmény kiadási előirányzatai felhalmozási kiadásokat nem tartalmaznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azintézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f



Jeryzőkönyv

Készült:
20 12. február 06-án a S aj ó szentpéter Városi Önkormany zat P olgárrnesteri Hivatalában

Tárgy:
Területi Szociális Központ és Bölcsőde 2012. évi költségvetési e|őirányzatainak egyeztetése

Jelen vannak:
Csatolt jelenléti ív szerint

Az állatrthéntartásről szóló törvény végrehajtásáról sző|ő 368120ll. (XII.31.) Kormrínyrendelet 27. $ (l)
bekezdésében foglaltak a|apján a költségvetési rendelettervezetintézményre vonatkozó kiemelt előírányzatai
a mai napon egyeztetésre kerÍiltek.

Az intézményre vonatkozó bevételi- kiadási adatok :

2o12. évi terv ezett kiadások 2012. évi terv ezett bevételek
személyi juttatás 68 596 intézményi működésl

bevétel
t2 582

munkaadókat terhelő
jáÍulék

18 012 ttámogatásértékű bevétel r 337

dologi kiadások 45 tr3 irányítő szervtől kapott
tám.

tt7 802

kiadás iisszesen 131 721 bevétel összesen 131 721

Engedélyezett létszám: 40 fo. Az év közben megiiresedő álláshelyek csak egyeztetést és jóváhagyást
követően tölthetők be.

Azintézmény pályazatokkal kapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási e|őirényzatai között meg1ervezett személyi jellegű kiadások fedezetet nyi$tanak az
intézmény Alapító okiratában engedélyezett létszámnak megfelelő munkavállaló éves alapilletményére,
pótlékaira, a jubileumi jutalmara valamint a közfoglalkoztatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres
személyi juttatások utiín a szociális hozzájarulási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra _ a költségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem
vállalható.

Azintézmény kiadási e|őirényzatai felhalmozási kiadásokat nem tartalmaznak.

Az intézményi bevételek és kiadások tekintetében az intézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f
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Jegyzőkönyv

Készült:
20 I 2. február 06 -an a Saj ószentpéter Váro si Önkormány zat P olgárrnesteri Hivatalában

Tárgy:
Sajószentpéteri Központi Napközi otthonos Óvoda 2OI2. évi költségvetési előirányzatainak egyeztetése

Jelen vannak: Csatolt jelenléti ív szerint

Az á|larthéztartásről szóló törvény végrehajtásáról szőló 368120II. (XII.31.) Kormanyrendelet 27. $ (l)
bekezdésében foglaltak alapján a költségvetési rendelettervezetintézményre vonatkozó kiemelt e|őkányzataí
a mai napon egyeztetésre kerültek.

Az intézményre vonatkozó bevé!4! kiad491 glatg!
2012. évi tervezett kiadások 2012. évi terv ezett bevételek

személyi juttatás 111 040 intézményi működésl
bevétel

8 508

munkaadókat terhelő
járulék

29 111 tiímogatásértékű bevétel 4 483

dologi kiadások s0 668 ir ány ítő szervtől kapott
tám.

r77 828

kiadás iisszesen 190 819 bevétel összesen 190 819

Engedélyezett létszám: 55 fő. Az év közben megtiresedő álláshelyek csak egyeztetést és jóvahagyást

k<jvetően tölthetők be.

Azintézmény páIyázatokkalkapcsolatos bevételei és kiadásai betervezésre kerültek.

Az intézmény kiadási e|őirányzatai között megtervezett személyi jellegű kiadások fedezetet ny($tanak az
tntézmény Alapító okiratában engedélyezett létszámnak megfelelő munkavállaló éves alapilletményére'
pótlékaira, a jubileumi jutalmára valamint a közfoglalkoztatottak bérére. A rendszeres és nem rendszeres
személyi juttatások után a szociális hozzájáru|ási adó betervezésre került.

A rendelettervezetben szereplő dologi kiadásokra _ a költségvetési rendelet elfogadásáig - kötelezettség nem
vállalható.

Azintézménykiadásie|oirányzataifelhalmozásikiadásokatnemÁrtalmaznak.

Azintézményi bevételek és kiadások tekintetében azíntézményvezető likviditási tervet köteles készíteni.

K.m.f
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