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Tisztelt Képviselı-testület! 
 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat a 135/2007. (VI.21.) KT határozatával döntött az általa 
fenntartott napközi otthonos óvodák szakmai, szervezeti és gazdasági integrációjáról és 2007. 
augusztus 1-jei hatállyal megalapította a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvodát 
(továbbiakban: SKNOÓ). Ekkor az intézményben öt feladat-ellátási helyen 16 csoportban 439 
gyermek nevelése történt. Ezt követıen 83/2010. (IV.22.) KT határozatával - 2010. június 30. napjával 
- megszüntette a SKNOÓ Hunyadi Utcai Tagóvodáját, eleget téve ezzel a Közoktatási 
Esélyegyenlıségi Akciótervben megfogalmazott antiszegregációs elvárásoknak. 
 
Összehasonlító tábla a gyermeklétszám alakulásáról: 
 

 
2007.10.01 

 
2011.10.01 

 
 

SKNOÓ 
 

gyermekek 
száma 

csoportok 
száma 

gyermekek 
száma 

csoportok 
száma 

 
Központi Óvoda 

 
90 

 
3 

 
84 

 
3 

 
Bányász U. Tagóvoda 

 
98 

 
4 

 
98 

 
4 

 
Móra U. Tagóvoda 

 
104 

 
4 

 
96 

 
4 

 
Semmelweis U. Tagóvoda 

 
88 

 
3 

 
97 

 
4 

 
Összesen: 

 
439 

 
16 

 
375 

 
15 

 
Az óvoda jelenleg négy feladatellátási-helyen 15 csoportban 375 gyermek nevelését látja el. 
 
A feladatellátási-helyek kihasználtsági mutatója – étkezési létszámot figyelembe véve – az alábbiak 
szerint alakult: 
 

Étkezı átlaglétszám  
Feladatellátási 
helyek 

2011. okt. 1-
jei létszám 

Beíratott 
gyermekek 

átlaglétszáma 
2011 szept.01.-

dec.15. 
2012.jan.03.- 

febr.29 

Napi 
átlaglétszám 

 
Központi 
Óvoda 

 
84 

 
28 

 
66,33 

 
65,91 

 
22,04 

 
Bányász U. 
Tagóvoda 

 
98 

 
24,5 

 
76,16 

 
78,67 

 
19,35 

 
Móra U. 
Tagóvoda 

 
96 

 
24 

 
84,64 

 
87,65 

 
21,54 

 
Semmelweis 
U. Tagóvoda 

 
97 

 
24,25 

 
77,13 

 
79,02 

 
19,52 

 
 

 
25,18 

 
-71 

 
- 64 

 
20,61 

 
Eltérés az 
október 1-jei 
létszámtól 
 

 
375 

  
304,26 

 
311,25 

 

 
A beiratkozott (375 fı) és ténylegesen az óvodába lévı – étkezı – gyermekek száma lényegesen eltér 
egymástól. 
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A születések számának függvényében az óvodai létszám az alábbiak szerint alakul:  
                                                    

 
2011-ben született 

   
2010-ben született 

 
2009-ben született 

 
2008-ban született 

 
2007-ben született 

 
98 

 
101 

 
130 

 
140 

 
149 

  
                 419* 

                                                  
                                                 371* 

 
 

                 
                  329* 

 
A közoktatásról szóló 1993. évi LXXIX. törvény 20 fıben határozza meg az óvodai csoportok 
átlaglétszámát, illetve 25 fıben határozza meg az óvodai csoportok maximális létszámát.   
A maximális létszámtól való eltérést (20 + 10 %)  a fenntartó engedélyezheti amennyiben az indokolt. 
 
A SKNOÓ 2012. évi eredeti költségvetése az alábbi forrásokból tevıdik össze:  

 
Állami + kistérségi támogatás:  95.208 eFt      (49,78 %) 

  Mőködési bevétele:                   8.935 eFt      ( 4,67 %)  
  Önkormányzati támogatás:     87.103 eFt     (45,55 %)  
  Összesen:                                  191.246 eFt       100 %  

 
Annak érdekében, hogy az intézmény finanszírozásában az önkormányzati támogatás aránya 
csökkenjen, a kihasználtsági mutató javuljon, szükséges az óvodai csoportok számának csökkentése és 
a nagyobb arányú beóvódázás elérése. 
 
A Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvodában 2012. április 02. és április 30. között  
megtörténtek az óvodai beiratkozások a 2012/2013-as nevelési évre vonatkozóan. A beiratkozás 
után a gyermeklétszám és annak feladat-ellátási helyenként történı megoszlása az alábbiak szerint 
alakul: 

 
 

Feladatellátási hely 

 
 

Gyermekek 
száma 

 
Halmo- 
zottan 

hátrányos 
helyzető 

BTM-es, 
SNI-s 

(2fınek 
számít) 

gyermekek 
száma  

 
Központi Óvoda 

 
112 

 
13 

 
1 

 
Móra U. Tagóvoda 

 
102 

 
15 

 
6 

 
Semmelweis U. Tagóvoda 

 
134 

 
15 

 
2 

 
Összesen: 

 
348 

 
43 

 
9 

 
 
Az óvodai gyermeklétszám az iskolába menı gyermekek eltávozása után 251 fı. Beiratkozott 97 fı. 
Összes várható óvodai létszám 348 fı. Ebbıl két fınek számít 9 fı. 
A számadatokból megállapítható, hogy a beóvodázott gyermekek létszáma nem növekedett, így az 
elızı évek tapasztalatai alapján a kihasználtsági mutatók is hasonlóan alakulnak majd.  
 
Mindezeket figyelembe véve szükséges az engedélyezett óvodai csoportok számának felülvizsgálata. 
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A Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda felújítására és bıvítésére elnyert ÉMOP-
4.3.1/A-09-2010-0028 pályázatban az Önkormányzat vállalta, hogy a SKNOÓ Központi Óvodájában 
az óvodai csoportok létszáma eléri a közoktatási törvényben meghatározott maximális 25 fıt. 
 
A csoportok szervezésénél figyelembe kellett venni, hogy a feladat-ellátási helyek és az egyes óvodai 
csoportok között a HHH-s gyermekek aránya a 25 % -t nem haladhatja meg.  
 
A képviselı-testületnek nemcsak az indítható óvodai csoportok számát, hanem a feladatellátáshoz 
szükséges közalkalmazotti és vezetıi létszámot (óvodapedagógus, nevelı-oktató munkát segítı, egyéb 
foglalkoztatottak) is meg kell határoznia.  
 
A Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvodában egy feladatellátási hely megszüntetése és két 
óvodai csoport elvonásának következményeként 10 közalkalmazotti álláshely kerül megszüntetésre. 
Ebbıl négy álláshelyen határozott idejő foglalkoztatás történt, illetve belsı helyettesítéssel oldották 
meg a feladat ellátását, így ezeket az álláshelyeket létszámleépítés nélkül el lehet vonni az 
intézménytıl.  
 
Az óvodai csoportok számának csökkenését követıen a SKNOÓ 13 óvodai csoporttal mőködhet 
tovább három feladatellátási helyen. 
 
Kérjük a T. Képviselı-testületet az elıterjesztés megvitatására és a határozati javaslatok szerinti 
döntés meghozatalára. 
 
Sajószentpéter, 2012. május 21. 
 

 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 

…………/2012.(V.29.) határozata 
a 2012/2013-as nevelési évben Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvodában   

az engedélyezett csoportok számának meghatározásáról  
 

1.) Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Sajószentpéteri Központi Napközi 
Otthonos Óvodában az engedélyezett csoportok számát az alábbiak szerint határozza meg: 
 
A 2012/2013-as nevelési évben a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda csoportjainak 
számát 13 csoportban határozza meg feladat-ellátási helyenként az alábbi megoszlásban: 
 

Feladatellátási hely Csoportok száma 
2012/2013. nevelési év 

Felvehetı létszám 

Központi Óvoda 
(székhely) 

 
4 

 
120 

 
Móra F. Utcai Tagóvoda 

 
4 

 
120 

 
Semmelweis Utcai Tagóvoda 

 
5 

 
150 

 
Összesen:  

 
13 

 
390 

 
2.) A Képviselı-testület felhívja az intézményvezetı figyelmét az átlaglétszámokra, valamint a HHH-s 
arányokra vonatkozó jogszabályi elıírások teljesítésére. 
 
Felelıs: óvodavezetı 
Határidı: 2012. szeptember 1. 
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Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének  

 ………/2012. V.29.) határozata 
a 2012/2013-as nevelési évben a maximális csoportlétszámtól való eltérés fenntartói 

engedélyezésérıl a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvodában 
 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete úgy határozott, hogy az általa fenntartott  
Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda alábbiakban felsorolt feladat-ellátási helyein a 
közoktatásról szóló LXXIX. törvény 102. § (2)  c. pontja, valamint a 3.sz. melléklet II. rész 7. pontja 
szerint, a hivatkozott törvény 3.sz. melléklet I. részében meghatározott maximális osztály/csoport 
létszámtól való 20 %-on belüli eltérést engedélyezi az alábbiak szerint: 
 

Harica Utcai Óvoda (székhely óvoda)  
 

Csoport 
megnevezése 

Törvényi 
maximum 

Tényleges 
létszám 

2-es 
szorzóval 

számítandó 
fı 

2-es 
szorzóval 
számított 
létszám 

Fenntartói 
engedélyezés 

20 %-ig 

1.sz. csoport 25 28 1 29 30 
2.sz.csoport 25 28 0 28 30 
3.sz. csoport 25 28 0 28 30 
4.sz. csoport 25 28 0 28 30 

 
 

Semmelweis Utcai Tagóvoda 
 

Csoport 
megnevezése 

Törvényi 
maximum 

Tényleges 
létszám 

2-es 
szorzóval 

számítandó 
fı 

2-es 
szorzóval 
számított 
létszám 

Fenntartói 
engedélyezés 

20 %-ig 

1.sz. csoport 25 28 0 28 30 
2.sz.csoport 25 27 0 27 30 
3.sz. csoport 25 27 1 28 30 
4.sz. csoport 25 27 1 28 30 
5.sz. csoport 25 25 0 25 30 

 
 

Móra Ferenc Utcai Tagóvoda 
 

Csoport 
megnevezése 

Törvényi 
maximum 

Tényleges 
létszám 

2-es 
szorzóval 

számítandó 
fı 

2-es 
szorzóval 
számított 
létszám 

Fenntartói 
engedélyezés 

20 %-ig 

1.sz. csoport 25 25 2 27 30 
2.sz.csoport 25 25 2 27 30 
3.sz. csoport 25 26 1 27 30 
4.sz. csoport 25 26 1 27 30 

 
 
Felelıs : óvodavezetı  
 
Határidı: 2012. szeptember 1. 
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Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 

…./2012.(V.29.) határozata 
a 2012/2013-as nevelési évben a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvodában vezetıi 

megbízások engedélyezésére és órakedvezmény meghatározására 
 

1.) Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Sajószentpéteri Központi Napközi 
Otthonos Óvodában a 2012/2013. nevelési évben 3 tagóvoda-vezetı megbízását engedélyezi. 
 
Felelıs: óvodavezetı 
Határidı: 2012. június 30. 
 
2.) A Képviselı-testület a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda vezetıjének a 
2012/2013. nevelési évben 2 óra órakedvezményt biztosít, kötelezı óraszámát heti 4 órában állapítja 
meg. 
 
Felelıs: polgármester 
Határidı: 2012. szeptember 01. 
 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 
…../2012. (V.29.) határozata 

a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda négy álláshelyének elvonásáról  
 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete a Sajószentpéteri Központi Napközi 
Otthonos Óvoda költségvetési létszámát, az engedélyezett álláshelyek számát 2012. június 16. napjától 
51 fıben határozza meg az alábbi összehasonlító táblázat szerint: 

 
 

SKNOÓ 
Álláshely száma 

2012.05.25 
Álláshelyek 

száma 
2012.06.16. 

 
Változás 

 
Óvodapedagógus 

 
31 

 
30 

 
csökkenés 1 

Nevelı és oktató munkát 
közvetlenül segítı 

 
15 

 
13 

 
csökkenés 2 

 
Egyéb foglalkoztatott 

 
9 

 
8 

 
csökkenés 1 

 
Összesen: 

 
55 

 
51 

 
csökkenés 4 

 
Felelıs: óvodavezetı 
Határidı: 2012. június 16. 
 
 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 
…../2012.(V.9.) határozata 

a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda 
engedélyezett alkalmazotti létszámáról a 2012/2013-as nevelési évben 

 
1.) Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete az óvodai csoportok számának 
csökkenése miatt a Sajószentpéteri Központi Napközi Otthonos Óvoda költségvetési létszámát, az 
engedélyezett álláshelyek számát a 2012/2013-as nevelési évben 45 fıben határozza meg az alábbi 
összehasonlító táblázat szerint: 
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SKNOÓ 

Létszám  
2012.06.16. 

(fı) 

Létszám  
2012/2013. nevelési év 

(fı) 

Változás 
 

(fı) 
 
Óvodapedagógus 

 
30 

 
27 

 
csökkenés 3 

Nevelı és oktató 
munkát közvetlenül 
segítı 

 
13 

 
13 

 
változatlan 

 
Egyéb foglalkoztatott 

 
8 

 
5 

 
csökkenés 3 

 
Összesen: 

 
51 

 
45 

 
csökkenés 6 

 
 
2.) A Képviselı-testület felhívja az intézményvezetı figyelmét a szükséges munkajogi intézkedések 
megtételére, a létszámcsökkentésre vonatkozó, jogszabályban elıírt munkáltatói kötelezettségek 
betartására és kéri, hogy a létszámcsökkentést jogszerően, a lehetı leghumánusabban hajtsa végre. 
 
Felelıs: óvodavezetı 
Határidı: 2012. szeptember 1. 
  
3.) A Képviselı-testület felkéri a polgármester, hogy a költségvetési rendelet módosítását a határozat 
1. pontjában szereplı létszámváltozás figyelembe vételével készítse elı. 
 
Felelıs: polgármester 
Határidı: 2012. szeptember 30.  


