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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény 85. § (7) bekezdése szerint ,, A helyi 6nkormanyzati
intézményfenntarto elkésziti az Onkormanyzati kozoktatasi intézményrendszer mikodésének
min&ségiranyitasi programjat (a tovabbiakban: onkorméanyzati minéségiranyitasi program).”

Az oOnkormanyzati mindségiranyitdsi program az onkormanyzati kozoktatasi rendszer egészére
hatarozza meg
e azegyes intézményeknek a fenntartoi elvarasokkal kapcsolatos feladatait,

o a kozoktatds rendszerének és a kozoktatdst érintd mas agazatok - gyermek- és
ifjisagvédelem, szocidlpolitika, munkaeré-gazdalkodas, kozmivelédés, egészségiigy -
kapcsolatait,

e a fenntartéi iranyitds keretében tervezett szakmai, torvényességi, pénziigyi ellendrzések
rendjét.

Az onkormanyzati mindségiranyitasi programnak tartalmaznia kell az intézményben vezetdi
feladatokat ellatok, valamint pedagdgus-munkakorben foglalkoztatottak teljesitményértékelésének
szempontjait és az értékelés rendjét. Rogziteni kell benne tovabba a teljes kori intézményi onértékelés
periodusat, modszereit és a fenntartdi mindségiranyitasi rendszerrel valé kapcsolatat.

A T. Képviselé-testillet 115/2010.(V.13.) KT hatarozataval elfogadta Sajoszentpéter Varosi
Onkormaényzat Mindségiranyitasi Programjat.

A mindségiranyitasi program végrehajtasa a 2011/2012-es tanévben az alabbiak szerint tortént meg:

1. Miskolc Kistérség Tobbcéla Tarsulasa a Sajészentpéteri Egységes Pedagogiai Szakszolgalat
feladatellatasahoz kapcsolodé kistérségi normativa igénylése, elszamolasa targyaban végzett
bels6 ellendrzést.

A kialakitott nyilvantartasokat, benyujtott dokumentumokat az ellendérzés alkalmasnak talalta
a normativa elszamolds alapjat képezd mutatoszamok megallapitasahoz.

2 A 2011/2012-es tanév soran az dnkormanyzat belsd ellendre 6t feliigyeleti jellegi
vizsgalatot végzett a varos kozoktatasi intézményeiben.
a.) 2010. évi normativa felhasznélas vizsgalata.
b.) 2011/2012. tanévi nyito statisztikai létszam vizsgalata.
¢.) 2011. évi normativa felhasznalas vizsgalata
d.) 2011. évi kdzfoglalkoztatas vizsgélata
e.) 2011. évi energiafelhasznalas vizsgalata

o



Sajészentpéteri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda

a.) Az évodaban 2010/2011. tanévben az oktober 1-i statisztikival megegyezden 382 f6 gyermek
ellatasat biztositottdk, tovabba 5 olyan gyermekét, akik 2010. december 31-ig betSltotték a
3.életéviiket, illetve ezen idészakban kezdtek Gvodaba jarni. Ezek kozill 5 f6 gydgypedagogiai
nevelésben (organikus okokra visszavezethetd) részesiil, errél a sziikséges igazolas az dvodaban
rendelkezésre all. Roma kisebbségi 6vodai oktatdsban — magyar nyelven — 46 gyermek részesiil
(osztva 2-vel). A bejaré 6vodasok — tarsult telepiilésrdl - szama 7 £6.

A feliigyeleti jellegli belsé ellenérzés az SKNOO ez iranyu tevékenységét ,megfelelonek”
mindsitette.

A 2010. évi tényleges mutatészamok alapjan t6rténd normativ hozzajarulasok ellenérzése az 6voda
ez iranyu tevékenységét ,,megfeleldnek” itélte, mivel hidnyossagokat nem tart fel.

b.) A feliigyeleti jellegli ellendrzés 2011. oktober 05-én attekintette az 6vodak taniigyi nyilvantartasait.
A felvételi és mulasztasi naplok (15 db), valamint a csoportnaplok (15 db) és a személyiség fejlodési
naplok (375 db) osszeolvasasaval, valamint az ingyenes étkezésre jogositd Sajoszentpéter Varos
Onkormanyzat jegyz6jének nevében a Hatosagi, Szocidlis Osztalyon készitett rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasara kiadott hatarozatokban kozolt adatok is egyeztetésre
keriiltek.

Az 6vodak taniigyi nyilvantartasaiban hidnyossagot nem tart fel a vizsgalat.

Az 6vodai statisztikaban adateltérés nem keriilt megallapitdsra, igy ,, megfelelének” mindsiti a
feliigyeleti jellegii belso ellendrzés a SKNOO-ban folyé munkat.

c) A feliigyeleti jellegli belsd ellendrzés az SKNOO normativa felhasznilassal kapcsolatos
tevékenységét ,,megfelelonek” értékelte.

d.) A helyszini vizsgilat soran a szirdprobaszeriien kivilasztottak személyi anyagat 4atnézve
megallapithaté, hogy t5bb munkavallalénak sem lelhet6 fel a kozvetitd lapja, amely igazolna a
kozfoglalkoztatasa indokat. Tovabba egyes programoknal nem megfeleld mérteki tamogatasigénylést
nyujtottak be a Munkailgyi Kézponthoz. A Munkaiigyi Kozpont viszont a szerz6dott mérték szerint
utalta a tamogatast. Az orvosi alkalmassagi igazolisok megtalalhatok a személyi dossziékban. A
dolgozok rendelkeznek kétoldaldan alairt és pénziigyileg ellenjegyzett munkaszerzédéssel. A
szabadsaguk nyilvantartdsa megoldott. A munkavallalok jelenléti ivet vezettek ¢és a bériiket
megkaptak.

Az Ovodaban a milt évben a kézalkalmazotti munkakért érintben jelentds szamban voltak tappénzes
allomanyban, a kozfoglalkoztatottakra nagy szilksége volt az intézménynek a zokkendmentes
munkavégzés érdekében.

A feliigyeleti jellegii belsd ellendrzés az SKNOO kozfoglalkoztatassal kapcsolatos tevékenységét a
feltart hianyossagok miatt ,korlatozottan megfelelének” értékelte.

e.) Az ellendrzés megallapitotta, hogy 2010. évihez képest a felhasznalt energia mennyisége minden
energiafajtanal csokkent 2011. évben. Vizfelhasznalas esetében 12%-os, az aramnal 30%-os, a gaznal
37%-o0s a csokkenés mértéke.

A feliigyeleti jellegli belsd ellenérzés megallapitja, hogy az SKNOO eleget tett a polgirmesteri
korlevélben foglalt elvarasnak. Az energiafelhasznalas terén racionalisan gazdalkodott.

A feliigyeleti jellegii belsd ellendrzés az SKNOO energiagazdalkodasat ,megfelelének” értékelte.

Sajoszentpéteri Kézponti Altalinos Iskola

a.) A SKAI-ban az 1202 {5 1étszambol 559 f6 1-4. évfolyamos, 5-8. évfolyamon 643 6 tanul.

A Kossuth Iskolaban a napkozis foglalkozast igénybevevé tanulok esetében szdmszaki eltérést
allapitott meg az ellendrzés.



A Pécsi Tagiskolaban, a Hunyadi Tagiskolaban, a Lévay Tagiskolaban és a Mora Tagiskolaban
tételesen feliilvizsgalatra keriiltek a napkozis naplok. Adateltérést a feliigyeleti jellegii belsd ellen6rzés
nem tart fel ezen intézményekben.

Sajatos nevelési igényti tanuldk helyzete:
A 2010. oktober 1-i statisztika vizsgalatakor 66 f6 SNI tanul6 keriilt megallapitasra, ebbdl a Lévay
Tagiskolaba jar6 1 f6 id6kozben ,,tavozott”, sziinetelteti tanuldi jogviszonyat.

Roma kisebbségi oktatds esetében — Lévay Jozsef Tagiskoldban — 2009/2010. tanév: 156 f6;
2010/2011. tanév: 63 £ utan (osztva 2-vel) vehetd igénybe tamogatas. A 94-7/2010. sz. ellen6rzési
jelentés II1.3.1. pontban a belsd ellendrzés jelezte, hogy a Lévay Tagiskoldban egy 8. osztilyos
tankoteles kort tanulé tartésan hidnyzik. 2010. december 1-t8]1 mér sziinetel a tanuloi jogviszonya.

A Sajészentpéteri Kozponti Altalanos Iskolaba jar6 tanulok koziil 886 f6 utan jogszeriien igényelhetd
normativ timogatés ingyenes tankonyvellatasra.

SKALI szinten a_tankonyvellatas ltalanos normativajanak alapjat 1.202 f6 képezi. Als6 tagozatos 559
£8, felsd tagozatos 643 f6.

A feliigyeleti jellegii bels6 ellen6rzés a SKALI ez iranya tevékenységét ,korlatozottan megfelelének”
mindsitette.

b.) A beirasi naplok, az osztalynaplok, a tanuléi térzslapok és a KIR lista tagiskolanként tételesen
feliilvizsgalatra kertiltek.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosité hatarozatok (késziti: a PMH Hatésagi, Szocialis
Osztélya) rendelkezd részében feltiintetett személyes adatok esetében sem fordultak eld eltérések.

Az iskolak nyilvantartdsaiban nem tart fel hidnyossagot a normativat érintd adatokban a feliigyeleti
jellegii belsd ellendrzés. Igy az ellenérzés ,,megfelelének”, mindsiti ezen kézoktatasi intézményekben
folyé munkat.

¢.) A mutatoszamok esetében eltérés nem keriilt feltarasra.
A feliigyeleti jellegii belsé ellenérzés a SKAI normativa felhasznalassal kapcsolatos tevékenységet
,megfelelonek” értékelte.

d.) A helyszini vizsgalat soran a belsd ellendr a sziroprobaszeriien kijelslt munkavallalok személyi
anyagit attekintette. Mindegyikilk dossziéja tartalmazta a koézfoglalkoztatas indokat bizonyitd
dokumentumot, és az orvosi alkalmassagi vizsgilat eredményét. A munkaszerzédések kétoldaluan
alairasra keritltek, valamint a pénziigyi ellenjegyzést tartalmazzak. Munkakori leirassal rendelkeztek.
A munkéban t5ltstt idejiikrd] jelenléti ivet vezettek, munkabériiket felvettek.

Munkavégzésre iranyulo felvételiik, munkavezénylésiik megalapozottnak mindsithetd.

A feliigyeleti jellegli belsd ellendrzés a SKAI kozfoglalkoztatissal kapcsolatos tevékenységét
,megfelelonek” értékelte.

e.) A SKAI energiafelhasznalassal kapcsolatos kimutatdsa bemutatja a 2010. és a 2011. évben az
intézményenkénti fogyasztast. A feliigyeleti jellegii bels6 ellenérzés megéllapitotta, hogy a SKAI 4ltal
sszeallitott tanasitvanyban a SEPSZ fogyasztdsa is benne van a Mora Ferenc Tagiskolanal kozolt
adatokban. S6t 2011. méajus 12-éig a Mora Tagévoda flitését és melegviz ellatasat is a Mora Tagiskola
biztositotta.

A vizsgalat a 2010. évet bazisnak tekinti. SKALI szinten a vizfelhasznalas 37%-kal, a villanydram 49%-
kal, a gaz esetében 33%-kal kevesebb, mint az egy évvel korabban.

Megallapithatd, hogy a SKAI-ban a harom energiaforras egyiittes felhasznalasanal kiadas megtakaritas
van 2011. évben az elézé évi koltségekhez képest. Elmondhato, hogy a polgarmesteri levélben foglalt
elvarasok érvényesiiltek a SKAl-ban 2011. évben.



A feliigyeleti jellegii bels ellen6rzés a SKAI energiafelhasznalds csokkentésére tett intézkedéseit
»,megfelelonek” értékelte.

Sajészentpéteri Egységes Pedagoégiai Szakszolgalat

a.) 2010. évi alap normativa : 900.000.- Ft/f6/6v Ktv. 8. sz. melléklet 1. pontja szerint. Az
intézményben dolgozé pedagdgusok szama 9 f6. Igénybe vehetd normativa 8.100 EFt.
A megpalyazott és a normativ timogatasi kereten beliil gazdalkodott a SEPSZ 2010. évben is.

A feliigyeleti jellegii belso ellenérzés a SEPSZ ez irdnyt tevékenységét ,,megfelelének” mindsitette.

b.) -

c.) A feliigyeleti jellegii belsd ellenérzés a SEPSZ ez iranyu tevékenységét ,megfelelének”
mindsitette.

d.) A feliigyeleti jellegli belsé ellenéri vizsgalat mindharom fé személyi anyagat attekintette, a
kozfoglalkoztatottak rendelkeztek kozvetitd lappal, orvosi alkalmassagi igazolassal. Iskolai
végzettségitket is dokumentaltdk. A munkaszerzodéseik kétoldaluan aldirtak és pénziigyileg
ellenjegyzettek. A jelenléti iviiket vezették, szabadsigukat nyilvantartottdk, bériiket felvették.
Munkakoéri leirassal rendelkeztek.

A tanGisitvany szerint az intézmény helyesen igényelte a kozfoglalkoztatottak utdn a timogatast.

A feliigyeleti jellegli bels$ ellenérzés a SEPSZ kozfoglalkoztatasra irdnyuld tevékenységet
»megfelelonek” mindsitette.

e.) A SEPSZ a Mora Ferenc Tagiskolaban miikddik. 2010. évben a Tagiskola teriiletének 16%-at,
2011. évben pedig mar a 21%-4t kapta meg. A Moéra Tagiskola energiafelhasznaldsanak aranyos részét
fizeti a SEPSZ.

2010. évhez képest 61%-kal kevesebb vizet hasznalt, arambol 24%-kal, gazbél 23%-kal tudta az
intézmény a fogyasztasat mérsékelni 2011. évben. Az intézmény torekedett arra, hogy 2011. évben a
polgarmesteri levélben rogzitett elvarasnak eleget tegyen az energia megtakaritas terén.

A feliigyeleti jellegii belsé ellendrzés a SEPSZ energiafelhasznélas csokkentésére tett intézkedéseit
smegfelelonek” értékelte.

Kérjiik a T. Képvisel6-testiiletet, hogy a beszamol6t elfogadni sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2012. junius ho

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

2011/2012-es tanévben torténé végrehajtasarol szoléo beszamolé jovahagyasarol

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
Mindségiranyitasi Programjanak, a 2011/2012-es tanévben torténé végrehajtasardl szold beszamolot
jovahagyja.

Felel6s: polgarmester
Hatérid6: azonnal



