El6terjesztd: Dr. Faragd Péter
Polgarmester

Készitette: Dr. Gulané Bacso Krisztina
osztalyvezetd

Eloterjesztés
Aleva Mihalyné kinevezett Teriileti Szocialis Kézpont vezet6
magasabb vezet6i megbizasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2010. évi CLXXV. torvény modositotta a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXII. torvényt, miszerint a 23. § (1) bekezdése értelmében ,, a magasabb vezetoi, illetve
vezetoi feladat ellatisa magasabb vezetd, illetve vezetd beosztasra torténd megbizdssal
torténik. A magasabb vezetoi, illetve vezetdi megbizas feltétele, hogy a kozalkalmazott — a
kinevezés szerinti munkakére mellett — latja el a magasabb vezetdi, illetve vezetdi beosztdasbol
eredo feladatait. A megbizast és annak elfogadasat irasba kell foglalni. ,,

Fenti torvény 7. § (1) bekezdés b) pontja alapjan ,,a hatarozatlan idejii magasabb vezetdi
kinevezés a torvény erejénél fogva 2011. januar 01-jétol kezdodoen 6t évre szolo magasabb
vezetoi, illetve vezetdi megbizassa alakul at, egyidejiileg a kozalkalmazottat hatarozatlan
idore, a legmagasabb iskolai végzettsegének megfelelo szakmai munkakorbe kell kinevezni.”

Telepiilésiikon csak a Teriileti Szocialis Kozpont vezetdje latta el vezetdi feladatait kinevezett
vezetoként, a tobbi vezetd eddig is hatarozott idére megbizott magasabb vezetoként végezte
vezetdi munkdjat.

A kozalkalmazotti torvény fenti modositasa alapjan 2011. januar 01. napjat kovetéen minden
agazatban csak megbizott magasabb vezetd lehet.

A Teriileti Szocialis Intézményre vonatkoz6 szocidlis, valamint a gyermekjoléti ¢és
gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasrol szold 257/2000. (XI1.26.) Korm. rendelet 4.
§ (1) bekezdése értelmében ,,a magasabb vezetdi beosztas ellatasara valo megbizas legalabb
ot, de legfeljebb tiz évre adhato.”

Javasoljuk a Tisztelt Képviselo-testiilet felé a tiz év magasabb vezetdi megbizas elfogadasat.

A korményrendelet szabalyozza a magasabb vezetdi potlékot, amely a potlékalap (20000.-Ft)
250 %-a.

A varosban azokndl az intézményvezetdknél, ahol az agazati korményrendelet kevesebb
szézalékot allapit meg, ott a Képviseld-testiilet 300 %-ra egészitette ki garantalt Osszegen
feliili munkaltatoi dontésen alapuld illetményrészként a magasabb vezetdi potlékot, igy az a
mindenkori pétlékalap (jelenleg 20 000.-Ft) 300 %-a, azaz: hatvanezer forint egységesen. A
garantalt Osszegen feliili munkaltatoi dontésen alapuld illetményrész (10 000.-Ft) az
intézményvezetd magasabb vezetdi potlékanak 60 000.-Ft-ra torténd kiegészitését biztositja.
Kérem a Tisztelet Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megtargyalasara €s a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Sajoszentpéter 2011. januar 11.
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Aleva Mihalyné Teriileti Szocialis Kozpont vezeto
magasabb vezetoi megbizasarol

1. Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2011. 01. 01. napjatol
2021. 12. 31. napjaig

terjed6 hatarozott idore

Aleva Mihalyné
Sajoszentpéter, Kossuth Lajos ut 177. I1/1. szam alatti lakost,

az intézmény kinevezett vezetdjét megbizza a Tertileti Szocialis K6zpont magasabb
vezetdi feladatainak ellatasaval.

Munkakore: csaladgondozo

2. A KépviselO-testiilet az illetményét az alabbiakban allapitja meg:

- Kjt. 1.sz. melléklete szerinti garantalt illetmény: 202 700.-Ft
- Garantalt 6sszegen feliili munkaltat6i dontésen alapuld
illetmény(rész) 10 000.-Ft
- Illetménypotlek:
magasabb vezetdi potlék (potlékalap:20000.-Ftx250%) 50 000.-Ft
Jarandosagok osszesen 262 700.-Ft

Hatéridgd: azonnal

Felelés: polgarmester



