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Elıterjesztés 
az  aljegyzı kinevezésére  

 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
A Képviselı-testület 14/2011. (I.20.) határozatával döntött az aljegyzıi állás betöltésére 
irányuló pályázat kiírásáról.  
 
A helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 36.§ (1) bekezdése szerint:  
„A képviselı-testület - pályázat alapján - a jogszabályban megállapított képesítési 

követelményeknek megfelelı jegyzıt nevez ki. A képviselı-testület a jegyzı, a fıjegyzı 

javaslatára - a jegyzıre vonatkozó szabályok szerint - községben kinevezhet, más 

önkormányzatnál kinevez aljegyzıt a jegyzı helyettesítésére, a jegyzı által meghatározott 

feladatok ellátására. A kinevezés határozatlan idıre szól.” 

 

Az alkalmazási és képesítési követelményeket a jegyzık (aljegyzık) esetében is a 
köztisztviselıi törvény határozza meg. Esetükben is általános alkalmazási feltétel a büntetlen 
elıélet, a cselekvıképesség és magyar állampolgárság, legalább kétéves közigazgatási 
gyakorlat. Képesítési feltételként a törvény meghatározza, hogy jegyzıvé (körjegyzıvé, 
megyei jogú város kerületi hivatalvezetıjévé, aljegyzıvé) az a személy nevezhetı ki, aki 

- igazgatásszervezıi vagy  
- állam- és jogtudományi doktori képesítéssel vagy  
- okleveles közigazgatási menedzser szakképesítéssel, és 
- jogi vagy közigazgatási szakvizsgával, vagy az Országos Közigazgatási 

Vizsgabizottság (a továbbiakban: OKV) elnöksége által a teljes körően közigazgatási 
jellegőnek minısített tudományos fokozat alapján adott mentesítéssel rendelkezik. 

 
A képviselı-testület közigazgatási szakvizsgával nem rendelkezı pályázót is kinevezhet, 
feltéve, hogy a kinevezéstıl számított egy éven belül a jogi vagy közigazgatási szakvizsgát, 
vagy a szakvizsga alól az OKV elnöksége által a teljes körően közigazgatási jellegőnek 
minısített tudományos fokozat alapján adott mentesítést megszerzi. A határidı eredménytelen 
eltelte esetén a jegyzı (aljegyzı) közszolgálati jogviszonya a törvény erejénél fogva szőnik 
meg. 
 
A pályázat elbírálásánál elınyt jelentı szempontként került meghatározásra:  
- polgármesteri hivatalnál eltöltött 1-3 év szakmai tapasztalat, 
- közigazgatási szervnél eltöltött 1-3 év vezetıi tapasztalat, 
- internet alkalmazások és levelezı rendszerek felhasználói szintő ismerete. 
Elvárt kompetencia:  

- kiváló szintő szóbeli és írásbeli kommunikációs készség, tárgyalóképesség.  
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Az aljegyzıi pályázati felhívásra 20 pályázat érkezett. A pályázatok közül 6 nem felelt meg a 
pályázati kiírásnak, melynek okai:  

- 1 fı a pályázat beadási határidejét követıen adta fel pályázatát, 
- 2 fı nem rendelkezik a szükséges iskolai végzettséggel, 
- 2 fı nem rendelkezik legalább 2 éves közigazgatási gyakorlattal, 
- 1 fı nem csatolta a pályázathoz benyújtandó dokumentumokat, 

 
Így 14 fı felelt meg a pályázati kiírás feltételeinek, de 1 fı pályázó visszavonta a pályázatát.  
 
A pályázók legfontosabb adatait az elıterjesztéshez csatolt táblázatban foglaltuk össze.   
 
Tekintettel arra, hogy Sajószentpéter Városi Önkormányzat Jegyzıje tartósan távol van, a 
hivatal mőködése szempontjából elengedhetetlen egy jól felkészült, sokoldalú ismeretekkel 
rendelkezı, nemcsak a hatósági és szociális osztály, hanem az egész hivatal szervezetét és 
munkáját irányítani tudó személy kiválasztása, aki biztosítani tudja a hivatal és az 
önkormányzat törvényes mőködését.  
 
A korábbi aljegyzı illetménye 386.800.- Ft volt, a jegyzı jelenlegi illetménye 459.900.- Ft 
(melybıl nyelvvizsga pótlék:11.595.- Ft). Kérem a T. Képviselı-testületet, hogy ennek 
figyelembe vételével határozza meg a kinevezésre kerülı aljegyzı illetményét.  
 
A pályázókat 2011. február 21-én a Közoktatási, Kulturális, Szociális és Egészségügyi 
Bizottság, valamint a Jogi, Ügyrendi és Közbiztonsági Bizottság együttes ülésen hallgatja 
meg.  
 
Sajószentpéter, 2011. február 16.   
 
 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 
………/2011. (II. 24.) KT határozata 

  aljegyzı kinevezésérıl  
 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete az elıterjesztést megtárgyalta és az 
alábbi határozatot hozta:  

 
1. Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testülete  
 

2011. március 1. napjától  
…………………………….. (név)  

……………………………….. (lakcím) sz. alatti lakost  
 

aljegyzıvé nevezi ki 
 

határozatlan idıre, hat hónap próbaidı kikötésével.  
 
2. Az aljegyzı illetményét …………………………………… Ft-ban állapítja meg.  
 

 
Felelıs:   Jegyzı távollétében Intézményirányító és Szervezési Osztályvezetı  
Határidı: 2011. február 28.  


