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BEVEZETES!

A 2010/2011+
intézmény Mii
tantervek és a
munkatervéber

es tanév céljait, f6 feladatait a hatdlyos Pedagdgiai program, az
18ségiranyitasi programja és teljesitményértékelési rendszere, a helyi

kerettantervek alapjan a Sajoszentpéteri Kozponti Altalanos Iskola
| és mellékleteiben fogalmaztuk meg.

hattér valtozasanak megfeleléen 2010. szeptember elsejét6l hatalyba
003 a hetedik évfolyamon folytatodott.

A jogszabalyi
lépett a NAT 2

Munkankat meghataroztak:
a 2010/2011-es tanév rendjérdl sz616 22/2010.sz. (V.13.) OKM rendelet

a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai oktatasanak iranyelvei;
(2/2005. (I11.1.) OM rendelet €s ennek 2. sz. melléklete);
a | fenntartdé  intézménymikodtetésre  vonatkozd
Onkormanyzati Mindségiranyitasi Program.

hatirozatai, az

1. A FELTETELRENDSZER

1.1. Személyi [eltételek

Szako

1.1.1. 5 ellatottsag

A nevelb-oktaté munka személyi feltételei biztositottak. Pedagdgus allashelyeink
(2011.05.19.) szdma: 80. A pedagdgiai munkat kozvetleniil segitd allashelyek szama:
14. Technikai allashelyeink szdma: 26. Osszes allashelyeink szama: 120.

Megfelel6 mnunkaszervezéssel, az Aattanitasok szdmanak novelésével, a
tantargyfeloszias modositasaval elértiik, hogy valamennyi intézménytinkben 100 %-os

a szakos ellata
A modositott

ttsag.
Alapito Okirat alapjan feladatunk a sajatos nevelési igényl tanulok

integralt nevelése. Az integralt nevelés rehabilitaciés feladatainak ellatasat
gyogypedagdgusok illetve fejlesztdpedagogusok végzik.
A SEPSZ szakemberei (pszicholégus, gyodgytestneveld, logopédus) segitették a

hatékony €s sz
1.1.2. Munka

A hianyzo,
biztositottuk.
A technikai
atcsoportosita

kozmunka prd
karbantarto se

akszeri feladatellatast.
szervezés, hianyzas, helyettesités
tavollévd Kollégak helyettesitését megfeleld szakmai szinvonalon

nunkatirsak: a konyhai személyzet és a takaritok hidnyzasat belsé
ssal és kozmunkasok alkalmazasaval megoldottuk. A tanév soran
jgram keretében 37 f6 (adminisztrator, gyerekfeliigyeld, portas, takarito,
géd) konnyitette meg iskolankban a pedag6gusok és technikai dolgozok
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munkajat. Segitségiikkel sikeriilt hatékonyabban megoldanunk tanul6ink hajnali
tigyeletét, orakpzi felugyeletét, egyes tanuldcsoportok kiséretét, a napkozis €s menzas
tanuléink ebédeltetését, az épiiletek takaritasat €s karbantartasat.

A jovoben az iskola atszervezését kovetben még nagyobb sziikségiink lesz a
k6zmunkésok alkalmazasara.

1.1.3. Oralatogatasok szama, tapasztalatai

A 2010/2011-¢s tanévben tovabb folytatédik a teljesitményértékelési rendszer és a
dolgozok mindsitése. Ebben az évben Ujra a tanitok értékelését végeztik. Ennek meg-
felelden az ordlatogatasok, ellenérzések nagyobb szamban az 6 munkéjukra terjedtek
ki.
A tagintézmény-vezetok, az ellendrzést végzd csoportok elsbsorban a mindsitésre
kijelolt munkatarsak tevékenységét vizsgaltdk. E mellett a magatartasi - tanulasi
gondokkal Kkiizd6 osztalyok orait is latogatidk. Az oralatogatasokrol  a
teljesitményériékelési szempontok szerint feljegyzes késziilt, melyet a pedagogussal
megbeszéltek.
A tapasztalatok alapjan a latogatott neveldk tobbsége szakmailag, modszertanilag jol
felkésziilt. A |kollégak tovabbra is nagy hangsulyt fektettek a kompetenciaalapt
oktatasra. Torekedtek olyan képességek, készségek fejlesztésére, amik hozzasegitik
gyermekeinkel a tanult ismeretek alkalmazasara a mindennapi €életben.

Az idei tanévidl elkezdtiik a halmozottan hatranyos helyzetii els6 osztalyos tanul6ink
IPR képzését. A képzés bevezetése nagyban megnovelte tanitoink felkésziilési idejét,
adminisztracidjat. Szakemberek segitségével személyre sz6l6 egyéni fejlesztési tervet
készitettek. Nagy hangsulyt fektettek a tanulok integralt oktatasara. A programok
szervezésével igyekeztek megkonnyiteni az dvodai és az iskolai élet kozotti atmenetet.
A tanév soran a palyazaton elnyert anyagi tamogatast szocilis hatranyok enyhitésére,
partneri kaposolatok erdsitésére, az IPR moédszertan megvalGsitasdhoz sziikséges
eszkozok bepzerzésére, kulturalis rendezvényeken valo részvétel elbsegitésére,
szakkonyvek, segédanyagok vasarlasara koltstték. A képzés hatékonysagat
befolyasolja a gyermekek rendkiviil eltérd képessége és a magas tanulocsoport
1étszamok. Ezeken az ordkon nagy sziikség lenne a pedagdgiai asszisztens folyamatos
jelenlétére.

A munkaszetvezési formak tekintetében egyre nagyobb a differencidlt egyéni és
csoportos munkaszervezés —aranya. A tanuldk értékelésében rejld motivacios
lehetbséget a jovoben jobban ki kell hasznélni.

Az oralatogalasok szamanak novelese elengedhetetlen ahhoz, hogy tobb informaciot
szerezziink a nevelés, a tanitas-tanulas tanorai és tanoran kiviili folyamatairdl, a
tanulok értékelésérol.

A szakmai minka részévé valt a hospitalas, a bemutato foglalkozésok tartasa.

1.1.4. Munkafegyelem

Az intézmény dolgozdinak tdbbsége a munkakorére vonatkoz6 szabalyokat, a
munkakori leirasaban eldirtakat betartotta. A munkafegyelem megfelels volt. E teriilet
ellendrzésére kiemelt figyelmet forditottunk. Nem altalanos, de tovabbra is el6fordult,
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hogy az admir
vezetdnek fel k
Valamennyi es
modositasa kiil
A munkakori I

1.2. A miikéd

A tanév inditas
A Kossuth Laj
régi épliletéber
kezdték meg a
2010. szeptem
birtokaba az i
nyelvi laborrg
teend6kbol mi
igényesen, {7
tanteremben f¢
Az épiiletek
munkaban a V
Sikeresen paly
oktatasban nél
Nyelvi labo;
taneszkozoket

isztracios kotelezettségekre, a hatarid6k betartdsdra az tagintezmény-
ellett hivni néhany kolléga figyelmét.

stben irasos feljegyzés késziilt a kotelezettségek megszegésér6l. A KJT.
Bnosen sziikségesse tette ezt.

irasok attekintése, pontositasa az érvényes SZMSZ szerint tortént.

tetés targyi és technikai feltételeinek alakulasa

at alapos elokészité munka el6zte meg.

os Iskola atalakitdsa miatt az iskola alsé tagozatos didkjai az intézmeény
, a felsd tagozatos gyermekek a Pécsi Sandor Tagiskola régi szarnyaban
7 0j tanévet.

berében az also tagozat, december elején pedig a felsd tagozat vehette

gényesen, korszeriien felgjitott, akadalymentesitett, szaktantermekkel,
1 kib6vitett, j butorokkal berendezett iskolat. A koltozés koriili
2denki kivette a részét. Pedagogusaink sokat tettek azért, hogy didkjaink

lésesen kialakitott, a tanuldst segité dekoraciokkal feldiszitett

Iytassak a tanulast.
rendbetétele folyamatos feladatot adott karbantartéinknak. Ebben a
arosgondnoksag szakemberei €s vallalkozok is részt vettek.

aztunk a szakmai informatikai eszk6zok beszerzésére, igy bdvitettik az

kiilozhetetlen eszkozkészletlinket.

atériumot,  szamitogépeket, butorokat, sportszereket, jatékokat,

vasaroltunk.

Befejezodott a Hunyadi Matyas Tagiskola nyilaszaréinak cseréje, valamint a Mora

Ferenc Tagisk]
A Miskolc K

ola flitéskorszeriisitése.
istérség Tobbcélil Tarsulas timogatasaval sor keriilt a bejaré tanulok

bérlettdmogatiisara és az uszasoktatds utaztatasi koltségének biztositasara.

A 2010/2011+
tanulok részér
jaratot biztosi
gyermekfeliig
alkalmazésa &
megtalaljak m
A napko6zi ot
munkavégzésl

jovében jol hasznosithato, szép kivitelli tarsasj
an igény a szabadid6 hasznos eltdltése vegett.

biztositasara \

es tanévben Sajészentpéter Varos Onkorményzata sajat forrasbdl azon
e, akik legtavolabb laknak iskolajuktol, tovabbra is ingyenes iskola-busz

ott. A sziilok és diadkok igen oriiltek ennek a lehetdségnek. A buszon a

yelet biztositott és mikkodoképes, kiilondsen a gyermekfeliigyeldk
ta. Az utaztatas feleldsei odafigyelnek az aktualis kérésekre, igényekre,
i
thon manualis és kulturalis foglalkozasaihoz — az ott foly6 tartalmas
ez valamennyi csoport szdmara szakmai anyagot biztositottunk. A

ndenki szamara a legkedvezdbb megoldast.

atékok, sporteszkozok, udvari jatékok
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2. SZAKMAIIPEDAGOGIAI FELADATOK

2.1. Az intézményben mitkodé nevelési-oktatasi programok feltételrendszere
usztusdban elfogadott Pedagdgiai program megvalositasa tovabb
z ebben meghatarozott feladatok és tevékenységek tervezése megjelent
katervben, a munkak6zosségek programjaban, az osztalyfénoki
foglalkozasi fervekben, a tanmenetekben és napkozis foglalkozasi tervekben.
Pedagogiai ptogramunk nem szakrendszeri oktatas fejezete a tapasztalatok ¢&s
kovetkeztetések levonasa utdn feliilvizsgalatra keriilt. Ugyancsak modositottuk e
dokumentum |2 tanulok szoveges értékelésével, valamint az évfolyamismétlésével
kapcsolatos rendelkezéseit. A sziikséges médositasokat jovahagyas céljabol a
fenntartonak benyujtottuk, melyet el is fogadott.
Egységesitettik a tanitds soran hasznalt tankonyveket.
atjarhatosdgot, az Aattanitok munk4jat, a tagintézmények
gondolkodasat.
A sziikosebbé|valt anyagi forrasokat a palyazati lehetdseg kihasznalasaval probalta az
intézmény boéviteni. Az elmult idészakban sikeres palyazatokon a mellékelt tablazat
szerinti témakban szereztiink timogatast (3. sz. melléklet). A palyazatok megirasaban
kozremiikodo kollégakat koszonet illeti.

A 2010 aug
folytatodott. A
az €éves mul

Ez megkonnyiti az
egységben valo

2.2. A sajatos/nevelési igényii tanulok

2.2.1. Integrdlt nevelés

A 2010/20114es tanév tovabbra is az integraci6 jegyében folyt. Erre elsésorban a

tanuldi esélye
sor. Az inté
magatartasi ne
Az egyéni €s
zavar diagnos
Kovetkezetess

(Sajoszentpéte
Szakszolgalat,

Pedagogiai
Gyambhivatal,

Intézményiink
integralt okta
novekedett. N
a rehabilitaci
ebben a tanéy
Miskolcra.
A teleptilési
jelenléte gord
sziilok is sziv
nem kell egy

'n

i

L
iilékenyebbé tette a tanulok killonbszd vizsgalatokra valé elkiildését. A

esebben veszik, hogy gyermekiik vizsgélatara helyben keriil sor, és ezért

gyenldség segitése, a korai szelekcid megakadalyozasa érdekében kerdilt
zménylink Pedagogiai programja megfogalmazza a beilleszkedési,
‘hézségekkel kiizd6 tanulokkal 6sszefliggd feladatainkat.

az osztalyonkénti helyzetelemzésére, a tanuldsi nehézség, a magatartasi
stizalasara, a feladatok meghatérozasara kiemelt figyelmet forditottunk.
torekedtiink az egylttmikodésre a pedagogiai partnerekkel
ri Kozponti Napkozi Otthonos Ovoda, Sajoszentpéteri Egységes
Teriileti Szocialis Kozpont, nevelési tanacsado,
védénok, sziilok, szakértoi és rehabilitacios bizottsag).

ben jelenleg 69 6 sajatos nevelési igényd és 97 f6 BTM-es tanulo
4sa torténik. Létszamuk a folyamatban 1évd vizsgalatok eredményekent
éhany esetben gondot jelentett az osztalykozosségbe torténd beillesztes,

5s 6rak rendszeres latogatasa és a sziilovel valé egylittmikodes. Sajnos

ben is voltak tanuldk, akiket a sziilok nem vittek el a feliilvizsgalatokra

nkoén mikodd Sajoszentpéteri Egységes Pedagogiai Szakszolgalat

koriilményesebben megkozelithetd telepiilésre vinni dket. A szakért6i
5
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vélemények jgyorsan visszakeriilnek a bekiild6  osztalyfonokokhoz, illetve
gyogypedagoghsokhoz, igy a gyerekek ellatdsa minél hamarabb elkezd6dhet. A
szakszolgalat |dolgozdi segitdkészek, koriiltekintéek, torekednek a j6 kapcsolat
kialakitasaért.
Habilitacios, rehabilitacids tandrai foglalkozasok idokerete: 62 6ra/hét. A 2011/2012-
es tanévben @ Képviseld-testillet ezt az iddkeretet 36 Oraban hatarozta meg.
Térekedtiink a sajatos nevelési igény tipusahoz igazod6 szakképzettséggel rendelkezd
szakembereket, és a sziikséges eszkozoket biztositani. A meglévd fejlesztdszobak
eszkozeinek bovitésével a targyi feltételek jelentosen javultak.

Az elfogado tgnari, tanul6i €s a segitd, egylittmiikodo sziil6i kdrnyezetet folyamatosan
kell megteremleni ezen tanulok szamara.

2.3. Fejleszté foglalkozasok a tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuléknak

A beilleszkedfsi, tanuldsi nehézséggel, magatartdsi zavarral diagnosztizalt tanuléink
szama 97. A tanév soran elkezdddott a folyamatos figyelemmel kisérés 5 tanulonk
esetében.
A szakérti viéleménnyel mar rendelkezd tanulokat ¢letkoruk és a meglévod tanulasi
problémajuk figyelembevételével soroljuk csoportokba. Mindegyikiik kiscsoportos
foglalkozas ke¢retében részesiil a szamara elbirt fejlesztd foglalkozasokban. A fejlesztd
6rak minden| gyermek szamara egyeénre szabottan zajlottak, mindenkire kiilon
személyre szabott fejlesztési terv késziilt. A fejlesztési tervek kidolgozasanal tobbféle
modszert és | segédanyagot hasznaltunk fel. Intézményiinkben a Sajoszentpéteri
Egységes Pedagogiai Szakszolgélat biztositja a szakszolgaltatoi feladatok ellatasat.

A B-A-Z. Megyei Pedagogiai Szakmai, Szakszolgalati és Kozmiivelddési Intézet
Tanulasi Képgsségeket Vizsgalo Rehabilitaciés Bizottsagatol 51 fo vizsgalatat kértik.
Vannak olyar vizsgélatok, amik a kiilsd okok miatt (a sziilé tobbszori idépont ellenére
sem jelent mag gyermekével a vizsgalaton) még mindig folyamatban vannak.

Az elsd évfolyamon az OKEV diagnosztikus fejlédésvizsgalo rendszerével (DIFER),
keriilt sor az ¢lsd osztalyos tanulok diagnosztizalo mérésére.

Az év elején j 4. 6. és 8. osztalyos tanulok iskolai szintli kompetenciamérésben vettek
részt, amin az elé6z8 tanév mérési anyaga szolgalt alapul. A mérés célja a tanulok év
eleji szintfelinérése volt a 2011-es orszagos kompetenciamérésre valo felkészités
érdekében. Al mérési eredmények a tanév végere azoknal a tanuldknal, akik évkozben
is foglalkoztak a mintafeladatok megoldasaval, jelent6sen javultak.

Az orszagos| kompetenciameérés sikerének érdekében intézkedési tervet hajtottunk
végre, hogy majusban tanul6ink jobb eredményt érjenek el a tavalyihoz képest. Ennek
érdekében a 4., 6. és 8. évfolyamon hetente egy oras foglalkozast biztositott iskolank.
Valamennyi fantargy keretében (6., 8. évfolyamon) kompetencia teriiletek fejlesztését
végeztiik, hogy tanuléink szovegértési és matematika kompetencia teriiletei javuljanak.




SAJOSZENTPETH
3770 Saj6szentpéte

) Beszamolé
a Sajoszentpéteri Kozponti Altalanos Iskola
2010/2011. tanév munkéjarol

RI KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA
- Kossuth ut 195.

2.3.1. Tanulas
osztdalytérképeh

A gyermek-€s
gyermek-és ifj
Napkozi Ottho
dokumentumol
fejlesztdé mun
gyogypedagog
Szakszolgalat i

i nehézség és magatartdsi zavar, nevelési problémdk kezelése -
- felvétele és kontrollja

ifjasagvédelmi térkép aktualis adataival az egyeztetést koordinaltak a
usagvédelmi feleldsok. Egylittmiikodtiink a Sajoszentpéteri Kozponti
nos Ovodaval a gyermekekrél szerzett pedagogiai tapasztalatok, irasos
. atadasa céljabol. Fontos a szorosabb egyiittmiikddés kialakitasa a
kéban résztvevd pedagoégusok, a szakszolgilat munkatéarsai, a
asok, valamint a sziilok kozott. A Sajoszentpéteri Egységes Pedagogiai
gen lényeges lancszeme ennek a tevékenységnek.

2.4. A tehetséggondoz6 program tapasztalatai

A program t¢

biztosit a fej16«
Az iskola veze
munkavégzésh
emelt szintd
szinterei a csu
Alapfoka Mi
Iskola), valan
februar 5-t61 |
alapjan veszng
differencialt |
évfolyamon b
(Kossuth, Péc
masodik félévl
ot csoportban
Tovabba véla
részvétel koz0
A siker érdek]
Laszlé profes
folytatott tanu

2.5. A szakm
A munk

ret ad a képességek tobbiranyu kibontakoztatisiban, és lehetoséget
iéshez.

tése és pedagodgusai elkdtelezettek a tehetséggondozas irant. A hatékony
ez megfeleld targyi és személyi feltételek alltak rendelkezésiinkre. Az
programok eredményesen miikddtek. A tehetséggondozas tovabbi
~sszakkorok, a differencialt oktatas, a miivészeti képzés (Kodaly Zoltan
vészetoktatasi Intézmény, DATI, Garaboncias, Premier Mivészeti
iint az egyéni tehetséggondoz6 foglalkozasok. Intézményiink 2011.
kkreditalt tagja lett a Tehetségpont hélézatnak. Kidolgozott program
.k részt tehetséges tanuléink - a Tehetségpont tematikdja szerint — a
cépességfejlesztésben. A tehetséggondozo foglalkozasokat az 5-6.
ztositottuk. Intézményiinkben az 6todik évfolyamon, négy csoportban
si, Hunyadi, Mora) az els6é félévben matematika €s tanulasstratégia, a
yen magyar és miivészetek foglalkozas keretében. A hatodik évfolyamon
1 természetismeret és tanulasi stratégiak teriileteken mindenki részt vett.
;zthattak matematika, magyar vagy miivészetek foglalkozasokon valo
tt.

ében 15 pedagdégusunk vett részt 30 ords tovabbképzesen Dr. Balogh
szor ur vezetésével. Egy kollégank pedig a Debreceni Egyetemen
'manyokat a tehetséggondozas témakorében.

ii tovabbképzések tapasztalatai;
kozosségek szakmai munkaija

Az érvénybe

1 1évé, kiegészitett tovabbképzési tervben foglaltaknak megfelelden

folytak a tovabbképzések.
Tobb kollégank sajat finanszirozasbol végez kiegészitd szakot, tovabbképzést. Négy

kollégank pal

A helyben sz¢
dnek tartjak a kollégak (Személyiségfejlesztd jatékok az iskolaban,

és kovetend
szakmai latog
tehetségrol, be

/4zaton nyert tamogatéassal folytat masoddiplomas tovabbképzést.

rvezett belsd tovabbképzéseket, szakmai forumokat Srommel fogadtak

atas Debrecenbe a Regionalis Tehetségkdzpontba, szakmai konferencia a
'mutato foglalkozasok).
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A munkakozosségek tartalmas munkaterv szerint, az intézmény szakmai feladataihoz
kapcsoltak tevékenységiiket. Belsd mihelyfoglalkozésaik, tovabbképzéseik szakmai,
mo6dszertani  srempontb6l  szinvonalasak, szakmailag jol kivalasztott téméak koré
szervezddtek, Kivalo eldadokkal.

A munkakozosségek kozotti munkakapcsolat a kozos foglalkozasok tartdsaval is
erbsodott. Iger, fontos szerepet toltottek be a bemutaté tanitisok, foglalkozasok. Az
esélyegyenldség mellett kiemelt feladatnak tekintették a tehetséggondoz6 program

végrehajtasat.

2.6. Tankonyvek, munkafiizetek, ellenérzé feladatlapok hasznailata

A 2010/20114es tanévre munkakozosségeink egységes allaspontot alakitottak ki,
amely a kozds modszertani fejlesztést, az atjarhatésagot ¢s nem utolsésorban az
egységes értikelési rendszer megalapozasat nagymértékben elosegitette. A
tankonyvek, pegédletek minden esetben az adott évfolyamon érvényben lévd
tantervnek kell, hogy megfeleljenek és a koltségek tekintetében takarékossagra kell,
hogy torekedj¢nek. Ezt az elvet kovettiik az idén a tankdnyvmegrendelésnél.

A 2010/2011-¢s tanévben az egységesitést kiterjesztettiik valamennyi évfolyamra. Az
als6 tagozatorl masodik éve attértink a Mozaik Kiadé tankonyvcsaladjara, mivel az
eddig haszndlt tankonyvek nem valtottak be a hozzajuk flizdtt reményeket.
Tankonyveinket a Talentum Tankonyvforgalmazo kozremiikdésével szereztiik be.

2.7. Kényvtar szerepe az iskolai ismeretszerzés segitésében

A konyvtaraknak nagy szerepe van a gyermekek tudasanak, kultirajanak, ismereteinek
bovitésében. A konyvtarosok felkésziiltsége, szakmaszeretete segitette a konyvtarak
ezen feladatainak megvalésitasat. A tanév soran megszervezett konyvtarhasznalati
6rak, vetélkedok, bovitették a tanulok ismereteit. A délutani orakban sok napkdzis
tanulé érdeklpdott, nemcsak a konyvek, az olvasés, a kutatomunka irant, hanem a
konyvtaros kglléganok altal szervezett foglalkozasok is csalogattak dket.

Iskolai konyvtari alloméanyunk valamennyi feladatellatasi-helyen gyarapodott, foleg
tartés tankonyvekkel, felvételit segitd, kompetenciara felkészitd kiadvanyokkal,
mesekonyvekkel, enciklopédidkkal, szotarakkal, digitalis tananyaggal. A tanév egyik
feladata a SZIREN integralt konyvtari rendszer mikodtetése.

A Kossuth Lajos Iskola feldjitasi projektjének kdszonhetden egy tagas, modern, 0j
butorokkal berendezett konyvtarral és olvaséteremmel biiszkélkedhetiink.

2.8. Gyermek- és ifjusagvédelmi munka

A vonatkozo| jogszabalyok értelmeében — mint ,,jelz6 intézménynek” — feladatunk a
problémamegel6z6,  preventiv gyermekvédelem. Az osztalyfénokokkel, a
tagintézmény-vezetokkel hatékony egyuittmiikodést alakitottak ki a gyermek- €s
ifjusagvédelmi feleldsok.
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A tanévet elok

:s7it6 munka soran az osztalyfonokok, a Terileti Szocialis Kozpont

csaladgondozdi segitségével regisztraltak a hatranyos, a halmozottan hatranyos és a

veszélyeztetett
A gyermek- ¢
csaladlatogatas
kiviil a Gyern

részt vettek.

programban k{

Decemberben

segélycsomagy
pozitivebben a
2011. év nyar§
a raszorultak s

2.9. Viselkedé

tanulokat, amelyeknek szdma folyamatosan nd.

s ifjasagvédelmi felelésok a tanév soran 182 alkalommal végeztek
t az aktualis problémak megoldasa végett. Ebben az osztalyfonskokon
1ekjoléti Szolgalat munkatérsai ¢s az esélyegyenl6ségi koordinator is
Sikeresen folytatodott a Beccaria biinmegel6zési program. Ebben a
\zremiikodtek a Sajészentpéteri Rendérdrs iskolarendor munkatarsai is.
a raszorultak a Terileti Szocidlis Kozpont kozremiikodésével
st kaptak. A rendszeres iskolaba jaras elmulasztasa ebben a tanévben
lakult, egyre kevesebbet hidnyoznak igazolatlanul tanul6ink.

n a Képviselé-testiilet hatarozata alapjan gyermekétkeztetést biztositunk

zamara.

si zavarok, nevelési problémak kezelése

A tanulék motivaltsaga, magatartasa

Tanuloink t6b

szama intézmg

hsége azért jar iskoldba, hogy tanuljon. A példas és jo szorgalmu tanulok
:nyi szinten jelentOs.

Az alulmotivalt tanulék szama enyhén ndvekvd tendenciat mutat. Ez nagyon sokszor a

csaladi koriiln
adodo sikerte
Sajnalatos jel
jelentkezik. A

tapasztalhato.
felnottekkel

Magatartasukl

érdekében val
A rendet koz1

1ényekre vezethetd vissza, €s az esetek tobbségében a tanulasi zavarbol
lenség is szerepet jatszik a magatartasi problémak kialakulasaban.
enség a gyermeki agresszivitas. Ez féleg egymas bantalmazisaban
legtobb magatartési, fegyelmi probléma a Lévay Jozsef Tagiskolaban
A tanulok gyakran felszerelés nélkiil érkeznek az iskolaba. Tarsaikkal €s
iszteletleniil beszélnek. A tanulok érdektelenek és ontorvényiek.
cal zavarjak az Orat tarté pedagoégusok munkajat. A rend fenntartasa
amennyi pedagogusnak tigyelni kell.

nunkas és kozalkalmazott gyermekfeliigyelok, pedagogiai asszisztensek

alkalmazasaval is biztositottuk. Ugyancsak nagy segitséget jelentett a kozmunkas

feln6tt portasd
Fontos felada
fejlesztés, eg
ismeretek alki

Valamennyi
tanitasi oran,
iskola épiilet
rendszeresen,
visszaszoritas
Szabalyzat a
eloirasait (sz
megfeleld kai

k alkalmazasa.
t pedagbgiai és modszertani eszkdztarunk bovitése, személyre szabott
yéni és differencialt feladatokkal, a tovabbképzéseken szerzett 0j

1lmazasa.

‘eladatellatasi-helytinkon kialakult egy sziik kore a tanuloknak, akik a

az 6rakdzi sziinetekben, a tanitasi 6ran kiviili iskolai foglakozasokon az

sben, udvaran, illetve szabadidejiikben itt tartézkodva tobbszor vagy

szandékosan megsértették az iskolai Hazirendet. Kiemelt feladat ennek

aban, hogy kovetkezetesen alkalmazzuk a Szervezeti €s Miikddeési
tanulé magatartasanak mindsitésére, elismerésére, biintetésére vonatkozo

iikség esetén a fegyelmi eljaras meginditasat), és érvényesitsik a

téritési feleldsségre vonast.
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Fegyelmezd in|

ézkedést kellett tenni az alabbi viselkedések miatt:
szandékos tanuldi karokozas,

tragéar beszéd tanulotarsakkal szemben,

durva viselkedés, a tarsakkal szembeni agresszio, zsarolas
tiszteletlen magatartas a felnottekkel szemben,
igazolatlan hidnyzas,

késés.

2.10. Egészségnevelési feladataink megvaldsitasa

A Pedagogiai
hozzéakapcsold
szaktanar tervs
kialakitasat ke
Az egészségne

a tanuldk az

foglalkozason
A prevencios
Folytatodott a
Tovabb folytg
iskolak 1-4. ¢

hozzajaruljon

talsalyossag ¢

tekintetében,

{izemeltetésbe.
2.11. Kornye

A tanmenetek
kornyezeti n
¢
megfogalmaz,
érdekében. V

kornyezet

A kornyezeti

iskolai progr:

cimet. A proj
Sikeres prog
Egészségnap

2010. noven

tandsvény by
mozgasra, a t

program célkitizéseinek megfelelden az egészségnevelés feladatait, a
d6 tevékenységet valamennyi munkakozosség, osztalyfonok s
.zte. A munkatervben a meglévd ismeretekre €pitve a szokasrendszerek
[l segiteni.

velésnél a folyamatossagra helyeztiik a hangstlyt. Szivesen vettek részt
életkorukhoz kapcsolodd programokban, a napkdziben és a délelotti
egyarant.

programok révén id8szakos a
fogaszati sziirés is.

todott az iskolagyimolcs program, melynek célja, hogy az altalanos
vfolyamos tanuldival megkedveltesse a gyiimolesok fogyasztasat, igy
az egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasdhoz, valamint a
lleni kiizdelemhez. Pozitiv valtozas tapasztalhaté az iskolai étkeztetés
ami6ta a Kristaly Etterem tizemeltetését varosunk onkorményzata vette

kapcsolatunk a véddndi haldzattal.

reti nevelési feladataink megvalositasa

ben, foglalkozasi tervekben meghatéroztuk a tandrai €s tanoran kiviili
svelési tevékenység formait. Célunk, hogy a sziikebb és a tagabb
rték  legyen tanuldink szémara. Az iskolai munkatervben
sttaknak érvényt kell szerezni a kozvetlen kornyezet védelme, megovasa
alamennyi intézményiinkben papirgyijtcs és hasznaltelem-gytijtés folyt.
nevelési feladataink megvaldsitasaban kiemelkedd szerepet kap az Erdei
ym megszervezése. Intézményiink 2008-ban elnyerte az OKOISKOLA
-kt gazdag programot hajtott végre a tanévben.

-am volt a Perkupai Madéarmegfigyelés, tara a Bodva volgyében, az
a Kossuth Lajos Iskolaban és a Méra Ferenc Tagiskolaban.

ber 8-an kerillt sor a Pipiske Tandsvény linnepélyes atadasara. A
sjarasa a jovOben nagyszeri lehetoséget nyujt didkjaink szamara a
arazasra, ezzel egyiitt a kornyék természeti értékeinek megismerésére.

10
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2.12. A NAT 2
A nem §2

mon nyugodt alapozé munka folyt. A tananyag és az Oraszamok
nnak.

t fektettiink a kompetenciaalapu oktatasra. Ezen beliil fontos feladatunk
'k, képességek fejlesztése, amik hozzasegitik tanuldinkat a megszerzett
almazdsara a mindennapi életben. Ennek érdekében tanterviinket
tanmeneteinket atdolgoztuk a kulcskompetenciakkal. Az elsé és
yam elsd félévében szovegesen értékeljilk tanuldinkat. A masodik
évfolyam végétsl érdemjegyekkel értékeljiik tanuldink teljesitményét.

Ebben a tanévben az 6. évfolyamon a torvényi eldirasnak megfeleléen megszerveztilk
a nem szakrendszer(i oktatast, ami a jovO tanévben megsziinik intézményiikben. A
magyar nyelv|és irodalom, matematika, idegen nyelv, természetismeret, torténelem,
testnevelés, technika tantargyak Oraszdmanak egy részét a nem szakrendszerii
oktatasra forditottuk. Az o6radkon sor keriilt készségek, képességek fejlesztésére
elsésorban a szovegértés és a logikai gondolkodas teriiletén. A tapasztalataink alapjan
ezeken az orikon ugyan tobb id6 jutott a gyakorlasra, készségfejlesztésre, de a
maradék orak h tananyag feldolgozasara nagyon kevésnek bizonyultak.

A hét évfolys
szinkronban va
Nagy hangsuly
olyan készségs
ismeretek alk
kiegészitettiik,
masodik évfo

2.13. A Kkerettantervek alkalmazasinak tapasztalatai

A 8. évfolyamon a modositott és egyben csokkentett oOraszamu kerettantervvel

haladtunk.
Osszességébel
valtozasokat.
(matematika,
oraszam csokl
A Kkerettanter
beszerzéseink
Hatodik oszt¢

. elmondhaté, hogy a Kerettantervek bevezetése hozott pozitiv
A tanulok oratervi leterheltsége csokkent, de az egyes tantirgyaknal
természettudomanyos targyak, ének, rajz, technika, testnevelés) az
cenés a tananyag elsajatitasat neheziti.

vek oktatasihoz szilkséges eszkozok beszerzésére a sajat szakmai
{itemezésénél kiemelt figyelmet forditottunk.

lyban a természetismerett6l elvalt és most kiilon Onallé tantargyként

szerepel a f
alapképesseége
pedagogus sz
Emiatt a szef
diakok. Ez ne

2.14. Szabad

Iskolank szab
szervezett is
Miskolci P14
cloadas megt
korcsolyazas
Lévay Jozsef

oldrajz. Elonye, hogy a foldrajzzal kapcsolatos alapkészségek ¢€s
k mélyebb elsajatitdsara ad lehetdscget a diakok és a szakot oktato
amara. Hatranya viszont, hogy igy heti egy Oras tantargyakka valtak.
temberben elkezdett témakorbél januarban irtak témazaré dolgozatot a

m j6 a tanuloknak és a tanarnak sem.

dés programok

adidd szervezd pedagdgusa a tanév soran is rengeteg délutani programot
<olasainknak. A programok kozott szerepelt: mozilatogatas (MSK,
za), szinhazlatogatds (Miskolci Kamaraszinhaz, MSK), babszinhézi
=kintése (Csodamalom Babszinhdz Miskolc), kirandulas a Vadasparkba,

Kazincbarcikan, kirandulas Miskolc-Tapolcara, ir6-olvasé talalkozo a
Konyvtarban, fuvola koncert a Rendezvények Hazaban. A programok

11
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segitséget adt
szorakozasra, 4
Intézményiink
szervezett szal
érdekl6 kultur

&k tanuldinknak a kultdra iranti igény kialakitdsdra, az igényes
szabadido hasznos eltdltésére.

honlapjan egész évben részletes tajékoztatds szerezhetd a varosunkban
vadidés programokrol. Minden korosztdly szabadon valaszthat az Ot
lis programokrél. Az el6z6 évekhez képest pozitiv valtozas, hogy egyre

t5bb pedagogys veszi igénybe a szabadidd szervezd segitségét. Sikeriilt minden

kollégaval jo v,

iszonyt kialakitani és kozosen dolgozni.

2.15. A tanulmanyi eredmények alakulasa

A nevel6-oktatd munka targyi-technikai ¢s

személyi feltételei adottak, de

hatékonysaga ok tényezo6tdl fligg.

Iskolank tanuldinak tanulmanyi munkéjénak értékelését a 2.sz. melléklet tartalmazza.

Osszességéber

elmondhato, hogy lelkiismeretes oktatdo-neveld munkara torekedtiink.

Az értékelésnél azonban kovetkezetesebbnek kell lenniink, és ez feltételezi a

kovetelmények

Pedagogiai pr
tajékoztatni a ¢
pedagdgusnak

2.16. A tanuld

A tanévben 1
tornaterem €s
vagy a bales
aulaban, a 1ép¢
Nem volt o
meghibasodas
Teendbink a
figyelmének 1

alapos ismeretét. A tanulok irasbeli és szobeli ellenérzését a
»gram szerint kell végezni. A tanulok értékelésérdl folyamatosan kell
;Ziil6t a tajékoztaté fiizeten keresztiil, ez munkakori kotelessége minden

i balesetek szama, okai

2 tanul6éi baleset tortént. A balesetek helyszine a folyoso, aula, a
a sportudvar. A baleseti ok legtobbszor a sériilt koordinalatlan mozgasa,
stet okozé masik személy koordinalatlan mozgisa. A folyoson, az
.s6n tortént balesetek kivalté okai a balesetet okozo fegyelmezetlensége.
lyan diakbaleset, amelyet valamely berendezés vagy felszerelés
1 okozott volna.

megeldzés tekintetében az eddigickkel megegyeznek. A tanulok
airanyitasa a veszélyforrasokra, a kollégak fokozottabb rafigyelése a

didkokra.
()sszesen Kossuth Lévay Pécsi Hunyadi Mora
° Lajos Jozsef Séndor Mityas Ferenc
Bale’setek 12 3 0 A , X
szama:
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2.17. Egyiittm|ikodés a Sajészentpéteri Egységes Pedagogiai Szakszolgalattal

Eddigi miikod¢se soran megmutatkozott a SEPSZ hatékony segitsége a tagintézme-
nyek munkajatan. Az aldbbi tevékenységet végzik:
» Vizsgdlatok a problémasnak jelzett tanuloknal, javaslat a fejlesztésiikre, illetve
szakéri6i feliilvizsgalatra valé tovabb kiildésiikre
= Gyogytestnevelés tartasa
= Egyén] fejlesztés BTM-es tanuldknal
= Logopidiai foglalkozasok tartasa (a felmérések alapjan)
» Logopédiai foglalkozasok tartasa az SNI-s tanuloknal (ezek kotelezden eldirt
orak)
= Pszichplégus fogaddorai a tagintézményekben (erre nagy igény van tovébbra
is)
= Igény psetén foglalkozasok adott témakorben (pl.: palyavalasztas)
A felsoroltakthol is kitlinik, hogy sokszor talalkozunk a SEPSZ munkatarsaival.
Benyomasunk|pozitiv mind személyiségiiket, mind munkajukat illetden. Oriiliink neki,
hogy az 6vodasoknal is ilyen alapos vizsgalatokon deritik ki mar a beiratkozast
megel6zéen dzokat a tanuldkat, akik késdbb az iskoldban tanuldsi nehézséggel

kiizdhetnek.
2.18. A tovabbtanulas elokészitése

A korzet kozépiskolainak kiadvanyai segitségével a sziilok és a tanulok tajékoztatasara
nagy gondot forditottunk. Ennek érdekében negyedik alkalommal szerveztik meg a
kozponti palyavalasztasi sziildi értekezletet.

A Sagvari Endre Gimnazium, a Suranyi Endre Szakképzb Iskola és Kollégium, a Deak
Ferenc Szakke¢pzd és Miivészeti Szakkozépiskola, Szemere Bertalan Szakkozépiskola,
Szakiskola és [Kollégium képviseldi ismertettek a felvételivel kapcsolatos tudnivalokat,
valamint a kpzépiskolak altal kinalt lehetdségeket. Ezzel is segitve a nyolcadik
osztalyok osztilyfonokeinek palyaorientacios munka4jat.

Az iskolakban folyamatosan kozoltik a tovabbtanulassal kapcsolatos tudnivalokat.
Nyolcadikos tanuldink egy része nem vette komolyan a felvételire felkészitd munkat,
nem mérte fellennek fontossagat.

A jelentkezési lapok és adatlapok kitoltése elektronikusan tortént.

A sziilok szamara pszichologus segitségét is kértiik. ,,Hogyan segitsem gyermekem
sikeres palydvalasztasat?” cimmel Ibranyi Imre pszichologus tartott szdmukra

eldadast.

Tovabbtanulok szama: 167 £6

Erettségit ado|kozépiskolaba nyert felvételt: 105 16
Erettségit nem ado kozépiskolaba nyert felvételt: 62 o
Fellebbezést nyuajtott be: 1 f6

Hatosztalyos gimnaziumba nyert felvételt: 8 fo
Nyolcosztaly¢s gimnaziumba nyert felvételt: 7 £6
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2.19. A tanuln

To6rténelem (m
Angol nyelvi V|
Bolyai matema
Bolyai matema
Kalmar Lészlo
Két tanulénk

megrendezésre.

Zrinyi Illona m
Curie matemat
Csorba Gyorgy

14nyi és sportversenyek eredményei

3. helyezés
2. helyezés
1.,3. helyezés

sgyei)

erseny (orszagos)

tika csapatverseny (megyei)
tika csapatverseny (0rszagos) 4. helyezés

matematikaverseny (megyei) 1., 2. helyezés
bejutott az orszagos dontdbe, amely 2011. junius 27-¢n keriil

3. helyezés
2., 4. helyezés

itematikaverseny (megyei)
ikaverseny (orszagos)
' Természettudomanyi Feladatmegoldo

verseny (megypei) 2. helyezés
Asztalitenisz (regionalis) 1.,2.,3. helyezés
Sz6jaték csapatverseny (orszagos) 3. helyezés
Atlétika (regiopalis) 1.,2.,3. helyezés
Labdarugas (megyei) 3. helyezés
Floorball (megyei) 1. helyezés
Floorball (orszagos) 3.,7. helyezés
Kézilabda (megyei) 1. helyezés
Testvérvarosok 10. Ifjusagi Sporttalalkozéja-Sajoszentpéter 1. helyezés
Sakk csapatverseny (megyei) 2., 3. helyezés
Nemzetkozi grafikai verseny Gyémant Tollhegy

(fodij)

Bronz Tollhegy

Kiilondij
Lengyel-Magyar Osszetartozas
Programsorozat Orszagos Rajzpalyazat Kiilondij

3. SZERVEZ)|

£SI FELADATOK, AZ INTEZMENY MUKODESE

3.1. Informac

Feladatainkat
eseménynapta
Vezet6i érteke
aktualis valtg
eljuttattuk. (M
SZMSZ, Hazi
Az intézmér
kialakuléban
szamitogépek
folyamatosan
www.google.d

i6aramlas, szervezés

az intézményi munkaterv, a munkakozosségi munkatervek, az
- alapjan végeztiik.

zleteken, munkak6zosségi foglalkozasokon és munkaértekezleteken az
zasokat attekintettiik, a szilkséges dokumentumokat az iskolakba
[unkaterv és mellékletei, jogszabalyi valtozasok, Pedagogiai program,
-end modositasa stb.)

iyben az informécioatadds ¢és  informacidszolgaltatas szabalyai
vannak, informatikai hattere adott. A nevel6i szobdkban elhelyezett
a pedagogusok rendelkezésére dllnak. A WEB lapunk latogatottsaga
né. A lap letoltésiink szdma 66.740 2011. junius honapra a

om adatbazisaban a , kozponti iskola” kifejezést beirva stabilan az els6

helyen tudhd
népszerlsitése
neveldtestiilet

ttuk webcimiinket. A korszeri technologidk meghonositasaval,
vel az informacidaramlas gyorsabba valt a kollégdk kozott. Ezzel a
nagyobb tobbségének kell €lnie a jovoben. A tervezhetd hatéridoket a
14




SAJOSZENTPETE
3770 Sajoszentpéte

) Beszamolo
a Sajoszentpéteri Kozponti Altaldnos Iskola
2010/2011. tanév munkajérol

RI KOZPONTI ALTALANOS ISKOLA
- Kossuth 1t 195.

munkakdzossé

teljesithetdk le
A munkako6z06
adott err6l a te

Eredményeink{:

Szentpéteri Kr

3.2. Intézmén)

A tanuloknak ¢
voltak. A jO

folytatasa.

Az intézmény|

(karacsonyi

tagintézményb
székhelyén, se

3.3. A belso el

A bels6 ellend
tann
Oral
mur
a tai
a tal
fejls
am
dok
a sz
a kq
étke
a ki
az

- telj
A belsd elle
munka soran

sekkel és a vezetOkkel konzultdlva 0gy hataroztuk meg, hogy
syenek. Toreksziink a ,, kevesebbet, de azt jor elv teljesitésére.

iségi €s tagintézmény-vezetdi beszamolok visszajelzése pozitiv jelzést
tletrol.

61, rendezvényeinkrél tudésitott a helyi média (Sajo TV) és a
Snika.

q
J

1

v/i rendezvények

zervezett DOK rendezvények jol elokészitett és szinvonalas események
/6ben fontos feladat a tagintézmények kozotti jo egyiittmiikodés

sk munkatarsi, partneri kozosségét erdsiteni szandékozo osszejovetelek
koszontd, kozos kirdndulas, sport délutan) lezajlottak, tobb
en csokkent a latogatottsaguk. Alapitvanyi balt sem iskolank
m a tagintézményekben nem szerveztek.

lendrzések tapasztalatai

rzések a munkatervben meghatarozott alabbi teriileteken torténtek:
1enetek ellenOrzése,

Atogatasok,

kafegyelem,

1igyi dokumentumok pontos vezetése,

lok értékelése,

»sztési tervek és naplok vezetése,

unkavégzésre vonatkozo6 szabalyok betartdsanak ellendrzese,
umentumok kezelésének rendje,

abadsagok kiadasa,

inyhak min&ségbiztositasi rendszerének ellendrzése,

.ztetés mindségi és mennyiségi kovetelményei,

ituralt étkezés feltételei,

srtékek megovasa, takarékossag,

.sitményértékelés az IMIP- ben elfogadottak szerint.
nérzések megallapitdsait az érintettekkel megbeszélve
setartjak és betartatjak a kozvetlen munkahelyi vezetok.

a mindennapi

15
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3.4. A torvényességi ellenérzések

.ztas fenntartdi torvényességi ellendrzése oktoberben megtortent.

-rében belsd ellenérzés zajlott. Célja: a 2010/2011-es (oktober 1-jei)
;ztikai 1étszam vizsgalata volt. A bels6 ellendrzés jonak minositette a
' Kozponti Altalanos Iskolaban folyé munkat.

at6 és Fejlesztd intézet — Orszagos Pedagégiai Konyvtar és Muzeum
joszentpéteri Kozponti Altalanos Iskola székhely és tagintézményei
szakfeliigyeleti vizsgalatot tartott. A vizsgélatot lezard jegyzokonyv
Xk dokumentumaiban a jogszabalyi eldirdsoknak és a pedagdgiai
megfeleléen megjelenik a konyvtari tevékenység. Az iskola épit a
a konyvtarosok munkajara. Az iskolai dokumentumok igényesen,
az intézmény valamennyi miikddési teriiletére kiterjedten késziiltek el.
h6napban jabb belsd ellendrzési vizsgalat zajlott iskolankban, melynek
évi tényleges mutatészamok alapjan torténd normativ hozzéjarulasok
" A belsd ellendr az iskola munkajat jonak mindsitette.

torvényességi ellendrzéseiben megfogalmazta észrevételeit, javaslatait,
ank soran figyelembe vesziink.

A tantargyfelos
2010. novemb
tényleges stati
Sajészentpéter
Az Oktataskut
(OPMK) a Sg
konyvtaraban
szerint iskola
elvarasoknak
konyvtarak és
szakszerlien €5
2011. februar |
targya a 2010
vizsgalata volt
A fenntarto a
melyet a munk

4. KAPCSOLATOK

imogatasat megkaptuk feladataink megvalositasahoz, a torvényességi
szrevételeit a napi munka soran figyelembe vessziik.

utalmazast 6rommel fogadtuk.

yekkel folyamatos munkakapcsolatban vagyunk.

A fenntartd t
ellenbrzések €
A novemberi |
A tagintézmen

Az intézményben miikodé DSB, ISK a tanulok szabadidds €s sport programjainak

szervezésében kiemelked6 feladatot lat el.
A iskolai alap{tvanyok segitik az iskoldban foly6 oktato- nevelé munkat.

A didkonkorn
ben meghatar(
Varosunk koz
A TSZK-val,
korzet kozépis
Az iskolaszé
egyiittmtikodi
A helyi sziil6d

4nyzat a didkjogokat a kozoktatasi torvénynek megfelelden az SZMSZ-
yzott modon gyakorolja.

niivelddési intézményével kozos feladatainkat megoldottuk.
GYOMI-val, a SEPSZ-szel, a Miskolci Varosi Pedagogiai Intézettel, a
kolaival az egyiittmiikodés jo.

kkel, a sziildi szervezettel a torvényi eldirasoknak megfelelden

nk.

kozosségek bekapcsolodnak az iskola életének segitésébe.
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OSSZEGZES

1ények, elismerések és hianyossagok egyarant megfogalmazodtak a
Az intézmény nevelOtestiilete és szakmai munkakoz6sségei az €ves
datait teljesitették.

ézségek ellenére a tanév tartalmasan, sikerekben, rendezvényekben,
bovelkedett. Sok ujszerii és masfajta szervezést igényld feladatoknak
Iniink (pl: palyazatok adta feladatok).

niikodtiink a palyazatok elkészitésében, megvalodsitasaban.

TAMOP 3.3]2. Esélyegyenldségi programok végrehajtasanak tamogatasa. A
palyazatot a véros dnkormanyzata nyujtotta be. Célja: Iskolai szegregacio csokkentése.
A halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szdmanak tagiskolak kozotti Kirivo
aranykiillonbségének csokkenése. Didkok felkészitése az érettségit ad6 kozépiskolaba.
Az 6voda-iskdla atmenet segitése. A palyazaton 51 milli6 forint tamogatast kaptunk.
Megvalésitasal folyamatban van.

TAMOP-3.4.4/B-08/1 A  tehetséggondozas  szakmai  ¢s infrastrukturalis
feltételrendszerének fejlesztése, kapesolatrendszerének erositése Sajoszentpéteren. A
palyazat (,.Ketesiink, kutatunk. Gyémantta csiszolunk...”) megvalositasa befejezddott.
EMOP 4.3.1. |Kossuth Lajos Iskola fejlesztése befejez6dott. Az intézmény épiiletét
birtokba vettiil
TIOP 1.1.1-0
oktober 22-¢i

Sikerek, eredn
beszamoldban,
munkaterv fela
A kezdeti nel
programokban
kellett megfele
Aktivan kozred

7/1. Informatikai fejlesztés valamennyi feladatellatasi-helyen. 2010.
1 hatalyba lépett a tamogatdsi szerzddes, melynek keretében az
onkormanyzat 56.937.140 Ft tamogatast nyert, melybdl 51.102.500 Ft értékben
informatikai szkozok keriiltek elhelyezésre az iskola feladatellatasi-helyein. Az
interaktiv tabla hasznalataval kapcsolatban 75 f6 pedagégus 10 Oras tovabbképzésen
vett részt. Janjusban tovabbi 20 kolléga 30 6rés tanfolyamon ismeri meg az interaktiv
tabla hasznalalat.

TAMOP-3.1.9-09/A/2 Pedagogus tovabbképzések ciml palyazaton elnyert 16 millié
forintos projekt végrehajtasa folyamatban van.

Az Utravalé p
Szakmai-infot
eszkozallomai
Fokozatosan 1
lett az inform
valt. Szorosab
rendezvények
Az 6t feladaty
személyes kaj
fels6 tagozat

munkajat. Sz¢
g, ami a pedagoégusok munkavégzésének egyik fontos eleme.
5 valt az orarend készités. Az attanitis megnehezitette az id6beosztast.

ondok az intézmény valamennyi pedagégusénak és munkatarséanak a

lenne sziiks¢
Bonyolultabb
Ko6szonetet ny
2010/2011-es
A tanévrdl sz
javaslom.

"

sesolattartast. A Kossuth Lajos Iskola feladatai, programjai az also €s a

alyazat keretében 1.065.000 Ft-ot nyertiink.
matikai fejlesztési feladatok tdmogatdsa c. palyazaton nyert 0sszegbdl
1yunkat bovitettilk.

anultuk az egységben valé gondolkodast. A tavalyi évhez képest jobb
scidaramlas az intézmények kozott. A szakmai munka 6sszehangoltabba

ba kell tenni a vezeték kozotti kapcsolattartast, a tagintézmények kozotti
és a munkakozosségek programjainak egyeztetéset.

:latasi-hely tavolsaga és a magas kozalkalmazotti létszam nehezitette a

kiilnvalasa, a visszakoltozés faradalmai megnehezitettek a kollégak
llemileg és fizikalisan leterheltnek érezték magukat. Tobb sikerélményre

tanévben végzett munkajaért.

516 beszamolot a képviseld-testiiletnek é€s a nevelbtestiiletnek elfogadasra
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A 2011/2012-¢s tanév elokészitése

2011. majus 3
Iskola atszervg

)-4n a Képviseld-testiilet dontdtt a Sajészentpéteri Kozponti Altaldnos
.zésével kapcsolatban. A Pécsi Séndor Tagiskola 2011. jalius 31-vel

bezar. Tanuldcsoportjai a kovetkezd tanévtdl a Hunyadi Matyas Tagiskolaban

keriilnek elhe
kovetéen 2011
A 2011/2012

yezésre. Az iskolaépiilet Kiiiritésére a leltarozast és a selejtezést
. janius 30-ig kertl sor.
-es tanévet varhatoan

1.142 f6 tanuléval kezdjik meg 45

tanulécsoportban elhelyezve. A napkozi otthoni csoportok szama valtozatlan marad (9

csoport).
A magasabb

tagintézmény-

vezeték szama 1 f6 4ltaldnos igazgatohelyettessel csokken, a
vezetd helyettes szama valtozatlan (1 £6).

A Képviseld-testilet a tanulolétszam csokkenése és az osztalyok, csoportok szamanak

csokkenése, V

engedélyezett

csoportos 1€éts;

alamint feladatcsdkkenés miatt a SKAI koltségvetési 1étszamat, az
allashelyek szamét 102 foben hatirozta meg. Ez a 1étszamcsdkkenés
amcsokkentés végrehajtasat jelenti az intézmény vezetése szamara. A

képviseld-testiileti hatarozat végrehajtasa folyamatban van.

Az atszervezé
augusztus 31-i

A Lévay Joz
késziil el.

A nyar folyan
lehet6ség. Kiv
A balatoni tab

Sajoszentpéter,

s és a valtozasok atvezetése intézményiink dokumentacidjaban 2011.
g megtorténik.
sef Tagiskola tornatermi szarnyanak atalakitasa 2011. augusztusaban

4n csak a miikddéshez szitkséges karbantartdsi munkdak elvégzésére lesz
itelezbje az iskola karbantart6i, illetve a Varosgondnoksag.
orozasra a koltségvetés hianya miatt az idén nincs lehetoség.

2011. junius 10.

Perényi Barnabas
igazgatd
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1.sz melléklet A 2010/2011-es tanévének statisztikai jellemzdi (2011. 06.15-én)
Szempontok Osszes Ebbsl HHH
Tanuldlétszam: 1228 271
Tanulécsoportok szama: 48
Bejéro tanulok syama: 155 7
Magantanul6k szama: 23 9
Napkdzis csoportok szama: 9
Napkozis tanuldk szdma: 238 55
Halmozottan hafranyos helyzetli tanuldk szama: 271
Hatranyos helyzptii tanulok szama: 669
Sajatos nevelési|igény tanulok szama: 69 29
Tanulasi nehézsliggel kiizdd tanulok szdma (2 fének sZamito): 97 42
Folyamatos figyelemmel kisért tanulok szdma 5 2
Tanulasi Képesiéget Vizsgalo Bizottsaghoz bekiildott tanulok szama: 51 22
SEPSZ-hez bek|ildott tanuldk szama: 72 36
Osztalyozé vizsigat tett tanulok szama 56 29
Pedagbgus létsgam: 80
Pedagbgiai murkat kozvetleniil segitdk 1étszama: 14
Technikai dolg¢zok létszama: 26
Mulasztott nap¢k szdma. 16196 5278
Igazolt: 14393 4524
Igazolatlan: 1803 754
Jegyzbi értesités szama: 10 Ora mulasztas utan 75 47
50 6ra mulasztas utan 17 11
Felszolitdsok sfdma: 274 67
Feljelentések sydma: 57 25
20
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2.sz melléklet

Az 2010/2011-es tanév tanulmanyi munkajanak értékelése

Szempontok Tan’uldk Ebbdl
szdma HHH
1. évfolyam:
Kivaloan megfglelt 59
Jol megfelelt 49 9
Megfelelt 25 13
Felzarkoztatasna szorul 21 11
Nem Kapott értftkelést 1 1
Sziil6 kérésére |évet ismétel 4 2
2-8. évfolyam:
Kitiin6 tanuld 134 3
Jeles tanuld 87 6
J6 tanulé 349 36
Ko6zepes tanulok 269 84
1-2 targybol elégtelen 69 29
3 vagy tobb targybdl elégtelen 56 33
Nem kapott érjékelést 25 2
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3.sz melléklet

A $ajészentpéteri Kozponti Altalanos Iskola palyazatai
Idészak: 2010. 09. 01. —2011. 06. 15.
Megpalyazott dsszeg .
Palyazat/neve snrész nélkiil Elnyert osszeg
TAMOP-3.4,4./8-08/1 10.000.000 9.284.500
Tehetségggndozas
TAMOP-3.1,3-09/A/2 16.000.000 15.000.000
Pedagogusképzések
Utraval6 dsztoéndijprogram
2010/2b11 1.065.000
A fenntarté altal benyajtott palyazatok
Palyazat neve €s tipusa Elnyert 6sszeg
Esélyegyenldségi programok végrehajtasa
TAMOP-3.3.2 51.503.000
SKAI informatikai fejlesztése

TIOP-1.1.1.-07/1 56.937.570

Teljesitménymotivacios palyazat 5.014.000

A szakmai és {nformatikai fejlesztési felada- 4.000.000

tok tamogatasa T
Képesség-kibpntakoztato, integracids tamo- 1.660.063
i gatas T
Usziisoktatas tdmogatasa 250,000

n

ryenes utaztatassal
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