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1. BEVEZETİ 
 
Sajószentpéter Város Képviselı-testülete 2009. december 17-én tartott ülésén 
idıpontmódosítással döntött arról, hogy 2010. január 21-én tárgyalja a „Beszámoló a 
Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár 2009. évi tevékenységérıl” címő 
elıterjesztést. A jelenlegi beszámoló kitér: 
 

• a Városi Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár létrejöttére 
• az intézmény tevékenységére napjainkban 
• az intézmény rövid- és hosszú távú terveire 

 
E témák átfogó és részletes kifejtése lehetıséget ad a Képviselı-testületnek a pontos 
helyzetismeretre, valamint ezek alapján a közmővelıdés, a könyvtár és a sport fejlıdése 
céljából a további feladatok konkrét meghatározására. 
 
A sajószentpéteri  Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár a kultúraközvetítés és 
teremtés sajátos helyszíne, mely négy nagy intézményhálózat – a közmővelıdési, a könyvtári, 
a múzeumi és a sport – feladatait integrálja magába. Szervezeti egységeit tekintve is igen 
kiterjedt, hiszen az intézményhez tartozik a Petıfi Sándor Mővelıdési Ház, a Szepesi Gusztáv 
Városi Stadion, a Lévay József Városi Könyvtár, a Lévay József Szülıház, a Tájház és a 
Dusnoki Közösségi Ház. A széles szakmai skála és az intézmény mőködtetésében lévı sok 
ingatlan felelısségteljes munkát igényel mind szakmai és mind vagyongazdálkodási 
szempontból. A rendszerváltozás, valamint az 1990-es évek elején történt fenntartói változás 
és az azt követı kritikus idıszak után az elmúlt években az intézmény helyzete stabilizálódott, 
a helyi mellett a környék kulturális életébe is bekapcsolódott. Mindemellett Sajószentpéter 
mővelıdési hagyományai és kulturális gyökerei miatt az intézmény lehetıségei még számos 
tartalékot rejtenek magukban, nem eléggé kihasználtak. Komoly kihívást jelent az, hogy az 
intézmény – a fenntartói elvárásoknak megfelelıen – színvonalasan biztosítsa a kulturális és 
sportszolgáltatásokat, mindemellett kialakítson egy új struktúrát, stabilizálja gazdasági 
helyzetét és megújítsa, újabb lendületet adjon szakmai tevékenységének az intézmény minden 
szakterületén.  
 
Az intézmény a következı években a folyamatosság, a stabilitás és az újítás egységét 
kívánja megvalósítani. 
 
 
2. A MŐVELİDÉSI ÉS SPORTKÖZPONT ÉS VÁROSI       KÖNYVTÁR 
TEVÉKENYSÉGE 
 
2.1. Az intézmény kialakulása röviden  
 
Sajószentpéter városa jelentıs mővelıdéstörténeti hagyományokkal rendelkezik. E 
hagyományok miatt is fontos a jelen kulturális életének, annak feltételeinek biztosítása. A 
közmővelıdés szervezett keretei a bányász munkásmővelıdéshez és tradíciókhoz köthetık. 
Ez több évtizeden keresztül meghatározta a település kulturális arculatát. A fúvószenekar, a 
különbözı körök, a nyugdíjasok számára biztosított lehetıségek széles kínálatot biztosítottak. 
A bányák bezárásával a vállalat fokozatosan kivonult a helyi kulturális életbıl és annak 
finanszírozásából. A válságos helyzetet az önkormányzati szerepvállalás oldotta meg. Mára 
egyértelmően látható, hogy jó döntés volt a közmővelıdési és a sportszakmai feladatellátást 
átvenni, hisz ez biztosította a folyamatosságot és a stabilitást.  
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Összevetve a hajdani bányász szakszervezeti intézményekkel - melyeket ma a TEMI 
szövetség üzemeltet - megállapítható, hogy megnyugtatóbb az önkormányzati intézmények 
helyzete. 
 
A város elsı kulturális területet érintı „racionalizálási” lépése is régen – 1992-ben – 
történt meg a Mővelıdési Központ, a Könyvtár és a Sportközpont mőködésének 
összevonásával, az egykori bányász szakszervezeti intézmények mőködtetésének 
átvételével. 
 
Az önkormányzat – folytatva az integrációs törekvéseket – 2002-ben a Lévay József Szülıház 
és a Tájház mőködtetését is az intézmény kezelésébe adta. 2007-ben – a 7 fıs létszámleépítés 
mellett – az intézmény gazdálkodásában is változás történt. Az addig önállóan gazdálkodó 
intézmény részben önállóvá vált. A gazdálkodási feladatokat a Városgondnokság vette át. 
 
Az önkormányzat megalkotta és folyamatosan aktualizálja –  illetve a közeljövıben a 2010. 
évi elsı félévi munkaterv alapján aktualizálni fogja – azokat a dokumentumokat, melyek az 
intézmény mőködését szabályozzák (Alapító Okirat, Szervezeti és Mőködési Szabályzat, 
Helyi közmővelıdési rendelet, Könyvtárhasználati Szabályzat, a gazdálkodásra vonatkozó 
szabályzatok …) 
 
2.2. Személyi feltételek 
 
2009. decemberében az intézményben foglalkoztatott közalkalmazottak száma 17 fı. Ezek 
megoszlása a következı: 
 
-  Közmővelıdési szakalkalmazott: 2 fı (2 fı felsıfokú szakirányú      

végzettséggel) 
-  Könyvtári szakalkalmazott:  4 fı  (4 fı felsıfokú szakirányú 

végzettséggel)  
-  Sport szakalkalmazott:    1 fı (1 fı középfokú 

végzettséggel) 
-  Technikai alkalmazott:    10 fı (2 fı technikusi, 5 fı 

középfokú illetve szakmunkás végzettséggel, 3 fı alapfokú végzettséggel) 
 
E létszámmal és belsı arányokkal a feladatellátás nem lenne megoldható oldható. Jelentısen 
javít a helyzeten a közcélú foglalkoztatás, melynek keretében 2009-ben 10 fıt 
foglalkoztattunk, valamint az, hogy 2010. január 1-jétıl a humánerıforrást a gazdasági 
területen 1 fı gazdasági munkatárs alkalmazásával fejleszteni tudjuk.  
Az évben három vezetı is állt az intézmény élén: június 30-ig 1 fı, július 1. és október 31. 
között 1 fı megbízott vezetı, majd november 1-jétıl az intézmény új igazgatója. 
 
2.3. Tárgyi feltételek 
 
Az intézmény 2009-ben 7 telephelyen végezte tevékenységét. Ezek az alábbiak: 
 

- Petıfi Sándor Mővelıdési Ház (Sport út 32.) 
 
A 80 év körüli épület az utóbbi évtizedben jelentıs felújításon, korszerősítésen nem esett át. 
Különbözı részleges fejlesztések történtek, melyek közül nagyobb volumenő 2003-ban a 
részleges nyílászáró csere, valamint 2002-ben a légbefúvó kiépítése volt.  
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Nagyobb felújítására (bıvített elıcsarnok, új vizesblokk, nagyterem, irodák…) 2010-ben 
kerül sor az Oktatási és Kulturális Minisztérium támogatásával.   
       

- Lévay József Városi Könyvtár (Bem J. u. 15.) 
 
A könyvtár lakóházak környezetében, a város központjától nem messze található. Jelentıs 
felújítása régen volt. Rendkívül elavult a főtési rendszere, régiek a nyílászárók. A 2009-ben 
nyertes TIOP1.2.3/08/1 „Tudásdepó-Expressz” pályázatnak köszönhetıen az épület technikai 
felszereltsége – számítógépes ellátottsága – jelentısen javulni fog. A közbeszerzési eljárás 
most zajlik. Indokoltnak tőnik a leendı számítógépes teremben a megfelelı környezet 
(bútorzat, burkolatok, világítás) kialakítása. 
 

- Szepesi Gusztáv Városi Stadion  (Sport u. 21.) 
 
A csarnokkal és a hozzátartozó öltözıkkel, illetve irodákkal, valamint kondicionáló teremmel, 
füves labdarúgó pályával, futópályával, bitumenes kézilabda pályával és salakpályákkal 
rendelkezı intézmény-egység jelentıs területen található. A csarnok 2009-ben lett felújítva. A 
sport rendezvények mellett kulturális célú hasznosítása jelenleg az akusztikai körülmények 
között színvonalasan nem oldható meg. A bejárat melletti épületrész megsüllyedt. Felújítása 
2010-ben megtörténik. 
 

- Lévay József Szülıház  (Kálvin tér 43.) 
 
A város híres szülöttének emlékháza 2002-ben lett felújítottan átadva. A város rehabilitációs 
program részeként a közeljövıben szintén meg fog újulni. Az infrastrukturális feltételek 
jelentıs javulása (vizes blokk) rendszeres használatára és a turizmusba való bekapcsolására is 
minden bizonnyal jó hatással lesz. 
 

- Tájház  (Kálvin tér 41.) 
 
A közvetlenül a Lévay József Szülıház mellett található ingatlan szintén fel lesz újítva. A 
jelenleg benne található tárgyak győjteménye nem egy rendezett, tudományosan összeállított 
anyag. A két porta egybe nyitásával és a kertben történt tereprendezéssel egy jelentıs terület 
alakult ki, mely egyéb közösségi célú hasznosításra, rendezvények, programok 
megszervezésére is lehetıséget ad. 
 

- Dusnoki Közösségi Ház  (Sajószentpéter-Dusnok, Katalin u. 47.) 
 
A Dusnok településrészen található épület a közösségi funkciók mellett egészségügyi 
ellátásnak is helyet biztosít. Udvar tartozik hozzá. A nyílászárók és a homlokzat is felújításra 
szorul. 
 
Valamennyi intézményegységre jellemzı, hogy az épületen kívül udvar, kert illetve jelentıs 
zöldfelület is tartozik hozzá. Ez – fıleg a szabadtéri szezonban – lehetıséget ad külsı 
helyszínen megvalósuló programoknak is. Mindemellett a területek karbantartása és 
gondozása összehangolt munkát kíván, valamint igényli a külsı erıforrások (közcélú 
foglalkoztatás, Városgondnokság) bevonását.    
 
A technikai és tárgyi feltételek az intézmény egységeiben korlátozottan biztosítottak, 
folyamatos fejlesztést igényelnek (pl.: mobil hang- és fénytechnika).  
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A technikai eszközfejlesztés és a jelentısebb felújítások tekintetében szükséges a külsı, 
elsısorban pályázati források bevonása.  
 
A felsorolásból kitőnik, hogy az intézményhálózat kiterjedt. A 2010-es felújítási tervek – 
figyelembe véve a volt Kossuth mozi Rendezvények Házává való átalakítását is – az  
önkormányzat kultúra melletti elkötelezettségét bizonyítja. 
 
 2.4.   A közmővelıdési terület szakmai munkája 
 
• Mővészeti csoportok 
 
A csoportok 2009. évi tevékenységét összefoglalóan az alábbi táblázat mutatja be: 
 

A csoport neve Létszáma 
(fı) 

Foglalkozások 
száma 

(alkalom) 

A 
foglalkozásokon 

résztvevık 
összlétszáma 

(fı) 

Fellépések száma 
(db) 

Ritmo Latino 
Dance Club 1. 
Vezetı:  
Sólyom Attila 

20 73 950 11 

Ritmo Latino 
Dance Club 2. 
Vezetı:  
Sólyom Attila 

22 73 1055 11 

Gyöngyszem 
Mazsorett 
Csoport 
Vezetı: 
Sztofán 
Zsuzsanna 

12 59 731 12 

Sajógyöngye 
Népdalkör 
Vezetı: 
Orosz Marianna 

25 55 1151 10 

Musical Stúdió 
Vezetı: 
Orosz Marianna 

40 14 536 2 

Hastáncklub 
Vezetı: 
Újfaludi Natália 

10 48 301 4 

Összesen: 129 322 4724 50 
 

A jelen: 
 

- Az intézményben 5 mővészeti ágban 6 csoport mőködik. Erıs a táncra épülı 
tevékenység (formációs tánc, mazsorett), hisz a fiatalok körében ez nagyon divatos. Ez 
a speciális feltételek biztosítását (tükör, parketta) szükségessé teszi. Gondot jelent 
néhány csoport esetében az utánpótlás biztosítása (mazsorett, hastánc). 
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- 2010. elsı félévben a mővelıdési központ felújítása miatt a mővészeti csoportok 
folyamatos próbáit biztosítani szükséges a város oktatási intézményeivel 
együttmőködve. 

 
Jövıkép: 
 

- Az intézmény tervezi új mővészeti közösségek létrehozását az alkotómunka 
lehetıségeinek kiszélesítése céljából. 
- Az intézmény részt kíván venni a TÁMOP 3.2.3./09/2. „Építı közösségek” 
pályázaton, mely a közmővelıdési intézmények bekapcsolását segítik nem formális és 
informális tanulás rendszerébe, valamint az iskolán kívüli tehetséggondozásba. A 
pályázati lehetıség hozzájárulhat jelenlegi csoportjaink megerısítéséhez, valamint 
újabb közösségek létrehozására. 

 
• Rendezvények 
 
2009. évi rendezvényeinket úgy kívánjuk bemutatni, hogy abból egyértelmően láthatóak 
legyenek a saját rendezéső egyedi, illetve többnapos programjaink, valamint a külsıs 
események.  
 
Egyedi rendezvények: 
 

A rendezvény típusa Alkalom Résztvevık 
száma (fı): 

Színházi elıadás 5 667 

Komolyzenei 
hangverseny  

6 590 

Kiállítás 1 180 

Könnyőzenei koncert  6 1 301 

Egyéb szórakoztató 
rendezvény 

3 650 

Filmvetítés 10 1 234 

Gyermekmősor 3 675 

Játszóház 3 140 

Összesen: 37 5437 

 
A jelen:  
 

- A kimutatásból látható, hogy az intézmény közmővelıdési tevékenysége nem teljes 
körő, bizonyos szakterületek (kiállítások, ismeretterjesztés, képzés, tehetséggondozás, 
rendszeres játszóházi tevékenység, mikro-térségi szerepvállalás, PR és marketing 
munka…) hiányosak illetve teljesen lefedetlenek.   
- A rendezvények száma, tervezettsége, rendszeressége is egyenlıtlenséget mutat. 
Alacsony a mővészeti rendezvények  (színházi elıadás, komolyzenei hangverseny, 
kiállítás) száma. 
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Jövıkép: 
 

- Az intézmény felújítása után javulnak a programok lebonyolításának infrastrukturális 
körülményei, kényelmi feltételei. Vélhetıen az intézmény utáni érdeklıdés is erısödni 
fog, ezért bérletes sorozatok szervezésével kívánjuk stabilizálni közönségtáborunkat. 
A bérletes sorozatot több mőfajban és több korosztály számára is tervezzük. 

- Színesíteni kívánjuk tevékenységünket az eddig lefedetlen vagy kevésbé lefedett 
programok irányába is: ismeretterjesztés, képzés, ifjúsági programok, zenei klub 

 
Nemzeti és helyi ünnepek, nagyrendezvények 
 

A rendezvény neve A rendezvény 
idıtartama 

(nap): 

Programok 
száma (db): 

Résztvevık 
száma (fı): 

Március 15. 1 1 70 

Majális 2 17 2 300 

Városi Gyermeknap 1 6 150 

I. Sajószentpéteri 
Városnapok 

6 31 7 000 

Augusztus 20. 1 13 1 000 

Október 23. 1 1 150 

Összesen: 12 69 10 670 

 
A jelen:  
 

- Látható, hogy a többnapos nagyrendezvények (népünnepély jellegő programok) iránt 
jelentıs az érdeklıdés. Nagy vonzerıt jelent a lakosság számára, hogy ezek a 
programok díjtalanok! 

 
Jövıkép: 
 

- A hagyományok tiszteletben tartása és azok megújítása mellett új rendezvénystruktúra 
kialakítása, mely minden korosztály és réteg igényeit megpróbálja kielégíteni. Az új 
rendezvénystruktúra – melyet több év alatt kívánunk kialakítani –, az alábbi 
programelemeket tartalmazza: 

 
Tervezett rendezvénystruktúra 

A program ideje, helye A program neve 
Január ÚJÉVI HANGVERSENY 

Január 
A MAGYAR KULTÚRA NAPJA 

(Ünnepi mősor) 

Február 
FARSANGI FÁNK FESZTIVÁL 

(Sajószentpéter és a „Völgy” iskolái 
részére) 

Március 
MIÉNK ITT A TÉR! 

(Ifjúsági tehetségkutató verseny) 
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A program ideje, helye A program neve 
Március NİNAPI MŐSOR 

Március 15. NEMZETI ÜNNEP 
 

Március 
 

TAVASZI ZSONGÁS 
Sajószentpéteri Mővészeti Hétvége 

(kiállítás, koncertek, pódium elıadás) 
Április 

Lévay ház és Tájház 
HÚSVÉTI PROGRAMOK 

Április 30. – május 1.  

FÁKLYÁS FELVONULÁS 
MAJÁLIS 

(Borfalu – koncertek – 
gyermekprogramok – szórakoztató és 

gasztronómiai rendezvények) 

Május 
OVIS MUSTRA 

(Sajószentpéter és a „Völgy” 
óvodáinak kulturális gálája 

Május vége 
 

CSALÁDI ÉS GYERMEKNAP 
(aszfaltrajzverseny, bemutatók, 

gyermekmősorok, játszóház stb…) 
Június – július - augusztus TELIHOLD KONCERTEK 

Június közepe 
 

A „BARTÓK + …” 
OPERAFESZTIVÁL 

sajószentpéteri programja 

Június második fele 
A BORSODI MŐVÉSZETI 

FESZTIVÁL 
sajószentpéteri programjai 

Június vége – július eleje 
SAJÓSZENTPÉTERI 

VÁROSNAPOK 
Júliusi-augusztusi 

hétvégéken 
VÁROSRÉSZI NAPOK 

Augusztus elsı fele 
SAJÓVÖLGYI 

FOLKLÓRFESZTIVÁL 
sajószentpéteri programja 

Augusztus  DUSNOKI NAP 
Augusztus 20. ÜNNEPI PROGRAMOK 

Szeptember eleje 

BÁNYÁSZNAP 
ÉS 

II. SAJÓVÖLGYI NÉPDALKÖRÖK 
TALÁKOZÓJA 

Október 1. A ZENE VILÁGNAPJA 
2010. október 23. NEMZETI ÜNNEP 

November második fele LÉVAY NAPOK 
November - december SAJÓSZENTPÉTERI ADVENT 
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• Külsı szervek tevékenysége 
 
Jelentıs az intézményben a külsı szervek (intézmények, szervezetek, vállalkozások) 
tevékenysége is, akik díjtalanul vagy bérleti díjért veszik igénybe helyiségeinket. A 2009-es 
év adatai a következık voltak: 
 

Tevékenység Alkalom 
 (db): 

Résztvevık 
száma (fı): 

Iskolai rendezvények, 
próbák, értekezletek… 

49 7 500 

Óvodai rendezvények, 
próbák… 

11 1 650 

Tanfolyamok  (boltve- 
zetı, vagyonır…) 

54 810 

Gitároktatás  (mővészeti 
iskola) 

28 84 

Civil és egyéb 
szervezetek győlései, 
megbeszélései 

16 1 280 

Bálok 8 1 200 

Lakodalom 2 270 

Vásárok, 
termékbemutatók 

113 7 000 

Összesen: 281 19 794 

 
A jelen:  
 

- A táblázatból látható, hogy jelentıs és meghatározó a külsıs rendezvények száma, mely 
az intézmény nyitottságára és piaci pozícióinak lehetıségeire utal. 

 
Jövıkép: 
 

- Az intézmény felújítása után, mely az infrastrukturális feltételek javulását is jelentik, 
vélhetıen megnövekszik az igény a külsıs rendezvények iránt, mely az intézmény 
bevételi forrásait erısíthetik. Széleskörő marketing munkával törekedni kell a 
terembérletbıl adódó bevételek növelésére. 



 11 

 
• Lévay József Szülıház és Tájház 
 
A 2009-es látogatói adatok a következık voltak: 
 

HÓNAP Alkalom 
 (db): 

Látogatók 
száma (fı): 

Január 1 40 

Február 2 28 

Március 2 2 

Április 2 45 

Május 2 15 

Június 3 50 

Július 0 0 

Augusztus 0 0 

Szeptember 4 48 

Október 1 18 

November 2 26 

December 2 34 

Összesen: 21 306 

 
A jelen:  
 

- A táblázatból látható a rendkívül alacsony látogatói szám. A két múzeumi jellegő 
épület közül tulajdonképpen a Lévay házban található látogatható győjtemény. Nagy 
gondot okoz a mőködésben az, hogy nincs vizesblokk, így az érkezı vendégek 
higiéniai kiszolgálása nem biztosított, illetve ennek hiánya miatt nem keresik fel. 

  
Jövıkép:  
 

- A város rehabilitációs program részeként az ingatlanok megújulnak, vizesblokk épül, 
így tudatosan megtervezett marketing révén lehetıség lesz az idegenforgalomba való 
aktívabb bekapcsolódásra.  

- Ugyancsak tervünk új szórakoztató és szakmai rendezvények (folklór és helytörténeti 
jellegőek) szervezése a szabadtéri szezonban a kialakított nagy udvaron illetve 
kertben. 

- Az iskolák részére szakavatott idegenvezetés biztosítása. 
- Városi szintő „Helytörténeti tanösvény” kialakítása, s ebbe az épületek bekapcsolása. 
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● Dusnoki Közösségi Ház 
 
Az intézmény-egység kihasználtságát mutatja az alábbi táblázat: 

 
Nyitvatartási 
napok száma 

 

Résztvevık 
száma: 

Rendezvények 
száma 

246 737 1 

 
A jelen: 
 

- A ház kihasználtsága nem megfelelı. Gyakorlatilag nem volt saját rendezvény. A 
kihelyezett könyv- és folyóirat állomány kihasználtsága minimális. 

 
Jövıkép: 
 

- Tervszerően kell a házban folyó tevékenységet biztosítani. Törekedni kell helyi 
közösség kialakítására, a fiatalok részére szervezett programok biztosítására. 
Biztosítani kell a helyi lakosság részére a gyakoribb rendezvényeket. Meg kell 
vizsgálni internet pont kialakításának lehetıségét. Évente szükséges lenne Dusnok 
Napja programot szervezni.  

 
● A közmővelıdési szakterület munkájának összefoglaló táblázata 

 
A közmővelıdési szakterület valamennyi intézmény-egységében és valamennyi tevékenységi 
területén zajló tevékenységet összegzi az alábbi táblázat: 

 
Tevékenység Program/ 

rendezvény/ 
próbanap/ 
látogatás 

(alkalom): 

Résztvevık 
száma 

(fı) 

Mővészeti 
csoportok 

322 4 724 

Egyedi 
rendezvények 

37 5 437 

Nagyrendezvények 
(nemzeti és helyi 
ünnepek) 

69 10 670 

Külsıs rendezvény 281 19 794 
Lévay Szülıház - 
Tájház 

21 306 

Dusnoki 
Közösségi Ház 

1 737 
(egész évi) 

Összesen: 731 41 668 
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2.5. A könyvtári terület szakmai munkája 
 
A könyvtár tevékenységét az 1997. évi CXL. törvény szerint végzi. Állandó szolgáltatásaink: 
 

� Kölcsönzés (könyv, egyéb írott és elektronikus dokumentumok) 
� Helyben olvasás (újságok, magazinok) 
� Olvasóterem használata 
� Internet használat 
� Másolás 
� Számítógépes szerkesztés, nyomtatás 
� Rendezvények szervezése 

 
• 2009. évi olvasói és könyvtárhasználati adatok:  

 
Beiratkozott 

olvasók száma 
(fı) 

Könyvtár- 
látogatások 

száma 
(alkalom) 

Kölcsönzött 
állományegység 

száma 
(db) 

1145 
Ebbıl: 

14 évnél idısebb: 
770 

14 évnél 
fiatalabb: 

375 

10 452 
Ebbıl: 

14 évnél idısebb: 
6 814 

14 évnél  
Fiatalabb: 

3 638 

39 159 
Ebbıl: 

14 évnél idısebb: 
25 824 

14 évnél  
Fiatalabb: 

13 335 
 
A jelen:  
 

- A könyvtár látogatottsága közepesnek mondható. A beiratkozottak aránya  8,5 %-
a város lakosságához (13 482 fı) viszonyítva. 

 
Jövıkép: 
 

- A TIOP 1.2.3/08/1 „Tudásdepó-Expressz” pályázat megvalósításával jelentısen 
javulni fog a könyvtári infrastruktúra, ami a beiratkozott olvasók és azok könyvtárba 
járási gyakoriságát is növelni fogják. 

- Intézményünk élni kíván a TÁMOP 3.2.4/09/1 „Tudásdepó-Expressz” tartalmi 
tevékenységet fejlesztı pályázati lehetıségével is, mely az olvasás népszerősítése 
révén szintén a beiratkozott könyvtártagok számát növelheti.  

 
• Állománygyarapítás 

 
2009-ben a könyvtári érdekeltségnövelı pályázaton 294 000 Ft-ot nyertünk 
állománygyarapításra. Az intézményi költségvetésben könyvbeszerzésre illetve egyéb 
dokumentumokra biztosított összeggel együtt összesen 1.561.430 Ft-ot költhettünk 
állománygyarapításra. 
 
Így városunkban 2009-ben az 1 fıre jutó könyvbeszerzési átlag 116.- Ft volt. 
Összehasonlításul néhány város adatát mutatja be a következı táblázat: 
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A település neve 1 fıre jutó könyvbeszerzési 

keret 
(2008) 

Tiszakécske (11 581 fı) 250.- 
Kalocsa (17 676 fı) 192.- 

Nyékládháza (4 939 fı) 206.- 
Kazincbarcika (30 185 fı) 182.- 

Sárospatak (13 477 fı) 548.- 
Sajószentpéter (13 482 fı) 116.- 

 
• A könyvtári állomány összetétele 

 

A dokumentum típusa Darabszám 
Könyv 44 863 
Video kazetta 438 
Magnó kazetta 154 
CD-ROM 100 
CD lemez 70 
Bakelit lemez 1 349 
DVD lemez 189 
Összesen:  47 163 

 

E dokumentumokon kívül a könyvtárba 42 napilap és egyéb periodika jár. 
 
A jelen:  
 

- A könyvtárban 2009-ben tartott szakfelügyeleti vizsgálat megállapítása szerint az 
állomány jelentıs része elavult, javasolt a forgalomból való kivételük, selejtezésük. 
Ezt indokolt elvégezni a számítógépes feldolgozás elıtt. Ez azonban az állomány 
jelentıs csökkenését eredményezi. 

 
Jövıkép: 
 

- A könyvállomány csökkenése miatt törekedni kell az állománygyarapítás összegének 
növelésére, pályázati és egyéb források bevonására. 
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• Rendezvények 

A könyvtárban alkalmanként különbözı – elsısorban a profilba illı –  rendezvények  
megtartására is sor került (író olvasó találkozók, könyvbemutatók …). Ezek 2009-ben az 
alábbiak voltak: 
 

Idıpont A rendezvény 
megnevezése 

 

Résztvevık 
száma 
(fı): 

Április 04. Vetélkedı 27 

Április 11. Húsvéti 
játszóház  

50 

Április 25. Anyák napi 
játszóház 

40 

Május 07. Kisállat kiállítás 200 
Június 23. Elıadás Pécsi 

Sándorról 
30 

Július Játszóházi 
sorozat 

12 alkalommal 

 
 

400 
November 07. Vetélkedı 

alsósoknak 
30 

November 20. Emlékezés 
Lévay Józsefre 

20 

December 12. Karácsonyi 
játszóház  

40 

December 17. Tóth Péter 
könyvbemutatója 

40 

Összesen: 21 alkalom 877 
 
A jelen: 
 

- A rendezvények száma közepesnek mondható. Nagy hiányosság, hogy kevés a 
gyermekek számára szervezett programok, könyvtárismereti órák száma. 

 
Jövıkép: 
 

- A fentebb említett TÁMOP 3.2.4/09/1. pályázaton való eredményes szereplés esetén 
jelentıs számban növelhetıvé válik az olvasást népszerősítı illetve a könyvtári 
tevékenységhez kötıdı rendezvények száma (író-olvasó találkozók, vetélkedık, 
elıadások stb…) 
- Az iskolákkal való szorosabb együttmőködés kialakítására kell törekedni, valamint 
növelni kell az iskolai szünidıben rendezendı programok számát. 

 
• Könyvtári közösségek 

 
Jelenleg a könyvtárban mőködik a sakk szakkör.  
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A csoport neve Létszáma 
(fı) 

Foglalkozások 
száma 

(alkalom) 

A 
foglalkozásokon 

résztvevık 
összlétszáma 

(fı) 

Versenyek száma 
(db) 

Sakk szakkör 
Vezetı: 

Zabiák József 

20 69 509 Lásd a sportnál! 

 
A jelen:  
 

- A könyvtárhoz kötıdı közösségek száma minimális. 
 
Jövıkép:  
 

- A tervek között további könyvtári közösségek létrehozása is szerepel (rejtvényfejtık, 
életmód, utazás témában). 

 
• TIOP pályázat 

 
A számítógépes olvasói nyilvántartás, kölcsönzés és számlaadás kialakítása, az egységes 
könyvtári integrált rendszerhez való csatlakozás (Huntéka), valamint az internet és a 
számítógépes eszközpark fejlesztése céljából a Miskolci Egyetem konzorciumi partnereként 
részt vettünk a TIOP 1.2.3/08/1 „Tudásdepó-Expressz” – Könyvtári szolgáltatások 
összehangolt infrastruktúra fejlesztése címő pályázaton. A pályázaton a 6 tagú konzorcium 
összesen mintegy 83 millió Ft-ot nyert, melybıl városunkat illetve könyvtárunkat 6.2 millió 
Ft illet meg. A pályázat megvalósítása folyamatban van. Jelenleg az eszközök közbeszerzési 
eljárása zajlik. Várhatóan március végén lehet majd beszerezni az új gépeket, és kialakítani a 
könyvtár új Internet termét. Szeretnénk, ha az eszközök méltó környezetbe kerülnének, és 
addigra a leendı termet fel tudnánk újítani. A minıségileg javuló szolgáltatás minden 
bizonnyal a könyvtár egyéb kihasználtságára is pozitív hatással lesz.  
 
A könyvtári terület szolgáltatásait igénybevevık számát összegzi az alábbi táblázat: 

 
Évi látogatók 
száma 

10 452 

Rendezvényeken 
résztvevık száma 

877 

Sakk szakkör 509 
Összesen: 11 838 

 
 
2.6. A sport terület szakmai munkája 
 
Intézményünk üzemelteti a Szepesi Gusztáv Stadiont és Sportcsarnokot. Fenti létesítmény 
szolgálja Sajószentpéter város lakosainak verseny-, diák- és szabadidısportját. 
 

● Versenysport 
 
2009-ben az alábbi sportegyesületekkel mőködtünk együtt: 
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1. Sajószentpéteri Városi Sportegyesület (Labdarúgó Szakosztály) 
 
A labdarúgó csapat a Megyei I. osztályban szerepelt. Felnıtt, ifjúsági és serdülı csapataik 
vannak. 
 
2. Asztalitenisz - A csapat az NB III-ban játszik. 
 
3. Tang Soo Do Harcmővészeti Egyesület 
 
Az egyesület versenyzıi különbözı tornákon, versenyeken és bemutatókon vesznek részt. 

 
4. Sajószentpéteri Sakk Egyesület 

 
A csapat az NB II-ben és a Megyei Bajnokságban szerepel. Felkészülési foglalkozásait a 
Városi Könyvtárban, mérkızéseit a Mővelıdési Központban tartja.  

 
Az egyesületek összefoglaló adatait mutatja be az alábbi táblázat: 
 

Az 
egyesület/csapat 

neve 

Létszáma 
(fı) 

Edzések  
száma 

(alkalom) 

Az edzéseken 
résztvevık 

összlétszáma 
(fı) 

Hazai 
bajnoki és 
felkészülési 
mérkızések 

száma  
(alkalom) 

Hazai 
bajnoki és 
felkészülési 
mérkızések 
nézıszáma  

(fı) 
Labdarúgás 

- felnıtt - 
Edzı: 

Hauberger Pál 

20 120 2 400 27 3 000 

Labdarúgás 
- ifjúsági - 

Edzı: 
Soltész Imre 

20 120 2 400 25 2 500 

Labdarúgás 
- serdülı - 

Edzı: 
Puskás Norbert 

20 80 1 800 18 1 000 

Asztalitenisz 
Edzı: 

Harik Ferenc 

8 40 320 20 500 

Tang Soo Do 
(karate-

harcmővészet) 
Edzı: 

Szabó Lászlóné  

16 96 1 476 vidéken  

Sajószentpéteri 
Sakk Egyesület 

Edzı: 
Bagoly János 

30 90 2 000 32 2 500 

Összesen: 114 546 10 396 122 9 500 
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A jelen:  
 

- A sport területén a mőködı szakosztályok munkája kiegyensúlyozott. A rendszeres 
mőködésükbıl adódóan a pályák és a csarnok kihasználtsága jó. 

 
Jövıkép:  
 

- A város sportélete újabb szakosztályok létrejöttével színesedik, akiknek munkáját 
sportszakmai szempontból az intézmény segíti. 

 
 

●  Diáksport és testnevelés 
 
A sportpálya illetve a csarnok ad otthont hétköznapokon 8-tól 15 óráig a Kossuth, Móra és 
Hunyadi tagiskolák testnevelés foglalkozásainak. Tanulási naponként mintegy 150 gyermek 
sportol itt. 
 
Ugyancsak ezeken a helyszíneken zajlanak a különbözı kistérségi és megyei diákolimpiai és 
egyéb DSK versenyek is.  
 
A diáksport és testnevelés 2009-es adatait mutatja be az alábbi táblázat: 
 

Tevékenység 
megnevezés 

Alkalmak száma 
(nap) 

Résztvevık száma 
(fı) 

Iskolai testnevelés 180 25 000 

Diáksport versenyek 38 3 800 

Összesen: 218 28 800 

 
A jelen: 
 

- Az iskolai testnevelés és a diáksport révén a sportpályák és a csarnok kihasználtsága 
nagyon jó. A létesítmények üzemeltetésében ez jelentıs kiadást jelent. 

 
Jövıkép:  
 

- A gyermekek és fiatalok egészséges életmódra nevelése érdekében a diáksport 
továbbra is kiemelt figyelmet kap. A kínálat szélesítése céljából újabb sportágak 
népszerősítésére törekszünk, s ezekhez kialakítjuk a megfelelı feltételeket (mobil 
kosárpalánk, extrém sportok feltételeinek kialakítása stb…) 

 
 

●  Szabadidısport és egyéb rendezvények 
 
Az intézményt tömegsport jelleggel rendszeresen használják aerobic foglalkozásokra, 
kispályás labdarúgásra (szabadtéri szezonban a külsı pályákat, késı ısztıl kora tavaszig a 
csarnokot térítés ellenében), valamint kocogásra és futásra (a stadion futópályáját). Óvodás 
focioktatás is zajlik heti rendszerességgel. 
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Tevékenység 
megnevezés 

Alkalmak száma 
(nap): 

Résztvevık száma 
összesen 

(fı): 
Aerobic 96 2 400 

Kispályás foci 250 2 500 

Kocogás, futás 320 3 200 

Ovis foci 40 400 

Összesen: 706 8 500 

 
A jelen: 
 
- A lakosság a sportlétesítményeket tömeg- és szabadidısport tevékenységre használja. 
Számuk alacsony. 
 
Jövıkép: 
 
- A lakosság egészséges életmódjának kialakítása és biztosítása miatt folyamatosan biztosítani 
kell a sportlétesítmények lakossági használatát, valamint több „akciót”, tömeg- és 
szabadidısport rendezvényt kell szervezni. Törekedni kell az újabb sportágak feltételeinek 
biztosítására. 
 
Az év folyamán egyéb – nem sportcélú – rendezvényre is igénybe vették a csarnokot. 
 

A rendezvény 
megnevezés 

Alkalmak száma 
(nap): 

Résztvevık száma 
összesen 

(fı): 
Amatır  Darts Verseny 1 30 

Galamb kiállítás 1 200 
Galambász győlések 6 120 

Idısek Napja 1 350 
Nyugdíjas Klub 

rendezvénye 
1 200 

Termékbemutatók 5 150 
Városnapok fogadása 1 400 

Szupersportoló Verseny 1 100 
Vásár 6 300 

Kisautó verseny 1 100 
Összesen: 24 1 950 

 
A jelen:  
 

- A csarnok nem sportcélú hasznosítása iránt igény van, de a leterheltség miatt 
korlátozott. A csarnok akusztikai  körülményei nem teszik lehetıvé színvonalas 
kulturális programok fogadását. 
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Jövıkép: 
 
- A csarnokban kialakítjuk a megfelelı akusztikai feltételeket, mely lehetıvé teszi nagyobb 
létszámú kulturális programok megrendezését is. Széleskörő marketing munkával növeljük a 
piaci alapon bérlık számát, ami hozzájárul bevételeink növekedéséhez. 
 

• A sport szakterület munkájának összefoglaló táblázata 
 

A szakterületén zajló tevékenységet összegzi az alábbi táblázat: 
 

Tevékenység Alkalom Résztvevık 
száma 

(fı) 
Edzések 546 10 396 
Hazai 
mérkızések 

122 9 500 

Diáksport és 
testnevelés 

218 28 800 

Szabadidısport 706 8 500 
Nem sport célú 
rendezvény 

24 1 950 

Összesen: 1 616 59 146 
 
 

• A közmővelıdési, a könyvtári és a sport szakterület igénybevételi adatainak 
összesítése 

 
 

Szakterület Résztvevık 
száma 

(fı) 
Közmővelıdés 41 668 
Könyvtár 11 838 
Sport 59 146 
Összesen: 112 652 

 
 
 
 
3.  AZ INTÉZMÉNY GAZDÁLKODÁSA  

Az intézmény gazdálkodását bemutató 2009-es évi pénzforgalmi adatok a beszámoló 
leadásakor még nem álltak rendelkezésre, ezért a gazdálkodást bemutató 3. fejezetet a 
bizottsági ülésen, illetve a Képviselı-testületi ülésen osztjuk ki. 
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4. A MŐVELİDÉSI ÉS SPORTKÖZPONT ÉS VÁROSI KÖNYVTÁR 
AKTUÁLIS FELADATAI ÉS RÖVID TÁVÚ CÉLJAI (2010-2012) 
 

1. Az intézményt érintı 2010. évi felújításokat (mővelıdési központ, Lévay Szülıház – 
Tájház, Sportközpont épülete) figyelemmel kell kísérni, valamint ezek  mellett is 
folyamatosan biztosítani szükséges a szolgáltatásokat. 

 
2. Kiemelt figyelmet kell fordítani a futó TIOP 1.2.3/08/1 „Tudásdepó-Expressz” 

pályázati projekt megvalósítására, s emellett a fejlesztés céljából újakat kell  készíteni: 
TÁMOP 3.2.3/09/2. „Építı közösségek” és TÁMOP 3.2.4/09/1. „Tudásdepó-
Expressz”. E nagyobb volumenő pályázatok mellett folyamatosan részt kell venni a 
Nemzeti Kulturális Alap, a Mecénás Alap, az Oktatási és Kulturális Minisztérium, 
valamint egyéb kulturális célú pályázatokon. 

 
3. Részt kell venni a különbözı városi szintő komplex koncepciók elkészítésében a 

távolabbi feladatellátás meghatározása céljából. (Kulturális stratégia készítése – 
Közmővelıdési rendelet módosítása – Intézményi dokumentumok módosítása az 
intézmény rugalmassá tétele érdekében) 

 
4. Meg kell újítani és szélesíteni szükséges az intézmény kapcsolatrendszerét (szponzori 

kör, szakmai együttmőködı partnerek, országos és megyei szakmai szervezetek) 
 

5. Az intézménynek aktívan be kell kapcsolódnia a mikrotérség és a kistérség kulturális 
életébe. A partnerség elve mentén erısíteni szükséges a mikrotérségi kulturális 
pozíciót. 

 
6. Kiemelt figyelmet kell fordítani a folyamatos eszközfejlesztésre. Ennek 

finanszírozására pályázati forrásokat is be kell vonni. 
 

7. Szükséges a Lévay ház – Tájház kiállításainak és tevékenységeinek dinamizálása, az 
idegenforgalmi lehetıségekbe való bekapcsolása. Ennek érdekében együtt kell 
mőködni szakmai szervezetekkel. 

 
8. Az intézménynek folytatnia kell a rendezvénystruktúra megújítását. 

 
9. Az intézménynek ki kell alakítania új PR kommunikációját és az ehhez szükséges 

elemeket (arculat, honlap, marketing) 
 

10. Kiemelt figyelmet kell fordítani a gazdálkodási feladatok átszervezésével járó új 
feladatrendszer kialakítása és zökkenımentes bevezetése.  
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5. ÖSSZEGZÉS 
 
Az intézmény a jövıben mindent elkövet annak érdekében, hogy munkája középpontjában a 
közösség- és közönségszolgálat álljon, hisz ez erısíti a helyi társadalmat. Ezért ápolja a 
nemzeti kultúrát, támogatja az alkotó embert és az alkotómőhelyeket, közvetíti az egyetemes 
és a kortárs kultúra értékeit a legszélesebb mőfaji skálán, közéleti - kommunikációs-
információs központ feladatot lát el, teret ad a szórakozásnak és a szabadidı hasznos és 
igényes eltöltésének, befogadja az önszervezıdı közösségeket és civil szervezeteket, helyet 
ad a társasági életnek, hozzájárul az emberek élethosszig tanulásához, és nyitott minden 
kulturális kezdeményezés felé.  
 
Tisztában vagyunk a város nehéz anyagi helyzetével, de úgy érezzük, hogy meg kellett 
fogalmaznunk azokat az aktuális és rövid távú céljainkat, melyek az önkormányzat 
közmővelıdési, könyvtári és sport feladatellátásának színvonalát tovább javítják.  
 
A most elıttünk álló nehéz idıszakot szakmailag eredményesen úgy tudjuk teljesíteni, ha 
innovatívak, kezdeményezık leszünk, ha együttmőködünk a város kulturális életéért tenni 
akaró valamennyi szereplıjével, valamint minden fejlesztést megragadunk az intézmény 
kulturális versenyképességének növelése érdekében. 
 
Céljaink megvalósításához kérjük a Tisztelt Képviselı-testület támogatását! 
 
 
Sajószentpéter, 2010. január 21. 
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Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 

…../2010. (I.21.) KT határozata 
a Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár 2009. évi tevékenységérıl  szóló 

beszámoló elfogadásáról 
 

 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat képviselı-testülete megtárgyalta a tárgyi beszámolót és 
az abban foglaltakat elfogadta. 

 
Felhívja az intézmény igazgatójának figyelmét, hogy készítse el és terjessze a képviselı-
testület elé a város hosszabb távú kulturális koncepcióját. 
 
Felelıs: MSK igazgató 

 
Határidı: 2010. március 31. 
 
 


