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Eléterjesztés
a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi Akcidtervének végrehajtasarol
a 2009/2010-es tanévben

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 269/2007.(X.25.)KT hatarozataval
elfogadta a Telepiilési Kozoktatdsi EsélyegyenlOségi Helyzetelemzést, a helyzetelemzésre
épitett Telepiilési Kozoktatasi EsélyegyenlOségi Akciotervet pedig a 263/2008.(X1.19.) KT
hatérozataval jovahagyta.

A Telepiilési Kozoktatasi esélyegyenldségi Akciotervben megfogalmazott célkitlizések és
intézkedések végrehajtasarol évente beszamolot készit.

Az akcidterv végrehajtdsanak vizsgalata soran kiemelt figyelmet forditottunk az egyenld
bandsmod, és az esélyegyenldség eldmozditdsira megtett intézkedésekre, valamint a
diszkriminacidmentesség, a szegregaciomentesség ¢s a halmozottan hatranyos helyzetl

crer

A fenti szempontokat figyelembe véve elkészitettiik Sajoszentpéter Varosi Onkorményzat
Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Akcidtervének a 2009/2010-es tanévében torténd
végrehajtasarol szo16 beszamolot.

Kérjiik a T. Képviseld-testiiletet, hogy a hatdrozat mellékletét képezd beszamolot elfogadni
sziveskedjen.

Sajoszentpéter, 2010. janius 3.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
............. /2010.(V1.17.) KT hatarozata

a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenloségi Akcidtervének végrehajtasarol
a 2009/2010-es tanévben

Sajészentpéter Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete — a hatdrozat mellékletét képezé —
Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Akcidtervének
2009/2010-es tanévben torténd végrehajtasarol szold beszamolot elfogadja.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal



Beszamolé
a Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat
Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Akciétervének végrehajtasarol
a 2009/2010-es tanévben

A Telepllési Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Helyzetelemzést Sajészentpéter Varosi
Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 269/2007.(X.25.)KT hatarozataval, a helyzetelemzésre
épitett Telepulési Kozoktatasi Esélyegyenl6ségi Akcid Tervet az onkormanyzat képvisel6-
testllete a 263/2008.(XI1.19.) KT hatarozataval jovahagyta.

Az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi CXXV.
térvény 65.§-a szerinti telepllési esélyegyenldségi program elemzi a telepllésen él6
hatranyos helyzetli csoportok helyzetének alakulasat, és meghatarozza az e csoportok

esélyegyenldségét elbsegitd célokat.

Az akcié tervben az alabbi célok kertiltek meghatarozasra:

Altaldnos célok:
A kbézszolgaltatasok elérhetéségének javitasa, az 6vodai, iskolai nevelés-oktatas
folyamatos KkorszerUsitése, fejlesztése, az intézmény-mikddés korszerlibbé,
eredményesebbé tétele, az egyenld esélyek maradéktalan biztositasaval.
Az oktatas soran az Onkormanyzati fenntartasi oktatasi intézményekben
megvalositsa az egyenld banasmod kovetelményét, miszerint a kozoktatasban
minden gyermeknek, tanulonak joga, hogy vele dsszehasonlithatd helyzetben 1év6
mas személyekkel azonos feltételek szerint részesliljon, velik azonos szinvonalu
ellatasban. A megkilonbdztetés tilalma vonatkozik a tanuldék barmilyen nemd
diszkriminacidjara.
Az alacsony statuszu, kiemelten a roma lakossag tarsadalmi, gazdasagi integracioja
feltételeinek megteremtése, életkdrilményeik javitasa, a kézszolgaltatasokhoz valé
hozzé&férésének javitasa, valamint a romak és nem romak életkdriiményei kozott
kialakult szakadék csOkkentése, hosszu tavon megsziintetése.

Az esélyegyenléségi programunkkal kilénésen a kozoktatas terén megvalésulé
esélyegyenléség elémozditasat kell 6sztonozni.

Az esélyegyenl6ség érvényesitése érdekében kilonds figyelmet kell forditani minden
infrastrukturalis és szakmai fejlesztés tamogatasa esetén a halmozottan hatranyos helyzeti
tanuldk és sajatos nevelési igényil tanuldk oktatasi helyzetére.

Kiemelten fontos az oktatasi intézmény oktatasszervezési gyakorlatanak attekintésével,
illetve a tanuldi Osszetétel Osszehasonlitasaval annak vizsgalata, hogy érvényesul-e
Sajoészentpéteren a diszkriminaciomentesség, szegregaciomentesség és a halmozottan
hatranyos helyzetii tanulék oktatasi és tarsadalmi integraciojanak tamogatasa.



A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek esélyegyenldésége eldmozditasanak
elengedhetetlen feltétele az egyenldé hozzaférés biztositasan tul, olyan tamogatd [épések,
szolgaltatasok tervezése és megvaldsitasa, amelyek csokkentik meglévé hatranyaikat,
javitjak iskolai sikeresseéguket.

A Sajoészentpéteri Kdzoktatasi Esélyegyenléségi Program alapvetd célja, hogy biztositsa a
telepllésen a szegregaciomentesség és az egyenld banasmodd elvének telies kori
érvényesiulését. Az oktatasi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés esélyegyenléségének
biztositasan tul célul tlzzik ki az esélyteremtést, tamogatd |épések, szolgaltatasok
megvaldsitasat, a telepllésen ¢él6 hatranyos helyzeti gyermekek hatranyainak
kompenzalasa és az esélyegyenldség eldmozditasa érdekében:

beiratkozasnal, felvételinél

tanitasban, ismeretkdzvetitésben

gyermekek egyeéni fejlesztésében

felzarkdztatdsban /kuldnods tekintettel etnikai tanuldkra/
értékelési gyakorlatban

tanuloi elémenetelben

fegyelmezés, blintetés gyakorlataban

tananyag kivalasztasaban, alkalmazasban és fejlesztésben
tovabbtanulasban, palyaorientacioban

human eréforras fejlesztésében, pedagégusok szakmai tovabbképzésében
partnerség épitésében és a kapcsolattartasban.
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Szakmai célok

tehetséggondozas érdekében a tanulmanyi versenyeken eredményesen szerepld
tanulok elismerési modjanak kidolgozasa

ovoda-iskola egyuttmikodésének elmélyitése

tankoteleskor el6tt részképesség zavarok kiszirése

2009/10-es tanévtdl kezdédben a sajoszentpéteri dnkormanyzat 6nallo, egységes
pedagogiai szakszolgalatot hoz létre

ovodaban ortopédiai szlrdvizsgalat 5 éves kortol, szukség esetén gyogytorna,
preventiv torna bevezetése és 6vondk tovabbképzése e terlileten

magantanulok szamanak lehet6ség szerinti csokkentése

gyermekvédelmi jelzérendszer hatékonysaganak ndvelése

nevelStestilet modszertani felkészitése a korszerl  oktatasi moddszerek
alkalmazasara.

YVVV ¥V VVV V

Személyi fejlesztési célok

beiskolazasi tervekben a fejleszté pedagogus, gydgypedagogus, valamint logopédus
képzés tamogatasa

koz6s tovabbképzések szervezése az iskolai és ovodai pedagogusok szamara
specialis szakmai tudas megszerzésének tamogatasa /nyelv, informatika, logopédus,
gyogytestnevel6 /

helybeli fiatalok képzésének tamogatéasa, szakos ellatottsag 100 %-os fenntartasa

vV VYV 'V



Targyi feltételek
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ovodai, iskolai épuletek felujitasa és korszerisitése

akadalymentes kozlekedés feltételeinek megteremtése

a mar felyjitott intézményi éplletek folyamatos és szakszerl karbantartasa,
allagmegovasa

udvari jatékok /unids szabvanyoknak megfelelé/ bévitése

kételezd taneszkdz jegyzékben elbirt felszerelések beszerzésének folytatasa, az
elhasznalt eszkdzok csereje

Azonnali intézkedést koveteld feladatok — rovid tava célok (1-2. év):

>
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Kozép-
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az intézményekben a halmozottan hatranyos helyzetliek felmérése, arany eltolédas
felmené rendszerben torténé megszintetése /felel6s: iskolaigazgatd, dvodavezetd,
iskola esélyegyenléségi és gyermekvédelmi felelése, a gyermekjoléti szolgalat
vezetbje és a gyamhatdsag/

nevelbtestilet modszertani felkészitése a korszerl  oktatasi modszerek
alkalmazasara / dramapedagégia, projektmodszerek.../Felel8s: intézményvezetd/
gyermekvédelmi felelds felkészitése az esélyegyenléségi programbdl adodo
feladatokra / felelds: intézményvezet6 /

3. életévét betdltott ciganygyerekek szamara az 6vodai nevelés biztositasa /felels:
polgarmester, intézményvezetd/

az iskolai igazolatlan hianyzasok szamanak csdkkentése /gyermek-és ifjusagvédelmi
felel&s, intézményvezetd/

pedagogusok szamara kiscsoportos foglalkozas szervezése — iskolapszicholégussal,
csaladgondozokkal stb. /felelds: intézményvezetd/

szulék szamara kiscsoportos foglakozasok szervezése (konfliktuskezelés, tolerancia
stb.) /felelds: intézményvezetd, iskolapszichologus/

kézhasznu foglakoztatas keretében pedagdgiai asszisztensek foglakoztatasa
egyuttmikodések felllvizsgalata a tarsszervekkel — gyermekjoléti szolgalat,
kisebbségi dnkormanyzat./ felelés: intézményvezetok/

az osztalyfénoki munkakdzosség folyamatos kapcsolattartasa a jelz6rendszer
tagjaival /felel6s: intézményvezetd, csaladsegité szolgalat vezetdje, munkak6zosség-
vezeté/

palyazat benyuijtasa dsztondijprogramokra (pl.: Utravalo)

és hosszutavu feladatok (3-5. év):

kompetenciamérések intézkedési tervének elkészitése /felelds: intézményvezetd/
esélyegyenléségi munkacsoport felallitasa és mikdodtetése /felelSs: jegyz6/
pedagogusok tovabbképzése /felel6s: intézményvezetd/

az ovodaban a roma kultura megismertetése a gyerekekkel

6-7. osztalyosok szamara palyavalasztasi csoportok miikddtetése az iskolaban a
tovabbtanulas el6segitésére

adatszolgaltatasi és mindségiranyitasi rendszer folyamatos bdévitése /felel8s:
intézményvezet6-jegyz6/

egyuttmikodési megallapodasok megkdtése a tarsszervekkel / felelés: képviseld
testilet- a megallapodasok el6készitésének felelbse: jegyz6/

szakiranyu pedagogusok alkalmazasa (gyogytestneveld, tovabbi iskolapszicholégus
stb.)



Az intézkedési terv akciotervében meghatarozott célok elérése érdekében 2009.
szeptember 1-je és 2010. junius 15-e kozotti idészakban az alabbi intézkedéseket
hajtottuk végre:

A hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranyanak
szintre hozasa megtortént az el6z6 két év gyakorlatanak megfeleléen a 2009/2010-es
tanévben is, az dvodaba I1épd gyermekek és az elsd osztalyos tanuldk esetében.

A Sajoszentpéteri Kézponti Altalanos Iskola Lévay Jozsef Tagiskolajaban 2010/2011-
es tanévben - ez mar a harmadik tanév - nem inditottunk els6 osztalyt.

A SKAI Kossuth Lajos Iskola infrastrukturalis fejlesztése a 2009/2010-es tanévben
elkezdddott. A kivitelezési munkalatok mar folynak, reményeink szerint 2010/2011-
es tanév els6 félévében be is fejezddnek.

A Sajoészentpéteri Kdzponti Napkdzi Otthonos Ovoda Hunyadi Utcai Tagévodaja
2010. junius 30. napjaval megsziintetésre kertilt.

A bdlcsédei ellatds nem megoldott a telepiilésen, de az EMOP-4.2.1./B-2008-0009
sz. palyazattal 90. 458 e Ft tamogatast nyertink a bdlcséde megvaldsitasahoz. A
munkalatok mar megkezdddtek, remeényeink szerint legkésébb 2011. év els6
félévében megvaldsitasra kerdil.

Az onkormanyzat sikeresen palyazott a ,Mit tehetnék érted?” EsélyegyenlGsegi
Program Sajoszentpéteren TAMOP 3.3.2. keretében megvaldsuld projektre. A
program két év idétartamu, melynek elsd évét sikeresen lezartuk.

A Semmelweis Utcai Tagovoda infrastrukturalis felujitdsa megtortént, a gyermekek
2010. majus 21-én Unnepélyes keretek kozott vehették birtokukba a felujitott
tagévodat. Kialakitasra kerilltek tobbek kézott a nevelbtestileti, orvosi, logopédiai
szoba, a tornaterem és a szertar, a szocialis blokkok is. Az akadalymentes
megkdzelithetéség érdekében megépult a fébejarathoz a bekodzlekedést biztositd
rampa a hozza tarozo korlattal.

Az 1/2010.(1.19.) OM rendelet szerint sikeresen palyaztunk a SKAI Hunyadi Matyas
Tagiskola infrastrukturalis fejlesztésére (ablakcserére). A kbdzbeszerzési eljaras
folyamatban van.

A TSZK-nal foglalkoztatott roma koordinator és az Esélyt a Hatranyos Helyzeti
Gyermekeknek Alapitvany segitették a HHH gyermekek szileinek részvételét a
szul6i értekezleteken, nyilt napokon, a sikeres bedvodaztatas és beiskolaztatas
érdekeében.

A SKNOO valamennyi feladat-ellatasi helyen rendelkezik Internet hozzaféréssel.

A kompetenciamérések eredménye elmaradt az orszagos atlagtél. Az orszagos atlag
elérése érdekében az érintett feladatellatasi helyre — Lévay Jozsef Tagiskola — a
SKAI kidolgozta intézkedési tervét, mely a 2010. junius 17-ei testiileti (ilésre kerill
beterjesztésre.



o A fenntartd 6nkormanyzat az intézmény koltségvetésében tovabbra is biztositja a
tanulmanyi kirandulasok megszervezéséhez sziikséges pénzlgyi forrast, hogy
ezeken valamennyi tanuld ingyenesen vehessen részt.

o A fenntartd 6nkormanyzat az idén mar harmadik alkalommal ingyenes, egy hetes
nyari gyermekudulést biztosit a szocialisan raszorulé gyermekek részére a Balaton
parton.

e Az oOnkormanyzat ebben az évben is palyazatot nyujtott be a szocialis nyari
gyermekétkeztetés tamogatasanak igénylésére, melynek segitségével legalabb 30
napig egyszeri meleg étkeztetést biztosit elsésorban a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezménybe részesilé altalanos iskolas gyermekek szamara.

Osszegzés:

Telepllési Kozoktatasi Esélyegyenléségi Akcidtervében megfogalmazott feladatokat
idéaranyosan teljesitettuk.

Sajoszentpéter Varosi Onkormanyzat éltal fenntartott kdzoktatasi intézményrendszer
biztositja az oktatashoz, mint szolgaltatashoz valé egyenld hozzaférést.

Az intézmények alapdokumentumainak — Pedagdgiai Program, Ovodai Nevelési Program,
Minéségiranyitasi Program — fellilvizsgalata, egységesitése megtortént.

A telepulési esélyegyenl6ségi intézkedeési terv 6sszhangban van a telepulés kozoktatasi
intézményeinek miikdédését és pedagodgiai munkajat szabalyozé dokumentumokkal és az
onkormanyzati mindségiranyitasi intézkedési programmal.

A jovében is arra torekszink, hogy az akcidtervben megfogalmazott feladatokat
lehetéségeinkhez mérten teljesitsiik, hogy biztositsuk a szegregacidmentesség és az
egyenld banasmadd elvének teljes kord érvényesuilését.




