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Elıterjesztés 
a 2011. évi közhasznú foglalkoztatáshoz saját forrás biztosítására  

 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
 
A közfoglalkoztatás jelenlegi rendszere 2011. január 1-jétıl megszőnik, helyét a Nemzeti 
Közfoglalkoztatás Programja váltja fel. Az új program beindításának várható idıpontja 20111. 
március 1.  
 
Az átmeneti foglakoztatási feszültségek csökkentésére rövid idıtartamú, 2011. január 1. – 2011. 
február 28. közötti idıszakra szóló közhasznú foglakoztatási támogatás elnyerésére nyújthatnak be 
pályázatot az önkormányzatok, ill. intézményeik.  
 
A támogatás mértéke a bruttó munkabér és járulékai 70 %-a. A pályázatot legkésıbb 2010. december 
15-ig kell benyújtani az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ Kazincbarcikai 
Kirendeltségéhez.  
 
Sajószentpéter Város Önkormányzatánál 2010. novemberében 175 fı közcélú munkavállaló 
volt foglalkoztatva. Az intézményvezetıkkel történt egyeztetést követıen a feladatellátáshoz 
szükséges minimális létszám 117 fı, valamint fedezetet kell biztosítani a Városgondnokság 
esetében a portaszolgálatot ellátó munkavállalók délutános és éjszakás mőszakpótlékára, 
melyhez támogatás nem igényelhetı. (Az igényelt létszámot intézményenkénti bontásban a 
határozat melléklete tartalmazza.)  
 
2010. december 31-ig a közcélú foglalkoztatás keretében került sor a Rendırség számára 3 
telefonközpontos munkavállaló biztosítására, valamint a Városırség feladatait ellátó 15 fı is 
közcélú munkavállalóként volt alkalmazva a Városgondnokságon. Amennyiben a Képviselı-
testület ezen feladatok ellátását a továbbiakban is szükségesnek tartja, úgy a szükséges 
létszám 135 fı.   
 
Az Észak-magyarországi Regionális Munkaügyi Központ tájékoztatása szerint régiós szinten 
1600 fı két hónapos támogatásához rendelkeznek forrással. Ez azt jelenti, hogy a 
pályázatunkban megjelölt létszámnak csak a töredékét fogjuk megkapni, de célszerő mégis a 
teljes igényre beadni a pályázatot, mert így - a bírálati szempontok alapján - a Kazincbarcikai 
Kirendeltségnek nagyobb mozgástere van a végzettség és a munkakörök közötti választásra.  
 
Kérjük a T. Képviselı-testületet, hogy döntsön a pályázat benyújtásáról, valamint a 
pályázatban igényelt létszámról és a saját forrás biztosításáról.   
 
Sajószentpéter, 2010. november 26.   
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Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 
………/2010. ( 11.29.) KT határozata 

 a 2011. évi közhasznú foglalkoztatáshoz saját forrás biztosításáról  
 
 

A.  
 

1. Sajószentpéter Város Önkormányzata pályázatot kíván benyújtani az Észak-magyarországi 
Regionális Munkaügyi Központ a foglakoztatás elısegítésérıl és munkanélküliek ellátásáról 
szóló 1991. évi IV. törvény 16/A. §-a szerint igényelhetı átmenti, legfeljebb 2011. február 28-
ig tartó közhasznú foglakoztatás támogatásának elnyerésére.  

 
2. A pályázatot 117 fı foglakoztatására nyújtja be.  

 
3. A pályázathoz a 2011. évi költségvetésben 7.721 EFt saját forrást biztosít.  

 
4. A pályázat elkészítésével és benyújtásával megbízza a Városgondnokság igazgatóját.  

 
 
 
Határidı: 2010. december 1.  
 
Felelıs: polgármester   
 Városgondnokság igazgatója  

 
 
 
B.  
 

1. Sajószentpéter Város Önkormányzata pályázatot kíván benyújtani az Észak-magyarországi 
Regionális Munkaügyi Központ a foglakoztatás elısegítésérıl és munkanélküliek ellátásáról 
szóló 1991. évi IV. törvény 16/A. §-a szerint igényelhetı átmenti, legfeljebb 2011. február 28-
ig tartó közhasznú foglakoztatás támogatásának elnyerésére.  

  
2. A pályázatot 135 fı foglakoztatására nyújtja be.  

 
5. A pályázathoz a 2011. évi költségvetésben 8.832 EFt saját forrást biztosít.  

 
6. A pályázat elkészítésével és benyújtásával megbízza a Városgondnokság igazgatóját.  

 
 
 
Határidı: 2010. december 1.  
 
Felelıs: polgármester   
 Városgondnokság igazgatója  
 


