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Elıterjesztés 
 

A Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár magasabb vezetıi beosztás ellátására 
irányuló pályázati felhívás elfogadására 

 
 
Tisztelt Képviselı-testület! 
 
A Sajószentpéter Városi Önkormányzat által fenntartott Mővelıdési és Sportközpont és 
Városi Könyvtár vezetıje, Sólyom Sándor közalkalmazott 2009. július 3. napjával lemondott 
magasabb vezetıi beosztás ellátására szóló megbízásáról. Így szükségessé vált a magasabb 
vezetıi  beosztás ellátására szóló pályázat kiírása. 
 
A könyvtári és közmővelıdési intézményben magasabb vezetı beosztás ellátására vonatkozó 
pályázati feltételeket a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 
végrehajtásáról a mővészeti, a közmővelıdési és a közgyőjteményi  területen foglalkoztatott 
közalkalmazottak jogviszonyával összefüggı egyes kérdések rendezésérıl szóló 150/1992. 
(XI.20.) Korm. rendelet tartalmazza az alábbiak szerint:   
 
„6. § (2) Könyvtári és közmővelıdési intézményben magasabb vezetı beosztás ellátásával 
csak olyan közalkalmazott bízható meg, aki 

a) szakirányú egyetemi végzettséggel, vagy 
- nem szakirányú egyetemi végzettséggel és felsıfokú szakirányú munkaköri szakvizsgával, 
- fıiskolai könyvtárosi, közmővelıdési képzettséggel, és 
b) legalább ötéves szakmai gyakorlattal rendelkezik, továbbá 
c) kiemelkedı szakmai vagy tudományos tevékenységet végez. 

7. § (1) Közgyőjteményi és közmővelıdési intézményben magasabb vezetıi és 
intézményvezetıi beosztás ellátására történı megbízás a pályázat elnyerését követıen 
legfeljebb öt év határozott idıre szól. 
(4) Az intézményvezetı és az intézmény gazdasági vezetı megbízás ellátására vonatkozó 
pályázati felhívást a Magyar Közlöny mellékleteként megjelenı Hivatalos Értesítıben közzé 
kell tenni. A pályázat benyújtásának határidejét minden esetben a Kormányzati Személyügyi 
Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ (KSZK) internetes oldalán történı 
közzétételtıl kell számítani. 
(5) A pályázati felhívásnak tartalmaznia kell: a vezetıi megbízatás feltételeit és a 
kapcsolódó juttatásokat, a megbízás kezdı idıpontját, a pályázat benyújtásának helyét és 
határidejét, ami 30 napnál rövidebb nem lehet. A pályáztatónak biztosítania kell, hogy a 
pályázat iránt érdeklıdık a pályázatok elkészítéséhez szükséges tájékoztatást megkapják, az 
intézményt megismerhessék. 
(6) A bizottság tagja a Közalkalmazotti Tanács, illetve a reprezentatív szakszervezet által 
delegált egy-egy tag, továbbá egy országos szakmai szervezet képviselıje is. 



(8) A magasabb vezetıi és az intézményvezetıi beosztásra megbízást a munkáltatói jogkör 
gyakorlója ad a bizottság javaslatának figyelembevételével. 
(10) A pályázatokat a benyújtási határidıt követıen 30 napon belül kell elbírálni.     
Amennyiben a pályázat eredménytelen, a pályázatot 90 napon belül meg kell        
ismételni.” 
 

A pályázatot véleményezı szakmai bizottság tagja az intézményben mőködı reprezentatív 
szakszervezet és a közalkalmazotti tanács által delegált egy-egy tag.  

 

Az MSK-ban reprezentatív szakszervezet nincs, közalkalmazotti tanács választására pedig 
nem került sor, ez jelenleg van folyamatban az intézményben.  

 

Mivel az MSK összevont intézményként mőködik, ezért szükségesnek látjuk, mindkét 
területrıl (közmővelıdés, könyvtár) szakértı felkérését a pályázatok véleményezésére.  

 

Kérjük a T. Képviselı-testületet az elıterjesztés megvitatására és a határozat mellékletét 
képezı pályázati felhívás elfogadására. 

 

 

Sajószentpéter, 2009. augusztus  

 
 

 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselı-testületének 

…………/2009.(VIII. 24.) KT határozata 
 
a Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár magasabb vezetıi beosztás ellátására 

irányuló pályázati felhívás elfogadásáról 
 

 
 

1. Sajószentpéter Városi Önkormányzat képviselı-testülete úgy határozott, hogy a 
Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár magasabb vezetıi beosztás ellátására 
vonatkozó pályázati felhívást a határozat melléklete szerint elfogadja.  
 
2. A szakmai bizottság tagjainak felkéri  

•••• Venyigéné Makrányi Margit könyvtári szakértıt, a II. Rákóczi Ferenc 
Könyvtár Igazgatóját 

•••• Nébliné Babik Katalin közmővelıdési szakértıt, Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatalának köztisztviselıjét.  

 
3. Felhívja az MSK megbízott vezetıjét, hogy az intézményben megválasztásra kerülı 
közalkalmazotti tanács által delegált tag személyérıl haladéktalanul tájékoztassa a 
polgármestert.  
 
Határidı: azonnal 
Felelıs: polgármester 

 



 
PÁLYÁZATI   FELHÍVÁS 

 
az 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról rendelkezı 150/1992.(XI.20.) Korm. 

rendelet szerinti közmővelıdési  és közgyőjteményi intézményvezetıi állás betöltésére 
 

1./ A pályázatot meghirdetı szerv 
 
      a./ neve:                                       SAJÓSZENTPÉTER VÁROSI ÖNKORMÁNYZAT 
      b./ pontos címe:                           3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 4.sz. 
      c./ megye:                                    Borsod-Abaúj-Zemplén 
 
2./ A meghirdetett álláshely 
 
     a./ munkahely neve/címe:             Mővelıdési és Sportközpont és Városi Könyvtár 
     3770 Sajószentpéter, Sport u. 32.  
 
     b./ munkakör:                                intézményvezetı 
 
     c./ a munkakörbe tartozó, illetve a vezetıi megbízással járó lényeges feladatok:  
      

Az intézmény egyéni felelısségő irányítása, szakszerő és 
törvényes mőködésének biztosítása, a település 
lakosságának kulturális, mővelıdési igényeinek 
kielégítése, helyi szórakozási lehetıségek biztosítása.  

 
     d./ a közalkalmazotti jogviszony idıtartama:  
 

határozatlan idejő közalkalmazotti jogviszony  
 
     e./ a foglalkoztatás jellege:  teljes munkaidı  
 
     f./ a  vezetıi megbízás idıtartama: 2009.11.01. – 2014. október 31.  
 
3./ Pályázati feltételek  
 
     a./ képesítés:                                - Szakirányú egyetemi végzettség, vagy 
                                                          - nem szakirányú egyetemi végzettség és felsıfokú  
                                                             szakirányú munkaköri szakvizsga,  

- fıiskolai könyvtárosi, közmővelıdési képzettség, 
     
    b./ szakmai gyakorlat:                   - legalább öt év  
     
    c./ egyéb feltétel:  - magyar állampolgárság, cselekvıképesség, büntetlen 

elıélet  
     - vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása  
    d./ elınyt jelent:  
     - kulturális területen szerzett vezetıi gyakorlat  
 



4./ Illemtény, juttatások:  Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 
törvény rendelkezései az irányadók.  

 
5./ A pályázat részeként benyújtandó okiratok, igazolások:  

            - iskolai végzettséget igazoló okiratok hiteles másolata  
 - 30 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány  
 - az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai program  

- a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban  
foglaltak harmadik személlyel közölhetıek  
- a szakmai gyakorlat igazolása.  

  
6./ A pályázat 
 

a./ benyújtásának  határideje:       
a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és     
Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán 
történı közzétételtıl számított 30 nap 

  
      b./ címzése:                                  Dr. Faragó Péter polgármester 
                                                          Sajószentpéter Városi Önkormányzat 
                                                         3770 Sajószentpéter, Kálvin tér 4. 

Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban 
szereplı azonosító számot: …………./2009, valamint a 
munkakör megnevezését: intézményvezetı. 

 c. / A pályázat elbírálásának módja, rendje:  

A pályázatokat elbírálás elıtt szakmai bizottság 
véleményezi, a döntést az önkormányzat képviselı-
testülete hozza.   

 d./ A pályázat elbírálásának határideje: 2009. október 30.  
 
 
 


