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Előterjesztés 

a Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló  
13/2024. (X. 10.) önkormányzati rendelet módosításáról 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Kormányhivatal (a továbbiakban: Kormányhivatal) a 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 

133. § (2) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva javaslattal élt az alábbiak szerint.  

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselő-testülete Sajószentpéter Városi Önkormányzat 

Képviselő-testületének 7/2026. (VI. 16.) önkormányzati rendeletével a Sajószentpéter Városi 

Önkormányzat Képviselő-testületének a Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és 

Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 10.) önkormányzati rendeletét (a továbbiakban: 
SZMSZ) 2026. június 16. nap 12 órai hatályba lépéssel módosította. 

 A képviselő-testület az SZMSZ 42. § (1) bekezdésben határozza meg az állandó bizottságait és azok 

létszámát, amely bekezdés módosítással kiegészített e) pontja szerint létrehozásra került a Társasági, 

Intézményi Működést Vizsgáló Ideiglenes Bizottság, 3 fő képviselő-testületi taggal. Az Mötv. 57. § 

(1) bekezdése alapján a képviselő-testület szervezeti és működési szabályzatában határozza meg 
bizottságait, a bizottságok tagjainak számát, a bizottságok feladat- és hatáskörét, működésük 
alapvető szabályait. Ugyanezen szakasz (3) bekezdése lehetővé teszi, hogy a képviselő-testület egyes 

önkormányzati feladatok ellátásának időtartamára ideiglenes bizottságot hozzon létre.  

I. A Kormányhivatal rögzíti, hogy az SZMSZ szerint létrehozott ideiglenes bizottság a képviselő-

testület állandó bizottságai között került feltüntetésre, mely rendszertanilag nem felel meg az 

Mötv. előbbiekben hivatkozott szakaszának, ahol a törvény egyértelműen külön kezeli a két 
jogintézményt.  

A jogszabályszerkesztési elvek alapján a rendelet szövegében hibás megoldás az ideiglenes 

bizottságot az állandó bizottságok közé illeszteni, vagy velük azonos szintű állandó strukturális 
elemként felsorolni. Megállapítható továbbá, hogy az SZMSZ 8. mellékletének 6. pontjában 

kerültek felsorolásra az Ideiglenes Bizottság feladatai. A feladatok körében a 6. 9. pontban a 

„Társulások működésénél vizsgálata” szövegrészben nyelvtanilag pontatlanul megfogalmazott 
feladatmeghatározás szerepel. A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 2. § (1) 

bekezdésében megfogalmazott jogelv szerint a jogalkotás alapvető követelménye, hogy a 
jogszabálynak a címzettek számára egyértelműen értelmezhető szabályozási tartalommal kell 



 

rendelkeznie. Az önkormányzati társulások létrehozását és működését alapvetően az Mötv. IV. 
fejezete szabályozza. Az önkormányzatok képviselő-testületei szabadon dönthetnek a társulások 

létrehozásáról a hatékonyabb feladatellátás érdekében. A működés alapja a tagok által minősített 
többséggel elfogadott társulási megállapodás. Ez rögzíti a feladatokat, a döntéshozatali 

mechanizmust, a vagyon megosztását és a pénzügyi hozzájárulásokat. A helyi önkormányzati 

bizottságoknak nincs közvetlen, törvényi szinten nevesített általános ellenőrzési joga az 
önkormányzati társulások felett, mivel a társulás a részt vevő képviselő-testületek közös, önálló 

jogi személlyel rendelkező szervezete. Az SZMSZ 6.9. pontjában nevesített faladat 
vonatkozásában az előbbiekre figyelemmel a szövegezésből egyértelműen nem állapítható meg a 
bizottság vizsgálati jogkörének a kerete és terjedelme. 

 

Kormányhivatal indítványozta, hogy a képviselő-testület tárgyalja meg és hozzon döntést a 

Társasági, Intézményi Működést Vizsgáló Ideiglenes Bizottságnak az SZMSZ-en belül a testület 

szerveit bemutató fejezetben, elkülönített szakaszban, megfelelő besorolási struktúrában történő 
feltüntetéséről, az Ideiglenes Bizottság 6.9. pontban feltüntetett feladata tekintetében a 
mondatfűzés grammatikai hibájának kiküszöböléséről, továbbá a feladat pontos, egyértelmű 
meghatározásáról. 

 

Sajószentpéter,2026. november 2. 

 

 

 

 

 

         File Tamás József sk. 

             polgármester 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Sajószentpéter Városi Önkormányzata Képviselő-testületének ……./2026. (XI. 10.) 
önkormányzati rendelete 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló  

13/2024. (X. 10.) önkormányzati rendeletének a módosításáról 

 

[1] Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a törvények keretei között, saját 
felelősségére, önállóan szabályozza és igazgatja a feladat- és hatáskörébe tartozó helyi közügyeket. 
Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselő-testületének Szervezeti és Működési Szabályzatáról 
szóló 13/2024.(X.10.) önkormányzati rendelet módosításának célja a hatékony szervezeti működés 
meghatározása, a működés átlátható kereteinek biztosítása, a jogszabályi rendelkezéseknek való 
megfelelés. 

[2] Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselő-testülete az Alaptörvény 32. cikk (2) 
bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés 
d) pontjában és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 53. § (1) 
bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva, Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti 
és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 10.) önkormányzati rendelet 8. melléklet 2.2. 
pontjában biztosított véleményezési jogkörében eljáró Jogi és Ügyrendi Bizottság véleményének 
kikérésével a következőket rendeli el: 

1. § 

A Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 
10.) önkormányzati rendelet 42. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

„42. § 

(1) A képviselő-testület állandó bizottságai és létszáma: 
a) Jogi és Ügyrendi Bizottság 5 fő (3 fő képviselő-testületi tag, 2 fő nem képviselő-testületi tag) 
b) Köznevelési és Közrendvédelmi Bizottság 5 fő (3 fő képviselő-testületi tag, 2 fő nem 

képviselő-testületi tag) 
c) Pénzügyi Bizottság 3 fő (2 fő képviselő-testületi tag, 1 fő nem képviselő-testületi tag) 
d) Szociális, Kulturális és Sport Bizottság 3 fő (2 fő képviselő-testületi tag, 1 fő nem képviselő-

testületi tag) 

(2) A képviselő-testület ideiglenes bizottságai és létszáma: 
a) Társasági, Intézményi Működést Vizsgáló Ideiglenes Bizottság 3 fő (3 fő képviselő-testületi 

tag) 
b) Az ideiglenes bizottság a 2024-2029 önkormányzati ciklus végéig működik. 

(3) A bizottságok személyi összetételét a képviselő-testület határozatban állapítja meg. 

(4) A bizottságok feladatköreit a 8. melléklet tartalmazza. 

(5) A bizottsági tag tisztségéből visszahívható. A bizottsági tag visszahívását a polgármester vagy 
képviselő kezdeményezheti, melyről a képviselő-testület egyszerű többséggel dönt.” 

 



 

2. § 

A Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 13/2024. (X. 
10.) önkormányzati rendelet 8. melléklete az 1. melléklet szerint módosul. 

3. § 

Ez a rendelet 2026. november ……-én lép hatályba. 
 
 
 
 
 
 
 
 
        File Tamás József      Szabóné dr. Varga Marietta 
 
           polgármester            jegyző  
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1. melléklet a 14/2026. (XI. 10.) önkormányzati rendelethez 

1. A Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 
13/2024. (X. 10.) önkormányzati rendelet 8. melléklet 6. pontja helyébe a következő pont lép: 

„6. Társasági, Intézményi Működést Vizsgáló Ideiglenes Bizottság Ideiglenes Bizottság 

feladata 

 

6.1. Megvizsgálja az Önkormányzat által alapított és fenntartott intézmények és gazdasági 
társaságok működését, gazdálkodását, feladatainak ellátását. A vezetés hatékonyságát és 
működésének szabályosságát. 
 
6.2.  Elkészíti az ellenőrzési tervet. 
 
6.3.  Felülvizsgálja az Önkormányzat fenntartásában működő költségvetési szervek, és 
gazdálkodási szervezetek beszerzéseit és szerződéseit. 
 
6.4. Véleményezi az Önkormányzat fenntartásában működő Költségvetési szervek és 
gazdasági társaságok vezetőinek döntéseit. 
 
6.5. Ellenőrzi az Önkormányzati támogatások felhasználásának jogszerűségét és 
hatékonyságát valamint a vállalkozási bevételek hasznosulását. 
 
6.6. Elvégzett munkájáról a megszerzett tapasztalatok alapján beszámolót, jelentést készít. 
 
6.7. Javaslatot tesz a képviselő-testület részére a szükséges intézkedések megtételére. 
 
6.8.  A bizottság feladatait visszamenőlegesen 2020. január 1-től kezdődő időszakra 
vonatkozóan folytatja.” 
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ELŐZETES HATÁSVIZSGÁLATI LAP 

 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Képviselő-testületének 

Sajószentpéter Városi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló  
13/2024. (X. 10.) önkormányzati rendeletének a módosításáról szóló ……./2026. (XI….) 

önkormányzati rendelete 

 

a jogalkotásról szóló 2010. CXXX. törvény 17. § (1) bekezdése alapján. 
 
1. Társadalmi hatások 

 

Az önkormányzati rendelet megalkotásának nincs közvetlen társadalmi hatása. 
 
2. Gazdasági, költségvetési hatások 

 

Az önkormányzati rendeletnek költségvetési hatása nincsen. 
 
3. Környezeti következmények 

 

Az önkormányzati rendeletben foglaltak végrehajtásának környezetre gyakorolt hatásai 
nincsenek.  
 
4. Egészségi következmények 

 

Az önkormányzati rendelet megalkotásának egészségre gyakorolt hatásai nincsenek.  
 
5. Adminisztratív terheket befolyásoló hatások 

 

Az önkormányzati rendeletben foglaltak végrehajtására vonatkozóan adminisztratív terheket 
nem növeli. 
 
6. A jogszabály megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következménye 

A kormányhivatal törvényességi felügyeleti eljárásában vizsgálja a jogalkotási, továbbá 
jogszabályon alapuló döntési és feladatellátási kötelezettségének teljesítését. A 
kormányhivatal indítványozhatja a helyi önkormányzat törvényen alapuló jogalkotási 
kötelezettsége elmulasztásának megállapítását. Amennyiben a helyi önkormányzat határidőn 
belül nem tesz eleget jogalkotási kötelezettségének, a kormányhivatal a határidő leteltét 
követő harminc napon belül indítványozhatja önkormányzati rendelet vagy normatív határozat 
megalkotására való felhatalmazását. 

 

7. A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és pénzügyi 

feltételek 

 

Az önkormányzati rendelet alkalmazásához szükséges személyi, tárgyi, szervezeti és 
pénzügyi feltételek rendelkezésre állnak.  


